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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad
del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con

la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de

inmediato al remitente por correo electréonico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para

la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

& Anny Natalia Pulido Huergo

Centro De Formacion En Actividad Fisica Y Cultura-
SENA

Kennedy - Contratista
7 anpulido@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Transversal 78 J No 41d-15 Sur Kennedy

©fv of

@SENAcomunica

www. sena.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AXaizePOZpUWBfHgPCO9mHgACUgEBKwWAA 8/9



15/7/25, 8:56 a.m. Correo: Anny Natalia Pulido Huergo - Outlook
Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad
del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la

que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de

inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

https://outlook.office.com/mail/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWg0AXaizePOZpUWBfHgPC09mHgACUg6BKWAA 9/9



Planes de atencion médica, emergencia, trafico, seguridad y demas soportes
logisticos

Se evidencia cumplimiento con el plan de emergencia.

Plan anual de trabajo, matriz de peligros, procedimientos, programas de
capacitacion e informes de seguimiento y evaluacién

Se evidencia adjunto plan anual de trabajo y matriz de peligros y los adjuntos de
Soportes de capacitacion.

Certificados de capacitacion del personal en manipulacion de alimentos,
higiénica, autocuidado y prevencidon de riesgos laborales.

Se evidencia adjunto soportes manipulacién alimentos personal.
Certificado de entrega de EPP

Se evidencia adjunto soportes entrega epp
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PROCESD GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codiie: GEPUEIZL

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota 0.0 25 de junio de J025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital - Centro de Formacion de Actrvidad Fisica y Cultura

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: implementar estrategias de acompafiamiento para ef desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo,

DBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccer la cultura comd ereadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR; Celebracidn dia del aprendiz; Obra de teatro (Entrega parrillada v agual

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desatrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercuitural
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03

FORMATO CONTROL PARTICIPACKON ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codign: QEPLE-121

(CIUDAD Y FECHA: Bogoti [.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION; Distrito Capital - Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura,

DBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: 'mplementar estrateglas de acompafamiento para o desarrolio integral del aprendiz en su proceso formativo

DBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer 13 cultura como creadora de id

tusid

d, genetadora de i

¥

ded

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz; Dbra de teatro (Entrega parrillada y aguaj.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

T
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03
Codigo: GEPIF-1ZL

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORM ACIGN: Distrite Capital - Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura,

de

parael

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl

lo integral del aprendiz ensu proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN; Reconocer la cultura coma ereadora de dentidad,

generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz: Obra de teatro [Entrega parrillada y agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroflar plan de cultura para crear espacos de encuentro intercultural

NOMBRE Y APELLIDD DEL APRENDIZ R osiin I;::ﬁ:m?‘ otngno | nomeRopericnal  MOTAUORD OF PROGRAMA DE FORMACION ':;';’:m::: s &m‘;[;i;?;":::ﬁ" oet CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {solo si el:nlf:a::::;::::zzdemmeu
Anderson Sebastidn Duran Cruz cc 1032798583 Masculino 3124632 Presencial Actividad Fisica Maf. CENTRO DE FORMACION EN fisker)
0 Coedo M. | CE | 3646p6 | Fenenune] 3169502 | 1 0 | Elalo. Adcecisen] — 1:“"6.”‘ ® | lowsomscwvenn | RETIRTISAE i
QUG Guedot M- > el WRINT] D€ J HesonciaV “alg. Aodiponsuall pmonongl oo |° o Y " o v
éna-ﬂo\t Oid1# : CC 1100063 é 3169508 Of'i@,%‘f\cf_q :] Cle Aviousicl mainana| Teenco |Bronxs (H:x\/\i;{%?l;(gi:i:of 31:{;;)[3’1?‘! %::H
g £ as ronelC | cC \0"?_531\2;%“ : 21664502 PresentiGl gy, pudicuiswl predo @ Teniee | CFAF C Cileicin e G . Ty
TPl C ¢ [10a8%3E | ™ 16169002 | Piescon] [Hob Rudovusal [nufun o] oo [C € AT C TR LA ST flapute Sng—
(s tian Rl (C Heacsads M R Gicsar a Elova/®l ] _fenay Fan@d(FAEC Cor 7 Tt A2 T35z 12 e 5
AISAOMIC Gatioh CC lnmsesy A Rretnid Peencallfo. doadished Manta Henclgn CF AEC St lolonQie @ Pobaans | NI
‘ [Olle -l J\\,.-e-\(cl C(:‘J 10774 g 72 =g Badk ﬁﬂ“x—'r‘\m:,t[ rb r{\.-nr_n-hl:n J@Fm.«ﬂ -Es(lv"){'d(‘ (7’-}9(4-(\ C*T{q{;a‘f—-c(@ur‘hl} caa Wﬁd@ﬁb —* =
Genbve Alonse | LU oezsSHTS)|  E R1e334eid Peesevac | M_ﬁl\_?‘f\ Qs M1z eri| 7 ec Ccebec <X O com 21 k22l 25 o -
MadO ot bocae: | C.C [Hoi7soi?s )/L\A/\ 2‘43;6'16 ;\Ci—SG-“CCC{‘-E\Q\Q;\m Qe Mnenc Parsied e 4 ¢ O Mo fumn Ped _-029132(1"‘7301 i
505N MO CL. eoozbbold 2995453 Prescne ol baudm fererdmMaioiy hoonts S A b thoiod i ) &5 95 7
Sud YerJdre CC |wuasrd§] £ 2qes|ecenaq) [Hrdes Gxacomapand | Tecnio CT. f‘tszfC &;?m(x;ﬁ;,% '%fi;;fﬁg? i ;ﬁ%@ﬁ;’?
(-P[*“")i_) a0 e PLf }5‘#7{('}1(_ 77 Mi“fvgc’ﬂgﬂcm?(d /ré-'ﬁ CentaMima ’h“mL() (Vl: /\j‘ ¢ oS PeEn 22227 |} o —
fa Neyeaen, [KC. (& Doscaniieaacd\ [fed Sxcerde) meii \eene 1 &‘%\%b)f&zcim YUFLGRICA =
Toan telige woh |cC | [0>dsFal Y [2995646] orp coniyl | Arie < fcenioy] Mo [friicel cTAEL R t el zoa@ el 202 484 82.6% | tr/ipeH
Pl on%l | o ol i) T 1705653 | D@ G| Ay e 0] Moo e CEpEL [R5 PR 332958 | ou i
Luo_¥oe0 _ |C.C lomOEILl §  JoOSiBh Prerpioal [ABes cecdiceiibogionereonc] CEFATC | sonioed(i iign o8 S0IsE L=
Mariana Tovay M. [ C.¢ 11031 bSa6ed F 290563y Presencal [Atdes E5Cemea sl mgAand [Tecael CE RFC Toumanangisegomld., 363519012 aiar
lburg..ql MO, § - [CC ovoaad F 196643 | Degncul [Autey esce Pivarand v o] C A~ 0 0 erusd *“i‘"‘:"!**- “buj,u'; 122 S‘q':g:“{qu S
lag@ ﬁ(rn;?ﬂox’\ O ACHEHHG ¢ 555 | Yomac\ Adey eenallmesana| Tecaicsl (€ APC lewobondes@adad 340 1677, A= _
Buogrn  Bella oC | 17Rupeq M | 7a9%w Reesenaal | Aeles arensad e foencel CEATC WMrecion <leonadde Tad BAOREEY
BT s | e moam,ml, ¥ |13 Qesenciol | Eabenamienlep [Nerh ¢ ﬁmgﬁo (LAZC _|Fonfamurpeizzo @ 32 1A0305) Z.

GFPIF-121



-

ol

oy

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GEPIF-12]

CUDAD Y FECHA: Bogotd ©.C 25 de junio de 2025

AL Y CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital - Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura.

QBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl. ar

las de ac

para el desarrolla integral del aprendiz en su proceso formativo,

ORJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconnocer la cultura como creadora de

lizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada v agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.
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CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIZ
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03
I Cadien: GFPLE-12L

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D'C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrite Capital -- Centro de Formacicn de Actividad Fisica ¥ Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamients para el desarrallo integral del aprendiz en su proceso formativa

OBIETIVIO OPERATIVO DEL PLAN: Reconcicer [a cultura coma creadora de identidad, generadara de inclusian y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parmillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercuftural,
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| cliente FISICA ¥ CULTURA
; | | - | Tecnico en atencin integral al ’ CERTHOUE RCTIVIDALY . ke )
| valentina rios moreno | &8 1019023407 F 3146541 Presencial ciens Mafiana Téenico fsicav curuas Rissmorenovalentina 1 @gmall.com 3134845505 U{:\\lx\\\m ’Q{VJS
ian ir ENTHU UL ACTIVIDAD
Brayan Yesid vaca Castafieda cc 1014479756 M 3146541 Presericial ietnkoen ":::::P" mtearalal T panana Técnica FISICAY CULTURA _|vacacastanedaryanyelsid@gmail com 3103261231 B R)\Q’ An Y AC A
[ i = TENTRUUE ACTIVIDAD n
] Fredy arlex Merchan Garcia ec | iomsusn M 3146541 Presancial Teenko ‘:‘I‘i'::::" integiaal Mafana Técnico FSICAY CULTURA | luniorarlexg@gmail.com 3123686720 "_3:.__2/
] CERTRU UE AUTIVTDRLDT
Iuan David Aristizabal chica cC | 1016072962 M 3146541 Presencial Lencawnatensiininggalal | s Téénico il Juandavidaristizabal60@gmail com 3236432041 L’m
= rliente ICAY CULTURA 1
H O LENTRUTE ATTIVIDALTY »
serglo Hincaple Galindo ce 1001326913 M 3146541 Presencial T e "’r'::::" ntegratal Mafiana Técnico FSICAY CULTURA | 5erhin2016@gmail com 3106343800 MO H y W_@ﬂb
i LENTRUTE ALTIVIDALY =
Jhoan Sebastisn Gomez baron ce 1029140075 M 3146541 Presencial Tecrimomn atenconintegralal | ooy Técnico jhoansebastiang07251@gmailcom 3138215336 N i A
clisnte FISICA ¥ CULTURA an Vaa%
Paula Alejandra mateus ce 1141315227 F 3146541 Prasencial | Tecnico en atencidn integralal MaPana ) I | deamateas? 5 @grailcom 3124164734 ) / ] /[,(O -
T | i 2 cnlco FISICA Y CULTURA ; et Cg)/(; A el
: ) T ion integralal S CENTRU OE ALTIVIDAD : e
lessica andrea masguera ibarguen cC 1000493384 F 3146541 Presencial FERiCo-en ’r‘;::":" Integraia Mafiana Téenico FISICA Y CULTURA andreaidarguen@gmail com | 3134727985 g {.ejj:‘ f f{\) }(@%f
i nCH i CENTRUTE ACTTVIDRDY =
Emely Xiomara Pifieros Garcla Gt 1012337660 F 3146541 Presencial Tecaicaenatencion integratal Mafiana Técnico ; pinerosxiomaral3@gmail.com 313 4358760 -C-rn.e\ Ne
¢ oo
- TE = T
Daniel Esteban Fandifia Rubio ol 1000461271 M 3146541 Presenclal Tecnico en atencion itegral al Mafiana Técnico 0 fandinorubisdanielesteban@gmail com 3223313082 | 0 o .
= e FISICA ¥ CULTURA i
| Tecnico en atencion integral al = CERTRUTE ALTIVIOAD | -
Josué David Zarate guerrero cC 80004284 M 3146541 Presencial S Maflapa Técnico FISICA Y CULTURA 2ad708804 @gmail com 3023516430 B J" DC’L. [ { d t G__. ;
i CENTRUUE ACTIVIDALF H
German Darlo Acosta Saler cE 1011081885 ] 3146541 Presencial Tecaleo en atencion integratal Mafana Técnico Vet germanchissa321@gmail cam 3027799116
clispte ¥ CULTURA
i i s Tecnico en atencion integral al CENTRU UE ALTIVIDAD = 3
Andrés Felipe Rodriguez Gil [ | 1007463277 M 3146541 Presencial st 2L Mafana Técnico EISICA ¥ CULTURA |pipesito2457 @gmall.com 3155656481 J P S kg (:
Tecnico en atencidn integral al 5 TENTHUUE ALTIVIDAD b
Juan lasé Gomes Villalba cc 1076243733 M 3146541 Preseticial e Mafiana Téenko FISICAY CULTURA __|luanjosegomenvillalba@gmail com RB126IN T e Los)
3146541 P fat iFechie anAtencitr IntegTal Mah Técni e Lo LA 3123151641 . [t
Evelin Juliana Vergara Castiblance Te 1000453427 F FRsaTCY R AR i FISICA ¥ CULTURA linjulianavergaracastiblanc@gmail.com Y o nea
1146541 & = Tecnico en atencion integral al Maf Téenic LENTRUTE ALTIVIDALT 317 8862595 = e
Carlos Andrés Sierra Echeverry e 1014559892 M Lo lisnte Alana %9 FISICA ¥ CULTURA carl ese2005@gmail com A Carlos andres sierdg
Tecnico en atencion integral al 7 CENTRUDE ACTIVIDAD
Gina palacios cc 1016950695 F 3146541 Fresencial cigats Mafiana Técnlea FISICAY CULTURA __|Palacijiki@gmail.com 3118063026 'CanG pciaciol
! Tecnico en atencion integral al : CENTRUDE ACTIVIDAL ¥ {
lose bonerges hemandez reyes cc 94510197 M 3145541 Fresenchal S Matana Thenka FISICAY CULTURA _llosebonergesh@gmail com 3178466455 5o Npx des
= Tecnico en atencion integral al R =3 .
Wilman Leandro Gomer sanchez £C BO738698 M 3145341 Presenclal clipnts Mafana Técpien FISICA ¥ CULTURA Wilmanleandrogomezaanche: 246 @gmail d 3170724850 (4/‘ D [ M/? d H
TP P ool Tecnico en atencidn integral al it e CEN R e AL TINIDALY 3104883411 2
luiana Garcta Hernandez (%3 1000861312 F TRSANCIN ri AT il FISICA ¥ CULTURA julianagarciahernandesdS@gmail.com ) UJliana
46541 P al Tecnico en atencion integral al Mah Técni CENTRUUE AL TTVILALY 3
Viviana Alejandra Rodriguez Escobar ce 1000951882 F Hs544 resencia S afata HKE FISICA Y CULTURA | VivisO1rodrigues @gmail com 3242487482 UGB
3146541 S fal Tecnico en atencian Integral al Mah Téenic CERTRUUEACTIVIDAD l ad 'b 9“
Warlen Steven, Fontechs Barbosa ct 1000790501 M b i) PR, st ] FISICA ¥ CULTURA Whard 180@gmail com 3011916554 /\m (92 .S}"J
Tecnica en atencidn integral al EERET DE AL TRILALY
| Erick Yeuid Gomer Castrition cc 1033708516 M 3146541 Presencial lanta Mafiana Técnico FISICA ¥ CULTURA gomercericky@gmail com 3238039338 F viek il
Tecnico en atencidn integral al iiag CENTRO DE ACTIVIDAD :
[ Arian Cavid veioza Aodriguet cc 1013667597 M 3145541 Presencal cliente { Mafaia it FISICAY CULTURA _"|velorarodriguettriandavid185@ gmall com 3157724551 | ., 3n U e 19@
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version a3
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ R
[CIUDAD Y FECHA: Bogotd, D.C - 25 de junic de 2025,
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Cantro De Formacién En Actividad Fisica ¥ Cultura.
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar de pafiamiento para el decarrolio integral del aprendiz en su proceso farmativo,
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer Ja cultura como creadora de identidad, dora de inclusién y lizadora de diversidad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién Dia del Aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear de encuentro intercultural.
TIPODE #DOCUMENTO . MODALAD DE JORNADATE pr— T e EDRNGRGN B FIRMA DEL APRENDIZ
APELLIDO DEL RONENTD IDENTIBCACON GENERD NUMERO DE FICHA FORMAGION PROGRAMA DE FORMACION FORMAGON FORMACON APRENDIZ/ LUGAR CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo si el formato l;’:::;tmh de manera
Diego Ancrés Castafieda Romero cc 1000856889 Masculine | 2873750 Presencial Caslion da Setach Maiiana Teenclogo ,éi'.‘;’.‘:‘iif:;"\?éiﬁfﬂr. SR casmedagomad.com 3052638812 Dieﬂo C,Q’jr)r-\édc,
Derly Vanessa Cabra Zamora cc 1012338665 Femening 2873750 Presencial Gastriimahs_for:dos Marfiana Tecndlogo A;;T;::i:;;":;ﬂ: :B Cabrazameora29@gmail.com 3154756158
Brandon Prada cc 1007101518 Masculine | 2873750 Presencial G“‘;":;;g:ﬂ":‘ﬁ“ Mafiana Tecnologo .z c_"}j"’,‘i’{;;";’;:';:n brandonpradasena@gmail com 3503500963
Zuley Adrniana medina Gonzdlez e 1011086485 Femenino 2873750 Prasencial Gas%mﬁgm G Madana Tecndlogo n;’;:;‘::‘;"::j‘::ﬂ medinazuley0308@gmail.com 3228440401 A
Cristian Santiago Garcia Murcia cc 1021662953 Masculine | 2873750 Presencial Ge’i‘::;:amm’ Mafana Tecndlogo é;’:’;‘i‘i;":;";:i::n crissanti34 1@gmail.com 3228285071 3,, sden Goy T,
Joseph Alejandro Soto Barrios cc 4896788 Maseuline | 2873750 Presencial G“';f’:cf:aﬁf;‘:d“ Mafiana Tecndlogo Mi:f;’:":fs:;"‘:‘;:;f:n wilssato 2901@gmail com 3202422349
Brigitte Estefany Cardozo Mendoza cc 1030541012 Femenino | 2873750 Presencial G‘”‘:‘P“ de Servicios Mafana Tecndlogo M?ﬁ";:‘i‘:;ﬁ ) CU;m brigittec 520@gmail.com 3213663557
Alexsayr Soriano Cobilla cec 1025532680 Masculino 2873750 Presencial Gast';é:ad;?:on:dos Mafiana Tecndlogo Ag;?;:d;,z":;:’::n cobillaalexsayr@gmail com 3162252880
Juan Aristizébal NUIP 1000591414 Masculino | 2873750 Presencial Rl ca ) andros Maftana Tecndlogo |, e 8 o juaneap2002@gmail.com 3028181308 (:TW\ ﬂf‘ Wegha
Haileen Yadira Diaz Lugo ce 1001113961 Femenina | 2873750 Presencial G“‘x‘;:am““ Mafana Tecndlogo “:‘N’:;’;‘:s:;’:‘;:‘::n haileanyadicadiaziugo@gmail.com 3115964785
Maria José Torres Galvis cc 1007569453 Femenina | 2873750 Presencial G"sg":;:ami“s Mafana Tecndlogo A;;’;;‘:i‘f;”:‘;:‘,‘;’:ﬂ Tomesgalvismariajose@gmail.com 3118925465
Wendy Julieth Pérez Salazar ce 1031801508 Femenino | 2873750 Presencial Sosiond Sudcivs Manana Tecndlogo ng::;’i:‘::;";‘;;‘ﬁ:n wendy20062004@gmail.com 3105766761
Edicson Ivan Rodriguez Ariza cc 1000224134 Masculino | 2873750 Presencial G‘*“;’:;:ﬁ?f::““ Maftana Tecndlogo ai:;_‘;::";:;":;f::n edisonrodriguez2085@gmail com 3187843687
Luis Enngue Rejas Delgado co 1000515234 Masculino 2873750 Presencial Gest'i_f:ud:a ?::: ol Mafana Tecndlogo A;?;Zi;z":::::n luchito1504rojasg@gmail com 3173030121 :..,UU QD’ Q)
Juan Miguel Duarte Gonzélez ce 1100948684 | Masculino | 2873750 Presencial S e Sariche Mafiana Teatgy | ChRde e jduarteg@sena edu co 3134088561 ‘
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Codige: GFP-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd, D.C - 25 de junio de 2025.

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrite Capital - Centro De Formacidn En Actividad Fisica ¥ Cultura.

(OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imph

de aci

para el desarrollo integral dal aprendiz en su proceso farmative.

(OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocar la cultura como dora de id

dora de db idad.

g de inclusidn y

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celabracién Dia del Aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDZ
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ m;‘::;;o ;xm'nmm“:m GENEROD NUMERO DE AICHA it DE FORMAQON :‘; = ﬁgmngﬂ a a:n‘;awcl. O0H el CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO [Salo sl el formata se diligencia de_manera
MAGON MACUN RMAG thAR i | fisica)
; : ] : Centro de Formacion 2 ; -/
Femening
Nashly Johanna Parra Arévalo cc 1030555072 i 3065401 Presencial Produccién Dancistica Madana Tecndlege Actividad Fisica v Cultura nashlyjohanna@gmail.com 3102778052 W %&@ .
Sharon Nicole Garzén Medina ce 1025528326 Femenino | 3065401 Presencial Produccién Dancistica Mafiana Tecnélogo . c‘.".‘f"{“;ﬁ:’:;:‘:"ﬂ shagazm03@gmail.com 3208772561 ﬁf["
u -
: ; i 5 A Cantro de Fermacion " =
1 7 Femenino 1 I
Kimberly Dayana Herrera Contreras c.C 021670090 i 306540 Presencia Produccion Dancistica Mafiana Tecndlogo Actividad Fisica'y Caltura ximberfidayanaherreraco@gmail com 3001409286 W
- -
Luz Angélica Martinez Castillo 5 1013103468 Femenino | 3065401 Presencial Produccién Dancistica Mafiana Tecndlogo M‘:::"‘;";J;’:‘;z‘::m 3209216256anG@gmail. com 3103764946 ")_,y.wﬂf-@ 4
. 4 . " _— Cantro de Formacién . . L/ ﬁ
Masculino 3
Juan Esteban Ruiz Losada cc 1000469381 uli 3065401 Presencial Produccion Dancistica Madana Tecndlego Actividad Fisica y Coltura ruiziosadajuanesteban@gmail.com 3218727298 . 5,/‘;_; j
) . . : . . - Centro de Formacion ;
F
Diana Caroiina Tomres Ortiz ccC 1026302186 emening 3065401 Presencial Produccion Dancistica Madana Tecndlogo Actividad Fisica y Caltura dctorreso 18@gmail.com 3024292113 W
Luna Michell Payan Cobo cic 1026595930 Femenine | 3065401 Presencial Produccién Dancistica Mafiana Tecndlogo CRHETE O -DrmAciH) lunapayan10@gmail com 3142406570 Al /
Actividad Fisica y Cultura ;;jﬂ ///' /
L *
Walter David Carrillo Lopez cc 1127207336 Masculine | 3065401 Presencial Produccion Dancistica Mariana Tecndlogo Binciosnd ol Walter27062005@gmail com 3106787460 !
ica y Cultura g gy
" . . Ty gt Centro de F i6 = :
# Famenino wend i —t X
Wendy Valentina Rada Amado cc 1030555519 i 3065401 Prasencial Produccion Dancistica Mafiana Tecndlogo Actividad Fisica y Cultura y 0804 @gmail.com 3013622485 h
5 2 2 = . : i Centro de Fermacién !
Jonathan Gabriel Sanchez Patifio GG 1023980101 Masculine 3065401 Presencial Produccién Dancistica Manana Tecndlogo s ; h com 3194664883
Actividad Fisica y Cultura
Santiago Andrés Maldonado Gonzalez ccC 1000337921 Masculine 3065401 Presencial Produccion Dancistica Mariana Teendiogo aiﬂ;;:t:;"“;":“ﬂ santigomg.2003@gmail.com 3105489856 5&41] Q9 c Ao Hl= Q
L Y Lultu
. o z E i Centro de Fermacidn = 2
Mascul T
Alejandro Neuta Neuta i i 1012391278 asculino 3065401 Presencial Produccion Dancistica Mafiana Tecndlogo Actividad Fisica y Cultura alejo0892@gmail.com 3192718700 &EJHD&O f\'GU ] a
Dayan Lizeth Fernandez Reyes (ol o 1013109453 Femanino 3065401 Presencial Produccién Dancistica Marana Tecndlogo Aft::;;:d;ktn:;zi: :m Fernandezlizeth59@gmail.com 3115723864 %
— i — E = =
lorvss temonds 4o Perep| cC 1011092479 | Tomenino| 2065401 Presencial Produccién Dancistica Mafana Tecnblogo A;'i‘::;":kz":‘;‘:;:n 1p6273350@gmail.com 3167352652 b = ’K
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versidn: 13
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
Codign: GRPLE-121
CUDAD Y FECHA: Bogotd, D.C - 25 de junic de 2025.
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro De Formacién En Actividad Fisica ¥ Cultura,
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imp) gias de pafami para el di lla integral del aprendiz en su proceso formativo.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, g jora de inclusidn y lizadora de diversidad =
IWCTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién Dia del Aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear ios de intercultural,
TIPODE ®DOCUMENTO 3 MODALIDAD DE JORMADA DE NIVELDE CENTRO DE FORMACION DEL REMA DEL e
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ BOCUMENTD IDENTIFICACION GENERD NUMERQ DE RCHA : ” PROGRAMA DE FORMACION FORMAE APRENDIZ/ U CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO Is«bﬂ-lmr:’g_? -u._“”thm
Flor Milena Velandia Salazar cc 46678541 Femenine 2930810 Prasenial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo Eentia 04 fancion florvelandia2930810@gmail com 3133306101 wp == )
Actividad Fisica y Cultura { 1 A
" - .
Michael David Sudrez castillo cc 1019983640 Masculino 2930810 Presancial Actividad Fisica Mafana Teendiogo A;:_‘;;:‘i‘:;":;:‘::ﬂ michaelt 1suarez@gmail com 3016835554 V /V"/ ]7/2-:;;"
; ; ; " ; oo . Centro de Formacién ; W
IF M G 12336967 Masculino P I com
Daniel Fernando Espinosa Murcia C 2 30 2930210 resencial Actividad Fisica Maifana Tecnélogo Actividad Fisiea 'y Cultura 3222198354 ijé?ﬂ a 0 é-‘
Angel Antonio Méndez Madrigal cc 1014660458 Masculine 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo c_".“m d'; forrnaclén angeimendezm5&gmail.com 3237587664
Actividad Fisica y Cultura r m‘ 1
Gloria Patricia Henao c.C 52352264 Femenino 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnélogo c","m df Fom'dm glorishenaoB52@gmail.com 3124194485 6 \
Actividad Fisica y Cultura r La
~
Carol Farfén Moreno cc 1000238942 Femenino 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo Ai::;;:d;:;":;i::m earolmerena,1121@gmail com 3045474024 /
Fabian Esteban Parra Sanchez GE 1013111248 Masculino 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo Olmtra df forrna:ién 1p60707 @ gmail.com 3014252878 { g
Actividad Fisica y Cultura A J
Nicol Saray Rodriguez pefia ce 1032797739 Femenino 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo Cenm d.; furmadén o @gmail com 3142983616 |
Actividad Fisica y Cultura W
: : ; o : i = Centro de Formacién i 1
A Tatiana Beltrdn Garcia cc 1003518917 Femenino 2930810 Presencial Actividad F Maifa Teendloy tatibeltr i il 7T F
ngie Tatia it re: 1al ividad Fisica afana e o Actividad Fisica y Cultura atil angarca@gmail.com 3008311105 lei %‘%n
L ! i Loy = Centro de Formacién : o
Daniela Irene Octavo Cruz cC 1000862664 Femenino 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo zih = dotavocruz® gmail.com 3192486458
Actividad Fisica y Cultura
Andrés Yesid Casas Gémez cc 1000985515 Masculino 2930810 Presencial Actividad Fisica Marana Tecnslogo Cantode Formacioi andrescasssg@gmait.com 3102618921
Actividad Fisica y Cultura
Mazly Geraldina Linares Roncancio c.C 1000835510 Femenino 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo " C.e r_‘:de:[ fnrm;:i:n linaresnasty831 @gmail com 3202510941
sica y Cultura
Sofia Moreno Ramirez cc 1031421203 Femenina 2930810 Presancial Actividad Fisica MaRana Tecnélogo Canti e Fomacnn safimore.2726@gmai.com 3136577053
Actividad Fisica y Cultura
: . . - Centro de Formacién
Reonalde Rafael R v cc 1081212459 Masculine 2930810 P I Actividad Fi Mardia Ti it
onaldo Rafael Romo Vergars resencial ctividad Fisica afiana ecndlogo Actividad Fisica y Cuftura romoronal 6@ gmail com 3022716845 E E__ E__ U
Miguel Alejandro Rustas Ovalle ce 1146124268 Masculino 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo Santrcde fotmacion miguellalejandrod@gmail.com 3103554816
Actividad Fisica y Cultura
Héetor Felipe Sudrez Garcia ce 1010760393 Maseulino 2930810 Prasancial Actividad Fisica MaRana Tecnélogo CArlire de Farmasion Pipe garcia0770@ gmailcom 3204416658
Actividad Fisica y Cultura
Luis Garcia ce 1128184035 Masculing 2930810 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ﬁ:;;‘;t::’:;ﬁ::n lisfernandogarcave gmail com 3202607104 J i éDC)J‘C‘ &
Joan Sebastidn Bojaci Mufioz ce 1032937264 Masculino 2930810 Prasencial Actividad Fisica Mafana Tecnéloge ventmaetomueion sbojaca733@ gmailcom 3138912845
Actividad Fisica y Cultura
Ana Valentina Cara Castillo cc 1028661922 Femenino 2930810 Prasencial Actividad Fisica MaRana Tecndlogo Centeo ce Formacia valearcas2006510@ gmail com 3332925274
Actividad Fisica v Cultura |

GRPH L1



PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versin: 03

Lodigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar astrategias de acompafamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso

farmativo:

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccer la cult

ura come creadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE 2 DOCUMENTO s MODALIDAD DE JORMADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL Y
OMBRE ¥ Do D CORREO ELECTRONICO TELEFOND DE CONTACTO la ¢l el formato se diligencia de
H £ ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ Hees \RERTIRiCAGR GENERD NUMERO DE FICHA Bty sier PROGRAMA DE FORMACION FORMAGEN CaRMASAL APRENDIZ LUGAR (S0l si el forma ':c‘l} gencia de manera
A = CENTRO DE FORMACION EN A
i i d089 it 13
ADALBERTO CALDERON PARDO cc 1013685979 Masculing 2873915 Presencial Tecnologo en entrenamienta deporth Mafana Tecnalogia ACTVIDAD FISICh ¥ SULTURA adalbertopar @gmail.com 137836444
CENTRO DE FORMACION EN }
i i ; L)
ANGIE JULIETH GUTIERREZ PABON T 1031176701 Femenina 2873515 Presencial Entrenamiento deportive Maflana Tecnologia ACTIVIDAD FISICA ¥ CUtTURa | PP8'eiulieth830@gmail.com 322318491
CENTRO DE FORMACION EM )'
; 2 i : i 7156435
CRISTIAN DAVID ALVAREZ DUARTE € 1034657159 Masculing 2813915 Presencial Entrenamients deportivo Mafiana Tecnologia ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA  {SP2Varerd @gmail com a2 (1 i U*‘- H { G 'ea
) CENTRO DE FORMACION EN Kg l eV
AYAN R - E d 11 1, o 0 %
DAYANNA SALOME VARON BENITEZ cc 1029143587 Femening 2873915 Presencial Tecnologia ACTIVIOAD FISICA Y CULTURA | PHOmevaron11@gmait.com 2620282 qlom
CENTRO DE FORMACION EN
ERl 5 i Erikay ubioor 936 !
KA RUBIO cC 1032486820 Femening 2873915 Presencial Entrenamiento Departivo Mafiana Tecnologia VIDAD FISICA ¥ CULTURA Yrubioo com 3059351 ﬁqf -
# o
" CENTRO DE FORMACION EN
| i H ! T boh ' om 3228645047
GABRIEL LEONARDO BOHORQUEZ LOZANG L 1025531367 Masculing 2873915 Presencial Tecnologo en entrenamiento deportiy Mafiana ecnologia ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA |® < 04 %;’_‘ ar
CENTRO DE FORMACION EN =
, i t d ; X al g 301570 \ } ;
JOAN SEBASTIAN SABOGAL COLORADO [l 1014256598 Mascufing 2873915 1 o Martana Tecnologia ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA joa_sebastian sabogal@outlook.com 15708039 - I & [G J c.
. NTRO DE Fi N EM -
1UAN DIEGO CORTES PADILUA cc 1001045036  Masculino 2873915 Presencial Entrenamiento depertivo Mafiana Tecnologia :énwnw E l:"‘"‘v“ﬁﬁmu luandiegocortespadilla@gmail com 322
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PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDHZ L T STI1
CIUDAD ¥ FECHA: Bogots 0.0 75 de lunio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién die Actividad Fisic

ay Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar

estrategias de

acompafiamiento para el desa

rrollo integral del aprendiz en su procesa formativa

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer a

cultura comao cr

eadora de identidad, gener,

adora de inclusion y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz: Obra de t

eatro {Enirega parn

ltada y agua).

$ITO DE LA ACTIVIDAD: Desarral
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GFPL-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D:C 25 de junio de 2015

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION:

Disteito Capital -

Centra de Formacion de Actindad Fisica y Cultura,

ORIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: fmplementar estrategias de acompafiamiento para ef desarrolla integral del aprendiz en su proceso formative

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer ta cultura como creadora dedentidad, generadora de inchusion y catalizadora de drversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendic Obra de teatro [Entrega parriiada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Besarroilar plan de cultura para crear espackos de encuentra intercultural.
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Santiage arandia valero ce 1025520332 Masculng 1573891 Presencial Actividad Flsica Mafana Tecnsloge :c!:\:? ;gﬁfﬁmﬁ?ﬁ Santyvalerol7@gmail com 310 2296153 | / - =
Estefania Alvaring Morates ce 1141718423 Femening 2873891 Presencial Actevidad Fruica Mafiany Tecndlogo .:;r’ﬁ::o.nﬁsﬂrg:ﬂu:::i:f; estefaniaalvannobd2 Egmad com 3152930027 t{s\t&dﬂ\a A\\UG Nf')o e
Lauta Camila Ruiz Sanabria e 1014299838 Femening 2873891 Presencial Actividad Fisica Mafiana Teenslogo :ég?;ﬁ‘;g::?g::x; Lauraruiiz015 @gmail com 31193026182 ] Jfﬂfc Poma C
Cristian Camila cruz rincén e 1069717345 Masculing 2873891 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndtogo :;’:r;g‘n‘:;”:é‘ﬁ:::‘ cristlane Leom 3209076918 Wﬂ%/
Cristian camilo urusia liméne: cc 1073668278 Mascuiing 2873891 Presencial Actividad Flasca Mafiana Tecnélogo :é:::‘;g‘::::?:{'ﬁ:;; Cristian.urul111 @gmait com 3043432163 (-; "s ,L G *
Mileidy Tatiana Hernander Gomer (o 4 1019019215 Femening 2873891 Presencial Actividad Fissca Madana Tecnologa A%;‘r;gi:f&“?;ﬁx& mileidy.h.1310@gmal com 3009926755 = /
Daniel Santiaga rios Salcedo cc 1013552936 Mascuting 2873891 Presencial Actividad Fisica Madana Tecnéloga gﬁ:?;gi:f&”:&?;f& danielross703@gmail.com 3213208979 0 N \ Q.(O--)
Jacobo Mokna Guzman cc 1192735239 Mascuting 287381 Presencial Actividad Fislea Mafana Tecnéloga :é::;;on:[r:fg:cc:ﬁ::«i vitocobol600@gmail com 31123733951
Ronasld Augusto Orobajo Forero cC BO144704 Masculmo 2873891 Presencial Actividad Fiskca Mafiana Tecndlogo :;::;’;E;:::'::L?:UE:‘ orobajol9@gmail com 3204422484 pu 9 o /o/ 0,(4 }:J
Yised Tatiana Turriago Solorzano CLC 1010241475 Femening 2873831 Presencial Actividad Fisica Mafiana Teenologo :;TET;&?F;QI:AH;‘::J?:UE:A Yratianatsolorzane@gmail com 3214273332 "'T—a L% m ﬁ\f" :Dc( qo
) Saray Espinosa . ce 1048065852 Femening 2573891 Presencial 3 Actividad Flua Mafana Tecnéloga :;:::‘;lgixy::ﬁ:u&; mwm,lssgmﬂ Fsey 3051728547 SC‘ fa} 5_("(_1 /
Se =
~is Al Collloree oo | rmagunt |y food 289700 | Presennl /}JCAJ/ WAL o Yk a’j.i"?/m""""t e M P Y,
= P
Lavra Carav fo | e ¢ |MozsbrqoiTenen a2 8 #38U| Aesencia L | Act. Lisica, [Terd & Tecpotop| Act. [—:._n{cr li‘l“éﬁ-\:ﬁ-ﬁfs?ezmq 33020143 %S, ]:O,l;ra Loaq .
- z
Lo ool Coorn 0522005268 posii B 0895511 |G Reresc | F Frsrce. [JEl Toerddp| 4 [ascm VEREH Gt (SR ISCET | e

GEP 4-1

riy



@

N
PROCESC GESTION DF FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL ] i o
WIDADES DE BIENESTAR DE -
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENE L APRENDIZ I Codize GEFLEAZL
CIUDAD Y FECHA: Bogota 0.C 25 de junio de 2025
REGIOMAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital -« Centra de Formacidn de Actividad Fiuca y Cultura
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para of desarrcllo integeal del aprendiz en su proceso formativo,
ORJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de identidad, generadora de inchusion y catalizadora de diversidad
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz; Obra de teatro (Entregs parrilada y agua),
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de culluta para erear espadios de encuentra mtercultural.
FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE & DOCUMENTO MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL ;
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ 1 NUMERC DE FICHA PROGRAMA DE FORMACION CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO Solo i el formato se diligencia de manera
| DOCUMENTO IDENTIFICACION SENERD FORMACION FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR ¢ mk‘:" L
| ; ) ) CENTRO DE FORMALION EN . P
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ACIVIDAD FISICA ¥ CULTURA ¢ ‘
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ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA
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v o
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o
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versin: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Cidisn GEPLE1Z1
CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de jumio de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital - Centro de Formacién de Actrvidad Fisica v Cultura,
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: ' gias de ac to para el d lla integral del aprendiz en su procese formativo,
OBJIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccer la cultura come dora de identidad dora de inclusion y cataladora de dversidad
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada v agual.
TO DE LA ACTY Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bcgota D.C 25 de junig de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBIJETIVO OPERATIVQ DEL PLAN: Reconccer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO 4 MODALIDAD DE . JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL
1 A CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO Solo si el formato se diligencia d
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ DOCUMENTE \DENTIFICACION GENERO NUMERD DE FICHA CORMXCISH PROGRAMA DE FORMACION FORMACION FORMACION ENDIZ/ LUGAR [Solo si el farma o;!_ Ilun a de manera
ANDERSON FELIPE OLIVERDS PUENTES {4 1023364219 Mascuhna 21995575 |Presencal Actrvidad fisica Maflana Tecnélogo CENTRO.DE FORMACION EN andersonoliverosd30@gmail.com 3213491366 d (m IC/Z)
. - ’ i ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA (e b)
ANDRES PORTO [+ 1014659532 Masculing 29595575 (Presencial Actividad fisica Mafana Tecnblogo imﬁgﬂffzf;rﬁfﬂﬁ:ﬁ andresportoit@gmail com 31122348594 M g d vy /o/‘é
f i CENTRO DE FORMACION EN - . -
1 | | 13287 o - : .
ANGYE NATHALY CALERO VARGAS ) 8 1000577025 Femening 2995575 Presencial Actividad fisica Maiana Tecnologo ACTIVIOAD FISICA ¥ CULTURA nathalya calero@gmail com 321937328 - %_ ‘D
’ CENTRO DE FORMACION EN
|BRAYAN ALEJIANDRO JABALETA URBINA T 102663278 Mascubing 2995575 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnélogo ACTIADAG Y eOUFiIRA 0214alezaba@gmail com 3142939354
NTRO DE FORMACION EN
BRAYAN SANTIAGD CARDENAS MANTILLA L o 1052838584 Mastuling 1995575 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo cH VIDAD Fi VCULTURA b Lant 1 5 @gmail.com 3212454897
; CENTRO DE FORMACION EN
CARLOS MENDEZ IIMENEZ c.C 100085%075 Masculing 2995575 Presencial Actividad fisica Madiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Carlos229 cm@gmad.com 3170432343 { Q‘ IQ > N‘\
CENTRO DE FORMACION EN
' i i i Ti david: g 3223738537 N ;
DAVID SANTIAGO MARTINEZ SUAREZ C.C 1031648439 Masculing 2995575 Presencial Actvicdad fisica Mafiana ecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA com 22 ; ‘DQ :
DIEGO IVAN SANCHEZ HERNANDEZ e 1095305161 |Mascuting 2995575 Presencial Actividad fisca Madana Tecnélogo mﬁgg;‘;’:r:i'ﬁ;i:ﬁ dieego sansher@gmail com 320 3882485
. CENTRO DE FORMACION EN . -
1 i i 1 T 1! Jetfer fi Lt L 310554 1078 - 2
JEFFERSON PARADA CC 1022420561 Masculing 2995575 Presencial Actividad fisica Mafana ecndlogo VIOAD ELICA ¥ CLRTLIRA er. fitness @hotmail com B‘Q‘; ¥ e I; ‘J ‘ 'l P
- ? 3 =
CENTRO DE FORMACION EN g i -
i i i ( b L 3007557066 !
JESSICA PACLA YORY CORREDOR cC 10224/0835 Femening 21595575 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndloga e Y CULTURA jessitrabajos) @gmail com I}
v "
= e " CENTRO DE FORMACION EN
JHON ALEJANDRO ARIZA VARGAS [ o 1098170480 Masculing 1995575 Presencial Actividad fisica Maftana Tecndlogo VIDAD Fi ¥ CULTURA jaavasma@gmail. com 3195404688 =
CENTRO DE FORMACION EN =
1 s L T hantac$, X 3053554847 :
IHOMN DEIVID TORRES TORO cC 1000687121 Masculing 1995575 Presencial Actividad fisica Mafana ecnélogo VIOAD FISICA ¥ CULTURA jhantac25@gmail com ‘/ “-\7;} Lo ‘/"‘D
TRO D RMACION EN
JOHAN MOREND Cc M I 7995575 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo ig:wp;ga;;o *CULT:FRA marenojehancamiloll @gmail com 3124644849 &‘_ L\ O' n O
SNLN L]
ral R 1
CENTRO DE FORMACION EN : 1 i |
JUAN DANIEL CASAS GALVEZ cc 1001204037 Masculing 2995575 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecndloge RCFIBAD FLEA ¥ SULTURA jcasasgalvez @gmail com 3212047105 ] 1 ‘\B‘ ( ‘ql | .dﬂ |
scx s Al
g (1 L
\_}J- -
: CENTRO DE FORMACION EN — - -
<} G ball2 006 I 3133251185 ==
JUAN DIEGD ACOSTA NEWBALL ko 1019842580 | Masculing 2995575 I Pl_mrll:ﬂ] Actividad fisica Madana Tecnologe ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA com ¢__/_,_’:'-‘
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imiplementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer a cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz; Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ Donm’:?:n = I;ﬁm::‘:g;i GENERO NUMERD DE FICHA Mxi:m:[ PROGHAMA DE FORMACION *r‘:;;’:::g: ’:'::::gzu CEN?:;I:E‘ Fnor:f‘::g:n" DEL . T — 'Dmmﬂ‘;::;“m. A—

JUAN ESTEBAN GARZON LASSO ce 1193143984 Maseuling 2935575 Presencial Actividad fisica Mafiana Techdlogo :é::f{igi;?&”:&i:;:‘ garzanlisso) Leom 3118291230

JUAN ESTEBAN LEON SANCHEZ cc 1021672218)  Masculine 2995575 prasential Actividad fisica Mafana Tecridlogo ;ﬂr;’;irf:::“gi:;:ﬁ jueshesaBgmaikcom 3025078564

JUNIOR ANDRES ZABALETA RODRIGUEZ ce 1030522176  Masculine 2995575 Predana] Aetvidad Fislea Madana Tecnslogo :;T“:\T:{D‘lg‘r r:::?&'ﬁ::;l junior2T sabatets@gmail.com 3208835574

KEVIN ERNESTO TORRA RODRIGUEZ .o} 1090519397 Mascubino 2995575 Presencial Actividad fisica | Mafiana Tecndloga :;Té:::ﬂir:::‘ff:ﬁ::ﬂ': kevintorral 96@gmal.com 3196378232

LUIS FELIPE GUTSERREZ GUTIERREZ ccC 1106889558 Masculing 2595575 Presencial Tecndlogo en Actividad Fisica Maflana Tecnalogo ::_:::‘;girgg:‘“ﬁ:ﬁ:::ﬁ |pipeargueritod7 @gmail com 3209282557

£

MARIANA TORRES ce 1031645327 |Femening 2995575 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo :jm;gi:f;n“:ﬁ:&:ﬂ rarianatoresainilia2i @gmallcom 3227178139 Hu‘ (GG " O\ \e S
NICOLAS ESPITIA DIAZ e 1025533791 Masculing 2995575 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnologo ﬂcérNT:JOﬂElF:SU':.:::SL?_:::ﬂ 100407 nicolas@gmail com 3197065469 ‘/%-W "
NICOLAS ESTEBAN VARGAS ARAGON ce 1031807989 Masculing 21995575 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecnologn :émg‘;gg:"fmx:‘ nico.vargas765 @gmail com 2232827292 N coles uf‘] 63
SANTIAGO SANTAMARIA ARENAS e 1027523543 Masculino 2995575 Presencial Acthvidad fisica Mafiana Tecndloge CENTRO DE FORMACION EN || icocce@grmuil cam 3013186171

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versian: 03

Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACIGN: Distrito Capital -- Centro de Formacisn de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafamiento para el desarroiio integral del aprendiz en su process formativa.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como ¢creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz. Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

# DOCUMENTO

MODALIDAD DE

JORNADA DE

NIVEL DE

CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIT

TIPO DE
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENI NUMERO DE FICHA PROGRAMA DE FORMACION CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO ($olo sl el formato se diligencia de manera
LU0 DL i DOCUMENTO IDENTIFICACHON GENERD £ FORMACTION FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR fisica)
CENTRO DE FORMACION EN
ANCRES FELIPE MARTINEZ LOPEZ cc 1025322377 Maseuline 3169547 Presenctal Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA martineziopezandresfeliped2 @gmail.com 3007512382 r(.‘J”(j' < ]"f: o 'b‘! ¢
CENTRO DE FORMACION EN + Y
i . 0
ANGIE SOFIA PALENCIA CASTRO [ 1000130190 Femening 3163547 Presencal Actividad fisica Maflana Tecndlogo ACTIABAD EISHCA ¥ CULTURK AngiesofisCl24 @gmall.com 300333384
) CENTRO DE FORMACION EN . ;A - Q
i il 44501674 | ( )
CAMILD ANDRES RODRIGUEZ LENIS GE 1011200610 Masculing 1169547 Presencial actividad Flsica Mafiana Tecndlogo AT AD P A T SR rgscamitod@gmad com 31345016 I/I , ~
CENTRO DE FORMACION EN : ¥
i s jand @gmail 3142285188
CRISTIAN DAVID MARTINEZ ROA T 1023379614 Masculing 3169547 Presencial Actividad fisica Maflana Tecntloge AEAEAD FCA ChLTomk com C;r' 5 J m N /11
. - CENTRO DE FORMACION EN .
DAIRON SILVA [ 1085546877 Femening  |3169547 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnéloga NADAD ERICA Y CULTR, | P skia199s@gmaiicom 3142558269 %‘.( 3™ &
: CENTRO DE FORMACION EN g , 1 !
j d4 3 il 3204365525
DANY ALEJANDRO ROIAS RODRIGUEZ cC 1140916251 Matculing 3169547 Presencial Actividad fisica Maflana Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ £ULTURA nyr0jdsrOdrlgulz@gmail.com }
CENTRO DE FORMACION EN F =
i i i il 3146134072
DAVID FELIPE SANTILLANA MARTINEZ [=s 1016098783 Mazsculing 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Santillanal016@gmail com 1461
/
CENTRO DE FORMACION EN .
i i " leonpacanchiguedavid @gmail.com
DAVID MAURICIO LEON PACACANCHIQUE Tl 1032941489 Masculing 3163547 Presencial Actividad fisica Maflana Tecndlogo ACIVIDAD FISICAY CLTURA e < 3022253221
: CENTRO DE FORMACION EN
i i {Mada Tecndl d h 3205343166
EVER JOSHETH RODRIGUEZ MORA T 1112826105 Masculing 3169547 Presencial Actividad fisica afana ecndloge ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA o
CENTRO DE FORMACION EN
i ividad fisi ! Teendl deid7@gmail, 3232327262
FREDH FABIAN QUINAYAS CORDORA T 1018429929 Masculing 3169547 Presencial Actividad fisica Mafiana ecndloge IVIDAD Fi Y CULTURA Hao @gmail.com F r f" f/{.
CENTRO DE FORMACION EN
i i 11 3132643013 A
GINA MARCELA RODRIGUEZ TRUIILLO cc 1024564252 Femenino  |3163547 Presencial Actividad fisica Madana Tecnéloge ACTIVIDAD FlSiCA Y cULTURA.  |BmTor35@gmail.com t""'!, ey Zl “qbt %
A .
CENTRO DE FORMACION EN
; ) 3 L 3204429763
HARDLD SANTIAGO CUPASACHOA MACIAS cC 1027401047 Masculing 3169547 Presencial Actividad fisica y cultura Mafana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA haroldmaciasES@gmail.com W
v
; CENTRO DE FORMACION EN - ’ o
] i It 19 i 31227808660 B
HASBLEIDY PAEZ RODRIGUEZ cc 1028662866 Masculing (3169547 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo it e eilincitapaez19@gmail com ‘:_: W )
CENTRO DE FORMACION EN y
i 3132035198 ¥ 7, -
JULIAN ANDRES ARIAS GUZMAN T 1141323031 Matculine  |3169547 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecnsloga ACTIVIDAD FsiCa Y CuLTuRa | 14landresagod@gmailcom 13203519 —:j;z Za ../5“(; &r A =~
~
CENTRO DE FORMACION EN \ | ‘ ‘
JULIAN FELIPE JUYD OVIEDO T 1146124522 Masculing 3169547 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo SETAAD FRCA S EULTURA |iufian8013claretiana@gmail.com 3132410571 ] i
cUlan L lipe Jik A
o i L { A
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\“

]

Ay

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03

Codigo: GFPLF-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Farmacidn de Actividad Fisica y Cuftura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccer la cultura come creadora de (dentidad, generadara de inclusidn ¥ catalizadora de

diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada Y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO x MODALIDAD DE JORNADA DE MIVEL DE CENTRD DE FORMACION DEL ;
NOMBRE ¥ APELLIDO RENDI ICH, : AMA RM CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO Solo st el formato se diligencia de manera
PELARNENCIE DOCUMENTG | IDENTIFICACION Gufithe” | NUSIENDIOE HOIA FORMACION FROGRAMA BEEQRMACIGN FORMACION | FORMAGION APRENDIZ/ LUGAR Galncel ! for : ':'"
CENTRO DE FORMACION EN
JUSEF S ] i ; ; fi I 728
TIVEN FILIGRANA ESCOBAR T 1031541641 Masculing 3169547 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD Fisica y cuTupa | 1oseistivenf@grmail.com 3118368
CENTRO DE FORMACION EN
ULIETH ! ividad Fisi ; castiblaneoh : 3142726324 i L\J
KAREN | CASTIBLANCO HERNANDEZ Td 1140917062 Femening 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndloge ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Julieth.castiblancoh @gmail.com 2. C
.
. CENTRO DE FORMACION EN
GABR T 2 ; ; hinad i 311880.
Lina IELA PRIETO GAITA T 1147484150 Masculing 3169547 Presencal Actividad fisica Mafana Tecnélogo ACTVIDAD FISIA Y CULTORA prietolinad? Sgmail.com 13802658
CENTRO DE EORMACION EN !
LIS MARIANA /ARE, i i i Tecnd Tl L 8352421 A
ANA QUESADA ALVAREZ T 1012353789 Masculing 1169547 Presencial Actividad fisica Mafana eendlogo ACTVIEAL FISICA Y CULTURA manluhe2419&gmail com 320, m {I 5{(‘, A'U
. CENTRO DE FORMACION EN
I EL R i isi : 1 d @ 088222 1
LUIS MIGUEL RODRIGUEZ GARZON cC 1068973711 Femening 3169547 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnologo 4 1DAD FISICA ¥ CULTURA 3 g com 11 00 z
MARIA CAMILA PARRA SANCHEZ cc 1140916381 Masculing  |3169547 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecndlogs CENTRO.DE FORMACION EN camilaparrasanche: @gmail.com 3228882177 A £ ;
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA { Clrs Yy
Al PR ]
s £ v
MARIBEL AVILA cc s2845745 Masculing | 3169547 Presenclat Actividad fisica Tecndlaga TS fen crons [Manbelaviaa?s@gmai com 3214776284 - EI/Q ) ¢ / y: ; /
o et 'Cy
CENTAO DE FORMACION EN "
£L EDUA i i f 115 . 3507174545
MIGUEL EDUARDO SANABRIA GAITA cc 1010063495 Masculino 3169547 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo VIDAD FISICA ¥ CULTURA miguel15sanabria@gmail.com {'IM
; - CENTRO DE FORMACION EN P
; : I, 3 - < 3
NICOLAS FELIPE GAITAN PERALTA cc 1110479042 Masculing 3169547 Presencial actividad fisica Mafiana Tecndlogo ACTAVIDAD EIIEA ¥ CULTURA nicolas13gaitan@gmail com 156160254 \\ ; (O\ S -
NICOLAS VARGAS NIRO T 1030560477 Masculing 3169547 Presencial Actividad Hsica Mafiana Tecndlogo CSH‘L:O DE;‘?RM:?SS,E:Q nco365.v @gmail com 3174158414
L4 ro
CENTRO DE FORMACION EN ;
N L i : T Michel il 23824411
BCOLLE MICHELLE GARCIA PINEDA cc 1024478531 Femening 3169547 Presencial Actividad fisica Mafana ecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA ig123p@gmail.com 312382
I 4
CENTRO DE FORMACION EN
AU i 1 52 L 3
PALLA ANDREA MOSQUERA ANGULO Gic 1011034425 Masculing 3165547 Presencial Actividad fisica Marlana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA paulaandreamosqueraS2 1@ gmail.com 194839521 %‘q H ’ 5
) CENTRO DE FORMACION EN ¥ = - Y
i | i ? Robl Iseb 1 3158474
RAUL SEBASTIAN ROBLES AGUDELD cC 1067033266 Masculing 3169547 Presencial Actividad fisica Maflana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA com 599 @1“
NTRO DE {ls}
. CE DE FORMACION EN
5S4 i5i i X 82413 - .
IRA MILENA SUAREZ BENITEZ T 1071432644 Masculino  |3169547 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISiCA Y CULTUR, | P07 53ira18@gmai.com i E |(Clj(ﬂ rél.
MACIO . -
SEBASTIAN TARAZONA MARROQUIN T 10271522239 Masculine  |3169547 Presencial Actividad fisica y cultura Mafiana Téenico CENTRO O FURMACION EN ! com 2106876098
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Llastran b 204

GFPI-F-171
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versian: 03

Codige, GEPLE-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital —- Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrolic Integral del aprendiz en su proceso formativa

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz- Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacics de encuentro intercultural.

CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIZ

TIPO DE # DOCUMENTO MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE
DO DEL NUMERO DE FICH ORREO i

NOMBRE ¥ APELLI APRENDIZ HEEINE {BENTIREREIN GENERO 0 A ARG PROGRAMA DE FORMACION R MACIOR & e ABRENGE/ (UGAK CORRED ELECTRONICO TELEFOND DE CONTACTO (sola sl el formltnr:; :;ilcnch de manera
SOFIA MENDIETA I 1030572474 femenine 1169547 Presencal Actividad Fisica Mafiana Teénélogo CENTRO DE FORMACION EN i ®imailicom 3143572982 : )0(' Qa 1

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA y
; . CENTRO DE FORMACION EN
¥ RQU Mascul 7 Activi i Tecndl 7401 . 32157 E !
T —— cc 1012345071 seuling 316954 Presencial tividad fisica Maflana ecnalogo AETRAAD FISCA Y COLTURA bohorquermatea7d0@gmail.com 3103215760 M _&) '%

GFPIF-121
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ s
CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2075
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacién de Actividad Fisica v Cultura.
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imp! ias de ac Aarmiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso farmativo.
OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusan y catalizadora de dversidad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendir: Qbra de teatro (Entrega parrillada y agua)
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para erear espacios de encuentro intercultural,
NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ 00‘2;:!:;70 i:mﬁg‘:‘ GENERO | NUMERD DE FICHA M:;::fgg:' PROGRAMA DE FORMACION ;%1'::;‘0“: r :m:ﬂ“;" “m‘:;:;:?;“:::‘f: et CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {solo st el 2:‘:::::.;3';:::?“ manera
Yulieth Yessen Murcia Agudelo £.C. 1024578976 Femening 2821138 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecnaloga ACK_E:i?DoA[[:[F I‘::ﬁMYﬁgl‘i:UE; Yessenia murcialB@hotmail.com 3209293183 1%:—)?“ ‘\%k-} fc '\O
U ANCEE BRLLER ABAARIG ¢ AiBiskeck i R [ Actiidad Fisica i =N nc;:vm[;ne FORMACION EN mangelromerorosario@gmail com 3241368972 ,\f\ 16ect. v5a e
IDAD FISICA ¥ CULTURA -
Laura Katherine Diaz Varela cc 1023367762 Femening 2821138 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndloga ::TTNRD‘)AEEFT:::‘:CCLﬁ:UE:A Lauravarelal016&gmail com 3122710154 lnu? a /D E]Q/
Branidon Morena Alayon ce 1024570215 Masculing 7821138 Diurna Actividad Fisica MaRana Teenslago ::::T;gi::;”:gﬁ?j; guts 19961545 @gmail com ATIITATATAT 2 —_,_—-?‘_____0 t
Gloria Fernanda Meneses mira cC 1003764358 Femenino 2821138 Diurna Actividad Fisica Madana Tecndlogo :(E::f::;jhg:s?;\m::ﬁr::n fernandameneses1293@gmall.com 3125551293 (- ’fg]j n G ‘-M m@
Luis Alberto Vargas Mayorga cc 1032492579 Masculing 2821138 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecndiogo ::{Tm;zi:s‘]::‘:;ﬁ?:}:a luisvargasmayorga@gmail com 3222049263 Al é} ? e <
Maria Fernanda Espinioss Gonsdler ce 1000832704 Femenino 2821138 Diurna Actividad Fisica Mafana Teenslogo :;:Jr;gi:f&”xﬁ;‘:& mafesitaespinesa 06 @gmail.com 31103470529 r\zfa‘fg €€ P nQ“(‘Eﬁ
Natalia Cordoba Gomez ce 1001326296 Eemening 2821138 Diumns Actividad Fisica Mafana Tecndiogo :;ﬂr‘;gi:fa”:gm Adelasimsomp@gmatl com 3044559147 peikatvaa Cq (e
Sergio Andrés Sinchez ce 1022932114 Masculing 2821138 Didrna Actividad Fisica MaRana Tecnsloge :;m:ﬁgi::’&”:gf&‘::ﬂ sergioosanchez114@gmail com 3104568805 6@ (lle Sé\n: }r@
Juan Diego Cuesta Dlaz cc 1031642431 Masculing 1821138 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo :;N;?;:EF r::r::ﬁx; Juanddiaz310s @gmail.com 3231178331 4_,/_////' -_._...=,-_-v:='.-' -«
Daniel Felipe Cordoba Gonzilez cc 1000777104 Mascutino 2821138 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecnblogo :é:::;g‘;:;”::ual::; danielgonzalezbeibi@gmail com 3215680217 = ﬂ—;:r_-_‘ -
Uzeth Alejandra Herndnder Daza cc 1012336902 Femenino 2821138 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndloge | o B O aleja herandez daza@gmail.com 148474243 i "'F’f (1 nchar Derzey
Alejandra Montiel cc 1073673149 Femenino 2821138 Diuma Actividad Fisica Mafana Tecnsiogo :;f:;a‘rrf&“:éﬁ:::ﬂ montielalejandradés @gmail.com 3103841772 P‘Q}C‘Q‘lﬂ Men k {
lesus David Morela c.C 1072524096 Masculing 2821138 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecnologo ::TT:::AEEKEF::AM\":E:E;\ david l dariaga@® Leom 3017140200 1“ I Hm t 0
Anderson Fernando Galindez Martinez T 1004518088 Masculing 2821138 Dwrna Actividad Fisica Mafana Tecndlogo :;Témir:;”\"gu::; ferander26@gmall.com 3215100610 fq.ﬂﬂé/'r\.o‘h f-i}a"n:j 7
3 ‘ 1AL
Dary Luna limenez Canizales ce 1024480048 Femenino 2821138 Durna Actividad Fisica Mafiana Tecnéloge :;";r;zi:&“:‘xﬂ:::ﬂ dary3018@gmail.com 3107056140 CP\ ".‘..f ‘WX\(/ NE 0
Laura Valentina Arévalo Camnargo cic 1000593757 Fiikiing 1821138 Dhurna Actividad Fisica Mahana Tecndlogo :::;r;zir:;”:ccﬁ:‘::ﬂ camargolaurab0? @gmail.com 3045916424 yl " &—‘h(‘\w&() =
Johan Sebastian Gonzélez Varela cc 1001205406 o 2821138 Olurna Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo :;m;:i?;:::&a;:& sebonzal23456@gmail com 3197189103 59&&},% éq? o { e
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03

FORMATO CONTROL PARTICIPACIGN ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codigo. GEPLE-12]

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formackin de Actividad Fisica y Cultura:

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: i wstrategias de acomp.

para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formative.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro [Entrega parnillada v agua).

PROPGSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO “ MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIT £ FORMACION CORREQ ELECTRONICO F ACTO !
B GOCUMENTD OENTIHICACION GENERD NUMERO DE FICHA FORMACION PROGRAMA D FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR TELEFONO DE CONT, (Solo si el I'otmaloﬂ:il}hmda de manera
TENTRU Ut FORRTACTON EN
Andrés Santiago Gonziler Léper cc 1033699202 Masculing 3114632 Presencial Actividad Fisica Maana Tecndloga .M_‘IWID AD FISICA Y CULTLIRA gonzaleziopessantiagod2 @gmail com 3004899450 / _gd I 6 (/—b A G,lﬂ/—;
: TENTRU Dt FORMACTON £
Brayan Alberto Martinez Rodriguer cc 1012347370 Masculing 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndloga ACTTVIDAD FISICA ¥ CULTURA Bryanmartiner2906@gmail. com 3104178921
TENTRU UE FORRMALTON EN
Michelle Stefhany Garcia polache cc 1032502412 Femening 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo nambw FISICA ¥ CULTURA Mcihelle garcia coach@outlook.com 3243440531 (4 INCE (B {\-\
NTRU OE FORRACION £ =t —
Juan pablo Burgos quiroga i 1022353978 Masculing 3114532 Presencial Actividad Fizica Marana Tecndlogo FCIIVID&D FISICA ¥ CULTURA bl B ga 3 i.com 3202956899 ) S
TENTRU UE TORMALION EN
Brian Yoel Rueda Rodriguez {l 1034281163 Masculing 3114632 Presencial Actividad Fisica Madiana Tecnologe ACTIVIDAD EISICA ¥ CULTURA brian spdy @gmail com 3I1B4448050 <
CENTRO UE FURMALTON EN
Adridn Sebastidn Pera Huza cc 1028862352 Masculing 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sebastianpenaal77 @gmail com 3223730344
CENTRUUE FURMALTON EN = e
Diego Saavedra Matta cc 1019037879 Masculing 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnslogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA diegestid )3 @toimal com HMITIR j T‘( &f(/' 1
CERTRUUE FURKECTON EN s
Juan Diego Acosta Blanquicett T4 1013118305 Masculing 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA juandiggg B2 @gmail com 3202280349 4‘@;” -
TENTRU UE FORMALTON EN
lahn Alejandro Tinjaca’ Guerrero cC B0BOIBA0 Masculing 3114632 Presencial Actividad Flsica Madana Tecndloga ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA tumacaguerrerold 20 @gmail com 3057134166
3 TENTRO UL FORMACIUN EN 3 ¢
Sussan Dallane Pinzon Guerrero cc 1013112200 Femenine 3114632 Presencial Actividad Fisica Maflana Teendlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sussanpinzonguerr@gmail com 3114601165 3‘;;‘_‘) _)d r\ I/G
TENTRO UL FORRMACTON ER
Yazmin valeiny Téflez {al = 1022962436 Femening 3114632 Presencial Actividad Fisica Madana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA matliz@gmall.com 3186863577 I 'bf/
; = . TENTRU U FORMACTON EN = = :
KENETH ANDREY VARGAS PERALTA (=1 1031810217 Masculino 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA ianmatiasandrey1234@gmail.com 3203859160 / /‘)
TENTRU UE FURTALION EN
Laura Carmila Botia Acero cc 1233852963 Femenino 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA l il.cam 1043288350
- ; : TERTRO UE FORFACON ER TR = e 7
Nicol &ndrea Triana Campaos cc 1125548741 Femenina 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA % com 3228198330 f\ _—v{“‘-ﬁ =
N 3 TENTRU DE FORRTACION EF -
Angle Tatiana Pulido Lineros Lol 1033710379 Femenino 1114632 Presencial Actividad Flsica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA pulidoangie376@gmail.com 3108735156 )q \oie p u'l'l Tt
CERTHO UE FURMALCION EN T
Selanghy Catalina Ortiz Munlio cC 1074808437 Femenina 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA solanghycatalinaD6@gmail.com 3186870240 ~
TENTRU DE FORMACION EN
Angie Cathenne Tesillo Capera cc 1023014538 Femenino 3114632 Presencial Actividad Fiskea Maliana Tecndlogo M.‘IWID&D FISICA ¥ CULTURA angietesillo@hotmail com 3223484030 “lm'i f ‘t’ 2 ‘Q i 1 i
NTROUE FORRACTON ER
Thon Deybis Zabala leal cc 1070586569 Masculing 3118632 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo mDﬂD FISICA ¥ CULTURA deybiszabala@gmail com 3122982474 0 rfo %a’b d_ ‘ d
TENTHD UE FORMALION EN
Jilian alejandra linares morena € 1012419800 Femenino 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Alejamorenol3@outiook.com 312 2658798
TENTRUUE FORMACTON BN
Yulieth Tatiana Trupllo Rublo cc 1031804427 Famenino 3114532 Presenclal Actividad Fisica Mafana Tecndloga ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA trujiliot369@gmail.com 3196721271 I { {{dr tr‘l ¥ ’u/ Fs | “ -
: 3 CENTHI UE FORMACTON EN
GINNE NICOL REYES SANCHEZ T 1013118211 R 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sanchezginne? @gmail.com 3104225918 (f“ Vo Q..t.".:{rt-' S (\‘
TENTRU Ut FURKTACTON ER
Rafaela larrahondo Cuellar (o 1014265510 Farhaving 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA, cuellartitad3@gmail com 3208997850
TERTRO UE FORMATION EN
Michell Stevens Pinilla Suarez e 1000619618 Famaning 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafiana Teendlogo ﬂCTNIDuID EISICA ¥ CULTURA stiven08152002 @gmail.com 3194638501 >
NTRU UE FURMALION EN
Karen valentina salazar redriguer [+ 1014662991 PG 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo -ll?fl‘\-'JDAD FISICA ¥ CULTURA ksalazarrodriguez3 @gmall.com 3148328980 %
: _ 2 WTRU UE FORRALION EN = ey TURT PP
Kebin Fabian Bata Angulo e 1034577076 Mg 1114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo mmmn FISICA ¥ CULTURA Kebinbatad@gmail com 626N |
TENTRO UE FORRACION EN T
losé Santiago Rodriguer Saavedra co 1014478530 TR s 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA rodr com 3143883580 ‘_‘:'___,:-_pl—o”_,‘;
TENTRU Ut FORMACION £ . -
Bryam David Hortua cC 1023016257 Mazculing 3114632 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo . ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA brayitan2 709@hotmad com 3054065911 m
" = TENTRU DL FORRALTON EN
Vanessa Ramirez cc 1022367118 Fetnarini 3114632 Presenctal Actividad Fisica Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Vaneramiirez123@gmall.com 3125210240 C‘%‘J{?f—l D Hi
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PROCESO GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTIQIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03
Codico: GEPLE-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogora D.C 25 de junio de 2025

REGIOMAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Fermacién de Actividad Fisica y Cultura,

A

QBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: gias de ac

to para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso farmathvo

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer |a eultura coma

de identidad, de inclusién y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ DD::U"':":;T 5 I;m’::g;: GENERO | NOMERO DE FICHA "'fo‘;‘:fgg:c PROGRAMA DE FORMACION L (;’: F;‘;:’::gé" am&i:;?;?:?:: DL CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {solosi el :::.::; EE::::::« ma
Jhoan Sebastidn Gutierrez Quintero T 1108931549 Masculing 3148019 Dhurna Entrenamiento Depoitivo Mafiana Tecndlogo :g;:rnigir:;‘nfﬁﬁus:a b g & | com 3007041321 P
Nallely Liflana Vidales Ruiz cC 1022342400 Femening 3lda019 Diurna Entrenamiento Departivo Mafiana Teendlogo :;:;:;ziz::“:z:u:::‘ vidalesnaliely8@gmail.com 3144428604 M@
Santiago correa gafian cc 1018420808 Masculing 3148019 Diurna Entrenamiento Deportivo Mafiana Tecndlogo :é::;girs;”:gﬁ:;:ﬂ Santlagocoga TE@gmail.com 3014264295
Angie Daniela Galeano Martinez cC 1025530678 Femening 3148019 DHurna Entrenamiente Deportivo Madana Tecndlogo :;%T;gi:;?;”:g&?::& wgiedaniela® l.com 3028552685
Eliaria Valentina Rinedn Cirdenas cc 1032679352 Femening 3148019 Diurria Entrenamiento Deportivo Mafana Tecndloge ;’:\TE;:E‘ :: f::“gﬁ:;; Carden 3014485082
Javier Jean Paul Arlas Cucunuba cc 1016018005 Masculing 3148019 Diurna Entrenamienta Deportivo Mafiana Tecnologo :{E:ér;zi:f:::fﬁ:f; paularias. 0507 @gmail com 3165354618
T Y S— T 1146124498 Femenina 3148018 Diurna Entrenamienta Deportive Madana Tecndlogo ;";r;lg‘;?&”:;ﬁ:{f; | 13 @gmail.com 3134612308 BEPS o N o
Julio César Calderon Merifio cc 1024488175 Masculing 3148019 Diurna Entrenamiento Depottive Mafiana Tecndlogo :;::;r&g‘&?;”::ﬁ::; juliocesar. 109188 gmail.com 3136472095
Kevin Camilo Criado Castro T 51141317922 Mascuhno 3148019 Diurna Entrenamiento Deportivo Mafiana Tecndlogo :;:;Fuc:\ggr:s?:nmv‘arl,:u?n criadokevin725@gmait.com 3243942764 {(.DU'(}\ Crwo
Jeferson Stiven Ramirez Martin cc 102235019 Mascufing 3146019 Diurmia Entrenamiento Deportivo Mafana Teendlogo ::T";:‘;gerr: ;M:'C::ﬁ: UE:“ estiramirez02 @gmail com 3228347033
Maria isabel Talaga Torres T 1034287865 Femening 3148019 Durna Entrenamiento Deportiva Mafiana Tecnélogo :CETIN::‘;EEFIF:IJ:AM:::JL;::A torresmarial254@gmail.com 3135470452 . tc_:,’ a‘oe t
Laura Vanessa Sinchez Molina T 1028885126 Femenino 3148019 Drurna Entrenamiento Deportivo Mafana Tecnalogo mﬂ‘;g:::r:&;:; Vanessal822tanches@gmail.com 3205246393
Dilan Orlando Guavita Rodriguez 15 1012360069 Masculing 3148019 Diurna Entrenamiento Deportivo Mafana Tecndlogo gﬁr&zi::::‘?:ﬁ:\:;\ soyzetad?3@gmail com 3112390322 4
Johan Andrés Jerez Cardenas cc 1023884325 Masculing 3148019 Diurna Entrenamienta Deportive Maflana Tecndlogo %ﬂ;gi?&ﬂ“gmxﬂ: jerezjohann81@gmail.com 3138992025 W
Alison Daniela Duarte Mufioz T 1145224413 Femenino 3148019 Diurna Entrenamiento Deportiva Maflana Tecndlogo :?NTIRDOS:‘FIFSOLC.R:;‘&:U%::RNA daniil elaaal3dd@gmallcom 3104068253 = = =
Dilan Dandel Jimene: Marena [ 1028784081 Masculino 3148019 Diurna Entrenamiento Deportive Madana Tetndlogo :;:;r;ﬁt;:;m:;ﬁ:;; danielmoreno123455@gmail.com 3118029205 fM
Joan Camilo carranza Valera T 1013119283 Masculing 3148019 e Entrenamiento Deportivo Mafiana Tecnélogo ::TN;,?:‘EEF;?;M:E&::; camilindic1207 @gmail.com 3046247738
Laura Camila Olaya Romero T 1012356131 Femeaning 3148019 i Entrenamiento Deportivo Mafana Tecndlogo ACCE‘I"::IR!;?F ;?:‘M::u:::l camilaromero0817@gmail.com 3103071280 P,
Jesus Daniel Nifiez Zapata NuP 6680792 Masculing 3148019 s Entrenamiento Deportivo Mafiana Tecnsiogo :é::mg::;"vﬁ::; 1dn20910@gmail. com 3018825575 ‘%L
-~ =
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Codigo. GEPIF-A21

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 75 de junio de 2025

AL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacsén de Actividad Fisica y Cultura,

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl

de acor

para el

integral del aprendiz en su proceso formative,

ORJIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconacer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracsdn dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD; Desarrollar plan de cultura para crear espacos de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ Do&ﬁ:’;ﬂ I;:’:;';‘mg GENERD | NUMERO DE FICHA M?:;ergg:[ PROGRAMA DE FORMACION J:'J :’L“:; ;’: ¢ ;‘;:‘:g;u m“::ﬂ':i:”;‘::gfﬁ" HEE CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (solosiel iarmaw':;i:honda de manera
Cristhian Esteban Sanchez Alvarez cc 1023961737 Masculing 3065412 Diurna Activdad fisica Mafiana Tecndlogo :;IP'::'IRDOAE[F:SKR:‘::E:‘::& krizztsdan @gmail com 028667195 - “’?‘ﬂ.‘/"’//?‘”/ /_ o
Tania Pder cC 1013103105 Femeningo 3065412 Diurria Actividad fisica Mafana Tecndlogo :ﬁlﬁiﬁﬁr&g&h‘lﬁéﬁ:}ﬁ: tanialejapae:@gmail com 3238320619
Miller Smith Gutierrez Gutierrez [ 4 1074130687 Famaening 065412 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo :CE;::rDOaEEF IFS?:AM:EE:LIER: millergutierez0@gmail com 3217407173
Aligson Tatiana Beltrdn Aodriguez [ s 1013104299 Femenino 3065412 Dwrma Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ESLR:A[[:(F I‘:;M::C[Iﬁ:;; alibel2305 @gmail.cam 3147312734
Omar Yesid Contreras Pineda ce 1000223536 Masculing 3065412 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo m: lglrgc':: :,?:ﬁ;::h contreraspinedal511@gmail. com 3028287175
Bryan David Baquero Alvarez cC 1024481063 Masculing 3065412 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo A%::;EEFIFS:AMYNC::}?rlf:l talic gamer@gmail.com 320 4805975
Kevin Santiago Seplilveda gomez [ 1013109961 Masculina 3065412 DHurna Actividad fisica Mafana Teenelogo :éw:rmgi::::?&? :‘::,q kevinsansepulvedagi@gmail.com 3102862485
Kevin Alejandro Ayala David cc 1000351907 Masculing 3065412 Diurna Actividad fisica Marana Tecndlogo :;:;Egtp:;];“:gﬁ:::‘ Mr kaadl2@gmail com F159806554
César Antomo Anduguia Murille e 1010209832 Masculing 3065412 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecnalogo ::mgi:ﬁ:‘r::'ﬁ::; picas_one@hotmaicom 3017445352
Javier Stiven Mufoz Uribe cc 1030638095 Masculing 3065412 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo :é::r;gﬁ::?&?:ﬁ?:& Jastimur 24 @gmail.com 3102876471
Luls Narvdes Hernindez cc 1063137924 Masculin 3065412 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ::::mgﬁ:f&"?&f;f:‘ luchinar23@gmail com 3218380022
Daniela Sigrid Escarraga Giraldo cc 1030594051 Femenino 3065412 Dwitna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ‘CmnigEFL%N?EE:J; dannalB03@hotmal.com 3142036275
Jelman esneyder mendez prada cc 1019762292 Masculno 3065412 Diurma Actividad fisica Mafiana Tecndloge “%N;R:‘EEK IFS?CF"AM::Lﬁ:UE; jelmanmendez@gmail.com 028347507
Julian Orlando Marin Awila cc 1233450916 Masculing 3065412 Huma Actividad fisica Mafana Tecndlogo :LET’:'::‘?AEEFIFS(I}:AM:E:JQL:UE:A 17han.m@gmail com 3157766223  fomincs ad
Isabetla Maria Cuello Cuavas TI 1049564545 Femening 3065412 Diurna Actividad fisica Maftana Tecndlogo ETNHL“;EEF:;MYA;T?:UE:& b | & l.com 3216721253
Daniel Eduardo Hurtado Leon ce 1014738534 Masculino 3pe5412 Diurna Actividad fisica Mafana Tecndloge :;Tﬁrl;gir:::‘:g:ﬁ:::ﬂ danielhurtado013@gmail.com 3008422894 1}; 4 fﬁ\
Andry Marivy Chaver Rodriguez cc 1.116.802.572 Femenino 3065412 Dlurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo :;#:r:ﬁ:g:s? :ﬂ‘:m::: " Andrymarivychavez@gmail com 3112730702
Brayan Alexander Estrada Alvis cc 1010963290 Masculing 3065412 Djurna Actividad fisica Mafana Tecndlogo :::;r‘;gir::r:&ll:::“ estradabrian1312@gmail.com 3142450961 E;ﬁ '_‘U}:‘J 2 .
Génesis Herndndez Cardenas cC 1015071305 Femenino 3065412 Diurna Actividad fisica Mafana Tecndlogo :éu:';ng[;g:f:ccﬁ:::a gencardenass3l @gmail.com 3116979720 ‘E—%Ff}: J
Sharon Andreina Herndndez Ramirez cc 1085173445 Femenina 1065412 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo :CE-,“,::DT;EFJF?I::AM:::JL:‘J; andreinahernandez077 @gmail.com azzﬂ_&hu x M
Oiego Alejandro Figuereo Herndndez ce a7 Mascul 3065412 Diurma Actividad fisica Maiana Tecndlogo | SENTODE E&M:EUE:J; diatihe@gmailcom 3507643771
Juan David Burbano Diaz [ 1013605711 Masculing 3065412 Diurma Actividad fisica Madana Tecndlogo m:lztrr:;hﬂ::ﬁ::; Juan burba.diaz @gmail.com 3246832076 [)ﬂ\]’\ n mlml o
Ernes Figueroa Garcia [&4 1064801909 Masculing 3065412 [Hurna Actividad fisica Mafana Tecndloga :;::r;g{;:;m::ﬁ::; efiguercagarcia?@gmail com 30266590799 Erm mb @ % ;
Elkin De Jesus Estupifian Parra cc 1052383732 Masculino 3065412 Diurna Actividad fisica Madana Tecndlogn :éﬂf;g‘;:;”:ﬁuiaﬁ:ﬁ elkin. estupinan00@gmail.com 3164076281 ( — _}C/
luan Sebastian Rocha Suesca cC 1019136392 Masculino 3065412 Diurna Actividad fisica Madfana Tecndlogo HENTRG D6 FORMAGION EN Juseross@gmail.com 1057533625 ,:"

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
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Versién: 03

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codigo; GFPLE-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACQION: Distrito Capital ~ Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: impl estrategias de ac

pata el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formative.

dora de

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de idad, dora de inclusin y

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entregs parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroliar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercuftural.
FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL 7
NOM APRENDIZ ; NUME! R NICO TELEFONO DI A dil d
BRE ¥ APELLIDO DEL ENDI DOCUMENTO \DENTIFICACI GENERD RO DE FICHA ECRERACIOH PROGRAMA DE FORMACION FORMACION EORMAEON APRENOIZ/ L CORRED ELECTRO| £ CONTACTO [Salo sl el formato se diligencia de manera
; - : CENTRO DE FORMACION EN =~
lulian Camilo Lombana Zorro cC 1000833911 Masculing 1065412 DHurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo R TRADAD PRI A N CULEURA camilolombanaz2 2@ gmail.com 3043027866
CENTRO DE FORMACION EN "
Camilo Stiven cuevas Garcla c.c 1031421329 Masculing 3065412 Diurna Actividad fisica Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA camilocuevashli@gmail.com 1006813217
CENTRO DE FORMACION EN
Sebastidn Andrade Gutiérre: ol 1032678029 Masculing 3065412 Diurna Actindad fisica Maflana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA sebasandradedS1@gmail.com 310730565
< z - . . CENTRO DE FORMACION EN
Gigvanny Esteban Gutiérrez Gamboa ce 1033676372 Masculing 1065412 Diurna Actividad fisica Madana Tecndlogo ACITVIDAD FISCA Y CULTURA giog.aroryti@gmail.com 3045804795
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03

Codigo: GFPL-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura,

de ac

DBIETIVO ES O DEL PLAN: Imp!,

para el

o integral del aprendiz en su proceso formative.

ORIETIVO OPERATIVO DEL PLAN; Reconocer la cultura coma creadora de identidad, generadara de inclusidn v catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz; Obra de teatro (Entrega parrillada y agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural

MOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ DG::':‘:: = k;mﬁ:;?v GENEROD NUMERD DE FICHA M:::;“::;g:t PROGRAMA DE FORMACION :?:::::; :': . : lll::::;;N am:‘:ﬂ'::';?;"::gf: L CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo siel ::‘:::{:E E':’l:::lrzde manera
Donnovan Barbosa ol 1233496616 Masculing 065431 Mocturna Entrenamienta Depertivo Nocturna Tecnologo :;:;F;EEFI‘:;\M:ES:UEH: Andresl0810@gmail com 3209775808 ]
Carolina Calderdn Calvo cc 1023871789 Femenino 3065431 Nocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecnslogoe :é?;r;ﬁirf&”ﬁ:ﬂﬁ:n Caritocalv@hetmail.com 3144503857
Santiago Rojas Cazas cc 1127792249 Masculina 3065431 Nocturna to Dep Tecndloge :;:;:Ligir:::‘:;ﬁ:;:ﬂ santiagocasasrojas@gmail com 3192919622 ‘M
Cesar cuellar guerrero (A« 1001271404 Masculing 3065431 Nocturna Entrenamienta Dep Tecndlogo :;T::;QEE‘::;M::L‘::J:A cuellar. leser2001@gmail.com 3106914741 UL‘M! ¥ L’ f I'—(f P :| :E
Slodavan Ariza Cusva cc 1001184438 Masculing 3065431 MNocturna Entrenamiento Depottiva Mocturna Teendlogo :;:::;gi:f&h?&?:‘:; dodovanariza@gmail com 3028447673 i =
Kerly Mauricio Caflon Uneme oc 1007709044 Femenino 3065431 Nocturna Entrenamiento Departive Nocturma Tecndlogo ﬁ;ﬁgimﬁfﬁx& mauriciocanon0&@gmal.com J208684744 k%{(" m
Eduar Andrés Lara Flore: (&< 1001273889 Masculing 3065431 Hocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecndlogo :?;r;girs::?:ﬁ::& arshaja204@gmail com 3142423505 2] W
Erick Fonseca cC 1000130064 Femening 3065431 . MNocturna Entrenamiento Deportive Nocturna Tecndtogo :LEF'T:FDC.L{I;EF IF::AM:SJL:LJE:& F kdavid @gmail.com 3104363580 c%xaﬁf__—_
Lauta marcela Caro Bohdrguer €C 1000325545 Femenino 3065431 Nocturna Entrenamiento Departive Nocturna Tecnsloge :;m;gir:::‘ﬁﬁ:‘:; LauracaroB69@gmail com 3015485368
Iheferssan Hernsnder e 1030654231 Masculing 3065431 Nocturma jenta Dep ! Tecnslogo :CE'"“T;EE::::':’;LL:J:‘ narbey0603 @gmail.com 016115806
Cristian Camilo Acosta Calvo cc 1033810784 Masculing 3065431 Nocturna Entrenamiento Departivo MNocturna Tecndlogo ﬂ:&gi:ﬁ:ﬁ:‘:ﬁ_’:‘:‘; futebolsf06 @gmatil com 3002684439
Jhon Didier Sinchez Lopez cc 79768897 Mascuhno 3065431 Nocturna Entrenamiento Deportivo Hocturna Teendlogo m;gi:::a“: :LT::; Idsancher F98misena.edu.co@gmail com 3107597462
Yeferson David Rodriguer Ramirez cc 1030534205 Masculino 3065431 Nocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecndlogo :g:;?‘gi:;ﬁh?éﬁ:‘:; yelferr2020@gmail com 3104680053
Jeferson ladir Bogotd Mendez (=4 1031180813 Masculing 3065431 Nocturna Entrenamiento Deportive Nocturna Tecndlogo :;::r::;c‘ IF::AM::L?:UE; Jjefersonbogotald@hotmail.com 3025723492
Jose lovany Lopez Pedraza cc 1026553097 Masculing 3065431 Hocturna Entrenamiento Deportive Nocturna Tecnalogo ::HT;EEF:;MT U L:‘:; gtlonil31@gmail.com 3502696233
Leidy Maryuri Ariza Casas T\ 1018493632 Femening 3065431 Nocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecnéloge ::TN:;EEJS: :' :gﬁ:::l leidyarizacasas0l @gmal com 3004442357 )
Didier morena ce 1031176315 T 3065431 Nocturna Entrenamienta Departive Nocturna Tecnélogo ﬁ:r;gi;o::‘:‘fﬁ:::“ Moren roz01820@gmail com 3114248442 N’ A
Javier mauricio lara cubillos cc 1034776248 MaSEHRG 3065431 Mocturna Entrenamiento Deportiva Nocturna Tecndlogo :ETNJHP:JOM?[F:!?&:AM:EUL:‘:; laracmauriciol012 @gmail.com 3119596175 (Jw IJ‘U‘Mi
Carlos Loalza Diaz cc 1026285897 Wiszli 3065431 Nocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecndlogo :;r;?:‘g[;&h?:ﬁ:‘j; gengar202218@gmaitcom 3007319770
Santiago Sneider Gonzalez Hérnand cc 1011200612 dasclie 3065431 Nocturna Entrenamiente Deportivo Nocturna Tecnélogo z’*:;r;:‘rg’:‘”:‘:ﬁ:::‘ santiago150704@gmail.com 3143260104 % .
Leidy Ariza Casas cc 1018493632 R 3065431 Nocturna Entrenamiento Deportiva Nocturna Terndlogo :é:::;gi; ;}:AM::S:JE:A leidyarizacasas02 @gmail.com 3004442357 Jela\,‘ R
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PROCESC GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Codieo: GFPIF-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd 0.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Ca pital ~ Centro de Formacidn de Actividad Flsica ¥ Cultura,

(DBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implermentar estrateglas de acompatlamiento para el desarrolio integral del aprendiz en su proceso formativo,

OQBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadors de ade inclushony aded idad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracitn dis del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parriflada y agual.
|PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: De<arrollar plan ce cultura para crear espacios de encuentro intercultural,
NOMBRE Y APELLIDG DEL APRENDIZ m::z:‘:ﬁ I:;S‘ﬂ:’m GENERO | NUMERODEFicka|  MOUAOAD OF PROGRAMA DE fORMACION Tomaabe | SurLE “"r:sn‘::;"“';';‘:&:“ DEk CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {Solo sl el mM:oD::::::::f de minera
Ricardo Zamudlo Baharques cc 1022592394 Masculing 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Tecrslogo :;':';mi;i”::ﬁ:‘;:ﬁ Aicardozamudiol 218@gmall com 3114811685 ; -
loege Alelandro Mendoza Pefia L 1000454297 Masculing 3065408 Presencial Acthidad Fisica Nache Tecndlogo :;rﬁk[igi:rmﬁ?::h orgemendozal40l @gmail.com 3043462014 %;.l ;c f{é‘qo/ozcﬂ
Isabel Pacla Aueda Camargo cC 1096217323 Femening 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Tecndlogo :;'T;r;garg::«:gﬁr::ﬂ Isabeld 20828 @gmait.com 3174721282 Ié ,ip/ !‘-}C&&’
Angiica Loper Rojas €L 1010164731 Femenino 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnologo CENIAD gir;:r:&?;::ﬂ angelikaloprr @gmail com 3166196635
Angela Cepeda ce 35253074 Femenino 065408 Presential Actividad Fiskea Noche Tecndlogo fg[:ﬁ:;gﬁfg;”:&%:;; angelacepedaadm@gmail. com 3002933050
Angye Pacls Mefla Suires cc 1016023212 Femenino 1065408 Presencal Acthidad Flsica Noche Teailogs n%ﬁ;igi::;:?gi:::a angye.mejia@cun.edu.co 3106135030 ; G
| Luocana de los Angeles Ospina Rojas ol 53152855 Femenino 3065408 Presenclal Actividad Fisica Noche Tecnélogo A%T’T;T;EEH;?;M:SJ?:j:A ludianadelosang: pinarojas@gmailcom 3125578807 MM\/@\ (_’) -
David Alejandro Malagdn rojas (=t 1000494360 Mascuting 3065408 Presencial Actividad Frshca Nache Tecndloga :ém_:;ig::;”:éﬁ:::‘ davidmalagoniojasl @gmail.com 3195272211 A \';“;ﬁ (\Uf‘o m
Carlos Albertn Jaimes Rodriguse ce 79647415 Masculing 3065408 Presencial Acthidad Fisica Noehe Tecnélogo ::r’::&igi;?:rf&?:j: carlosalbertojaimes74@gmail.com 3183839618 (.’ht ’b w ol N
Brigith Rics cc 123351815 Femenino 1065408 Presential Actividad Fisica Noche Tecnalogo CERTRO DE FORMACION EN brigithrios 123 @gmall.com 3228501560 = - -
ACTIVIBAD FISICA Y CULTURA 1
Marena Garzon Andres Fellpe cc 1000472817 Mascufin 3065408 Presendal Actividad Fisica Noche Tecnélogo f:mggij;;”:sﬁ:::l morenoardresas7 @gmal.com 3123156921 1 w
josé Ricardo Baez Moreno ce 20742331 Masculing 3065408 Presencial Actiidad Fisica Noche Téendlogo :g:;"[:igi;?::t‘?ﬁ?:; Sonern0905@gmail.com 1205793838
Carlos Fernando Rueda Teflle: L 2 3065408 Presencia) Actividad Fisica Naoche Tecndlogo A‘;ﬁzﬂgi;ﬁ:ﬂiﬁ:& carlosreedabd T@gmail.com 3046835967
Anderson Andriés Solarte luna [ 1123312647 Masculing 3065408 Presencial Acthvidad Fislca Hoche Tecndlogo ::::Egi;?:‘::ﬁ?:ﬁi solartesologuirr @gmail.com 3142723168 Vi -
Camilo Andrés Casas Sudrez ce 1024533661 Masculino 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnslogo ;’mﬁgﬁ ;?;M:CCH?::'A Camilo.casas9208@gmail.com 3204518262 4
Cristian ivan Monroy Loaiza ce 1110179613 Masculing 2065408 Presencial Acttvidad Fisica Noche Tecndlogo :;::;:;igi;?:::fﬁ:j; " fl.com 3238053103 T Ll L
Dinael cafldn bermate ce 79539933 Masculing 1085408 Presencial Actividad Flsica Noche Teensioge :;’:';’Egigﬁ*:ﬁ:’:‘ E; Dinael0321 @yahoo, ex 3133457918 QJJ L3 f;)__; E
Roberto Ruiz Dagua cc 1010174604 Masculin 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnslogo :;T;ﬁg;‘sﬂm:‘m truizd 124 @gmail com 3134258715 ﬂ,é‘,’ L EA 2y
Andrés Péres cc 80073449 Masculing 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Tecndlogn mﬂigﬁ;ﬁfﬁ::& g f & 3144018360 f N\LD {“ '}Eﬂe k
Deysy katerine suarez ahvarez ce 1031136725 Femenino 2065408 Presencal Acthvidad Fisica Hoche Tecnsiogo ::#:&:_‘F;?”"‘:gﬁ:;:k katrinesuarezs@gmaiL.com 3218252993 3 L -
limmy Alejandro Torres Maca T 1026281158 Masculing 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Teendiogo | ETIC gi:ﬁ;“'\‘;‘;ﬁﬁ; jalefandrotorres3012@gmail.com 3168104305 Al
luan esteban chinrome {22 10100 M li 3065408 Presencial Actividad Fisica Noche Tecndloga Eﬁﬁ:i;ﬁ:‘:&ﬁ:ﬁ; luan esteban chinome 3147714052
L —




PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Wersian: 02

Cadigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junic de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acampaiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso farmativo

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentra intercultural,

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ 002::1 ::m 1:):,::::::;:524 GENERO | NUMERO DE FICHA M:f:::ﬂ*\ggi PROGRAMA DE FORMACION IF%F:‘MH::; :; . ;;::c?;u CENT:S";ETNI ;?;n:sgf: DEL CORRED ELECTRONICO FELEFONO DE CONTACTO (sato ; :?E%EE?::; 5k
Laura Valentina Pardo Bustos ccC 1010038342 F 3114619 Presencial Produccion dancistica Nache Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA lvpb 261128 @gmail.com 3228098546 héu ) /{?—)
Samy Johanna Salazar Quitian c.C 1000505591 F 3114619 Presencial Produccion dancistica Noche Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Sami.johana@hotmail.com % -

Ana Maria Ruiz Farfan Ak 1029145277 F 3114619 Presencial PRODUCCION DANCISTICA Noche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | anamariaruizfarfan09@gmail.com v
Erik Julidn Rodriguez Puentes CC 1000136923 M 3114619 Presencial Produccion dancistica Noche Tecnologo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA ericpuentes15@gmail.com "
Nicoll Daniela Rey Serrato c.C 1001098425 F 3114619 Presencial Produccion Dancistica Noche Tecnblogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA nicolrey200212@gmail.com {(“C
Karen juliana Sepulveda tapia T.l 1034289465 F 3114619 Presencial Produccian dancistica Noche Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | karensepulvedaldd@gmail.com 3247429793 ‘{0 1en S Z
Sury Karime rubio Vega T. 1093595518 F 3114619 Presencial Produccion dancistica Noche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA fersuryS@gmail.com 3213485715 c'%;m__
Nicole Johanna Pita Porras cc 1140914030 F 3114619 Presencial Produccion dancistica Noche Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Johannapita 06@outlook.com 3164014293 WN‘P\ Y YA
Bairon steven Ortiz Martinez (il 1025530914 M 3114619 Presencial Produccion dancistica Noche Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA | nikbaironortiz2004 @gmail.com 3138864120
Nury Nathalia Osorio Cardenas o o 1023372820 F 3114619 Presencial Produccién Dancistica Noche Teendlogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA eestefa2711@gmail.com 3112234715
luisa alejandra nova arague 2L % 1024461499 F 3114619 Presencial produccion dancistica Noche Tecndloge ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA luisanovaB7@gmail.com 3245416128 W ‘MG-(,‘ !
Daniela Murillo sierra cc 1141315268 F 3114619 Presencial Produccién dancistica Noche Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA murillodani972@gmail.com 3043380002 g
Daniel Estiven Perea Orobio c.C 1000121403 M 3114619 Presencial PRODUCCION DANCISTICA Noche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA peread155@gmail.com 3219266287 /, 2
Axel Alexander rocero Romo cc 1123201576 3114619 Presencial Produccion dancistica Noche Tecndlogo | ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA axelrocero2013@gmail.com 3243124607 S(Q I
Ll
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versian: 03

Codigo. GFPI-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrite Capital -- Centro de Formacién de Actividad Fisicay Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN; Implementar estrategias de acompafamienta para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadera de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

vommersreupooesmmon | 1700t | eoocmmino ool ougmoncnom|  MOONDAOOE | procuaserommaon | OmemSt | uie, | omnarim | oveoRKmon TatroNDOECONTATO st it
Clara Yaneth Valderrama castrillon C.C 1033695866 F 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnologo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | valderramaclara03@gmail.com 3212839473 nw .
Frank Elkin Leon Rubiano c.C 1233501697 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA trankleon1098@hotmail.com 3186216770
Minam Estefania Quiroz Alvarez cc 1030604595 F 2873913 Presencial Actividad fisica Nache Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA stefaniaq079@gmail.com 3197755664 'iz‘i-rﬂm f{ (p :
Michael Callejas Macias €.C 1012383201 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA | Maycol.people evil@hotmail.es 3193232053
Xiomi Adriana Mejia £ 1022942220 F 2873913 Presencial Actividad fisica Noche TeEnoloen ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA siomimejiad @gmail.com 3208551377
Yodi Gonzalez ce 20687197 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnslogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA pe”°"a|"a'"“‘:’d"u@sma"'w 3124123778 .
willian ibafiez Cardozo cc 1022939788 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Wa'“""e"a_d';:’;pm'“’@gma"‘ 3022934307 q r/
Dilan Arévalo Arias c.C 1021512729 L] 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnologo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA arevaloariasd79@gmail.com y )
Edwin Antonio Almanza Santanaria EC 80796636 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Kiko561@gmail.com S~
Yamith Ortiz Lozano gL 14281224 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA lozanocortiz1981@gmail.com
Qscar Oswaldo zuluaica plazas CE 1110577304 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA oscarzuluaicad6@gmail.com
Nikoll rey c.C 1141115732 F 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnologo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA nikellfit03@gmail.com 3173468218
Jose Luis Gutierrez CiE 1030677185 M 2873913 Presencial Actividad fisica i Noche Teendlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Jgutierrezc1997@gmail.com 3105512163
. Yorge miguel ramos ramirez cc 1001401633 M 2873913 Presencial Actividad fisica i Noche Tecnologo | ACTIVIDADFISICAY CULTURA yorgemiguelr@gmail.com
Edison Nicolas La Rotta Lopez &C 1032437762 M 2873913 Presencial Actividad fisica i Noche Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA nidgokuBB8 @gmail.com 3026656647
David Enrique Coronado Baquero cc 1024528778 M 2873913 Presencial Actividad fisica | Noche Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA rasdavid1992@gmail.com 3124176173
Bayron David Rodriguez Vargas cc 1023860582 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | baironrodriguez0227@gmail.com 3132346954
Robinson Serrato Losada C.C 1012333163 M 2873913 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA guazolB2@gmail.com 3226793711
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codizo GEPLF-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2015

L ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: implementar estrategias de acompafamiento para el desarrallo integral del aprendiz en su proceso formative

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma fora de | dad, g lora de inclusion y catalitadora de deversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendic- Obra de teatro (Entrega parmiliada y agual

{PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ

FIRMA DEL ENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL e O DECORYACTD
FORMACION FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR

y FOR ON CORREO ELECTRONICO (Salo si el for se diligencia de manera
GOCUMENTD |GENTIFICACIGN GENERO NUMERD DE FICHA PROGRAMA DE FORMACH s 'a.rﬁ’

m sugm CENTRO DE FORMACION EN
i b Nocti Tecnal avierbTparrado@gmail.com 3227460642
Olmes Javier Parrado Guiman (e 1003586813 Masculing 2873918 MNocturna Entrenamienta Deportive octurna ecnclogo ACTANDAD fi R TURA § P gmal

CENTRO DE FORMACION EN
j ! i i turng Tecndlogo hancadc28@gmal.com 3143937407
Yojhan jaque salazar cc 80798626 Masculing 2873918 Nocturna Entrenamienta Deportivo Noctu 8 Rk B R TORA Jo &y

CENTRO. DE FORMACION EN
i nélogo ulianmanclocortudB@gmal.com 3202073557
Julian Manolo cardenas torres GE: 1025529295 Masculing 28735918 Nocturna Entrenamienta Deportivo Mocturna Tecnalog: RO TR G I g

CENTRO DE FORMACION EN 4
Bryan yurmith fontalvo ramiret [ 1030648207 Masculing 2873918 MNocturna Entrenamiento Deportivo Mocturna Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CLILTURA fontalvobryan339@gmail.com 3237893629

CENTRO DE FORMACION EN

i Tecnsl: Hy vargasmauro Bgmail com 3197636841
Carlos Mauro Hoyos [+ 1019082113 Masculing 2873918 Nocturna Entrenamiento Deportive MNocturna ecnologo A TOAB EISICA ¥ CULTURA oyasvarg 2g
CENTRO DE FORMACION EN
ke T i f . Ent jenta Deport, Nocturna Tecndlogo teffer13 @gmail com 3107826807 ZZI } }
lefterson Aguilar Triana cc 1010032511 Masculing 2873918 Nocturna ntrenamienta Deportivo il Shog A AT FISICA Y CULTURA J ;(IS(* " a G qf

John Fredy benavides fuentes e 20113205 Masculinia 2873918 Noctura Entrenamienta Deportiva Nocturna Tecnslogo i;m;g*;s::‘xﬁ;‘::‘ auditorcundinamarcal @gmailicom 3146082017 ,

Luts Ariel Martinez Garcia [ 1032420428 Masculing 2873918 Nocturna Entrenamiento Deportive Nacturna Tecnélogo :LE:::‘.‘OJ\E{F r:::‘:::‘: ::; luis.martinez@uniagustiniana.edu.co 3212154436 49‘{3 A(re ( %/{ i‘/i’ t 2 :
Antonio iménez serrano [ 1034516271 Masculing 2873918 Nocturna Entrenamiento Deportivo Mocturna Tecndlogo ::nnmig{rro“”v?ﬁ:‘::“ antonicjimenerserranol607 @gmall.com 3148801833 j..r
Sara Valentina Nuncira Restrepa cc 1014189576 Femening 2873918 Nocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecndlogo :m;gir::r:é:ﬁ:;:‘ nuncirasararestrepo@gmail.com 3227377844 ‘50 e M ot é(..:_
Mateo Rarnirez cC 1025529312 Masculino 2873918 Nocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecnologo m;:ir:::‘:ﬁﬁ:::‘ mateocancl63@gmail.com 3142431034 rg

CENTRO DE FORMACION EN ) IV 5)
i o i il 3134430844 z“'E
Lina Maria Pdez Pinzon cc 1024595287 Femening 2873918 HNocturna Entrenamiento Deportivo Nocturna Tecnoiogo CAD FRICAY CUL linapaez0825 @gmail com ) “\“‘1‘ ] A J

CENTRO DE FORMACION EN f——
i L. 3 78
Fabian Alberto caflon cC 1019101635 Masculing 2873918 Mocturna Entrenamento Deportive Mocturna Tecndlogo ADAD FISICA Y CULTURA fablanchol01204@gmall.com 0457932

CENTRO DE FORMACION EN .
Erick Duban Vargas castellanos cc 1 13 M I 2873918 Nocturna Entrenamiento Depertivo Nocturna Tecndlogo WVIDAD FISICA ¥ CULTURA cultivaba@gmail.com 3013520467 " i

5 4 CENTRO DE FORMACICN EN . =
Andrés Felipe Fierro Pedraza cc 1012425510 Masculino 2873918 Nocturna Ent to Dep Tecndloge ACTIVIGAD FISICAY COLTURA andruwfierro@gmail.com 3217313453 = éﬁ'i 5 )

CENTRO DE FORMACION EN g
Luis Dario Yepez osma cC 1005657600 Masculino 2873918 Nocturna Entrensmiento Deportivo Nocturna Tecndlogo ydaricb04@gmailcom 3144366801 MJ

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA >
CENTRO OE FORMACION EN hardcharl0@gmail.com 3186353147 ’;;n )L‘[’ ‘.ﬂ") '
h L}

Ingerman charvill talero Gémez ce 1005241498 Masculing 2873918 Nocturna Entrenamiento Deportive Hocturna Tecndioge ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA
p—

hedd Camathe i A 028563764 eagulingl ~ st —~ = = CandectathocBaral) 32294840730 | L
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03
Codigo: GFPLF-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junia de 2025

¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actvidad Fisica y Cultura.

OBJIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: impl ar e ias de ac fiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso tormative.

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Recorocer ta cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Cesarrollar plan de cultura para crear eipacios de encuentro intercultural

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ no:up‘:a::'r & I::::"ﬂ:::‘& GENERO NUMERO DE FICHA M:::I:::I:;::E PROGRAMA DE FORMACION ;3'::::;:: F;;:;ggﬂ “m::“‘:i;?;mgf: e, CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo siel !21‘::;:;5 :?::::z de manera
José David Pinzdn Ariza cc 1022966623 Masculing 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo a‘:::f:&girs?;:vfﬁ:‘:; josedavidpinzonariza@gmail.com 310285%667 m\ﬂ?ﬂf .
Stefanny Johanna Barrera Galindez (ol o 1001043312 Femenno 3169532 Presencial Acthidad fisica Noche Tecndlogo :LETHNTFL?AE[FIFS?:J\M:CC:.IoLrLf:a stefannybarreragalindez@gmail.com 3232031543 . &M/ g .
Jean Pierre Julian Pefia Bernal ce 1000348729 Masculing 3169532 Presencial Actrvidad fisica Noche Tecnslogo :é:r;gc;j ::‘ : Eﬁ:}; jeancito2000@hotmail.com 3003510017 i Gt }
Andrey Felipe Agultre Alarcdn cC 1024596854 Masculne 3169532 Presencial Actividad fisica MNoche Tecndloga g:ﬁ\g:ﬁ:ﬂﬂfﬁxﬁa andreyfelipeaguirre 1002t @gmall.com 3224665819 C/_,\_//Jj A’} 4
Laura Liliana Antoliner Ortiz cC 1024535570 Femening 3169537 Presencial Actividad fisica Neche Tecnologo gw;zirf&nvfﬁ::ﬁi lauralilanaantolinezortiz @gmall com 3003302817 _"‘/d’\" M%lu_—?‘.
SHARON VALENTINA BENAVIDES CHISING cc 1007420139 Femenino 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Tecndloge :;:Jf;g‘;:&”:g:ﬁ::; Sharonvalentina7T7@gmait.com 1044715951 w /;[/5 C
Jhon Alexis Gonzdler Gonzilez cc 1124859848 Masculino 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo :él“[:‘{;‘;‘F:::‘:&i:\f:ﬂ EihonS019@gmail com 3025920050 /M_W
Erika fontecha T 1021314527 Femenina 1169532 Presshiial Actividad fisica Noche Tecrdloge :é:;?;ii::::‘:;:‘: :::\ fontechasnika62@gmail.com 3112968284 i " ;
Jonathan Steven Vargas cc 1027401207 Masculing 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Teenslogo :x::‘;gi::’&“:“ﬁ:‘::ﬂ jonathanestiveny7 @gmarl com 3226069073 ﬁfk t‘{'/hb wr b
Dilan Andrés Saavedra Bautista ce 1030540413 Masculin 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo :{E:;T; :i::::‘”:gm:j; saavedradilan2020@gmail.com 3108751796 Nl ] N saau PJV o
Nicolds Leonardo Pefla Trvifo ce 1032492750 Masculing 3169532 Presencial Acthidad fisica Nache Tecnélogn : ;"_;:;g‘r I:? ;M:ES:UEH': nickpt1997 @gmail.com 3208548754 ,--/‘Zg
Nathaly Lommbana Lozano cc 1014189930 Femenino 3168532 Presencial Actividad fisica Moche Teendlogo :;";mg‘;g;”:ﬁi::; natilE717@gmail.com 3502513667 ,f'/
David Santiago Herrera Velasquez ce 1033100788 Masculino 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Tenokiga :é::?;gifg::‘:gﬁ:;:ﬂ herrera09santiago@gmail com 1022116497 : W
Miguel Andrés Martinez Pacheco cc 1045499330 Masculing 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Teendlogo m;gi:f&h?ccﬁ:t’[:“ hecol com 3217027452
luan David Bohdrquez Saent cC 1064310338 Masculino 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Tecndlogo m;“gi:f&h‘::ﬁ::; jpISB0TE@gmail.com 3142044272
Santiago cutiva T 1011099107 Masculino 3169532 Presencial Actividad fisica Noche Tecniligo %mﬁ‘;ﬁ:‘:&ﬂ‘:& caniiagocutivasa@gmailicont 3023864821 3@,} :G&Oa(’.
Jusan Sebastian mejia cC 1065866625 Masculno 3169532 Presencial Actividad fisica HNache Teendlogo CENYRG DEFORRACEIN EN juansmefia%d0@gmail com 3044394865 ~
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
Mejandro Urrea mora cc 80198475 Masculing 3169532 Presenclal Actividad fisica Noche Tecndloga m:AEEF:g:AM:::ﬁ:::A Alejourr30@gmail.com 3195508138
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Verstén: 03
FORMATO CONTAOL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Cadiee GIPLFIIL
CIUDADR ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacidn de Actividad Fisica v Cultura,
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imp! de ac A to para el integral del aprendiz en su proceso formativo
OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura come creadora de identidad, generadora de inclusién v catahizadora de diversidad
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebraciin dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada v agual,
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroflar plan de cultura para crear espacios de encuentra intercultural
TIPO DE ¥ DOCUMENTO MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL FIEMA DELAZRENDE.
NOMERE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ DotUNERTS DENTIHEACON GENERO NUMERD DE FICHA FORMACION PROGRAMA DE FORMACION FORMACION EORMACIGN APRENDIZ/ LUGAR CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {Salo d/l!_i:l’ﬂ‘lﬂo":;;:‘&tﬂch de manera
Efrain Godmez Matamoros o 1033728031 Masculing 3114633 Mocturna Actrvidad Fisica Mocturna Tecndloge :;T\T;E‘F;?;M::L?:::‘ gomergrey3l@gmail.com 316TITTI0N -f’{:\j‘{ﬁ:‘i &1
Esteban Lopez Ramos ce 1016834367|  Masculing 3114633 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecndloga fmr‘; E‘Fr:::‘:‘ﬂ';:n 19457778 @gmail.com 3118118433 L"‘-Kﬂ_\{‘ﬂ o ’
Javier Jasit Caz Romero e 1061369863 Masculing 3114633 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Teendloge ::_mr;gi rs;”:&?:lf: & javietasir@gmail com 3116524371 m:_Q_ﬂJj
Yuly Natalla Herndndez Romero o 1018512683 Femenino 3114633 Nocturna Actividad Fisica MNocturna Tecndloge :;ﬂrnigi:l}::‘::‘ﬁ:f:a Nata hr595@gmail.com 3228298839
Cristean David Sanchez gonzales cC 1000178650 Masculing 3114633 Nocturna Actividad Fisica MNoctumna Tecndlogo :"E:_:Vrr[;g{;::r:g?:‘:; sanchezgonstiand? @gmail.com 3002468100
Ana Lusandra Montafio Arevalo cc 33702140 Femening 3114533 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecndlogo :;?;r;gir:;”:&?r::ﬂ anamontaBd@gmail.com 3112844741
Jairo Alexander Triana Martiner [+ 1031168442 Masculing 3114633 Nocturna Actividad Fisica HNocturna Tecndlogo gﬂ;gﬁrﬁ:ﬁﬂ“{cﬁ:f; alexanderta?@gmail.com 3226809197
Ediszon Culma Parra (vl 1013041252 Masculing 3114633 MNecturna Actividad Fisica Hecturna Tecndlogo :CETT\TI;.A:EHF:::‘:CCI{J?:J; edison_parral7@hotmail.com 3004374634
Jorge Luks cortes Ortie cC 1087199986 Masculing 3114633 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecndlogo Acé:vr?;girr:::‘:cctﬁ:\f; jortesdd, lkeo@gmail.com 3219165605
Marlon Frade cC 1031170345 Masculino 3114633 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecndloge g"‘: ;gig:fﬁ:ﬁ::; artelibre1997 @gmailcom 3133162135
Yilber Sebastian Higuera Infante cc 1002461146 Masculino I114633 Nocturna Actividad Fisica MNocturna Tecndiogo ﬁ:::igir:::?&??;; vhiguerainfante @gmail.com 3106397052
bastian Camilo Romero Bohérauez ce 1025461657  Masculino 3114633 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecnéloga :{E::f ai;::;\h?&??:; bohorque: @gmail com 3135561379
Camila avendafio cC 1000120553 Femening 31145833 Nocturna Acthvidad Fisica Nocturna Teendlogo E;’L“;girgg:?;f::ﬁt Camisavel017@gmall.com 3052744026
Xaren Lorena Herndndez Marin cc 1000353352|  Femenino 3114633 Nocturna Actividad Fisica Noeturna Tecnéloga ::T"“‘:;aif:;”:&‘z::; ihernander2304@gmail.com 3228949941
than Fredy pefia [l 1030578742 Masculing 3114633 MNocturna Acthwdad Fisica Nocturna Tecndlogo :;::;gi:f::‘:;ﬁ:;; Politeenicocol Egmail.com 3237889302
o Stiven Millan Quiroga T 141317756]  Masculing 3114633 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Teendiogo :;n"::;z‘;s?;”:::ﬁ::; Brandonstiven24ago@gmail.com 3186923126
Tatiana Pacls Meléndez Pico (o 1013652243 Femenino 3114634 MNocturna Acthvidad Fisica Mocturna Tecndlogo :;{HNT:;DEF:::AM:EEEE:Q Tatik-piko@hotmail.es 3234936744
Wendy Daniela Alvarez Melgarejo ce 1010680019  Femenino 3114635 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecndloge 3’;‘;"0‘13{;&:”::3;‘::‘ darielsamelganejodT@gmail com 3218377783
Diana Galindo ospina cc 53098488|  Femenino 3114636 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecnblogo :&mgi?ﬁ;\”ﬁ:ﬁx& galindianal9@gmail com 3202401382
Reina lisheth rodrigues mahecha c.C 1012451885 Femenino 3114637 Nocturna Actividad Fisica Mocturna Tecndloge :;':HJE;F&T:E&:&; Reina.rodriguez0422 @gmail.com 3104606754
Fraed David Badillo urrea ce 1016017782 Masculino 3114538 Notturna Actividad Fisica Nocturna Tecnslogo ::::;?:;?&M:::ﬁ:\f:a fraedbadillo@gmailcom 319561 3032
Jessica Lorena Reyes Martinez cc 1024591748 Femenino 3114639 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecndlogo :;";r;z‘;:;”:gﬁ::; Jessikreyes1998@gmail com 3002762588 =
Juan Pablo Ruit Pefialoza cc 1000718095 Masculing 3114640 Nocturma Actividad Fisica Nocturna Tecndlogo :;mﬁﬁ::::‘gﬁ.’:::‘ jurufut BO@gmail com 3142355422 C_M\ 1@ b
Nicolés Gomez c.C 1013106058 | Masculing 3114641 Nocturna Actividad Fisica Nocturna Tecnslogo ::mgi:;m:gmx:‘ I b leita@gmail.com 3105404475
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo; GFPI-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junic de 202%

AL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrolla integral del aprendit en su proceso formative,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer (3 cuftura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parnilada v agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrellar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ

TIPO DE

# DOCUMENTO

GENERO

NUMERO DE FICHA

MODALIDAD DE

PROGRAMA DE FORMACION

JORNADA DE

NIVEL DE

CENTRO DE FORMACION DEL

CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO

FIRMA DEL APRENDIZ
[Sola sl el formato se diligencia de manera

» [ Mowtele 2

cC

{0380,

79584 {

Pye e s

NGche

leacice

Centio de A

NIRRT

DOCUMENTO IDENTIFICACION FORMACION FORMACION FORMACION APRENDIZS LUGAR fisica)
CENTRO DE FORMACION EN t; —
Linda Katerine Bravo Diaz Lokl o 1018475742 Femenino 2763502 Presencial Producdon dancistica Moche Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA lindabravediar@gmal com 301417R348 (_, )
| CENTRO OE FORMACIGN EN | R =
Misael miltan C.C 103267B565 Masculing 3141887 Presencial Gestrdn de servicios recreativos Noche Tecndlogo ACTWIDAD FISICA ¥ CULTURA. misaelmillanrodrigues@gmail com 3114800430 i Hr.ba (A
3 CENTRO DE FORMACION EN >
lair Alexander Eraza Mosquera [ 1012324794 Mascuiing 2707450 Presencial eracion de cdrmara para cine y tv digil Noche Técnico ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA pasantia bignestar@gmail.com ID0E4989E5 ¥=
CENTRO DF FORMACION EN ‘ifd,
Juan Esteban Neuta Turn T 1012365135 Masculing 3148847 Presencial Entrenamienta Deportive Diurna Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Juanestebaneuta @gmail com 3124447267 Q\‘!-‘_C\ 2
CENTRO DE FORMACION EN
David Santiago castilio catrero cc 1101754252 Mascuiing 2973916 Presencial Entrenamientc deportiva Diutria Tecnsloge l:iTh:\;?;g;ii)?M:?flmﬂ; De5161376 @gmall com 3022210783
Cindy Lorena cuevas fuentes ¢ 1028480520 Masculina 3151886 Presencial gestién de servicios recreativas Diurna Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA cindycuevas724@gmail com 3143422724 v
. o - 17 . 7 4 R el e : s =
lebral Goreaierl] e e QISFE | Mosculing 7930627 | Prewnc.o! fat@noménia ot Dl Jeonoho At vced r! ol e Lrai et lcor | 2(04ZTOFB6 Vebrail b,
lGura ¥ Qodiguer A | & I113369%% 332019 | Pesenog) |Qomico Nane. 1ecolose Goshon Il stnllaooads § 16 GMalam13 8264 Y 29 A 2.
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Verside: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ = =
CIUDAD Y FECHA: Bogotd, D.C - 25 de junio de 2025.
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro De Formacidn En Actividad Fisica ¥ Cultura.
DBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imp) de ac fami para el di llo integral del aprendiz en su proceso formativo.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccerla cultura como creadora de id i, g jora de inclusién y catalizadora de diversidad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Calebracidn Dia del Aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.
TIPODE #DOCUMENTO P i MODALIDAD DE o 8 JORMADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL RS ERCTCD TELEFONO DE CONTACTO | |hhgdmmf::::ﬂ£|:. manera
HOMBREY APELLIDO DEL MPENDC DOCUMENTO IDENTIFICACION e HREFICAY FORMACION DXGRANA DE FORMACION FORMAGON FORMAGION APRENDIZ/ LUGAR
Lizeth Dayanna Villanueva Rojas cc 1000614157 Femenino 3065435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnélogo Eantro ce Smaacan. vilanuevarojasiizethdayanna 1 @gmail com 3243652404
HRELREY : o ; Actividad Fisica y Cultura
" : 2 Centro de Formacién ; :
Sergio Andrés Camacho Cardenas cc 1145224002 Masculine 3065435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo Actividad Fisica y Cultura sergicacamacho25@gmail.com 3138087979
; 2 . . - g Cantro de Formacion 5
Jean Paul Santiago Rodriguez Serrato cC 1014658151 Masculino 3065435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo Actividad Fisica y Cultura jeanpaulsrs@gmail.com 3213277537
. . . Centro de Formacidn I
Andrés Camilo Rico Robayo cC 1000790107 Masculing 30685435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo Actividad Fisica y Cuftuts andrescrr06@gmail.com 3112586776
Diego Alejandro Saavedra Pinzén ccC 1023363772 Masculino 3065435 Presencial Entrenamiento Degortive Tarde Tecnélogo Ai::'::;?::‘":;:f:m alejandro041007dasp@gmail.com 3133436098
Jessica Paola Palacio Ramos ccC 100989377 Femenino 3065435 Presencial Entrenamiento Deportiva Tarde Tecnélogo “g:::;d:k:::;:::n Jessicapalacio2001 @gmail.com 3002433434
Santiago Lépez Hemandez cc 1019988745 Masculino 3065435 Presancial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo A;’;::d;:;":‘;ﬁ::ﬂ Santiago.ernandez2104@gmail.com 3027862884
2 Z . . Centro de Formacién
Esteban Cardona Valle cc 1011085671 Masculino 3065435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo Actiidad Fiice'y Cultars estebancardondd@gmail com 3002779188
. . A : . . : Centro de Formacian ) By
Duvan Esneider Martinez Albino c.C 1014179843 Masculine 3065435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo Actividad Fisica y Cultura duvanmartinez200@gmail.com 3115530124
i 4 5 3 . Centro da Formacidn . X . .
Alejandro Linares Gutiémez cc 1014661926 Masculino 3065435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnodlogo Actividad Fisica y Cultura linaresgutierrezalejo@gmail.com 3018158240
\ ) : F i : Centro de Formacién —— . - i
Deivy Alexis Velandia Pefuela cc 1029140716 Masculine 3065435 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndloge Actividad Fisica y Cultura velandiadeivy3@gmail com 3203995688 ‘DPI W Ue " h o
: ; B 2 5 3 ez 16| - - v
Lesdy Newessa [wers | CC | IOFAGHTRS B i 2BAISO frasepciol| Entre V| e |Enckso cl4dpcC &‘c‘%ﬁ?’ E 5 324308385
i P L - - |
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Vetsion: 03

Codigo: GFPIF-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 25 de junic de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura,

DBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamients para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso farmative.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

Nowsev wewpopeLameno | TPOOE | HOOCUMINIO | oo | uenopemoua|  MOPAOODE | piouuorommcon | JOMADADE | NVELOL | CENTIODEFORMACONDEL | comsouscraonco TeLEroNO bE CONTACTO |sm£ﬁ?ﬁ§§:§?§fieiau
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PROCESC GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GFPLF-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota 0.0 25 de junio de 202%

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Farmacion de Actividad Fisica y Cultura

OBIETIVD ESTRATEGICO DEL PLAN:

gias de ac

para &l desarecllo integral del aprendiz en su procesa formative

QBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como ereadora de identidad generadora de inclusidn v catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz. Obra de teatro {Entrega parnillada v agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crea

f espacios de encusntro intercultural
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versian: 03

Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 75 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Farmacién de Actividad Fisica

¥ Cultura,

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implemeantar estrategias de acompafiamienta para el desarrollo integral del aprendiz en su procesa formativa

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer [a cultura coma creadora de identidad, generadora de Inclusion y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parnilada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroilar plan de culturs para crear espacios de encuentrs intercultural

FIRMA DEL APRENDIZ
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versidn: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ it
CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C de 2025
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacién de Actividad Fisica ¥ Cultura,
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Irmph tar estrategias de ac fi to para el desarrollo integral del aprendiz en su process formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, gerieradora de inclusién v catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: (Entrega parrillada yagua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ
CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Sole 5i e} formato se diligencia de
inera fisica)

MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL OE CENTRO DE FORMACION DEL
FORMACION FRESRAMADE FORMACION FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ LUGAR
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PROC] GN DE FORMACION

Versidn: 01
FORMATO CONTROL PARTICIPACION AC pEL
Codigar GF-F121
CIUDAD Y FECHA: Bogotd, D.C - 25 de junio de 2025
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Déstrito Capital - Centra De Formacian En Acthidad Fisica ¥ Cultura
TG N fgi e gral ded sorendiz en su ¢ #
DEJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer [a cultura coma creadora de identidad, ge o Inchusdn ¥ e diversidad.
ACTIVIDAD A REALITAR: Celebracion Dia del Aprendiz: Obra de teatrs (Entrega pamiada y agual.
PROPOSITO O LA ACTIVIDAD: Cesarrollar plan de cuftura para crear espacios de encusntro intercultural.
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Codiga: GFPL-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura.

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafamiento para &l desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ

TIPO DE # DOCUMENTO . MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION
NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ NUMERO DE FICHA CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTC I 'ormat: i ia d
DOCUMENTO|  IDENTIFICACION SR ° FORMACION PROGRAMA O FORMACION | " oppiacidn | FORMACION |  DEL APRENDIZ/ LUGAR &9 {soloshsl formate e d':"""‘ ade
TENTRU UE ALTIVIDAD
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Sakura Ui cc 1020741199 F 2873944 Presencial Produccién Dancistica Noche Tecndlogo £[SICA Y CULTURA sakurali.blanc@grmail.com 3163418978 3 < A
CENTRU UE ACTIVIDAD —=
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

'| Versién: 03
I Codieg: GEPLE-IIL

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D C 25 de Junia de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro

de Formacion de Actividad Fisica v Cultura

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de arompanamienta para el desarralio |ntegral dei aprendiz en su proceso formatwo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura come creadaora de identidad, generadora de inclusidn y cat

alizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: CObra de teatro {Entrega parnllada y agua).

PROPCISITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cult

ura para crear espacios de encuentro intercultural.

- P P PR
TIPO DE ] | FIRMA DEL APRENDIZ
# DOCUMENTO | MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION | |
E DEL APRENDIZ M NUMER FICHA RREQ LEF
NOMERE ¥ APELLIDO DEL APR! DOCUMENT | oo e CACION GENERO | NUMERO DE . CORMACIEN PROGRAMA DE FORMACION FORMACION | FORMACION | DEL APRENDIZ/ LUGAR €Ol ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo si ef formato se diligencia de
0 1 1 TENTRU UEACTIVIUAD manera fisical {
‘ Danisl ortiz contreras { oo : 1073721625 M 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo Noche Tecndlogo £ISICA ¥ CULTURA d.ortiz.c@hotmail.com 3213547780 ﬁﬁlﬂ‘-‘" l“ Om VL |
I TENTRU UE ALTTVIDAD
| Laura Natalia Tarres Farfan CC | 1000224994 P 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo Noche Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA lauris.fclS@gmail com 3105307726 =
r TERTRO UL ALTIVIDAL
!_ Diego Alejandro Ramirez Triana cC 1022386368 M 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo Noche Tecnologo FISICA ¥ CULTURA diegoalejandraramires futsall4@gmall.can 3025056675
TENTRU UE ALTIVIDAD
Karot Mariana Suarey Martinez L 1016712435 F 3114634 Presencial Entrenamiento deportive Noche Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA karolmariana. suarez1@gmail.com 3134311625
F— ENTRO UE ACTIVIDRT -
i Dilan Alexander Sancher Satarar cC 1001048531 M 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo Noche Tecnologo - EISICA ¥ CULTURA Sancher202002@gmall.cam 3138903779 =
TENTRU UE ACTIVIDAD ;
Karenth Yulieth Saiinas Aragon cc 1054780022 F 3114634 Presenclal Entrénamiento deportivo Nochs Tecndlogo | FISICA ¥ CULTURA salinask650@gmail.com 3105765035 Km‘\ %\\m
CENTRU UE ACTIVIDAD 1
Nicolle Alejandra Cardenas Cruz cC 1014659442 F 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo Neche Tecndlogo FISICA Y CULTURA, cardenasnicolld1@gmail.com 3143679075 - 1
S CENTRU UE ACTIVIUAD "
Ana Valentina Carrea Fernander cC 1015352847 F 3114634 Presencial Entrenamiento deportive Noche Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA valentinacarreg@gmall.com 3004399169 ‘\/Qf M’hh. o (Wft"fx
TENTRU DE ALTIVIDRD =
sara Catalina Sdnchez Rodriguer T 102553593) 2 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo HNoche Tecntlogo ur[sfﬁ Jﬁj LTURA eatasanche565 @gmail.com 3137739124 ((;‘(\ G&\{,\ G g(,\l\( |ﬂ€°> L
Nl i)
Daniela Alexandra Palacios Sancher L 1000935499 F 3114634 Presencial Entrenamiento departivo Noche Tecndiogo FISICA Y CULTURA alexa02palacios@gmail.com 31158374859 .ﬂ 3 ‘} ‘1“)
CENTHRU UE ACTIVIDAD L H’f.). “’(a (”\c&
Andrés felipe campaes Dickson T 1011099203 M 3114634 Presencial Entrenamienta deportivo Noche Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA andrescampos?BO6@gmail.com 3203407214 'J 1153 Wh
¥ F3
TEMTHRU UE AL TTVIDRD
Emmanuel Vasguez Cordoba cc 1013115906 M 3114634 Presencial Entrenamiento departivo Noche Tecnologo FISICA ¥ CULTURA, emmanuelvasquez cl@gmail.com 3236086519 ‘ ’W
TENTRU UE ALTIVIDAU g
Jenny Paola Pulido Parra cC 1000331893 F 3114634 Prasencial Entrenamiento deportiva Noche Tecndlogo | FISICA ¥ CULTURA |enny.pulido0323@gmail.com 3208181809 o \-G Bt‘({‘-’
= CENTRU DL ACTTVIDAD A
Leane suarel L 1014857273 F 3114634 Presencial Entrenamiento departiva Noche Tecnélogo FISICA ¥ CULTURA leolBsuarervasque@gmail. com 3115752695 -_"3%;?)]{:%—-
TENTHU UE ACTTVIDAL e
Migue! angel Gutierrez Martinez cc 1012331311 M 3114634 Presencial Entrenamiento deportive Noche Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA miguelfss2005@gmail.com 3144306808 M ,C]' l&r lj - |
TERTRU UE ALTVIDALT R 1
Jhan janner cuaran jaramilio cc 1023371338 M 3114634 Presencial Entrenamiento departive Noche Tecndlogo EISICA ¥ CULTURA jhoncuarand2 @gmail.com 3206644127 J}\U N Luroh |
= CENTRU OE ALTIVIUALY T . I'h Q
T - RS " 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo Noche Teendlogo oA CituRA. LR gLeR 3132071478 Hf valy  Yeped J
: TENTRU UE ACTIVIDAD £ i
[ Leanel eduardo lizarazo giiza cc 1014666017 M l4eH freseooa EnEEiNito Sevpri Noche Teenbiogd £ISICAY CULTURA __{Lecnelizarazo00@gmail.com s S LQG\"‘JE\ L.
5 = 7 CENTHU UE ACTIVIDAD 5
Cristian Stiven Vanegas cc 1233512026 M 114634 Presencial Entrehamiento degortiva Mashe Tecndloge FISICA Y CULTURA | CristianGutlerrez 1025@gmail.com e Cosspwr (oesprnzes
. WE Ny
Sebastian torres Manrique ce 1233694581 M o Rresincy) Eftieiaim it depattis Hoshe Tecnaiogs FISICAY CULTURA __|sebastiantarres087@gmall.com L0 ot e
TENTRU DEACTIVIUAL
Melisa liney Mora peinado cc 1046426789 F 3114634 Presencial Entrenamiento deportivo Nache Tecnologo FISICA Y CULTURA melisamora2005@gmall.com 3144610383
= : TENTRU DE ALTIVIDAD
Danlal Felipe Morales cc 1023036571 " 3114634 Presencial Entrenamiento departiva Noche Tecnaloge FISICA ¥ CULTURA felipeamaya2301@gmail.com 3234740023 o
TENTHU DE ACTTVIDALT
Daniel David Caicedo e 1022412773 M 3114634 Presencial Entrenamiento deportiva Noche Tecnologe FISICA ¥ CULTURA david 371@h — 3028314798 . -
- CEWTRU UE ACTIVIDAD £
Sergio Gémet ce 1034396288 M 3114634 Presencial Entrenamiento departiva Noche Tecndlogo FISICAY CULTURA | SkreamudS@gmail com 37550668 <] e
|
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PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL L Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDZ ¢l GEPLEAZL

CIUDAD Y FECHA: Bogata D.C 25 de jurio de 2075

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacion de Actividad Flsica y Culura.

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imp ar de

para e desarrolio integral del aprendiz en su proceso formativo.,

OBJETIVO OPERATIVO. DEL PLAN: Reconocer la cultura coma dora de d

de Inclusion y.

talizadora ce diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de-encusntra Intercultural.

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ DD‘::"“::TD I:{ﬁxm GENERD | NUMERO DE FICHA ”x;‘:fm‘ PROGRAMA DE FORMACION :'onml” : e ,_.,:: ,m" “:,u“nn cmﬁnﬁmm DL CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (selosiel l’t::::r:: E EE::?« manera
A
Maicol Felipe Gdmer Trujiflo o8 1001182133 Masculing 2592145 Presencial Entrenamiento Deportive Noche Teendlogo ::;:::;EEF &“ﬁﬁ:::& maicollelipegomertrujiic @gmail.com 3206174439 ‘LQ.\ [. d G‘ﬁ ,\,c}-
L Juan Carlos Maldonada Trujillo e 80131026 Masculing 2992145 Presencial Entrenamiento Deportivo Noche Tecnblogo :cETNT RO D FORMACIN EN krraldonadatrufill @ Leom 3123475668 3-‘-- m \A““J _t
Danna juvey ujista gaitan cc 1225533022 Femenino 2992145 Pressncial Entrenamiento Deportive Noche Teendioga CENTROTE FORMACIIN E;‘A dannaujuetal2@gmall com 1026497507 |
Jhenatan Andeds Ramires Yanguna e 1025527774 Masculing 2991145 Prasencisl Entrenamiento Deportiva Koche Tecndloge CENTHO Dslmm:::] L:::A ramireryangumalZ@gmail.com 3142615845 =
Cristhian camilo Morales cc 1033773693 Masculino 2997145 Presencial Entrenamiento Deportivo Noche Tecndlogo ctr::ﬂ!a DE:GHM:\EIéI: EN Cme_23_02@hotmail.com 3506020226
B Cristhian David Orozco Garcla cc 1007685928 Masculing 2942145 Presencial Entrenamiento Deportivo MNoche Tecndlogo CENTRODE FORNGG E;A 3123591161a@gmail.com 3202367742
i
Cesar Augusto Rodriguer Guanume cc 1033718388 Masculing 2992145 Presenclal Entrenamiento Deportive Noche Tecndlogo :‘;}]{;RG o ;Oam:u;j:h cesaringars24@gmall.com 3137305168
Danna Valentina Abril fublano ce 1000330205 Femenino’ 2992145 Presencial Entrenamiento Deportiv Noche T || oA o Abilirublanavalentinag@gmail.com 3107540272
Angelica Julieth Cortes Mdrroquin ec 2 ; 2992145 Presencial Entrenamienta Deportivo Noche Tecnélogo :gm‘m”mg“ ol licajul 14@gmail.com 1247666323
Jonathan Steven Garzén Satas cc 1022405675 Mascutina 2992145 Presencial Entrenamientn Deportiva Noche Tecndlogo :é';fol e Fomuadion jonathang2992145 @gmalt com 3242636832
Ihenny Alejandro Casallas Hilarkon cc 1010554216 Masculino 1392145 Presencial Entrenamiento Deportho Noche Tecndlogo ﬁ:‘:}i?ﬂf::‘:?m::; godelveryflash @gmail.com 3215469955
Elizabeth Smith Velandia Zarate ce 1012461669 Femenine 2392145 Sresencial Entrenamientn Deportivo Noche Teendlogo _:E"T'm O FORMACION EN Smithi].0302 @gmail.com 1052612628
Arigie Tatiana Rodriguez Tomes ce 1012461100 Femenina 2992145 Presenclat Entrenamiento Departiva Noche Tecndlogs :1";:" i F‘_’"”:c' NEN angie.torres2204@gmail com 3138H29696
Carlos Mario Camatha Puentes ce 10 Mascul 2992145 presencial Entrenamiento Deportivo Noche Tecnélogo TG B FORMACION T Camacholis045@gmailcom 3122639683
Meduar Dindd Rico Rublano cc 1007847122 Masculing 2392145 Presenial Entrenamiento Departivo Noche Tecndlogo CENIRG DE FORMAC %1' 8 edrun david@gmail.com 3007737655
Brayan David Cuervo cc 1030593360 Masculing 2992145 Presencial Enirenamiento Deportivo Noche Temibiogo :‘"Tm DE FOAMAGION EN davidcusrvols4@gmall com 3142290684
Miler Sudre: Diaz cc 1031128986 Masculing 2597145 Presenicial Entrenamiento Deportiva Noche Tecndlogo ::T'Lm UE:;M}?E:JL:::A - f"'""mgh“"“'fw; - 3194635067
Francisco Murtado Pereira [ o o 1000137436 Masculing 2992145 Presencial Entrenamiento Deportive Noche Tecndlogo FENTAG DE FDRMN:IQN.EN pachito1941lgars @gmail com 3224107005
_ﬂmﬂmilﬁmi%l\lﬂﬁ_
jhon efic gaviria cotrina ce 1030644387 Masculing 2992145 Presencial Entrenamiento Deportivo Noche Tecnélogo :“" n “:“"”m 4y eric1992Mk@gmail com 3203207562
Dlana sofia marena Contreras €L 1016011712 Femanino 2992145 Presenclal Entrenamiento Deportive Noche Tecniogo :éﬂnoe : EE FSOKR! :5 E: ;El !NE Abodlaramareno@gmail.com 3152090082
Andres Mauricho Latorre Avendafio cc BO749095 Masculino 2992145 Presencial Entrenamiento Deportivo Noche Tecndloge :ﬂmﬁg:a:r v cug:; anmalava4l @gmail.com 3193551604
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PROCESD GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Codign: GFPLF-171

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de jumo de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACIGN: Distrito Capital — Centro de Formacion de Actridad Fisica y Cultura:

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl

trategias de a

para el desarrollo integral del aprendiz en su procese formative

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de identidad, g o

de incl

y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendir: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua)

|PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroliar plan de cultura para crear espacios de encuentro interc ultural

HOMBREY ABHLIDG RELAPRENDE: DOTCI::A::TD 1::{“::::‘:::)% GEHERD HUBIERD BERIEN M::nt?ung: 1 PROCGRAMA GEFORMACION ]F‘:;:::S:l: r:;:&g;u cmr::n::;:);,,::;zﬂ o CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO [ (solo siel f::t::::: ;:t 5:::::2 de manera
Leidy Yohana Cifuentes Alza cc 1014268209 Femening 7930813 Presencial Actividad Flsica Noche Tecnélaga :émm noapnE[;;;ﬁgm;gcmnutnl Reidy b1 Bgrnaiteom ORI Lf"d TCh
Tatiana Elizabeth Angarita Cadena cL 1013578918 Famening 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecndlogo C[NTHO ok FDRMM’O:UE:‘ daluan031106@gmail com 31203209152 L -
Clamenda Vargas L ce 45131552 Femenino 2930813 Prgshniial Aetividad Fisica Noche Tachdlogo CE"”IRG DE‘FO"”M"?" H Dalacle0 188 @gmail.com 4193202269 C_m(t__ \Jen ? ﬂ—‘ I
Sandra Liliana Moncada cc 52294056 Femening 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecndlogo :cl: m:o D: EE:EO:H:"‘C‘GNI EENE sandraliisnamsi@gmail com 3133288140 R LT g1 ...
Jose Bustos Moreno &€ 73198893 Masculing 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnologo CHEROOF FORM:E:}?_:UK:A Jorebuito1983@gmail com 3123706463 .{:_f/ /ﬁﬁ ""F‘CJ g
i Viviana rojas fuentes cC 1000733859 Femening 2930813 Presencial Actividad Fisica Moche Tecndlogs :{N: TRO DE FORMACION .EN wr2Grojas@gmailcom 3125208972 %—
Stefania Pacla Yance Quiroga cc 1022373304 Femanino 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecndlogo ;Emm DEFORMACION EN stefaniapaclayance @gmail com 3203455717 :Pmaj a \l RPN Qpe__.
Leyd Viviana Herandez Galinda (sl 1015995825 Femening 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnélogo :S‘ TREG DEL FORM“: NI 5:! Vivianahernander0310@gmail.com 3213954666 U‘IL}?G'I'!G “éﬂ\o\‘dq_
LINA MARIA CARD NAVARRD e 1010219571 Femenina 1330813 Presencial Actividad Fisica Hoche Tecnblogo #ENTRG OF FORMACION ""‘ liramarial334caro@hatmail com 3153450793 -L\ L CC! ﬁo !
_ACE]}LLDAD_EJ.&JLAJ.L%MB -
Noelia andrea ruda escobar CC 1023036167 Femening 2930813 Presencial Actrvidad Flsica Moche Teendlogd :é:::‘:&gE FORM“FI H IEN Noelarudals @gmall com 323 2342452 A - £
Yaneire artiz cc 1006 157 942 Femenino 2930813 Presencial Aetividad Fisica Noche Tecndlogo SERAe :E FRRNMACIONEN Yane.150nizgomer@gmail.com 1213345602 qpﬂ HQ—(\ (.m \ 'L -
ACII!J.D.&...EJ.&LT.A.‘I’.E%IUBA
Karen mayerly Rodriguez Giraldo €C 1012459403 Femenino 2530813 Presencial Actividad Fisica MNoche Tecnsloge CINTRD PEFORNAD .‘I E:A mayerlyB6g@gmaid com 3271500128 'hle\ PUCL n w B |
Miguel Angel Fajardo Ardila cc 1028481352 Masculing 29310813 Presencial Actrvidad Fisica MNache Tecndlogo CENIRD DE:OFMﬂCI SEN tecmiguetfal0@gmail com 3209981779 M = J =
Maria Consuelo Jiménez Reyes ce 52876500 Femenine 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnélogo CENTRD DF FORMACION N Jo@gmailicom 3208062653 R e T
Aummnimﬂ.%m
juan Neira ce 1001051316 Masculino 2530813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnélogo SENTHO DE FORMACIOHEH jmbho.12@gmail.com 3163085027 o
Ihan Jairo Cetina Rincon e 1023964566 Masculing 2930811 Prezencial Actividad Fisica Noche Tecndlogo :EN‘IRD 0 FORMACITY EH j2hdo1ln2 @gmail com 3026687842 e %}/\:ﬁ
Daniel Franco Diaz cc 1109299765 Masculno 2930813 Presencral Actividad Fisica Noche Tecndlogo :CE:::; UE FORMACIORFEN Danfra0B3@gmail.com 310 3221549 ]
Ingrid Natalia Restrepo Acosta cc 52902351 Femenina 2930813 Presencial Actividad Fisica Nache Tecnélogo R D "UE:R natik1223@gmail.com 3208633620 L} 1D
ACLIIDAD FSICA Y CULTL 3
thon Alexander Ruiz Espitia ce 1030603385 Masculing 2910813 Presancial Actnvidad Fisics Noche Tecnblogo SENTRO GE FORMACION EN JHONRUIZL98B@GMALCOM 3197044518 (}L”:L ]l_U' L
Esteban Ramire: Mejia cc 1000855920 Masculing 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Teendlogo :émc DF FORMACKIN E:A estebitan1200@gmal.com 3118633927 S 5 e
Johana Marcela Romera Bohérquez CE 1030621303 Femenino 2930813 Presencial Actividad Fisica Noche Tecnéloge :;N;:;g[r;’gr:fm:fﬁ: johanamromera721@gmail.com 3142431110 M
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versidn: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ T T H
CIUDAD ¥ FECHA: Bogota 0.C J5 de junio de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Disttito Capital - Centra de Formacién de Actividad Fisica y Cultura
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: trategias de acompah para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo,
ORIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de identidad, generadors de inclusion y eatalizadora de dversidad,
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebacion dia del aprendiz: Obra de tratro {Entrega parrillada y agual
PROPGSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural
FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO " MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL :
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ NUMERO DE FICHA AM RMACION - CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO o si el forma ncia de m
e D DOCUMENTO IDENTIFICACION s ERD 0 FORMACION PROGRAMA DE FORM FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR Golazetform “I::kdair“ e
3 EFORMACION EN 2 ;
Andrés Felipe fnciso Yara oc 1025533000 Mascuhine 1169527 Presencial Entrenamiento Deportiva Noche Tecnologo “TTTIF[?AE FiicA Y E%:J?A aencinol021@Bgmail com 3045791942
| AN,
Cristian Camilo Garcia Guevara ik ol 1000804853 Masculing 3169527 Presencial Entrenamiento Deportive Koche Tecndlogo ;[ e R YA;“P:U[R': erstianguevaralss@gmail com 3104154404
CTIVIDAD FISICA
: ; ENTRO RMACION EN
Paula Sepulveda rivera [ 1019762807 Femening 31169527 Presencial Entrenarmienta Deportiva Noche Tecndlogo :C' B Fo ::IE'!UFL& Paulasepls 5@gmail com 31213984273
IVIDAD FISICA)
TRO DE FOI N
Lurs Fernando Benites Expafia 1 1031653327 Masculino 3169527 Presencial Entrenamiento Departivo Nache Tecndlogn :é:, o “M"m:‘fm luisbeniterxy327@gmai com 3134441448
ZENTHD DE FOI % N
Jesus David Vitola Ménder e 1005566446 Masculino 3169527 Presencial Entrenamiento Deportivo Moche Teendiogo LENTROD) IRM:CCUL:JM jdvitolai? @gmail cam 3215254881
_ACTIVIDAD FISICA Y CUL
. FORMAL
Jonnatan steven Acosta morales cC 1010212136 Masculing 3169527 Presencial Entrenamianto Deportivo MNoche Tecndlogo GENTRO D¢ FO IOMEN myfrvedehitB88@gmail com 3026487488
IVIDAD FISICA ¥ CULTURA
- CENTRO DE FORMACION
Darvel Felipe Romern Ganriler cc 1019116750 Masculing 3169527 Presencial Entrenamienta Departiva Noche Tecndlogo A 9 OLFO v ;mm[; daniel1Smirr@gmail com 3028328111
TIVIDAD FISICA
. CENTRO DE FORMACION EN .
Anyiby Katherinne baracaldo mondragen cc 1000346960 Femenino 3169527 Presencial Entrenamienta Deportivo Neche Teenslogo AT TR VUl TR anphb@gmail com 2L I06 Awnu lh‘{ Qaay g Lat-
£ 7
Lewder bejarang esteve: [ 1193139884 Masculing 3169527 Presencial Entrenamiento Deportivo Noche Tecndlogo LENTRR L FC_'M?:U'?;:R; tederbejarano2002@gmal.com 3217701297
i ra
FORMACION €N
Micolés Steven Contreras Garay EL 1000465764 Masculing 3169527 Presancial Entrenamiento Deportive Noche Tecndlogo ;éNTRD 0E M NE contrerasnicolas3B1 @gmail.com ID06IFIE5 A
FORM %
Lagy Juliana Fajardo Carrefio cc 1000951361 Femening 3169527 Presencial Entrenamiento Depottiva Noche Tecnélogo ;CE_[‘MRO ot .Clﬁ AC :UE:.\ fajardojutianal 002 @gmad com 3008822080 ;
NTRD DE %N EN ? 3 7
Laura Alejandra Arias Beltran cc 1001184831 Femenina 3169527 Presencial Entrenamienta Deportivo Nocha Tecndlogo :{E*rmn FOTMAC TR Laura Alejandra Arias.b@gmail com 3219860410 _.’
; 2 CENTRO DE FCRMACICN EN ; (j—’_ -
Jonathan Esneider Rojas Aroca T 1016716414 Masculing 3169527 Presencial Entrenamiento Departive MNoche Tecndlogo e CCOCT R rionathanesnelder @gmail com 053247144 o) ng]’ n ROJ Q. S
: CENTRO DE FORMACION EN " y -
Beatriz Elena Palacios Martinaz cc 1022389830 Femenino 3169527 Presencial Entrenamienta Deportivo Nothe Tecnéloga enapal gmail.com 3132942697 R {7 ‘\_ (122
. CENTRO DE FORMACH Lusﬁlf & Q\l?\‘l DA + &
Juar camijo Crdofer iglesias cc 1000215341 Masculing 3169527 Presencial Entrenamiento Deportvo Naoche Tecndlogo A ¥ A luankjc311708@gmail com 3015291636 e
CTIVIDAD FISICA Y CULTUR
NTRO ACION EN [
Ana Maria Vera Fontecha cc 1033685553 Fernening 1169527 Presencial Entrenamiento Deportive Nache Teendlogo ::.[ UETORMAC anamveraf@gmail com 3208645010 é&‘! [/ area s
DE FOI N 7
Andrés Felipe Diaz paia T 1074812499 Masculing 3169527 Presancial Entrenamienta Deportivo Noche Tecadlogo :é:fmn An s :!MXMC'ONI:E, diazandreschrvi@gmai.com STV, Avhey, D oz
TRO DE N
Maira Alejandra Garizhao Posada [l 1030673473 Femening 3169527 Presencial Entrenamiento Departive Nache Tecndloga :m i mm:;ﬁ'::m alejandragarizhac@gmail com 3154719627 e
CIIVIDAD FISICAY CL
= ; RO DE FORM N
Sergio Ramirez Rosera cC 1031173005 Masculing 1169527 Presencial Entrénamiento Depertivo Noche Tecndlogo u": ODE Mm:uim ramirerosserghal0@gmail.com 3209491606 H “‘W
ACTIVIDAD FISICAY CULTUI

GFFI-F-121
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ = Chdigo: GEPLEL2L

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D C 25 de jumia de 2015

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital -« Centro de Formacidn de Activmdad Fisica y Cultura,

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl

ghas de

pata el desarrelio integral del aprendiz en su proceso formative,

(OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer |a cultura como creadora de identidad, g

dora de inchusidn v

lizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALITAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro [Entrega parnilada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentra intercultural

FIRMA DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ 002:: ::ro i:::;:?:g;‘:l GENERO | NUMERO DE FICHA "'f;’n:::’cﬁ:' PROGRAMA DE FORMACION ’r‘:)':’::; :: F:':;‘:g; 3 “"'::;:;;‘;j‘:::‘f: B CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo si el formato ;;;‘.;gmm deie
!
Juan Camilo Galeano Sarmiento cc 1027523355 Masculin 3141887 Presencial Gestion de servicios recreativas Noche Tecnologo :;:::;gi rf&”:&'ﬁ:::ﬂ Juancamilogaleanasarmiento@gmailcom 1227847641 Jua8 cani|o
Jesus Arvey Ortiz Pedraza (ol o 80813576 Masculing 3141887 Presencial Gestidn de servicios recreativos Noche Técndlogo :&E:\Tq“;gir:::":;‘::j:a ojesusarvey@gmail.com 3143796606 ""} CSU‘ “) 0 7 {' _D .
Luisa Fernanda Guann Fraile (i o 1023011247 Femenino 1141887 Presencial Geatidn de servicios recreativos Moche Tecnologo ::ETP:'VTD:TKEEFLFS:&M:C‘::JGL:J:.R Ferguar?714@gmail com 3152947715 (:Q m Yl ko 'i" e ‘l(
fiseimi Mender Saens T 1050841215 Femenino 3141887 Presencial Gestidn de Servicios Recreatives Noche Tecndlogo ::;:T;zirg:ﬂ”:gﬁ:‘:; mendersaenry@gmail com 3205064434 I"\‘ br’l m \ i
Andres felipe solis copete T 1022951859 Masculing 3141887 Presencial Gestion de servicios recreativos Noche Tecndiogo :;N:T;EEFT:T;M:&?:J:A soliscopetea@gmail.com 3143441151 “3'{} \'\E (_C! P d 2
Misael millan fol 1032678565 Masculng 1141887 Presencial Gestidn de servicios recreativos Noche Tecndlogo CENTRO, DE FORMACION EN misaelmillanrodriguez@gmail com 3114800430 =0 2
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versidn: 03
— FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Codio GIPLEIZ]
REGIOMAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacion de Actividad Fisica v Cultura
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro itercultural.
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ Do;'::"::m |;m|m?u GINERD | NUMERO DE FICHA "““(;’Ri"":;g:‘ PROGRAMA DE FORMACION i‘;‘;’:\n‘fg{;’; H:::f:g;ﬂ “"':g;:z;‘:m‘:;’f: i CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO |snn:d.nr.::::::::::??:::::za.m.nu.
Gabriel Pineda villarraga Lo o 1033688978 Masculing 2995557 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnologo :;‘T’:\:E}?ﬂgi:s?::?‘é:ﬁ:::ﬂ gapinedavi @gmail.com 1228645627
fModl Dond Swocer 6] CC [AMN4NSE | pakdne | 2030848 tegnaal [ Peduccen Dot | Maran [fecrdoge | - AE.C ordusyagborcn @odat | 3028398034 f\ngpi &
Voler Alerapdies O 2S] (L | 704224428 | Fomenno | 2920848 | Presencial Prodecieh fanishd Napono, ecrdong, [C-£-A.€.C  [Famosdwa@gralon  [2298389014 =
ion___arizo c ¢ IoRAA IS GmenN r GV2AMIASE) egetea | Py On Seidgi o fang Teenolop G £ AE.C adfiasantiB3ag ol oo B (2441 1M%0 \
Anoely Gomez | Co 0sadtrsteiemenna 1262923 | Prencal Padicccon D Kaohe Megdss| C PF-C 3"&3‘“‘“’?‘“‘-”“’"“”“ 303c10c54 Aol & .
Chay ooy ¢.C |63 1100 famer 10 2876 | PreaCiol | Podoc (oKD . MopamieOBn CEAFC L\ B sy o | 220809667 | Ahant s,
| Cadoy  Olazegh CC 1022005 pmaceutingl29955ul |Keencial, |ABudadtisicalloche, lammo/CFARC — Ane fitdareilgn | J006m8¢ | Lg"ﬁﬁ, ,
&lméfo\: Daclonal | 00 [104F00F et 16952 7 Prosonca\ |Tikenaaeado Zepotl| Noohe Mecaslonel € £ AF.C fodmossotler ol sl [3ld34ad s7d ?’&to Qnch Sadieley.
BEOGON A ypa\p ce o060 165 mascuimo|282SE [Peesoucin] ENY fmio® pml mocHe ecwold C - R€-€ BEAUON. 0\ ol 3123562 16 | RUAHMISE
Kneol gdvez CC_ [lo268403| [TeMeMDIRINS; | PLCENGe) [€. DE/0pr WD | NOLHE OIS Eae .C mpomcvpmmma.l QYRNCIH [
ﬁna@f/w ’ue (o | € ¢ |shosessy] FEM. Blp9YTd | Presercil g, covpn-Di6. T PEOE TECAO [Inic e man & anef.wrwe 10 /@.ﬁm«-f kn 3/3 95388334 mﬁ\
Llnaa i lecc  Napzors? FEM 528560 Qesenccal [Tk Gdendes | Tende  [Toc niCes Cf.,-;_.%crr MGG n\bm_mhm‘hm e 3\58%929‘-’1 li_dn \\LA'\:
ml Gn l\hcrl Calvg| cc 1141316488 | EL A (3169494 Ps0j0ac T o2 Conteado Tede el niGor A mﬂls@nzc;oﬁgggﬁ@ 2123304611 s
Rl gotor [ e 1055063 Fen [316q49u eresenc allia (naado s Teucle|fecnaUa - A\ 3003093 | Sz e
ﬁrleAuOmam T 0009314 Fom | 2Apad pm@n:o\ Tet.Coondd Todo [ ron £ ONOtEngoe e RAACATeE | A0 A
E?.mr ARele el \OLECEU ppautuling| BICQ pieiote bl TAL -Cedpagdor [ Brde | T2oalbd Us igrmenc M@@G#mt&ﬂaﬂf;wﬁe /
e Yo Laizin Q.C | 1632796027 Nesey hnol 3169527 Tiexnae)  NTec Entens Dep| Noche |Temobas| ftered s nousz,émcé’oos@y 3232312297 | Bre
Vouihn Kabpg tese T.C 032625230 Fem UCES2 | Prosencial |T7€C. €udfen Oep| Alnche Hhoglid K.Maab Hedecin2so@sarle| 2242702535 /\?:tff:;/t«
| Quan CokeGan N\ CC  wnadesrsty 223¢610 Veestncalb nivBnamtdtd N iec” V\Q,vmtlév e emOcdinab0 4 @,y 31823932 2¢ M\"L&w\ﬁ\
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Cadigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio. de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacion de Actividad Fisica v Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamlents para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer |a cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada v agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ DO‘:\::!?I\EITO J::l’\locu‘l’mhc‘:;‘d?! GENERO | NUMERO DE FICHA M%iﬂ::;g:E PROGRAMA DE FORMACION i%::::;:: F:I:;E.:C?éﬂ CEN‘I':{:;:;;D;I::;T: DEL CORREOD ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {50lo JT‘EEEE“:%E?:::dl de
Maria Paz Rubio Valenzuela cc 1026302623 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mahana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA mprvl1658@gmail.com 3009987898 5 ~
Allison Nicole Bonilla Bernal 52, 1007107915 F 3141858 Presencial Actividad fisica Manana Tecnslogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | colectivocasausarte@gmail.com 3224186353 ;
Valeria Jiménez Lopez T 1014864396 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnblogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA | valerizaalopez2808@gmail.com 3234376400 1/(-.‘\ ciAcy 2l
Jennifer Natalia Estupifian Ledn T 1028885243 E 3141858 Presencial Actividad fisica Manana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICAY CULTURA | jennifernatalial311@gmail.com 3208755165 7(,\'.\ : (.e ¥ & =
Nicole dayanna fajardo ortiz C.C 1016595374 F 3141858 Presencial Actividad fisica Maiiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICAY CULTURA nicolfajardo07 @gmail.com 3172546952 \Y‘ 5 u\f )?'//’.
Alison Sofia Triana Ruiz T 1141115307 F 3141858 Presencial Actividad fisica Manana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA parkab780@gmail.com 3154875251 fy_,%_,_fﬁz’_
Gisell Alejandra Amortegui Rivera ccC 1001285697 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA gisellamortegui@gmail.com 3126124085 J]%-:/ ! X
Maria fernanda franco lotero .G 1028940963 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | mafefrancolotero25@gmail.com 3177403011 whé)( 7
Edwin Alexis Guerrero Vasquer i 1068926826 M 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlog ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA vaedwin184 @gmail.com 3243752049 3 AtL _(;
Sara Sofia Cardenas Gaona cc 1033709807 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecndlogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Hiasinaad = - 3187564220 > 5
Sofia pachén Martinez G.C 1012351731 F 3141858 Presencial Actividad fisica Manana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA | sofiamartinez150124@gmail.com 3124760397 i
Conny Jimenez Aguilar £C 1143329553 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA connyji B9@gmail.com 3116550369 Pcm\’ \:j"ﬂ' fﬂ 5’2
Charith Monroy Pifieros CiC 1021313721 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mahfana Teendlogo | ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA charithmon15@gmail.com 3103147001 ucﬁ;p——’"
Angie Lizeth Duarte Caro c.C 1073673740 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Teendlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA aduartecaro@gmail.com 3054253052
Maria Nicol Gonzalez Cic 1014666011 F 3141858 Presencial Actividad fisica Madiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Marianart1258 @gmail.com 3014882244 W’l(h i1 a
Laura Sofia Gomez Pineda T 1141318908 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sofigomez0108 @gmail.com 3134606603 \S-OF “ [®] .
Ashley Gineth Ortiz Carvajal Ti 1024498430 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Ashortiz122761@gmail.com 3134343132 /gk kﬁi’ﬁ’ﬁﬁ
Sara Valentina Obando Benavides Tl 1021514259 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnélogo ACTIVIDAD FISICAY CULTURA valentinaben259@gmail.com 3204112769
Karol Valentina Valencia Guayara c.C 1010174750 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA karitolvalen2306@gmail com 3145157938
Maria Paula Aldana Suarez it 1141514756 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA maraldana222 @gmail.com 3232439995
,_ Valery Sofia Cortes Rincon T 1033716031 F 3141858 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecnslogo ACTIVIDAD FISICAY CULTURA valerycortes151@gmail.com 3222137815
Brandon jefrey Piragauta Rodriguez T 1140916829 M 3141858 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecnélogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA bpiragautad0@gmail.com 3006330282 }Zﬁ:_.:"y :
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versiin: 03

Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotad D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Farmacidn de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafamienta para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso farmativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Recconocer la cultura como creadera de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ

£5Cenicas

TIPO DE # DOCUMENTOD - MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ
DOCUMENTO |DENTIFICACION GENERO | NUMERC DE FICHA FORMACION PROGRAMA DE FORMACION FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR CORREO ELECTRONICO TELEFOND DE CONTACTO {50lo si el :ll"lll:::':l:l.;l‘lﬂdl de
Leidy Vanessa Lemus Gomez GC 1049794785 E 2821150 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnéloga | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | vanessa.gomez1906@gmail.com 4134308835
cc Presencial ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA e
Andrés Eduardo Quintana Arias cc 89243515 M 2995633 Presencial SHjsa A e Mafiana Tecnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA aeqal7@gmail.com 3107102979
Saray Daniela Moreno Soto cc 1011081279 F 2995633 Presencial E”'“'::{:;i':a':’ artes Maana Técnico | ACTIVIDAD FISICAY CULTURA | dannielaaa05@gmail.com 3212652389
Daniel Esteban Castellanos Henao ce 1022404586 M 2995633 Presencial SAESMUE A Maftana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | deastellanos376@gmail.com 3053165965
. : : lasart
Flor Myriam Diaz Rodriguez cc 52018331 F 2995633 Presencial E"""’"::ﬁ::{:a:s anes Mafiana Tocnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | ganemasmydi@hotmail.com 3115027734
Soffa Natalia vergara loaiza cc 1022938486 F 2995633 Presencial Bxgresion pardtiacartes Mafiana Técmico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | sofianataliavergara@gmail.com 31133361705
Karol Andrea Rincon Sanchez cc 1000494943 £ 2995633 Presencial Exprestart para. fas.artes Mafiana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | Kasrincon5801@gmail.com 3006414397
Brayan stiven bello vasquez cc 1233488162 M 2995633 Presencial Expiresiin para i artes Mafana - ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA | Bravan_stiventeatro@hotmail.co 3045600636
_escenicas Teécnico -
Tatiana Lorena torres Benavides cc 1070589005 F 2995633 Presencial E”m"?:':i:::‘ e Mafiana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | tatistorresb22@gmail.com 3006676476
Laura Jimena Sacristan Rodriguez cc 1033701710 F 2995633 Presencial E""’“'::ﬂ::::;:’ artes Mafana Técnico | ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA |  laurasacristan38@gmail.com 3233471672
. — - i
Liceth Fernanda Nieto Sanchez c.C 1091884163 F 2995633 Presencial SARFESICN pa.ra A artes Mafiana Téctico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA licethnieto78 @gmail.com 3232125272
S At
Luna Manuela Forero Medina ce 1013106312 F 2995633 Presencial E’(p"":::::;:s e Mafana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | lunaaforerc001@gmail.com
Magnus Alejandro Rodriguez Merchan cc 1015395487 M 2995633 Presencial E"pres'::r::i':a':’ artes Mafiana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA '“""g"ezm’:::'l"'a“"“s“m@“
LLeom
Sara sofia garzen castio ce 1034276407 R 2995633 Presencial Expresion ;:.la.ra las artes Mafana _— ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Sarasoﬁagaum.'stastrolSZOm@gm
fscenica ail.com
: 7 i
Sebastian Mora Castafieda cc 1000216019 M 2995633 Presencial E"pm'::'rf:fa:’ Ates Maiiana Téenico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | morac.sebastian@gmail.com
, . ; id ias art
Génaesis shaddai Lapez Oviedo NUIP PPT 6540101 F 2995633 Presencial Expresion pate i artes Mafiana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | jeongenesis861@gmail.com
Paula Andrea Ibafiez Torres o 1031163291 F 2995633 Presencial TR PAEK o aets Mafiana Tecnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA |  Paulatorres;1013@gmail.com 3137139588
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versign: 03

Codlga: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd 0.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formative.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadera de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebiracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de ercuentro intercultural,

&

FIRMA DEL APRENDIZ
OO, | ot | oo || mootnon| URADRY | ocsamociomson | MO | S, | Sommeton | owomcne | miowosecono [sisamso s
Lina Mariana Molano Zabala Gt 1031646318 F 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana Tétrich ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Marianamol1605@gmail.com 3138548074 z@_
Laura Salavarrieta (=l o 1033692662 F 3019234 Presencial Atencidn Integral al cliente Mafana Técwico ACTIVIDAD FISICAY CULTURA | laurasalavarrietad0@gmail.com 3142550653 Lufb\-ﬁ HiAo a
David Pabon Vasquez L 1016090407 M 3019234 Presencial Atencidn Integral al cliente Mafiana Téenico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | davidpab q l.com 3174555274 ({ﬁ U lA ?q [‘_’) 0 ™
e
Luis Felipe cafia Guerrero €.C 1028660858 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafana Faisies ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA pipe.guerrero3S0@gmail.com 3024258129 Ays @R\:\‘ﬂq
Sergio Andrés Cardenas correa cc 1001048697 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana Téérico ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sergiocardena&ccr.;:real?@gmall.co .3,02.:% ﬁg ﬁc oy
Carlos estiven pulido alonso cc 1000707479 M 3019234 Presencial Atencicn Integral al cliente Mafiana Técnico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA |Carlosestivenpulido03@gmail.com | 3024033651 Ca,fw5]g
Saleli Alejandra Martinez Prada cc 1006120626 F 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana Técnico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA leliatejandramar @gmail.com 3118307097 T f’;"’_“
Marcela Patricia Monroy Franco cc 1016108134 F 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Manana Técnica | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA ""'"r“a";:ai:':‘:::’ﬁm““’@s 3125761593 "ﬁ;\‘rft @ M
Jhojan Esteban Becerra Monroy c.C 1000008131 ™ 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana Téchico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | jhojanestebanbecerra@gmail.com 3132716616
Yosed Andrey Saganome Guerrero c.C 1001315819 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mahana Yicnico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA yosed200107@gmail.com 3142457861 —)‘:f_)
Diana Estefania Salazar Santiago cc 1000379842 F 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA R ;ﬂ;mm fania@g 3223531226 ’(//_) “ng m(@ai‘
Ana Gabriela Torres GG 1019987360 F 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafana Tciice ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA anagatoto0S @gmail.com 3143972138 fs nq Gq br; q‘la] T.
Fredy Mauricio ribera Hernandez c.C 1007376892 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafana Téenico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | Riberahernandezf@gmail.com 124994372 - h‘h \J{‘{ C ey
Edwin Esteban cifuentes Hurtado c.c 1013583971 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana Yéchico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | ecif hurtade@gmail.comp 3078410261 q&;;d;lﬁ—:}
Karen Gissell Pinto Morales c.c 1000254501 F 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA gissell252018@gmail.com 3107155201 %? J/ .
Karen Sofia Sanchez Galeano cc 1014181821 F 3019234 Presencial Atencion integral al liente | Mafiana Teenics | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | K@rensof s - 3239409359 V2 rven Leey
Brayan ruiz cc 1016948139 M 3019234 Presencial Atencién Integral al cliente Mafiana Técnico | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA b'a"a"mm"]“"i"ii:‘n‘i"oz'lzs@gma 3193375337 g’(awﬂa n %’ZU 2
Manuel elkin Patarroyo Sanchez EC 1022447067 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Manana tichiie ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA manuel30elkin@gmail.com 3212201508 "Ml;\de | E Py fd-('é\
Juan Camilo ladino acero C.C 1000331361 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafiana TéEhico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA camiloladino361@gmail.com 3204924544 T CQ!T’ 7 )(,0
Jhon David Ordéfiez Ohmen c.c 1140916055 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafana Técnico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA jhon28chmen@gmail.com 3219551106 i
Cesar Augusto Herrera Villabon c.C 1232589076 M 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mahana Ficiien ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA 02111216a@gmail.com 3152731264 (ﬁ/\ w
Emily Figueredo C.C 1022425816 F 3019234 Presencial Atencion Integral al cliente Mafana Téciiico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | figueredocerinza245@gmail.com 3212496726 L o H
Juan Diego Salamanca Valero cC 1034776858 M 3019234 Presencial Atencién Integral al cliente Mafiana Técnico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA fusndigosat & ALy — 3237134478 5 v ‘17/5 g.D msj
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PROCESO GESTION DE FORMACON PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Coadien: GEPL-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacian de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de part 1o para el di llaintegral del aprendiz en su proceso formative

OBIETIVO OF DEL PLAN: R

fa cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién v catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro [Entrega parrillada y agua).

PROPGSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarratlar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

NOMEBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ DD:’UP:!;:‘I'D I;m::c";?i GENERD NUMERO DE FICHA M;"::‘n:';:;g:t PROGRAMA DE FORMACION z‘;’::: (;’: F:;;%’;N “"r::;::‘:l’;t':m" REL CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {solo sl el I'o«rutn: kd]i)ll(rnda de manera
Cindy yurani puentes Mufia: [ 1030647069 Femenina 2846229 Diurna Entrenamiento depertivo Mafana Tecndlogo :;N;;isiﬂm‘fﬁ;‘ulﬂi Cindypuentes71@gmail.com 3213573089
Maikol Steven Patarroyo Oviedo & 1024600943 Masculino 2846226 Diurna Entrenamiento departivo Maftana Tecnélogo ::::%igi:ﬁ:?;’ﬁ:lm maikolino2210@cutlock.com 3172378035 HamJ P a Jﬁ\ne‘tb
Meely villamizar ce 1000455396 Femening 2846229 Diurna Entrenamiento deportivo Mafiana Tecndloge Aﬁ“&gi:ﬁ;’-"ﬁ:ﬁ IN_:; Meelyliseth11@hotmail.com 31202056100 H op { d Y.
Daniela Villa Pereira { = = 1023363954 Femening 2846223 Drurna Entrenamiento depotfive Mafiana Tecndloge :é[";rnig{;;?;m:::ﬁ?:ﬁ: danielavillapereirald@gmail.com 3143542629 N %
Carrula Villa Perefra cC 1023363955 Femenino 21B461293 Diurna Entrenamiento deportive Mafiana Tecndloge :;ﬂ?;:i;’:::?:ﬁ::; camilavillapereiral8@gmail com 3108610771
Karen julieth quifiones martinez cc 1024472585 Femenino 21B46229 Diurna Entrenamiento deportive Mafana Tecndlogo SENTRG DE FORMACKN EN KarenguinonesD615@gmail com 3133108983
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versian: 03

Codigo. GFPLF-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Dist:ito Capital — Centro de formacidn de Artividad Fisica ¥ Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamienta para el desarrolio integral del aprendiz en su proceso formativa,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendis: Obra de teatro {Entrega parrilada y agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO MODALIDAD DE IORMNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL
NOMERE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ GENERO NUMERO DE FICHA PROGRAMA DE FORMACION CORRED ELECTRONICO TELEFOND DE CONTACTO Sola si el formato se diligenda de manera
DOCUMENTO IDENTIFICACION FORMACION FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR f ,,-“u,;‘ ;
TENTHL GE FORMALICN EN
Melary Pacla Mateus Torres & 1141115098 Femenino FIVCEDE Presencial Entrenamiente Deporive Tarde Tecnbloga ACTIVIZAD FISICA ¥ CULTLAA FretanymtiBAE@ pnail com 3133909539
CENT F AlIONEN
Angels Viviana Haoyos Tovar ce 1021342135 Feamering 2995606 Presencial Entrenamients Deportiva Tarde Tecrologa ACTIVIDAD FEICA ¥ CULTURA angelahoyostovar@gmail.com ITI0EES
CENTRO OF FORMALIGH EN
Juan Sebastian Castro Plazas €L 1027210726 Mascubng 25F5E06 Presencisl Entrenamiento Degortive Targe Tecndloga ACTRADAD FISICA ¥ CULTURA scastroldTO@grmail com 3507382433
CENTRD OF FORMALICN EN
Cristian David Pintdn Porras (& 1000268772 Mazcubing 2995606 Presencial Entrenamienta Deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Fintorporrascristiandavidbs] @gmad com 3183877300
= > TEWTRG DE FORMALICH EN
fuan Diege Morens Rodriguer &iC 1010963623 Masculng 2995606, Presencial Entrenamisnto Deportive Tarde Teendiogn ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA juandimarenoS53@ gmall com 64998418
CENTRO DE FORMACION EN
Danna Kathering jurada Sanabria tc 1000505625 Femening 2995606 Bresencial Entrenamiento Deporthe Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CLLTURA KatherinaZ10I@gmail com 3505985413
[ FOAMADDON EN
Johelis Pasla Bermudet parada C 1030706870 Femenno 995606 Presencial Entreramienta Deaporthie Tarde Tecndioge ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Bermudeipacladd 12 Bgrraileom 143762074
[d4]] RACICN EN
Rafael Sanding cc BOLIST?S2 Masculing 1995ED6 Prevencial Entrenamiento Deportive Tarde Tecndlogs ACTIVIDAD FISICA Y CULTUAA sandino333@gmail com JIB3IT42959
ERTAG OF FORMACION EN
Helen Yuliet Salgada Romers cc 1022354526 Femenina 2DITE0E Presanclal Entrenameento Degortvn Tarde Tecridloga ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTLRA Helersalgado 71106@ gmail com 31TGEI0N3
CEINTRO OF FORMALICN
Laura Christing Mora Arjas cc 1074811537 Femenina 2995606 Presercisl Entrenamienta Depertive Tarce Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA lauraysophla201 9@ gmal com 3186737835
CERTRO OF FORMAGCH ER
Brayan Stiven Cagina Rivera cc 1001324067 Mascuing 2995606 Presencial Entrenamienta Cepostive Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA bray irmien o 2000 cof I5A000AS
x CERTRG DL FORMACICN EN X
Andres Felipe D'Achiard] Alfonso C 1000505665 Mascuing 1995606 Prezencal Entrenamiento Departivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA andresdachiardi@gmail.com 3028003511
TENTRO DE FLAMATION EN
Yeletson Dawvid Orozco-Ruiz ol of 1007324393 Masculing 1995606 Presencial Entrenamiento Deportheo Tarde Tezndlega ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA hotagrincesal0l Egmail.com I505101863
Luis antenio murcia martinez cc 1021666279 Mascuing 2995606 Presencial Entreramiento Deportho Tasde Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Lusantonlemurciamantine: @gmall com 3T0E3I5038
[ FCAMATION EN
Asdres Felipe Contreras Cafdn oo 1022947916 Masculine 295606 Presencial Entrenamients Deportive Tarde Tecndiog? ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA andrescanond SO@gmialcom 3003389306
FORAMALION tN L9
Alsion Dahiana Useche cc 1233500740 Femenina 2995606 Presencial Entrenamientc Degortho Tarde Tecndlog ACTIVIGAD FISiCA Y EARTURA utecheslision@gmall.com 3130675678
Y il
reofry filian Valouena pefla {af 22 1019124358 Mascuting 2995606 Presenclal Entfenamisnto Deportivo Tarde Tecndiogn ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA [eofry vatbuena@gmail.com 3052485411
CENTRO O FORMALICHR EN
Dundn David Rivera Gonzaler e 1012338541 Mascuing 2995606 Presenclal Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA dudarigal 222 @ gmail com 37043877
) CENTRO OE FORMACICN EN
Dandel Aodrigue: £ 1000727093 Masculino 1995606 Prevencisl Entrenamiento Departiva Tarde Tecnologe ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sdvsfI 714 T @ grmail com 3028270305
CENTRG DT FORMACICH EN
Bernarzo lose Dorfa Berrio o 1141714317 Mascuding 2995606 Presencial Entrenamiento Departivo Tarde Teendlogn ACTIVIDAD FISICA ' CLLTURR bernardodoria?@gmail.com 3128718704
CINT] ACICN EN
lulieth Alexendra Caberas Camacha cC 1014661322 Femening 21995606 Presancial Entrenamienta Departivo Tarde Tecndlogo ACTIVIOAD FISICA ¥ CULTURA jullethcaberas2S@gmail.com 3125713786

GEPLE-12L



(\.\ 5

%4

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMA’ APRENDI.
OR TO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL ENDIZ Codigo: GFPIF 121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACIGN: Distrita Capital — Centro de Formacion de Actividad Fisica ¥ Cultura,

QBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl.

de ac

lento para el desarrolio Integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de identidad, generadora de inclusién v catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracian dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentra intercultural

NOMERE Y APELLIDO DEL APRENDIZ W‘;:::;D I;'[’:;‘F"I*c':;’a‘; GinRo | NUMERODERGHA|  MEDAUDAZ BE PROGRAMA DE FORMACION g:“::g ‘;f . :':;‘;32“ “mk‘:n"[;;?;‘:ﬁ" £k CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (solosi el :::a:;: :?. EE::::::- manera
Edison Alejandro Morenao Chiver cC 1124312452 Masculing 3169522 Diurna Entrenamiento Deportiva DHurna Tecndlogo :;::f;gi:f&ﬂf:ﬁx; edisonal 62004 Bgmad.com 3142216082 r\'.!_f'l»\ .‘\'\}l‘ﬂ nOH“\ o
Kevin Andres tibaduiza perez 1 1029143091 Masculing 1169522 Diurna Entrenamiento Deportiva Diurna Tecnalogo :CE'HH::J(:\?FIF'S?CZM:SJOL:UK:A Ap0303854@gmail.com 3113371005 %
Mateo Valderrama cabrera L 1013102394 Masculing 3169522 Crurna Entrenamienta Deportivo Diurna Tecnidlogo ::::?;girf&ﬂ“gﬁ::; mateovalderramaBd @gmail. com 3117474403 -/,—/ (L/L/\_/{-._ ==
Laura Juliana Garzén Sanabria Td 1033100933 Femenina 1169522 Drurna Entreramiento Deportiva Deurna Tecndlogn :é::r;girg:r::ﬁ?;ﬁ: garzonlaura¥10@gmai com 3224545933 ((Lu'q_ G)qh(g;:“ N
David Felipe Olivos Forero T 1031815636 Mascuiing 3169522 Diurna Entrenamientn Departivo Diirna Tecndlogo ::TTN:EEEFT:?;N?&OL%E:A felipealivasd 13@gmail com 3213100725
Maara Salome Villamil Rodrigue: T 1014739875 Femenino 3169522 Diutna Entrenamienta Deportivo Diurna Tecnologo g";r;gﬁr:f:x‘:lﬁ:‘:; naara salo2503@gmail com 3008476554
[hego Alejandro soleno torres c.c 1043646299 Masculing 3169522 Diurna Entrenamiento Deportivo Diifna Tecndlogo g#lr:igﬁr:;“::ﬁ::& diegosolenotorres@gmail com 3028250475
Diana Carolina Vega Cuellar T 1010841505 Femenino 3169522 Diurna Entrenaimiento Déportivo Diurna Tecnbloga Eﬁfs;g‘;s:ﬁ”:g:ﬁ:::ﬂ Cari1007vegal@gmail.con 3118505108 DO e ACk.
hanner yefrey moncada caicedo cc 1033711325 Masculing 3169522 Dlurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecntlogo ﬁnmvf;g[‘:::r:éﬁr:; mancadahanner@gmail com 3112182669 =
van Mauricio Bohdrquer Vargas cc 1023941249 Masculing 1169522 Diurna Entrenamiento Deportiva Diurna Tecndlogo :é::;g;?&”ﬁﬁ::; iok @gmail.com 3107121873 ;
Alisson Michelle Rincon Burgos [ 1031652262 Femening 3169522 Dlurna Entrenamiento Deportive Diurna Tecnslogo :;::;gi:s:“m:::irjn: Margaretheredia0321@gmail.com 3224247409 A \\y}o(\ 'Z! QLT
Lucas Mateo Vanegas Ramirez TI 1031542033 Masculing 3169522 Diurna Entrenamiento Deportive Diurna Tecndlogo :&T;igi;‘:;m:;;:; WT06117 @gmail.com 3144519231
Yesica Eliana Quiroga Quiroga Tl 1072653743 Femenino 3169522 Diurna Entrenamienta Deportivo Diurna Tecnélogo :{ m":r;g:f&”ﬁmx; yesicaeliznag@gmail com 3103574905 \! esica G
Santiago Celis ce 1031421439 Masculino 3169522 Diuria Erfienarilénic Déportiio Diura Tecnélogo ::ﬂ";:‘;giffg:;ﬁ:‘uﬂ T —-— 3224615175 Yain N -
Lina Maria Lépez Triana cc 1000726751 Femenino 3169522 Diurna Entrenamiento Deportivo DHurna Tecndlogo :;mgi:g::?:ﬁ:f; linslopi629 @gmail.com 3007TRB2B595 ‘\ / a 1 ; ._7 e Z
Luis jesus moyano Suarer cC 1030547093 Masculing 3169522 Drurna Entrenamienta Deportivo Diurna Tecndlogo .:CE‘::I'?:&:EF r;?:::‘éf:‘:n: Iuisjesusmoyanob@gmail.com 3142277991 e " —
Juan Daniel Suarez Muflor T 1141716095 Masculing 3169522 Diurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecndlogo :;:_:rrag[;:::?io{:::‘ com 3113728741 4.;4.&@—_—
Cristian Felipe Mendoza Betancur T 1029861718 Masculing 3169522 Drurna Entrenamiento Deportive Diurna Tecndlogo ACI.EIWNT:QEEFIF::::“&?[‘:‘::& emendora.edu@gmail.com 3008236939 (?}' -_-;;_‘/:‘H ,7 M/.r" ‘-/’(,_,a
Shayla Daniela Mosquera Gonzaler Tl 1018434418 Femenino 3169522 Diurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecnalogo :é;::‘lo‘gi I’::&M:CCIIJOI.:!}; danielamodaqurra517 @gmail.com 3115178814 %%a %Cm h
Deivi Alejandro Rodriguez Diaz cc 1022339205 Wi 3169522 Diurna Entrenamienta Deportivo Diurna Tecndlogo :é::; gtr:::amvﬁ?:;:a davealejandrol8x@gmail com 3183085515 Ow Jra q .
Angel Carmilo Murcla Gaitan Tl 1145224632 s 3169522 Diurna Entrénamienito Deportiva Diurna Tecnlogo :m;gi:j;”:&?:::ﬂ Raiden mur321@gmail.com 3053650131 ¢:7/ oe, /
Michael Fabldn Leon Bautista cc 100127205 3169522 Diurna Entrenamiento Departivo Diurna Tecndlogo CENTRIZDE FORMACION EH Mi4216283@gmail.com 3105973147
Masculing ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA (reneel leon
{e ne tecd ngel cc 1o Feme. | 3eBrL | Tend-e Crtverum R - ) ey, AV A vcx)if|5pcwrtjl o1y 31O T AV\C»IJQ £ .
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ YT AV
CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D .C 25 de junio de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl gias de ac A para el desarrollo integral del agrendiz en su proceso formativo
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer [a cultura como creadara de T dora de y catalizadora de diversidad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz; Obra de teatro (Entrega parnillada y agua).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro interculturat,
NOMBRE ¥ APELLIDD DEL APRENDIZ 001:::1:;10 I:)cmr;nczm% GEMERD NUMERO DE FICHA M;:;:_':;gﬁ? £ PROGRAMA DE FORMACION J;';::x z; r:;:::gzu mﬂ:ﬂz;;ﬁ":ﬂ" DEL CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo si el :‘::::n?:t;‘;;l:::::z de manera
1
Jhon Sebastian Marraquin e 1002701135 Masculing 2930773 Dirna Entrenamientn Deportivo Diurna Tecndlogo Amk;gi::;”:sﬁ::; sebamarrol7? @gmail com 3227215014
Juan Pablo Herrera Mendivelsa ce 1029143604 Masculino 2930779 Diutna Entrenamients Deportiva Diurns Tecndlogo :éx:‘;gif:’grgﬁ'::; bk @gmail.com 3245895898 N J
Verdnica Alejandra Gomez Gémez cc 1233909446 Femening 1930779 Diurna Entrenamiento Departivo Diurna Tecndlogo ::n":? nigi::’é”:::ﬁ:j; verithogomezd@gmail.com 3245648739 @G =7
Esney Estiven Lozana Aragén ce 3 Mascul 2930779 Diurna Entrenamienta Deportiva Diurna Tecnélogo :émagi::;m:::ﬂ:;ﬂ: stellzaragon01@gmail com IR ._Cg/‘\. LU en \ orang
Valerie Danlela Albarracin Vivas cc 1011097141 Femening 1930773 Diutna Entrenamiento Deportve DHurna Tecndlogo g:ﬂigi?&m“gﬁ;‘:& valbarracind23@gmail com 3109163910 ™
Dylan Stiven Torres Morales cc M ! 2930779 Diurna Entrenamiento Deportiva Diurna Tecndlogo :CE‘I':VT:tDig[F::S?;MYTL'JdL:UE; carranchin. 2023@gmail. com 3144843439 % A
Liliana Patricia Toquica Ayala cc 1014187435 Femenino 1930773 Diurna Entrenamiento Deportivo Diurna Teendlogo :;m;gi?&%ﬁ:;; lilianayalal02030 @gmailcom 3118660636 ("' ; ‘ & “ W“:l&
lavier Octavio Bautista Jimenez cC 1070385327 Masculing 1930779 Diutna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecndlogo :LEFNNTIRDigEF::;AM:gUL:‘UE:&\ javierbautistaje il.com 3227211406 '!/749 v ;;;_;2;??’#‘;
Brandon Joel Palacio Quimbayo [ 1023017095 Masculina 2930779 Dwrna Entrenamienta Deportivo Diurna Tecndlogo CENTRO DEFORMATIONEN joel. 1442288 @hotmall com 3024788985 - A "__rl,.@’ ~ )
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA 3 g
Jhonatan Vela Rojas cc 1021670596 Masculing 2930779 Diurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecndlogo :;";r;g Enr;? &M:EUL:UE; Velajhcnatanés@gmail.com 3013432393
Yeisson andres mendez Mendora ce 1030585126 Masculina 2930773 Diurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecndlogo :;:;IRDZEE;:;M:EL?::; Andrezz-mendoza@hotmail.com 3026721798
Jenathan sanchez morenc cc 1013586478 Masculing 2930779 Diurna Entrenamienta Depottivo Diurna Tecndlogo : LE:LF: “E(F::: ::.n :ﬁ;‘uﬁ lesamopower @hotmail com 3123718686
Ihoner yesith Angulo cafiate cc 1067595416 Masculing 2930779 Diurna Entrenamienta Departivo Diurna Tecnalogo :;T:mgirj&”:‘:ﬂ:m ihonerangulo77@gmail com 3123256048
Angelica Maria Olarte Prieto cc 1056612481 Femening 2930779 Diurna Entrenamienta Deportive Drurna Teendiogo :;TNNT:‘:'REEF r:::‘:;ﬁ:f:n 1langelicaclarte @gmail com 3118367756
luan Carlos Alfansa Garcia cc 1031808578 Masculino 2930779 Diurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecndlogo ;;::EEEFSS:‘ ::3::; Juancafut3a@gmail.com 3156832008
Carlos Daniel Camela Ruiz cc 1023373929 Masculing 2930779 Diurna Entrenamienta Departiva Diurma Teenslogo E&mﬁ‘ﬁ;ﬁ“gﬁ:{m losdanielcameloruiz@gmail.com 3205735172
Sergio andres epe medina cC 1028862301 Masculino 2930779 Dlurna Entrenamiento Deportivo Drurna Tecndlogo ::.::,?‘gsrr::r::m:::n sergloandresepemedina@gmail.com 32045931672
Carlos Andrés Verano Chacon cc 1033701397 e 2930779 Diurna Entrenamienta Departivo Diurna Tecndlogo :;::;EE(;:;M:SE:‘:; carlos3142006 @gmail.com 3134561562
Cristian Fernando Benitez Forera (o 1022353489 Miicaiag 2930773 Dlurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecndlogo gmsir:::‘::ﬂ::& beniterfernando?96@gmail.com 3197371015
Yorlan Esteban Olaya Forero cc 1012344429 Masculing 2930779 Diurna Entrenamisnta Deportiva Diurna Tecnélogo :;‘lmgir::r:ccﬁ::; yorlanesteban04 @gmail.com 3138395076
Luis Alejandro Zarate Rojas cC 1097664954 NiasEGiinS 2930779 Diurna Entrenamients Deportive Diurna Tecndlogo :;1':;;3:‘:;:::::?33:; luisalejandrozarated5@gmail 3125553301
KAREN VALENTINA NIETO SOLORZAND ec 1012916551 Faaiii 2930773 Diurna Entrenamienta Deportive Diurna Tecnélogo :{ETNT:EEEF::AM::E:: n’:!. karennieta2005 @gmail.com 3239758129
Nicolis David Ladino Avila cc 1016946977 Mascaiie 2930779 Dhurna Entrenamiento Deportivo Diurna Tecndlogo ﬂr‘.igirr:::r:lﬁ:::k Nicjj2240@gmail.com 3052741829
Andrés Felipe Gamez Dominguez ¢C 1011085280 e 2930779 [Hurna Entrenamiento Deportiva Diurna Tecnélogo A?TWMEEEFIF::::'“EUL:J:A andresquail005@gmaill.com 3227898391
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PROCESQ GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versign: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ [ Codizn: GEPLE-191

CIUDAD ¥ FECHA: Bogata D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centre de Formackdn de Actividad Fisica y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para e| desarrollc integral del aprendiz en su proceso formativo,

‘OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de dentidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracian dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parmillada y agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

TIPO DE

FIRMA DEL APRENDIZ

1 | ] ;
# DOCUMENTO - MODALIDAD DE JORNADADE | NIVELDE CENTRO DE FORMACION
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ [ NUM F P NICO TELEFONO DE CONT. il it
| nO ! DOCI.:}MENT | inesmdiciaan GENERD UMERODEFICHA| 0 oN ROGRAMA DE FORMACION | omicion | ebhsancion | | pEL ACRENBILLiGAR CORREQ ELECTRO) CONTACTO {sm?‘ siel :::4;&: se ]r]ellc a de
e = I — z 5 1 > CENTRUUE ACTIVIURD | e " —— T E
Lina Fernanda Lading Gonzalez C 1012423627 F 3169538 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndloge FISICA ¥ CULTURA linafernanda 123@hotmail.com 3102643799 \QC{L 42 Mu
3 3 2 CENTRUTE ALTTVIDAD T , L
—I\mne Stefany Castro Segura cc 1033817407 F 3169538 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecnologo FISICA ¥ CULTURA ivanestefany. 93@outlook.com 3193146161 \UO’{\( .
TENTRU UE ACTVIDAD
Maria Camila Gomez Vargas rl 1012354674 F 3169538 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecnologo FISICA Y CULTURA camilagomezbbi@gmail.com 3232026832 |
e N : e : = 7 CENTRU UE ALTTVIDAL 2 = ] { {
. Laura Daniela Morales Gomez 43 1029142142 F 3169538 Presencial Produccian Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA Y CULTURA ‘Laura,morales1523@gmail.com 3708827009 | l'.lo(" !1,{0 ra PS
= CENTROUTUEARCTIVIDRD ™7 ]
Leidy Tatiana Hernande: Sudrez TA 1016952679 F 3169538 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo i | hernandezleidytatianas @gmail.com 3204605597
i FISICAY CULTURA !
z T = T TENTRU UE ACTIVIDAD | = T
tima taneth Benitez Abnil cc 51967361 F i 3169538 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecnslogo EISICA Y CULTURA It hbenite. Lecom 3193560900
| CENTRU UE ATIVIDALE
| Daniela Alexandra Ramirez Rodrigud cC 1033699520 F 3169538 Presencial Preduccian Dancistica Tarde Tecndlogo EISICA ¥ CULTURA alexandraramirezr.r1029@gmail.com 3214180609
¥ TENTRU UL ALTIVIDAD
Jullan Andrés Rincdn Rodriguer cC 1104546781 M 3169538 Presencial Produceidn Dancistica Tarde Tecndlogo ondaaishad97@gmail.com 3028078440
FISICA Y CULTURA =
CENTROFTE ACTTVIAL - [ / —
Karen yineth Vanegas mejia cC 1025527123 F 3169538 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA karenvanegas659@gmail com 3204578923 AW
F : = == = TENTHU UE ALTTVIDAD -?/ ‘e,_ 6 7
| Paula Andrea Calderon Umbarila cc 1026265571 F 3165538 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA paulacalderandS9@gmall.com 3133698563 4’.;‘“ Al @
CENTRU UE ALTIVIDAD
Mahura Sofia Cortes Cardenas T 1016953183 F 3169538 Presencial Produccidn Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA mahurisl4@gmail.com 044078046 i » -‘5"*
CENTRU UE ACTIVIDAL = -
WALENTINA RAMIREZ MEDINA C:C 1012336689 F 3169538 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndloge FISICA ¥ CULTURA valen26rm@gmail.com 3143322762 \;an_.\“ﬂ Q it e ?
’ CENTRUTEATTIVIUAL 7 _ 1.7
Pauta Valentia Garcla Mendoza T 1012367905 F ] 3169538 Presencial Productién Dancistica Tarde Tecndiogo FISICA ¥ CULTURA valentinamendozacs8050@gmail com 3187366797 } dU/Cfn l(;' =
CENTRU UE ALTIVIDAD 1 i
Carol Tatiana Rames Carrilio e 1000685753 F 3169538 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecnélogo EISICA ¥ CULTURA |ela_1727@hotmail.com 3058979622 { =]
CENTRU UE ALTIVIDAD
Valery katrin heredia diaz T 1140917408 F 3169538 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA Y CULTURA {Katrin diaz323@gmall.com 3235044274 \T’q k@ Yu
; = 5 - TENTROUE ACTIVIDALD 1 4 ? X E{'
Paula Camila Reina Diaz T 1023378940 F 3169538 Prasenclal Produccién Dancistica Tarde Tecnologo FISICA ¥ CULTURA reina.paula2] @gmail.com 3204559491 I)qU{u b\q
m CERTRUTE ACTIVTOALY
Stefanny rengifo gasca Tl 1024504918 F 3169538 Presencial Produccian Dancistica Tarde Tecnologo FISICA Y CULTURA stefannyrengifogasca@gmall.com 3045878380 S‘t‘f Rl nni 2 erﬂa Fﬁ
i
I
|
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ CAdizn: GEPLE-1ZL
CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura,
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafamiento para el desarrello integral del aprendiz en su procese formative,
QBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconorer [a cultura camo creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadara de diversidad
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercuftural,
1P0.DE # DOCUMENTO - MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION FIRMLOECARRENDIZ
NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ DO{'UOMEHT IDENTIFICACION GENERO NUMERO DE FICHA FORMACION PROGRAMA DE FORMACION FORMACION | FORMACION DEL APRENDIZ/ LUGAR CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo si el !::I::l‘o!:::lnﬂdl de
[ 2 CENTRU UE ATTIVIDAL
! Sol Angle cruz semanate ce 1031541524 F 2930854 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecnologe FISICA Y CULTURA soler tel0@gmail.com 3142712824 ~ ok
Saral limenez €E 1000129287 F 2930854 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo Lt::;itc’:i]r:;“u SaravivianaO9@gmall.com 3132714677 4/” ¢/ ﬂ
Valery Mora cC 1034780161 F 2930854 Presencial Produccidn Dancistica Tarde Tecnologo Lt:;‘;itczﬂ:n;ﬁu moraval. 1110@gmail.com 3219128965 C# 4
Luana Daniela Ledn Garcia 5 1033093280 F 2930854 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo Lt?[;:;l:[czi}:::\u luanaleon0106 @gmail com 3236817366 R
| Nicol Vargas i cc 1013592361 F 2930854 pewal | P.ro.duvzc'bﬁln Barcisiia T Tarde Tecndlogo u:;‘;‘f&ﬂmﬁ“ niccivarzmSh:é@smali.:om 3016976704 M"
! Liliana Gil Moreno cC 1032678873 F 2930854 Presencial Produccién Dancistlca Tarde Tecndlogo Lt:-ls:;\lfcﬁ;ﬁgw lilianagiimor@gmail.com 3005312225 M =
| Maria Fernanda Acero roto Tl 1028680749 F 2930854 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndlogo Ll;;?;ilczt;ﬁ;:w iaf d il.com 3209093174 . FEFMN ;
Mariana Ariza Cano cc 1034400723 F 2930854 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo Lt:{;‘c\;l;tcz\i;::ru |marianaarizaal@gmail.com 3241428384
Elleen viviana villaveses Rodriguez Gl 10198439856 F 2930854 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecnologo Lt:‘s:‘;ttczt?:::lu Vivianavillaveses@gmail.com 3222858344 F‘i [e?ﬂ \j <
Brissa Mariana Rodriguer Rodriguer| CC 1030553551 F 2930854 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecnalogo Ll:[‘s?;ztczt;:‘;ﬂu brisserendipia@gmail.com 3224215479 i )
HEIDY YULIETH MACANA LOPEZ cc 1024461654 F 2930854 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecnélego LE?[;Tal;LcTrTIJE;nU heidymacana727@gmall.com B 4’%’ N
Sara valentina Rodrigues torres cc 1013109526 F 2530854 Presencial Produgcion Dancistica Tarde Tecndlogo Lt:;?;itc}:;_:r:;’m  Saritarodri 19@outiookcam 3052152191
| Diana Sotia Marin Parada | «cc 1014289843 F 2930854 Presencial Produccion Dancistica Tarde Teendlogo Lt:;?;?;;:;“ sofizheizha@gmail com 3246035064 S DEA Mad n:
Juan Steban Chinchilla Avellaneda cC 1019023263 M 2930854 Presencial Produccidn Dancistica Tarde Tecndlogo LL:;T;L;LCT;;I;;.TU stevanchinchilla@gmail.com 3118493662
I Luna Stefany Daza Franco cc 1023370415 F 2930854 Fresencial Produccian Dancistica Tarde Tecndlogo u;ls:‘;l:cz:;::ru Luzlunavale@gmail.com 3144403821
Marian Lorena Farfan Guio CC 1141514471 F 2930854 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndlogo Lt;;r;':‘é;:?;;“ marianfarfan03@gmail.cam 3106134041
Diana Katherine Vanegas Pefiueta cc 1030547806 F 23085 Fresencial Produccién Dancistica Tards Teenioge | " Fisicavcutruns dianakathe61@gmail com Ajeanean
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Cadieo: GEPI-F-121
CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura,
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formative.
OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconacer 1a cultura camo creadora de identidad, generadera de inclusidn y catalizadora de diversidad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.
FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO . MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION
NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ NU A N CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO I diligendi
OMBRE EL APRE DOCUMENTO|  IDENTIFICACION GENERD MERCDERICH FORMACION PROGRAMA DE FORMACION | copuis oy | FORMACION | DEL APRENDIZ/ LUGAR 9 £ {solo szl ::T:'f fi ; gsndade
TENTRO O ACTIVIOAL
Susan Daniela Suaza Herndndez [ 1003808870 F 2995628 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecnalogo FISICA ¥ CULTURA choriperro, 7@gmail.com 3102702010
CENTRU UE ACTIVIDALY : -
Heilly Camila Garcia Becerra cc 1021672204 F 2995628 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA camilagarciabecerral 308@gmail.com 3125093918 ﬁw—:&’,—-’@:‘
CERTROUUE ALTIVILAL pe—
Leydi Catalina Acosta Riafio ce 1013096010 F 2995628 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA Icacosta2003@gmail.com 3058259200 | e_,\d J g qu e Aol i -
CENTRU UE ALTIVIDAD =
Karen Daniela Montafiez Duitama T 1013111759 F 2985628 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndloge FISICA ¥ CULTURA danielamontanez?5@gmail.com 3203071175 ﬁéﬁéﬂ:@zj—;
TENTHO UE ACTIVIDAL [& = A
Magda lineth Meorenao Pefiuela T 1069852494 F 2995628 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA ¥ CULTURA magdamorenal305@gmall.cem 3123795989
CERTRU UE ACTIVIDAD | 7 >
Lina maria Paez urrego cc 1000381786 F 2995628 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecnologo FISICA ¥ CULTURA Linar rego3ld i.cam 3209265090 / L V(-L@’Z—.
CENTRU UE ALTIVIUAL Ve P
Nicol Dallanna Calderon ramos cec 1030535358 F 2995628 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA Y CULTURA nicolkalderon@gmail.com 3241736486 i oaf
TENTRU UE ACTIVIUAD : P ]
Cristian Alejandre Medina Rubiano cc 1028781569 M 2995628 Presencial Produccion Dancistica Tarde Tecndlogo FISICA Y CULTURA jandramedina.cr@gmail.com 3244238354 { ( ‘3/
= CERTRUTE ACTIVIDAL 3
Karen Dayanna olave Diaz = 1022928235 F 2995628 Presencial Produccién Dancistica Tarde Tecnologe FISICA Y CULTURA karendiazD62004 @gmail.com 3143893212 Kc ey e
4
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Lodigo. GFPILF-12]

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junlo de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Farmacidn de Actividad Fisica y Cultura.

QRIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: U

glas de

para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

4

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer [a cultura como creadora de identidad, g

de inclusidn y c

lizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parnillada y agua)

|PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ m‘;:s ::r o |;::r?:|::::): GENERO | NUMERO DE FICHA Mf;i:ﬂ:g:‘ PROGRAMA DE FORMACION ';1’::::: B Gm:fﬁ';;;‘l;ﬂm" PH CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (solo si el formato . :i;um de manera
Daniel Felipe Pinzon Buitrago cC 1014857686 Masculing 2821130 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecndlogo :;’:::;gi:f&m:ccﬁ::; danipinzo&73@gmail com 3192070948 | - -
Sara Cardoso ce 1117808828 Femenino 2821130 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecndlogo f&rﬂigifﬁ::‘:fﬁ:;ﬂ: Sara cardosomos789@gmai com 3046188518 :
Erika Marla Carrillo Bolivar cc 1000862668 Femenino 2821130 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnalogo :%F;girgg::‘:fx& carrifloerikal5SB@gmail com 3043008951 Gt ) ’_f "y k)
Jean Wilson Osono Cardoso cc 88224900 Masculing 2821130 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnalogo ::E:::E:Q EEKTS:AN?ELOL:‘J; wilsonosoriold@hotmail.com 3202612167 W'r
Yury Lorena Ramirez Prieto CL 1022348316 Femening 2821130 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecndiogo :é:;r;g‘;g::‘:;mx:ﬁ yurprietod0@gmail.com 3124627158 A
lerson Esneider Rangel Gutid¢rre: cc 1028783021 Masculing 2821130 Presanicial Actividad Fisica Tarde Tecndlogo a%wNTag[rggnM:gm:::n jersonrangetE0@gmail.com 3236464509 )
Yesid jr guerrero pinilla cc 79347121 Masculing 2821130 Fresencial Actividad Fisica Tarde Tecndlogo ::T‘I”\.‘I-:I;EEFIF::AM:CC:: ':::“ yesidguerrerob22@gmail.com 3105553700 %7‘;:»_ > _J/‘z =
Eder Jonnattan Castro Poveda e 80214145 Masculing 2821130 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnélogo :g:;rqn; gs;:;m:gﬁ:&:ﬂ comunidadgoplay@gmail.com 314067750 / ) e ‘A( 4‘ ,-\ ¢ ﬂ(_)-‘ Il ¥
Brayan Fernande crut Sandoval o o 1001296531 Masculino 2821130 Presencial Actividad Fissca Tarde Tecndlogo ::;’;:?:;zif:c?‘:gﬁ:;; brayanferuzB03 @gmail com 3214644379 E % d C‘j‘l—;_ﬁ-:'_?—-‘-_—‘)
Juan Sebastian Chacon ce 1000155652 Masculing 2821130 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnéloga CENTRD DE FORMACKON EN Sebastianchacond@gmail com 3017326693 Y

ACTIVIDAD FISHCA Y CULTURA

Iz

GFPI-F-1T1
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDEZ

Vershin: 03

Codigo: GFPIF-121

CILUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 25 de junko de 2025

|REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centra de formacién de Actividad Flsica y Cultura,

{OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: e pi para el Integral cel aprendiz en su proceso formativa

OBJIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Recannocer La cultura coma creadera de identidad, generadora de inclusian y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprenciz; Obea de teatro {Entrega parelilada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

TIPO DE
DOCUMENTOD

# DOCUMENTO
IDENTIFICACION

MODALIDAD DE
FORMACION

JORNADA DE
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ N Fi
[+ o] GENERD UMERD DE FICHA PROGRAMA DE FORMACION b AN

NIVEL DE
FORMACION

CENTRO DE FORMACION DEL
APRENDIZ/ LUGAR

CORREQ ELECTRONICO

TELEFONO DE CONTACTO

FIRMA DEL APRENDIZ
{Solo sl el formata e diligencla de manera
fiskea)

Julidn Camilo Gahs Dsorio cc 1001300035 Masculing 1821129 Presencial Actividad Fisica Tarde

Tecndlogo

CENTRD DE FORMACION EN
ACTIVIOAD FISICA Y CULTURA

Nicalle Estefania Salamanca Guzman cc 1034576435 Femening 1821129 Presencial Actividad Fisica Tarde

Tetndlogo

Juliancgalvised ] @ gmail com

3227370212

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

leysan andres parra cojas cc 1074576259 Masculing 2B21129 Presencial Actividad Flsica Tarde

Tecndloga

nicollesslamanca2d@hotmail com

3150507927

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

Lorena forero cc 1023891770 Femening 181129 Presenclal Actividad Fisica Tarde

Tecndlogo

Trabajos, sena 20062 gmail com

3124509443

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURSA

Neider yesid contreras Ovalle cc 1.000.938 011 Masculing 2821129 Presencial Actividad Fisica Tarde

Tecndlogo

Foreralorena H@gmail.com

3147807572

TENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Brayam Fernando Rodriguez Villarraga ol 1012432143 Masculing 2821129 Presencial Acthvidad Fluca Tarde

Tecndlogo

mebder2 dwwe @gmall.com

3124696753

CENTRQ DE FORMALION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

lohandry Quinters ce 4832742 Femening 2821129 Presenclal Actividad Fisica Tarde

Tecndloga

brayam_rodriguer@say.sena.edu.co

3124218730

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Alexandra garcla [ 1031139250 Femenino 2821129 Presenclal Actiadad Fisica Tarde

Tecndloga

guinterofohandry@gmail.com

3115691625

TENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

Jullan stiven gutlerrez molano ce 1015932017 Masculing 2330751 Presenclal Ertrenamienta Deportiva Tarde

Tecndioga

Aexagarclab20@gmail.com

3124579963

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

Sofia Jaramillo Vega cC 1034358566 Famening 2930751 Presenclal Entrenamienta Deportivo Tarde

Teendlogo

Stivenpkiree@gmail.com

3025282450

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Jhoan Sebastian Segura Diaz cC 11056530151 Masculing 2930751 Presencial Entrenamiento Departivo Tarde

Tecndloga

sofijaramilla708@ gmail.com

3166576152

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Anghe pacla bonilla saravia cC 1109381918 Femenino 2930751 Presenclal Entrenamiento Deportho Tarde

Tecnélogo

jhoan.mayita? @ gmail.com

3041154567

CENTAD DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Andres David Rincdn Gomer cc 10153925595 Masculino 2930751 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde

Tecndlogo

Saraviaangiel @gmail.com

ERSLEL A

CENTRO DE FORMACION EN

Cristian Manuel Saavedra limene: [ 1013111263 Masculing 2930751 Presencial Entrenamiento Deportiva Tarde

Tecndlogo

andres_drincon@soy.sena. edu.co

3138535327

ACTOVIDAD FISICA ¥ CULTURA
CENTRO DE FORMACION EN

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

erbsthanmsj06@gmail.com

3105527812




CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 de junto de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacian de Actividad fisica y Cultura,

OBIETIVD

CO DEL PLAN: Implementar

de

para el desarrollo integral del aprendis en su proceso farmativa,

(DBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconacer I cultura come creadara de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracicn iz del apeendiz: Obra de teatro [Entrega parriliada v agual

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarraliar plan de tultura para crear espacios de encuentra intercultural

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE " DOCUMENTO i MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDZ NUMERD DE FICHA RAMA DE F ACHO! CORREQ ELECTRONICO TELEFOND DE CONTACTO Sobo <} el format diligencls de manera
DOCUMENTO | IENTIFICACION GENERO Y FORMACION PROG Lobacize FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ LUGAR L x °':h:‘ o
- J A
CENTRO OF FORMACION EN ) i i X j/[ I
Jonathan Esteban Plata Arias cc 1027521502 Masculing 2930758 Presencial Entrenamlenta Deportiva Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA platajonathan012@gmail.com 3703499862 w hr g&lj f G}ﬁ‘
iy bohas Garcia P, cc 103053 Fi !l 2930751 Py hal E De F Tarde Teecndl SENTROLE AN Joha lal911@® il 3134859556 : ({h
Deicy nna Garcla Parraga 5908 emening 30 resencia nirenamiento Deportive an pendlogo ACTIVIDAD FISKEA Y CULTURA nragarcia gmall.cam %mm Vr ‘d
Gscar Alejandra Ortega Alf ce 1014192610 Mascul 930751 ” i Entrenamient o T Teend CENTAQDE FORMACION £R 42k DM @gmail 3187214326 ” 0?
2 jandra Ortega Alfonso 1419, ina 2 resencia ntrenzmients Deportl arde ecndloga ACTIVIGAD FISICA ¥ CULTURA wxoskrdkDmge@gmail cam SCGT,"' ¥ r (: 1
i E CENTRO DE FORMACION EN ~ v
Cristian David Sdnchez Armera il og 1031808232 Masculina 2930751 Presenchal Entrenamiento Departiva Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA cristlansan0B06 @ gmall com 3202019645 m‘:
Ricarda Diaz Mali [ 1019763 Masculi 1763535 ial je i Noche il SHROLE FAMCCN TN richidimaa02 3026661950 T e ’e.‘#‘—‘
£=] az Malina a1 160 asculing Presencial Entrenamiento Deportiva Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA iy Egmail.com ‘ﬂ""
Karina Alexandra Mompotes Chave; [ 1060236906 Fi i 7163535 Pry lal E lenta Dey Nache Tecndd SENTRO.OF TORMADON karinamampotesO@gmail com 3214103078 ﬂ .
] potes Chaver : emening esenc ntrenamiento Deportivo ecndiogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA pctesO@gmail g jna 6%
) CENTRO DE FOAMACION EN = ﬂ
luan Pablo Wittinghan Mela cc 1019009143 Masculing 2763535 Presencial Entrenambenta Departiva MNoche Tecndloge ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA wittinghan02 @ gmail com 314 4535506 ‘-‘b ]
" X gt Virtual / a CENTRD DE FORMACION EN ——
Alexander Rondén (o 5} 11222199 Masculing 2821670 A distancia Coordinacidn de Escuelas de Misica S Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA alronn 8@ gmail.com 3504529588
; . B . Virtual / a CENTRO DE FORMACION EN B .
Jannathan lavier Ardila Pineda {of Masculing 2821670 A distancia Coordinacidn de Escuelas de Misica Shiicia Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA liapfriendly1995 @ gmati.com 3232322233 Fay
" Virtual / a CENTRO DE FORMACION EN |
Fi 1 . 25
Gladys Carmenza Garzon Forero (s 397977197 Femenino 2821670 A distancia Coordinackin de Escuelas de Misica Sacic Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA musnteligente@gmail.com 3124218389 5
Nicalas P, cC 1000689037 Masculi 2903810 Pri cial Actividad Fis Mafia Tecndd SENIRG OE M | henT82@gmail.co 3226179215 L/ e
'arra . 1 ing 3 esencial vidad fisica afiana ‘ecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA parrasanchern’ B m
, Ilnterpretacidn en instrumentos CENTRO DE FORMACION EN
D 5 L 3 £,
ity Milena Barreto Gonrater cC 1023366669 Femenino 29963TR Presencial e Tarde Técnico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA mgise2584 @ gmail.com 229174306
= Operacin de camara para cine y . CENTRO DE FORMACION EN s =
' X
Andrés David Velasco Uribe cc 1025529628 Masculing 3165496 Presencial o Tarde Técnico ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA com 3209811757
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ et B

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién de Actividad Flsica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

QBJETIVO OPERATIVD DEL PLAN: Recanccer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentra intercultural,

FIRMA DEL AFRENDIT
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Cédigo; GFPI-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C

de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centre de Formacién de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl

B

de acompafiami

para el desarrollo integral del aprendiz en su procese formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como cresdora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dla del aprendiz: (Entrega parrillada y 2gua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

TIPO DE

# DOCUMENTO

MODALIDAD DE

JORNADA DE

NIVEL DE

CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIT

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ DOCUMENTO |DENTIFICACION GENERD | NUMERO DE FICHA FORMACION FPROGRAMA DE FORMACION FORMACION FORMACIGN APRENDIZ/ LUGAR CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo sf el:::;?f:ﬂ;i[mcitde
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Codigo GFPLF-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D0C 25 de junic de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacidn de Actividad Fisica ¥ Cultura

OBJETIVOD ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl

estrategias de

para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formative.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada v agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Cesarrallar plan de cultura para crear espacos de encuentio intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ ME:‘:‘[":TO I;‘:g?’nm‘; GENERO | NUMERODERICHA|  MODAUOAD D¢ PROGRAMA DE FORMACION z::ﬁ& o Gm:;:;;“ﬂj:‘;?fﬂ" e CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {solo si ¢ formnof::_ :.l:lunda de manera
Erika Santofimia tc 1109413282 Femening 2930809 Diurna Actividad fissca Mafiana Tecndloga ;’:’::‘;gi;’;“"’:ﬁ’;::n alapeerika0 @gmail com 3143310731 /.J;M\
Iavier Yesid Cespedes Guerrero ce 1012347950 Masculing 2930809 Déisrna Actividad fisica Mafiana Tecndlogo :;::r;g‘;;’::‘r:{ﬁ:‘j; {nicespadesBeraiom 1219004186 f h M—%
Fernanda Camacho cec 1031807213 Femening 2330809 Dvsrna Actividad fisica Maftana Tecndloge “cé:::lnis Err;::"vﬂcc:ﬁ:ui:‘: mafecamachol017 @gmail com 3047998617 gﬁm r
Laura Valentina mara Rodrigue: . 1192750102 Femenino 2930809 Drurna Actividad Fsica Mafiana Tecndlogo ﬂc;ﬁr';gErlF::.\M]’hccl:él:LlE:ﬂ lauraala0608@gmai com 31437254959 ‘ﬁ_ \’
Kevin Santlago Sancher Bernal T 1025062703 Masculino 2930809 Diutna Actividad fisica Mafiana Teendlogo :;'Er; E{F I‘;:‘L“gﬁ:‘;; Kevinsantiagassnchez1d@gmail com 3017402434 W
Laura Vanessa Rodriguer Cardenas EE 1021332066 Femening 2930809 Diurna Actividad fisica Maflana Tecndlogo :g:;:}oﬂ:EFr:;MYTL?:JR: [ d d @gmail.com 3028428518 & y IE eijic - .
Juan Diego Donado tc 1001093531 Masculino 2930803 Diurna Actividad fisica Mafiana Tecndlogn :é:\::mg‘rrs;”:::ﬁ:‘:’m wandiegodonado8@gmail.com 3194766388 i "i::' an ﬂﬁm[ b l }
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Juan David Sitva Oliveros cc 1112391199 Masculino 2930809 Dlurna Actividad fisica Mafana Teenslogo E’::rﬂigir:g’?&f;‘:; david14sitvall @gmait.com 3227822036 ,'/ Z /f/’@' /
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C

de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN! implementar estrategias de acompafamiento para ¢l desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura come creadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD; Desarrollar plan de cultura para crear espacics de encuentro intercultural.

JORNADA DE

NIVEL DE

CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIZ
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QUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

| REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centra de Formacion de Actrvidad Fisica ¥ Cultura.

ORIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: de ac A para el

integral del aprendiz en su proceso farmanive

‘OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de Identidad, generadora de inclusidn v catalizadora de diverssdad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrifiada v agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE ¥ DOCUMENTO " MODALIDAD DE JORMADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL & £ .
NOMBRE ¥ LLIDO DEL APRENDI, N RO DE FICHA PROGRAMA DE FORMACION CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo si ef formato se diligencia de manera
APE i DOCUMENTO IDENTIFICACION GENERg o FORMACION o FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR fisica)
LENT FORMADIONEN
luan Pablo Sdricher Cervantes £ 1001174152 Masculing 2995606 Presencial Entrenarmientas Deportivo Tarde Tecralogo ACTIVIDAZ FISICA ¥ CULTURA |uarsancher0T45@gmail.com 316055719
Yesia johanna Gonzdter Gonrdler €L 1024577687 Femening T995506 Prevencial Entrengmients Deportiva Tarde Teendloge ACTIADAD FISICA ¥ CULTURA vessijonannta@gmail corm INC55RES]
CENTRD O FORMACION EN g
Caren Herndnde: predado [ 1030656839 Femening 1995606 Presencial Entrenamianta Deportive, Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA eseniahernanderCAI6@ gmail.com 1237823403
TENTRG OF FORMALION EN 3 = > :
Tainer Rivas Asprilta [ 1077645938 Mascubng 2FFEE0G Presencial Entrenamients Deportiva Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA rivasasprilatd@gmallcom 372 2157665 . ?
14 ICNEN T
¥eferson David Orozes Ruiz cc 1007324333 Mascuting 2995606 Presencial Entrenamiento Desortve Tarde Teenditgo ACTIVIDAD FISICAY CLLTURA holaprincesa002@gmail.com 3505101863 {c,r.v_vg e Gv\v_r-(_ i
CENTRLTTE FORMALION EN = I
I#fson Stiven Robles Contreras [ 1030536873 Masculing 1995606 Presencial Entrenamients Deportive Tarde Tecndloge ACTIVDAD FISICA Y CLULTURA stivenrobles0o4 @ gmail com 3077474068 m‘_\ 73
ENTRO o
Stefanla Gonzdler Soicriano T 1110116958 Femenina TG Presencial Entrenamients Deportivo Tarce Tecndloge ACTVIDAD FISICA ¥ CULTURA stefaniaagridhaher2 10209@ gmail com 1SEEI0T2Y
TENTRE CE FOAMALICN EN 3 e
Brandon Cubilios c 1011093791 Masculing 2095606 Presenclal Emtrenamiento Deportivo Tarde Teendlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA stivendTganra@gmail com 3134435601
TERTRG OF FOAMALICN EN
Ashley guerrero copete cC 1013336070 Femening 1975606 Presencial Entrenamiento Deportivo Tards Tecndiogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA guerrercashiey1225@ gmail com 3219305225
CEN CHON EN
Thamas Rodrigues cc 1014737925 Mascuting 2995606 Presenclal Ertrenamienta Deporthve Tarde Tecnélogo ACTIVIGAD FISSCh ¥ CULTURA Thomas.rod1 S08@gmall.com 3123303144
TENTRD DE FORMATION TN =
Jennifer Triana Escobar ec 1024487959 Femaning 2995606 Pretencial Entreanamiento Deportive Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA triana513@ gmail com 3206535133
ADONER
Leidy Carolina Sierra Bernal cc 1030697040 Femening 2995606 Presencial Entrenamiento Desartivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA lcuierran@gmail.com 3112734856
[d4 L .
David Alejandro Cordoba Sancher o 1013102478 Masculing 2995606 Presencial Entrenamiento Depostiva Tarde Tecndloge ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA devd Ho0Halejandroc@ gmallcom 3001549671
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital -

Centro de Formacion de Actividad Fraica y Cultura

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafameentao pata el desarrollo integral del apeendiz en su process formative,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadara de identiclad, generadora de inclusion y catalizadora de diversdad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz:

Gbra de teatro (Entrega parriflada v agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cullurs para crear espacias de encuentro interculiural

FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE ¥ DOCUMENTO MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL 2
NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ NUMERO DE FICHA A DE FORMACION CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO Solo si el formajo se diligencia de manera
DOCUMENTO IDENTIFICACION GENERO FORMACION PROGRAMA DE FO FORMACION FORMACION APRENDIZ/ LUGAR { le
TENTRU UF FORMALTOR EF
Iharick mantes cvieda T 1013117209 Femening 3148846 Presencial Entrenamienta Deportivo Tarde Tecnologo ACTIVIDAD EISICA ¥ CULTURA elioviedoS3@gmail com 3103231269 4
- TENTRU DE FORMALTON EN B
el Lantiago meadet parta ol 1028862601 Masculing 3148846 Presencal Entrenamientn Deportive Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Hsantiagomenderp@gmail.com 3136391219
TENTHU UE FURMACTON EN
Cnrmtian Caniel Herninder Novos Ti 1033711450 Masculing 114846 Prusencaal Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Christiand hernandezn@gmail.com 3006244435
= = CENTRI D FORTWACTON £ =
Geraidng Jaramilio Liaha T1 1126449627 Femerino 3148845 Presencial Entrenamiento Deportve Tarde Tecnslogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA laramiliogeraldine22 @gmail.com 3143002015
TENTRG GE TORMALTON EN
wue Fekpe Casteiblancd Can o = 1081056564 Masculing 1148846 Presencial Entrenampento Deportive Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Felipecasteiblancod@gmail com 3187298068 3 R
TENTRO UE FORMALTCN I
Tani Valerena Lper Palaces TI 102BBR5603 Femenina 3148846 Presencial Entrenamenta Deportivo Tarde Tecndlogo dc“vmm FISICA ¥ CULTURA vIE19464 @gmail com 3202170173 T
NTRO UL FORRTACTON £ y \
Nataiia Ortir cc 1030540839 Femenino 3148845 Presencisl Entrenamienta Departivo Tarde Tecnélogo .\cn\.-m AD FISICA ¥ CULTURA ortiz27natalia@gmail com 3228271683 v wid )fﬂ
- . NTRO DE FORMACTON €N G/ O P
Carlos Nodier Butrags Gacha T 1030559817 Masculing J14BR46 Presencial Entrenamiento Deportivg Tarde Tecnélogo N."I'IVIDAEI FISICA ¥ CULTURA buitragocarlosifu@gmail.com 3028590162 ! .
TENTRO UE FORRMALTOR EN B
Laura Valertina Lope: Moreno T 1013119539 Femening 3148846 Prevencial Entrenamiento Departivo Tarde Tecrniskogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA lopezlauravalentinal0l3@gmail.com 3143043371 ﬁj‘ Q
= CENTROUE FORRMALION £ > -
Laura hathering naryie? castila T4 1012356296 Femening 3148846 Presencial Entrensmiento Deportivo Tarde Tecndloge M."I'I\"IDN} FISICA ¥ CULTURA Lauriscastilio0a2007 @gmail com 3203733547
RWACTON EN
tabets Saldrzana Tapla T 1023086065 Femening 3148846 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnsloge A{TNID&D FISICA ¥ CULTURA solorzanoperezisabella @gmail com 3132315991
TENTRU OF FORMALTON ER
Maria Fernanda Mati Radrguer T 1013119272 Femenino 3148846 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnélogn ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA mmatizrodrigue11@gmal com 3229003979
TENTRU UE FTORMALION EN )
Heidy Daress mora Dies T 1011099112 Femening 1135846 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndloge ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA heidyvegab0T@gmall com 3224264505
TENTHO OF FORMALTONEN
SANtiage pedn ecobar cc 1013582119 Masculing 3148846 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA i com 3017237265
TENTAD UE FORRACION EN =
Inoan tebartian Sdva Sierra T 1012352916 Masculing 148846 Presencial Entrenamiento Departivo Tarde Tecndlogo “_—mnnw FISICA ¥ CULTURA maonocal?l@gmaid.com 3107657071
HTRU DE FUORMALTON EN z
Lawra Necall Mendes Mende: oc 1024484318 Femenino 3148845 Presencial Entrenamiento Deportiva Tarde Tecndlogo N.TTI\-’IDAD FISICA ¥ CULTURA nicollmende306 @gmail.com 3134202158 M {d=] ” WP .!\ Ae 2_
TENTRU UF FORMALTON EN v g
Aty Beiyth Mutcls Murcla cC 1025532694 Famening 3148845 Presencial Entrenamiento Deportiva Tarde Tecnalogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Briyithmurcias @gmaid com 3213198853
TERTAY DE FORRTACTON EN v /
Camilg Andrés Mora Baitran Tl 1028942241 Masculing 3148845 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA camilomarasena@gmail.com 3124934450
CENTRUDE TORMALION £F :
JLatin Steven Roncancio Ratva cC 1023367943 Masculno 148845 Presencial Entrenameento Deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Jroncancio501@gmail.com 3194804062 { l
F TENTRT UE FORRACTCH EN -
Jaider Smith Morales Tavera cc 1024466451 Masculino 3148846 Presencial Entrenamiento Deportive Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA jadersmithmaralesIB@gmail com 3222346230 R B
TENTRU UF FORMALTON EN
Lunia Denise Amaya Torres (ol 1028883601 Femenino 3148845 Presencial Entrenamiento Deportive Tarde Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA lunadenissesl 007 @gmail com 3237330177
TENTRU UE FORMACTON EN > T
Sartiagn david Lopes mantaya cc 1080425291 Masculine 3148846 Presencial Entrenamients Deportiva Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Santiagodavidiudo@gmail.com 3001951563
i ; TENTRUUE FORMACIOR EN
Zimyu Felipe Restrepo Avendafio Ti 1031812659 Masculino 3148846 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecndlogn ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Zinyufeliperestrepo@gmail com 3332931111
TENTRU UE FORMALTON EN
Jose Eduardo Guerrero Velandia T4 1016952531 Masculing J14EB46 Presencial Entrenamiento Departivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA eduardoguerrerof942 @gmail com 3178942508
TENTRUDE FORMALTON EN = 5
André Felipe Gartdn Aoa {olf 1028941579 Masculing 3148846 Presencial Entrenamiento Depertiva Tarde Tecnalogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA andresfelipegarzonroal @gmail.com 3229076867
TENTHU UE FORMACTON EN 5
soan Sebastian Lievana Peres Td 1140917681 Masculing 3148845 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnbioga ACT'I\"ID&D FISICA ¥ CULTURA Lievanosebastian79@gmail com 3214545052
HTHD UE TORMACTON £
SARAY MILENA PALATIOS CRISTANCHO cL 1023374151 Femenina 148845 Presencial Entrenamienio Deportive Tarde Tecndlogo N:TI\"IDﬂD FISICA ¥ CULTURA saraymedenad2@gmail com 3052830298
TENTRD UE FORMACION £ =
Juam Pablo Celis Satazar cC 1140916704 Masculing J148846 Presencial Entrenamienta Deportiva Tarde Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA jpcelis19@gmail com 3I22B177296
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GFFI-F2121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 e junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION; Distrito Capital — Centro de Formacicn de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafnamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Cbra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercuftural,

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ 5 0:;:‘?:70 r::ﬁ::ﬁ;;% GENERO | NUMERD DE FICHA M:sz::“gg : % PROGRAMA DE FORMACION J:;m; : : F ;::::;; N cm'r:: '3;‘ ;?;T:;f: oEL CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo s: I:Ei:;:}??:?::da de
‘Yadira cacais rodriguez c.C 1105056873 F 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Yadiracacals2006 @gmail.com 3214358673
Allison Araque foya T 1141319189 F 3169524 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnologo | ACTIVIDADFISICAY CULTURA | allisonvivis10@gmail.com 35435632 A\\mﬂ_m
Gina Pacla Ballen Cantor c.C 1025534232 F 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Teendlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA |ginapaclaballencantor@gmail.com 1138593638 ‘i . .Rnﬂ_eu*
Johan stick Gomez Gelvez c.c 1000018097 M 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndloga | ACTIVIDAD FISICAY CULTURA Johan.5ena.ed @gmail.com 3222067593 A =2
Shelly Sofia Hernandez valiecilla T 1115452539 F 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndlogo | ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sofya0619@gmail.com 3222885747 23
Cristhian david Poveda romero cc 1020735560 M 3169524 Presencial Tec"°'dg::::::::"""‘ie"‘° Tarde Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA |cpentrenadorpersor Akt 3203707578
Cristian Ruiz Ariza CiC 1012464350 M 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA cristianra9921@gmail.com 31RR920684
Ernesto Alfonso Suarez Burgos CX 1012440634 M 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Techologo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Erestra A{;&::;_:::ex Byrmox 3227843544 fas ’
Chelsea Fabiana Casas Pedraza Tl 1025555715 F 3169524 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA | jorgepedraza04 @hotmail.com 3014321350 s
Marlon Yovanny Yara Vargas c.c 1011089054 M 3169524 Presencial Entrenamiento Deportivo Taide Tecnblogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA yaramarlon256@gmail.com 3144260090 | l' ,L/_ A
Edna Rocio Solano Murcia (75 1024492462 F 3169524 Presencial entrenamiento deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA rochis1110@hotmail.com 3212070717 >
Juan David Acevedo Cifuentes Tl 1022956016 M 3165524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA |  Juan.acevedocifu@gmail.com 3205518711 ‘-f{/(_
David Santiago Alfenso Ortiz cc 1019982765 M 3169524 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Teensiogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA AV mm Ll 3026667076 2
Nicolas Rincan Rojas T 1034400971 M 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | nicolasrinconrojas28@gmail.com 3124818892
David esteban munevar hernandez c.C 1026305718 M 3169524 Presencial Entrenamiento deportive Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA dmunevarl52@gmail.com 3173022012
Laura Camila Vargas Hernandez cc 1110554395 r 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndiogo | ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA g uln; Lt 3214960128
Nerson Farbey Suarez Blanco T 1072190864 M 3169524 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA farbeysuerez@gmail com 3209056245
Kevin andrey vargas estupifian cc 1021672877 M 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo “arde Tecnologo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA kevinanreyvargas@gmail.com 3212377159
Hessan Alberto fajardo guerrero T 1021314312 M 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA fajaardonbbb@gmail.com 3143950262
Julidn Ricardo Gonzalez Molina T 1033714035 M| 3169524 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde recntlogo | ACTVIDAD ISICA ¥ cuLTuRs |MieTIIaIdoReREEIetmolina®s 3102080858
Cristian Camilo Pedreros Vellaizan cc 1029280431 M 3169524 Presencial Entrenamiento Deportivo Tarde Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | camilol3pedreros@gmail.com 3027420734 (7 : -W 5:’: .
Nelson Fabian Delgado Ardila cc 1105465213 M 3169524 Presencial entrenamiento deportivo Tarde Tecnélogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Isonfdelgadoa@gmail.com 3132158632 5 // o g
Duvan Castiblanco casas T 1026561447 M 3169524 Presencial Entrenamiento Departivo Tarde Tecnslogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | duvancastiblanca777@gmail.com 3112447519 T__i),w* (\J .._‘,P'é, Lo
Hasbleydi quitian mendoza T 1101755814 F 3169524 _ Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndlogo | ACTIVIDADFISICA Y CULTURA | hasbleidymendoza25@gmail.com 3144037768 ‘.( (oY A h y ‘.0 1
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versidn: @
CONTROL PARTICIPACICON AL DEL
Codige: GFPIF-111
CRUDAD ¥ FECHA: Bogats, 0.C - 15 de junia de 2005
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Cantrr Da Formacian En Actividad Fisica ¥ Cufturs.
O DEL PLAN: de para o d = formativa.
DEL PLAN: alty de diversidad.
ACTIVIDAD A REALZAR: Celebraciin Dia del Aprendiz Obra de teatro {Entrega parriftaca y agua).
PROPOSITO DE LA ACTVIDAD: Desarrollar plan de cutura para crear espacios de encuentro intercultural,
TIPO DE HDOCUMENTO ” JORMADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACKIN DEL mm,:m
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ i GINERD FICHA. PORMATIER PROGRAMA DE FORMACION PORMACN RALT APRENDIZ/ LUGAR CORREQ ELECTRONKCO {solasi s de maners
Yeimer Santiago Pabdn Ti 1029987911 Maseviing 2169545 Prasencial Actividad Fisica Tarde Tecnblogo mcl’:;:‘:z":c‘:‘::r_ yeimersantiago18@gmail.com 3152050952 ‘fﬂfﬂ ey é’l ;
Jesus David Dominguez cic 1083452637 Miscuiing 3160545 Presencia Actividad Fisica Tarde Tecnsiog i slialic i jreales222@gmail. com 3114447831
Johan Sebastidn Montenegro Ruiz c.c 1233511324 Masculino 3160545 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecndlogo “::dt‘;::::xn Montenegrojohand2@gmail. com 3185428904 gof L?\D
William Farid Parra Anzola o 1072190146 Masculing 3169545 Prosencil Actividad Fisica Tarde Tacndlago T Williamparraanzola@gmail. com 3124924234 CU;‘;! T -
Fabidn Nicolds Villalba Orjuela ce 1019146159 Mascuing 3169545 Presancial Actividad Fisica Tarde Tacndiogo Fesioelatiral® nickor2338@gmail.com 3044239232 Ehe Micelo o L/ LIo.
Wilson David Cardona Narvaez cc 1006050775 Masculing 189545 Presencial Actividad Fisica Tarde Teendlaga N:J"‘ “";d,_';mn wilsoncardona319@gmail.com 3043508290
Laura Sofia Martinez Galindo o0 1032407582 femanina 3189548 Prasencial Actividad Fisica Tarde Tecatiogo vkl T@gmad.com 3116722697 | Laure Sptro M, s
Diana Mendivelso ce 1006413740 Femeniro 3160545 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecndlogo B s bW dmendivelso635@gmail.com 3107941748 V) mon
Sofia Mendoza Delgado cc 1089934527 f— s169545 Prasencal Actividad Fisica Tarde Teensiog amnioseromackn .| sofiamendoza.est panamagzomait com 3154952598 =EEs feaEs
Francisco Javier Sanabria Moreno cc 1031146168 Maseuling 160545 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnéloga Pt habbeydawn@gmail.com 3156136927 ‘ﬁlﬁ;.{_w =
Bibiana Andrea Ladino Estevez cc 52882592 Femenino 3te9sas Presencial Actividad Fisica Tarde Tecndlogo Fooisp gl bibiana. 1202@hotmail.com 3144628187 (KINC s O .
Darnelly Varén Pérez cc 1110481763 s 3180845 Presencia Actividad Fisica Tarde Tecnslogo e darvpO7@gmail com 3193265026 Gk Qcﬁ YU
Kevin Betancourt ce 1012349830 Maseutng 3169545 Presancis Actividad Fisica Tarde Tecnsiogo pmiroserormatn | Betancourtkevino16@gmail.com 3123447108 GI,P“%Q:
Luna Mayorga TI 1023376610 Femenino at6asas Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnsioga ot lunaihan7 4@gmail com 3219539424 '["m vrfq\m A
Wendy Vanessa Sarmiento Sanjuanelo| C.C 1002008463 Famaning 186545 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecndloga ﬁ:ﬁﬂmm WsarmientoT46@gmail com 3103081194 5 g : Y |
Miguel Angel Guerrero Hemandez (o4 e5 1030654557 Mascuing 3169545 Presencial Actividad Fisica Tarde Tacndiogo el guerreroalvinS8@gmail.com 3124111918 ‘,ﬁm:kﬂ.
William Jair Sanchez Martinez cc 1030700454 Maiculno a1egsas Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnsiogo it i+ | williamsanche22815@gmail.com 3203933644 i / ,A/’ ! '
Andrés Rios cc 1030643094 Masculno 3169545 Presencial Actividad Fisica Tarde Teenbioge A R andresf riosg@gmail.com 3115955991 g RS
Christian David Navarro Valderrama | C.C 1022404059 Wiskia e Pretencial Actividad Fisica Tarde Tecatlogo p oo deFormacén | christian_navarrogs@outiook com 3105126062 /Vééj{jﬂf:
Miguel Angel Gonzalez Merchan TI 1016953197 Masculing 3189545 Prosencial Actividad Fisica Tarde Tecnsiogs sl miguelgonzalezyt6@gmail.com 3042901261 E’\_\quel@\\q\e%_ w
Juan David Vargas Romero c.c 1015398873 Masculino 3165545 Pressncial Actividad Fisica Tarde Tecndloga ‘:;::;d,',x:':::n juandavargas2803@gmail.com 3208137235 M
Juan José Casas Ramos T 1147484523 Mascukre 3160545 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnsioga e e e jcasas2808@gmail com 3212598924 l7/*—&("_
Edwar Esteban Criolle Rodriguez TI 1088830756 Masculing 3166545 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnaioga mm";;;"mﬂ edwarestebancriolo2008@gmail com 3132299118 Eé{,t) ‘\_’V C
Stevem Poveda Ubague cc 1019603315 Wasculin atasses Presencia Actividad Fisica Tarde Tacnélogo R Stevennuevo2@gmail com 3006816378 AN N
Nataly Julieth Cuellar Trivifto cC 1025524949 Femenino 3169545 Presencial Actividad Fisica Tarde Teensloga e natalyjutiethcuelanrivino@gmai.com 3192050479 N@W
Kevin Santiago Ruiz cc 1021670110 Mascutino 3169515 Presancal Actividad Fisica Tarde Tecnsiogo oo derormacin | kevinsantiagoruiz1720@gmail com 3209543369 =/
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PROCESOQ GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Vershén 03

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codigg: GEP1-E-121

(CUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de jumio de 2025

{REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Farmac

én de Actividad Fisica

¥ Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imp!.

glas de

ac

para el desarrollo integral del aprendiz en

wu proceso formative,

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAM: Recon

ocer la cultura

coma cres

dora de identidad, generadora de

inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parnilada v agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrcilar plan de cultura para crear espacios de encuentro

nterculteral.

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ DD‘(‘:;:’;Q I;mm‘; GENERO NUMERO DE FICHA "‘F"‘o‘;::’;g:‘ PROGRAMA DE FORMACION ”Z':::f;:: m":;:g;“ “m::“':;;‘l’;"":;’;"”“ CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {solo‘irllufmlln'::.i;iundademmerl
ﬂl’l\"iﬂ?‘[ar\dd Avila leon 3k o 1030602651 Masculing 21821152 MNocturna Entrenamiento Deportiva Nocturna Tecndlogo m;girﬁ:‘:ﬂﬁ:uE:“ mevl101brayan @gmail com 3228073211 A I
M&M@m—ﬂhm cC \Rl46qI F 31696 36 a‘qr«g} Frud}f“..('{t)’\ DPan Rucna 'ra’_nﬂ"n e ""‘3‘.‘_41 mancevbwra@omalwn  319572358%
1 by, M M oo C \6l4 66187 € 2169536 | QNG { yof @l 0L ueng t&mirmf;'é“:r?rff‘urﬁl ) : cic.h.ls.umlhﬁgm ka 327 B81220 Auy
G ayee| T jAaee | X 2asae | Ows { L Owie Teevokioe ,,ﬂl]'&‘%‘i“;‘ e (e j_%m&%ﬁ 63536 G \Olin .
laog Cllariingt ¢ Cllateoos] M [€9301HY ?da’ ae‘ Tarde | Tocaflgh-Treds Slchdd Thalamc bcq “ 321295069 | catliaqs. T
Prad Pec> | CC Jdozivtd g [2e3an| Jende | €. Pa fente | oo | 7Y SIERYNG brge REAING - | 39433 1 8UuS | Packe P
\O{I‘Q Poul CC LS9 t‘— zaaos) | Novde @L(‘ﬂ){of;\\\ﬁ _-I‘U\rfl(} _\Q(NYCQ' \:{’h‘hmm\\\vc\{; QL (LAY Cvllgﬁb“l"c‘r 2220082806 {_CL‘/{(_‘ Vbue’
C’m /é /9(-0 < T s Coe & GY.< ~M 5-‘-)»4.! T= -2 N b T.c0 3l lsrese ? _ﬁ%“:‘h
Dt Covn CO M0mpx | 1 0084 | Tadf £ Ig_m.r_lmdga_%ﬁ%m‘\h PN 2ol gardml 30077677 On \
Ouwpon  [CC Ti0NAI) F  Bildes2 | Maman | A iddt [Mogom [adty SAEC O o0 @ Lo | om 2 ACEAT AN
[y ot cC [icxhabisk | s 318632 | Magoana [ Bl uiobde [ Msmlkehdnd CFAEC sumnpmm@:ma 2I4COUGS | Cxnian PG
Wi OvadNe  [CC }O\GSGeeq pA paoisy frow@ € B wnvenamienologde feondeh CRNC. RRUESEID " [0 kepinhe
Joue Menhier Comdl €.C Tigzsz23g3l M 214880 Noche ocoecian Covod Neche Mool CEATC 1m‘om¥wmc@gm‘u 252230003 | Vi
ol Padavwa e T ) 1o M z1aigen| Pockie  [Podecaon fatzr \neje T«nﬁ@_&&LMuq\emmm 2z0q33218 | ALy
A Neole Caldeon (C [I0esA% £ 3141359 Noche  fadcoos duashd Nodhe icw\u'ﬁ AFC MCwJewngon 23U Y480 | L
ok cin Siophetae Lerrgal CC. [1ORIATH T RATIS0 [ Noche  Fedue of dephd Noce Teenory| CrarC — fulonsbi@aml e a0 89572 5 I poes
Privic @i Soopat] ec Joiaq9346s| ¢ €523 | Nocre  lendcacuesin o | (oot e o] CEAEC ) (- 744984t :
paelzhgh Nealey [CC harafAS] ™ 31418s0] Noche rrrlt{t(’?\ orCivdd, Nk Téohody| CTAEC l(cdrmilrgma&q% 3N44q (0% ,
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Lodigo  GFPLEI2L

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacidn de Actrvidad Fisiea y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN:

estrategias de

A para el desarrolio integral del aprendiz en su procesa formativa.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de sdentidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parnilada v agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para ceear #spacios de encuentro intercultural

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ 001:1;:\ ::m I;g::‘:\é:;g:‘ GENERO NUMERD DE FICHA ""f;‘::’::g:[ PROGRAMA DE FORMACIGN :‘;m:: ¢ : n“:: cn:;“ Gm::;i;?;‘::gf: ady CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO ISal: siel l";:r:‘:t;:;:: ::'Ei:::::zde manera
Rita Fernanda Valencia Torres cc 52771929 Femenino 1081369 Presencial Producesdn Dancistica MaRana Tecndlogo :;Tmigir:;”::ﬁ?::ﬂ kamishy 36@gmail.com 1176861737 . M -
Maris Camila Viecco Salamanca o 1025529723 Femenina ICELIES Presencial Produccidn Dancistica Mafans Tecnologo :;“T;girgf:mﬁb}; Vieccosalamancam@gmail.com 1054617475 M E C‘ 'hm‘l\?l u"‘ et{\[:)
Jessica Varén Gonzales ce 1013616141 Femenino sca1ass Presencial Produccisn Dancistica Mafiana Tecndlogo fé:::?;g[‘ E:AM:‘C:L?L:&; Jessix varon gonzatez @gmail com 1005715556 .
Sineth lucia cardenas sanchez ce 1025531548 Femenino sos1tgs Presencial pioduccion Dancistica Mafiana Tecnslogo ﬂ:ﬁgi{f&'ﬂ:&?ﬁﬂ Jinmax1110@gmait.com 3245023746 w’ .,
Leidy lohanna Rodriguez Mancera e 1026254453 Femenino 001363 Presencial Produccién Dancistica Maflana Teendloga fg‘l';ﬁgi;?;ﬁ::‘fx:n Irodrigue:4166@gmail.com 3213845174 M
Neéstor Germin Gémez Calderdn & 1203420009 Masculing 3m1389 Presencial Produccion Dancistica Maftana Tecndlogo :?NTEEE‘::J :AM: :L?:J:A nescultura@yahoo es 3203420009 7 ﬁm‘,
Jazmin Fertucho ce 53053811 Femenino 1081368 Presencial Praduccion Dancistica Mafana Tecnlogo :;ﬁz;z‘;ﬁh"‘;'ﬁ:‘j& altheadanzaarabebogota@gmai com 3213073470 MF
Kimberli Dayann Castro Cuellar cc 1033696302 Femenino 1081363 Presencial Produccidn Dancistica Marana Tecnélogo féﬂ:‘;g‘;ggﬁﬁﬁ; kimberlyjiu3215@gmail com 3145957554 G%‘; ) ' 3
Martha Lilisna Achury Tovar cc 52148105 Femenino 18133 Presencial Produccién Dancistica MaRana Tecndlogo :égr[‘; EEFIFS:AM:;:‘?:"UE; 2gua030580 @gmatl.com 3197799213 ,é(/ #M.{/z[
Gladys Alfonso Sarmiento ce 35488568 Femenino 81363 Presencial Produccién Dancistica Mafiana Tecnblogo :é.ﬂ‘[ﬁ\gir:: :‘ :?m gladyssafi 77T @gmait.com 3193426968 I
Sergia Antonio Otalora Diaz e 1000215415 Masculing 81363 Presencial Produccién Dancistica Maftana Tecnélogo :::;:‘;g‘;:::‘:&??::ﬂ otalorasergiol6@gmail.com 3226534732 / -
sabela Castafieda Buitrago cc 1019605050 F 3081369 Presencial Produceién Danclstica Mafiana Teenslogo :é":;gi;?:ﬂ”:fﬁ:::ﬁ castanedaisabelabd3 @gmait.com 1102541757 )
Karol Milena Sanchez Bocanegra cc 1030616717 Femenino 169 Presencial Preduccion Dancistica Mafiana Tecndlogo Eﬂ":r;gif:;”:::i:‘::ﬂ mile.2317@gmail com 3124219194 ‘-F- s
Iheidy Lorena Quijano Sarmiento cc 1000621269 Famenino e Presencial Produccidn Danicistica Mafana Tecndlogo ﬂ;;ﬂgifgg’rﬁm:‘:& |heidy2002@gmail.com 3105946638 )
lao® Quntein | Cc | fosofuapt| © 204694 2 €.D M veogmlaag]  CEAC oS @ inki ol \am|  3{08p0236% Laag
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo; GEPIE-121

CIVDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actrvidad Fisca v Cultura

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: implementar est
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acompafiamiento para

el devarralla integral del aprendiz en w proceso formative

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la

cultura

comao creadora de identidad, generadora

de inclusidn y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Otra de teatro (Entrega parniiada y agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroliar plan de

cultura para ciea

r espacios de encuentro intercultural
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo. GEPLF-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 25 de ju

nig de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Ce

ntro de Formacion de Actividad Fisica v ©
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ORJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl,
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para &l desarr.

ofla integral del aprendi en w

proceso formative

ORIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Recon

ocer la cultura como cre

adora de sdentidad, genera

dora de inclusién y catalizadora de diversida

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Cbra de teatro [Entrega par

rillada v agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para creae
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uentro intercultural.

|
| CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ 902::::10 I;?:;'::::Q; GENERD “&‘;:Tﬂ‘gs‘ PROGRAMA DE FORMACION 'F‘;:’::;;’P: I‘D':\::CDI;N i CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO olo ;ielfurml!nl:;;i:kendl i
Lizeth _Pubicno CC loeasseE 2 (resenaofl | P-pasdstica  [Mapana Terdenel CEATC — Fethdenbioniidomwii 13070080 | = L
mnncl pomerey | € 10199883y & presonaal |Ps Rancrgiaa [Uahone Moo CtapsTee  [1EMendamaded Dgnl| 3000AER40y | Vlanna K. _

Laga Klaas, . CC lIGEpzalm) E Presencial  [Pe. Denasheas Mamang [Teandkey C.FAT.C  nannocf@omal. Com | 315068384S (larplos

| Lizelh Duarel C.C B3 DS | T Prosesaal [Pr. pancisheer Haranatpaclop| ¢ AALC. [FR M OCmal lgprgserga | fzelb & 7
A ¢S 103363318 £ 7prelp Cr . a7 faliy, C.c. A S.c M%_@MBEWMM Ay,

Jnolh €eavans IO C  |\OweRrad ¢ 83 (P.pq:mom] ¥ Mananat Eeagl C.EA.CC, d‘m‘s'%ﬂd‘,ﬁ“{“c‘?ﬁ‘\&”3oaqmGG G

Mlosa Feoroy?| cc 2sszomo | \ rernaal | P Pousdica Yondm [leond] CEAT C [Welae@ipd Gm 36 052307 | A

Andie Todpioxe | cC ol F Rearcal . Do, nh S NGl o] Cipe . WENETEREN F | MTpeaca IS Ll Ok
L0 AQId Por) | 71 MD2388%6l T 4 pesendal [T toven’paglaliord 0 flecniol o 3.4 C  NJO0EOIEgep 3189720932 (Qya NOfD
Wilnot, Ond fedwl .o [O3Txs3] W O oz N (onden O/ o] Tade [T&ai[c . A. € ¢ [dag reidh Pomal [FoR4IeN | &

Uleye NulehThlotl T [opiie £ Ve e ONT coptlendd Pigdd, Tae( ¢/ ToiO [ (€ A £.C Uﬁkan_bc&icr@u;ﬂ 2000092162 | \ylena P
Moldlo Etfo® (A, [Ti  [MaZa 90513 T 0eerinl [ lonten Doyl Fonde feunte[C £ AEC 2203983215 | L2 ).
L2ety Engica V. T Hoozadshd]  © 1499/0resCacicy T(_on\;onla-vha Loxcdc Tecaiol LB A = S&Q%qumwﬂa 1 3405EB0C4 6 et Tads
Juen (GovQee2 [ C. kenoeapay] A e c\T (adendaS Ve Reoncd (e A TC  [rondond e’y DEFCARE

L Zwiﬂzn CC [\W735360 | M Viesencia! | 1. Conden (3 Todt [ vetnies] (EAEC ‘Tummr,mnugm—no al 322451110 Cuma.Z m)ud-h
6:;.;“3 i‘N'ﬂt‘Y ce WLEZARTIY M Oerceccad MOrew &y Mumcne | Teneule C,-ﬁﬂ j(- ;LKWquuluupf\ SYotneesS gQw-’]{/ Sv.n,'y\-u
Tacge Rma RaeealC C [Lodcmygd © 3 Resencs el |Emr Depovt ivg 10\10@ Tecndsy| (FAT C tochgrpema @il 33X 08T Wxﬁ,ﬁ?z_ﬁtp
Mo %Eroynl POV |Q99wdyr | M Gesmcol 2dlre Deofhupn [Torye Manded cHQEC L A I Quad 5O Y1 Yo e

clhu RS cC  |loma8amp ¢ ‘ £
Yol la volane [cc. lioleoate E Viesenca) | Meckq( on Guroshd Noine, Vs CTpgC. Fodaod smdane Q) 14gASSH Yau\a Molang
Tashce RiPe cez lec. ss2za33y Orrq,;nc_m\ Entvr - DeOurND L asche Teenolacs, CEATC. Piceripel : ﬁ@‘_
adp  |C¢  |I3DENT| ¢ pesence | e < veloo Hee (o] OfedfC myleclo Qi [en| TN Ik | 2o
By O [ (¢ [ (o6l ¢ ' \“' Dica Mo~ | hadbo]  CpvAtC Qonerdor | 30Gu£97] o~



A7

e
| -
s
| ApfAsS
| /N
f
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 25 de junic de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Cagltal -- Centro de Farmacidn de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer |a cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién. 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION AC oE DEL } T A
CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D C 25 de junia de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital - Centro de Formacion de Actwidad Fisica y Cultura.
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl estrategias de ac para el desarrollo integrai del aprendiz en su process fotmative.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadara de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parrillada v agua).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentra intercultural,
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FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versidn: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Codign. GEPLEIZL
| REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centra de Formachdn de Actividad Fisiea y Cultura
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl trategias de ac . o para el integral del aprendiz en su process formative,
OBRIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura comao creadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebraciin dia del aprendic; Chra de teatro {Entrega parriliada v agua).
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

CIUDAD ¥ FECHA: Fogatd 0.C 25 de junio de 2025

Codieg: GFPIF-321

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centra de Formacién de Actividad Fisica y Cultura.

OBRIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl, ar

gias de ac

para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formative.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura cormo creadora de i

i a de inclusién y catal

dora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracsdn dia del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parritlada y agua)

[PROPOSITO DE LA ACTVIDAD: Desarrallar plan de cultusa para crear espacios de encuentro intercultural
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PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Lodigg: GFPLE-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota 0.0 25 de junio_de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMATION: Distrito Capital - Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: ! - gias de ac B para | desarrollo integral def aprendiz en su proceso formative,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Peconocer la cultura comio creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprend:z: Obra de teatra |Entrega parrillada y agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrcllar plan de cuftura para crear espacios de encuentro intercultural,
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PROCESD GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versian: 03

Lodigo: GFPI-F-121

CIUDAD ¥ FECHA. Bogota D.C 25 de junio de 2023

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centre de Formacion

de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompaftamiento p

ara el desarrolio integral del aprendiz en

su proceso formativo

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma

It

creadora

de identidad, generadora de inclusién y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracdn dia del aprendiz; Obra de teatro (Entrega parrillada v agual,

| PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de

cultura para crear e

achos de encuentro interc

ultural

JORNADA DE

NIVEL DE

CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIZ
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ T Tt

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd 0.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formaclén de Activndad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imglementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral de! aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer fa cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega garrillada v agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentra intercultural,

APRENDI,
JORNADA DE NIVEL DE CENTRO OE FORMACION DEL FIRMA DEL APRENDIE

TIPO DE # DOCUMENTO i MODALIDAD DE .
NOMBRE ¥ APELLI APRENDNT t CORRED ELECTRONICO LEFONO MNTA [Selo s el fo t dil cla d
£LLIDO DEL e s i GENERD NOMERO DE Fica | MO0 A0S0 PROGRAMA DE FORMACION o e ity TE DE CONTACTO h‘ o u’ . “ma o se diligencia de manera
CENTRO DE FORMACION EN
A ] I
ALIZON ZHARICK WELFAR TORRES cc 1010222074 Femening 2873916 FPresencial Entrenamiento deportiva Tarde Tecndlogo ABAD FISICA Y CULTURA altizon- 14&hotrmail.com 3502451764
ANGIE CUBIDES cc 1022429386 Femenina 2873916 Presencial |Entrenamients deportiva Tarde Tecnslogo CENTROOEFORMACIONEN |, ie07 @gmallcom 3505733716

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

H
DANIEL ALEJANDRO PRIAS CARRERD TE 1000517095 Masculing 2873916 Presencial Entrensmeento Depottvg Tarde Tecnalogn iEngADDEn:::‘:CCISLNI::.\ danlelprias2003 @gmail.com 3142264252

CENTRO DE FORMACION EN

DANIEL r_f.’r.sam AGUILERA VASQUEZ £x 107465025 Masculing 2673916 Presencial Entrenamiento departvo Tarde Tecnélogo A TEAR IR EL T Deav625@gmall.com 3212872410

DANIEL FELIPE VARGAS AVILA =t 1023374509 Masculing 2873916 Presencial Entrenamiento Deportive Tarde Tecnologo :E_T;:g:; ;2::':2'3;;’;“ Danielfelipevargass4@gmail.com 3112180217 D d o cl Ve

DANJEL FELIPE VARON SUAREZ cc 10216653755 Masculing 2873916 Presencial Entrenamiento Deportive Tarde Yecnélogo. :EC:K:E f; Fﬁgﬁ:‘:?s;;’; danielvsures@gmail com 3236093205 l)‘i,yu.-iﬂ "J -

DILAN ANDREY CORTES FRANCO ce 1078883493 Masculin 1873916 rasanciil Eritranamienia deportv Ticde Tathdlogs ié':;"lg:; Kﬂ?ﬂ:’é‘fﬂ:?ﬂ |cortezdytan3ds @gmait com 3005222237 cf_ll_ 41.->’ & C:é’
EDWIN FABIAN BUITRAGO VALERD c.C 1007135823 [Masculing 2873916 Presencial Entrenamiento Deportive Tarde Teendlogo :iﬁ:‘::;;g;r:?sﬁi:l eftw2021@gmail.com 3161692374 ﬁ ) -

" " CENTRO DE FORMACION EN "
IHON FREDY ALBARRACIN GUTIERREZ o 1032474003 Masculine 2873516 Presencial {Entrenamiento Departivo Tarde Tecndloge ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Thon. fre@hotmail es 3503518448

CENTRO DE FORMACION EN

IHONIER STIVEN MONTARD BEIARAND cc 1014479571 Masculing 2873916 Presencial Entrenamienta depaortiva Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISKCA'Y CULTURA jhoniermentanc840@gmad com 3027624571
JOMAN SEBASTIAN SUAREZ RUBIO cc 1011090185 Masculing 2873916 Presasicial Entrenamients degortivo Tarde Tecnsloge i::nm::gaf;{sﬂ‘:if;ﬁ:a Sebasrujohansu09@gmail.com 3183624954
JUAN DAVID ALVAREZ GUZMAN cc 1029143118 Masculin 2873916 Presevicial Entreniamiento Deportiva Tarde Tecnéiogo :g‘ﬂg ‘“DE :I?;T:i's;;:‘ b avid @gmail.com 3201289066
JUAN EMANUEL GARCIA RUTE ce 1078366237 |Masculino 21873916 Presencial Entrenamientadegortivo Tarde Tecnslogo mgﬁ?&gﬁ:‘ﬁf{f{;:‘ emanuelrutte? @gmail.com 3144658045
JULIAN ANDRES FORERO BLANCO ce 1027401304 Mascubing 2873916 Precancial Ekranuriing Depertiva Tarde Tecriblogo ;E;‘L':gg :;:;mf;::ﬂ |ulianforer1206@gmail.com 3004092222
KEVIN MOREND C.C 1010118839 Masculno 21873916 Presencial Entrenamiento deportvg Tarde Tecnologo CENTRO BE FORMACION EN kevinmorTenolll@gmail.com 3227924368

ACTIVIDAD FiSICA Y CULTURA

GEPe-E-121
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Lodigo: GFP-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura.

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarroilo integral del aprendiz en su procese formative,

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer |a cultura como creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

]

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ DD'&}’:‘:’:T 5 l;::ﬁ:::&?‘ GENERO NUMERO DE FICHA ”mmg:‘ PROGRAMA DE FORMACION ‘:]'::::;:: r:a“::gfm ﬁm::;i;?;’rﬁf: D CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (sela sfel formato se diligencia de manera
LAURA CATALINA ACEVEDO GAVIRIA ce 1026552299 Femenino 2673916 Presencial Entrenamiento deportiva Tarde Téenico :f__n“:g :: :J?E":i'ﬁ;ﬁ:ﬂ lauracatalinagaviria24 @gmait.com 3114741908 ‘;W\
LOGAN STICK OTALORA CARDENAS cc 1028820068 Masculino 2873916 Presencial Entrenamiento Deportivo Torde Tecnblogo ié’:;:gf; :[:zr :i'ﬁ;;:‘ ataloralogans6@gmail.col 1143680193 W Q
WILMAN RICARDO CUERVO SANCHEZ cc 1032404657 Masculing 2873916 Presencial Entrenamiento deportivo Tarde Tecndlogo CENTRO DE FORMACION EN |y icardocuervosanchez @gmailcom (1504641788 V{ - ﬂ

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

GFPI-F-121




Y

/A

PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo; GFPLE-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN; Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral def aprendiz en su proceso formativo,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccer la cultura como creadora de (dentidad, generadera de inclusidn y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

televissdn

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ Do'c‘:ﬁ‘:;m I;:ﬁ:m;: GENERO | NOMEROQ DE FICHA "';1ﬁ':;lg:" PROGRAMA DE FORMACION 'F%':::‘:; ‘;’: . 0";:‘: .:; : dm&ﬁ;?;m:ﬂ" P CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {Salo si el :::t:::c:; :::E':’::::lza. maneta
ANDRES DAVID PEREZ MARTINEZ cc 1028862291 Masculing 3169495 Presencial ?:::::: detammEpaaCiosy ik Técnico img:; :[.?E:‘:if; E:n andrupery@gmail com 3133439207
AMDRES FELIPE QUINTERG MEDINA cc 1000452431 Maseulin 3169495 Presencial | i“::":;“ decanurapaatioey oo Técnico ixgﬁf;ﬁg:iﬁ;ﬁ:ﬁ Andresfquintero23@gmail.com 316781696
ANGELITH SUSANA GONZALEZ HERNANDEZ cc 1014738520 EaG 1169495 Presencial | mﬂt"d‘::;”‘" paraciney  |ryrge Téenico i;m:gﬁ;zg:iﬁﬂ;:.\ susana gh1806@gmail com 3022422490
BRAYAN EDUARDO PAEZ PEREZ ce 1000591213 Masculino 3169495 Presencial ?j:;‘i“:;;;’""‘ PRRCINEY  lvitde Técnico i:_':l:gg;fg‘:‘zs;;’; thenotmallc? @gmaii.com 1022743402
DAVID GENAROC RINCOM ALARCON T 1011323926 Masculing 1169495 Presencial ?{‘::::‘: LA IOy | rinte Técnico :__':ng; Fi?;r:cc’:; :L genrol9@gmail.com 3123915438
DAVANNA BERRIO SANTANA cc 1064896994 Femening 3163455 Preséncial i’::i‘;;“::;:"‘“ PaACInEY  fyy e Téenico i‘c;‘:;f; ;2’;:‘:2‘3;;’; Berriodayarnads @gmail.com 3175757514
DUVAN ALEJANDRO LOPEZ DIAZ T 1011323472 Masculing 3169495 Presencial ?:::x" it uinlec ) O Y Téenico i;";ﬁgf; :;E:":CCJSIN;:A | magnum.alex17@gmail.com 3053221785
HARRISON DURANGO AGUIRRE 1 1023377855 | Mascutino 3169495 Presencial ‘:’::::;‘:"d‘f:“‘:'lm"‘ paraciney. |oi e Teenico i;"mgf: ;;’;:":g&"“i:k hatriondirangos@gmail.com 3145782544
HELEN VALERIA SABOGAL VEGA cc 1014190411 Femening 3169495 Presencial m dwchuasapansiony  Hel Téenico im’:gf; :[:gf‘:if;‘i:‘ helensabogal707@gmail.com 3125233519
JUAN DAVID SUAREZ CASTIBLANCO {all 4 1033786259 Mascubing 1160495 Presencial Operacidn de camaras para cine y TV |Tarde Teécnico :E_’:E:g:;;:ir:?‘:;s:ﬂ Juand.suarerd59@gmail com 3024898955
LAURA DANIELA ROIAS BUITRAGD T 1014739674 Femenina 3169455 Presencial i‘z::::;“‘:“‘" PIACINEY  |1irde Téenico ﬁfﬁ&fﬂfﬁ:‘:ﬁ;ﬁl danielarojasbultrago@gmail.com 3234959508
LUIS VALENCIA ESPINGSA cc 1000734226 Mascuing 3169495 Presencial Operacion de chmara de cine y TV | Tarde Téenica if__mg:: ;f;:':i'ﬁ:"ﬂi:ﬁ |uisvalencia190701@gmail com 3138397550
MIGUEL ANGEL CARDENAS CASTELLANOS cc 1010760960 Maseulino 3163495 Presencial ::‘I':I"‘*" de camaca parlcina Y IV oo Técnics i;ﬂm\;g"’;;m:?ﬁrﬁ:l castellanotmiguelcl @gmail eom 3212647473
NICOL DAYANNA MACA CASTELBLANCO cc 1025527259 Femenino 3169495 Presencial I::"v“;l'::‘;’;“m dechmaade e Técnico i;::g:; Figz:ﬁ’s;;:ﬁ Nicalcastelblanco3t12 @gmail. com 3219808408
NICOL SOFIA TORRES LOZANOD cc 1014662156 Femening 3169485 |Presenciat Opéracisndecamanspanaciney |, Técnico CENTRO DEFORMACIONEN | o versgmait com 3184848487

GEPLE-121



PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codig: GFPL-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO OE FORMACION: Distritc Capital - Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrallo integral del aprendiz en su proceso formativo,

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN; Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPGSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

JORNADA DE

NIVEL DE

CENTRO DE FORMACION DEL

FIRMA DEL APRENDIZ

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ no’g‘:‘:‘fzr o I;ml"c‘:gz GENERD | NUMERO DE FICHA ""::’Rm “g:[ PROGRAMA DE FORMACION i | oGt SSErbE Sk CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (solo si el 'ormltnr:l ’iﬂ:inmjl de manera
SAMUEL ESTEBAN JARAMILLO cc 1021312527 Masculino 3163455 Presencial Operacion de camaras para cine y tv | Tarde Teécnico i;":‘l ::; :;ir:if;ﬁ: A samuelesteban0604@gmail com 3295651686 W
SEBASTIAN SANTANA ce 1070923353 Femenino 1169495 Prasencial ::::: decimarzparaciney |y, Téenico i::g;ﬁ;‘:;’::i‘&%:‘ johiitan15@gmail.com 3213201398
SERGIO ANDRES RODRIGUEZ MONTOYA cc 1018421644 Masculing 3169495 Presencial :r::::‘:" operacion de camara pard|p, 4, Técnico ii:mg ADB[ :;Hc:':if; Ii:ﬂ Seanromas6@gmail.com 3044945150
VALERIA GARCES GUERRERO cc 1028860061 Femenine 3169495 Peesencial Operacion de cdmata paraciney g, 4y Téenico CENTRO DEFORMACION EN | o aeria @gmait com 3132147986

televisidn

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

GFPIF-121



CUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura

OBIETIVO ES €O DEL PLAN: Implem de

para el desarrolio integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconacer |a cultura coma dora de i id {ora de inclussdn y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracian dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural

FIAMA DEL APRENDIZ
" CENTR ACION DEI
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ DM“";:S;T < I;{m’:::m GENERO | NUMERO DE FICHA M&immgzi PROGRAMA DE FORMACION ’r‘:;“:::; :’: 5 :;mggn ;:R‘:;:‘ETUEM + CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {Solo si el fermata se diligencia de manera
: fisica)
" CENTRO DE FORMACION EN ’
Saira Milena Sudrer Benitez T 1071437644 3165547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo suarersairalB@gmail com 3077582413 ! -
Femenino ' et ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA fi\ L= I ;Ucl e2..
Julidn Felipe Juyo Ovieda T 1146124522 ) 3169547 Presencial Actividad Fisica MaRana Teenslogo CENTRO DE FORMACION EN julianB013claretiano @gmait com 3132410571 ///‘“]
Masculing ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
Nicolle Michelle Garcia Pineda cc 1024478531 ) 3169547 Presencial Activided Fisica Mafiana Tecndlogo CENTRO DI FORMACIGN EN Michellg123p@gmail.com 3123824411
Femening ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
Lis Mariana Quesada Alvarez T 1012353789 3169547 Presenclal Actividad Fisica Mafiana Teenélogo CENTRO DE FORMACION EN marllulizz419@gmail com 3228249238
Femening ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
David mauricia lean pacacanchiaue T 1032941489 3169547 Presencial Actividad Flsica Mafiana Tecndlogo CENTRO DE FORMACION EN pacanch @gmall.com 3022253221
Masculing ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA
g CENTRO DE FORMACION EN —
Hashleidy Pae: Rodriguez cc 1028662866 3169547 Presencial Actividad F Mafian Tecndl elincitapaez1d Lcom 3227808660 —
rFhefndoan Femenino . gl Sy i ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA il e —
Gina Marcels Rodriguer Trujiio ce 1024564252 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnéloge CENTRO DE FORMACION EN gimrot95@gmail com 3132643013
Femenine ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
Nicols Vargas Nifia T 1030560477 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecnélogo CENTRO DE FORMACION EN nico365 v @gmail.com 1174158414
Mascutine ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
Dairon silva e 1085546877 3169547 Presencial Actividad Fisica MaRana Tecndlogo CENTRO DE FORMACION EN rairom silva1995 @gemail com 3142558269
Maseulino ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA
Miguel Eduardo Sanabria gaita ce 1010003455 3169547 Presencial Actividad Fisica Maflana Tecnslogo CENTRO DE FORMACION EN miguellSsanabria@gmail com 3507174545 '
Masculino ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
7
Sebastién Tarazona Marroquin 8 10271522239 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafians Tecndloga CENTRO D FORMACION EN : gmail.com 3106876098 IJ" i \T
Masculing ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Chuy i a6
-
EVER JOSHETH RODRIGUEZ MORA T 1118826105 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecnélogo CENTRO DE FORMACION EN irig heth@gmail com 3205343266 -
Masculing ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA .
-
Julidn Andrés Arias Guzman i 1141323031 3169547 Presencial Actividad Fisica Mahana Tecnologo CENTRO DE FORMACION EN juliandresagds@gmail.com 3203606462 o . s
Masculing ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Y &

GFPI-F-121
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codige, GEPL-E-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota [ C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMAQION: Distrito Capital - Centro de Formacian de Actividad Fisica y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: estrateg

de ac i 1o para el d

llo integral del aprendiz en su procesa formativa,

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de wd dad, g dora de |

v catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR; Celebracién dia dei aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desatrcllar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDI,
NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ W:__'::::m l:}xﬂ‘:m;: GENERO | NUMERO DE FICHA “g':’:“fgg:‘ PROGRAMA DE FORMACION "';’::::’; (:’: E :ﬁl:![:{g;ﬂ “"T:‘:R‘:i:;"":gf DL CORREQ ELECTRONICO TELEFONOD DE CONTACTO {solo si el !orml!of::i :.i:i(::d:dt manera
Faul sebastian Aobles Agudelo L 1067033266 Masculino 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecnélogo :f::?;?;:&"ﬁt:‘:& Roblessgudeloraulsebastian@gmai.com 3247840739 D, '“- ﬁ,,m 5{ NS ’p ﬂ
LG} &t
Maria Camila Parra sanchez ce 1140916381 Femenino 3169547 Presencial Actwvidad Fisica Maftania Tecnologo n‘:ﬁ;ai:’:&"t‘gﬁ:m camilaparrasanche:@gmail.com 1228882177 C[“_“\Ll pd{‘( n
Cristian David Martinez Roa T 1023375614 Masculing 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo ﬂ:?;ﬁi.?:fffﬂﬂ cristiandavidmartinezroa @gmail.com 3007898488 a_" q‘;‘lﬂﬂ M
Nicolds Felipe Gaitdn Peraita ce 1110479042 Masculino 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecnsloge :é::l"nigi;c:::‘gﬁ:::a nicolas13gaitan@gmail.com 3156160254 “:CC‘\ &5 IG_) :
Safia Mendieta T4 1030572474 Femenino 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafana Teendlogo :é::?;gir:::rfm:;& safiamendietaloper00@gmad com 3143572982 5@61 %) H ﬁ_/ .
David felipe santiliana martinez cc 1016098783 Masculing 3169547 Presencial Actividad Fisica Madana Tecnélage :é'::q“l;’n?r::::":gm;‘u‘; Santitlana1016@gmail.com 3146134072 .
ANGIE SOFIA PALENCIA CASTRO ce 1000130150 Femenina 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecndlogn :;";:’Lﬁgifg&”:ﬁ'ﬁ;‘:; AnglesofiaC224@gmail.com 3003333840 ;S I\ \Q/ 60‘:‘—10 k‘ _
Kareni Julieth Castiblanco Hernindez T 1140917062 Femenina 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecnsloge :é";?:ﬂ:‘g;’g:;‘::;:ﬂ julieth. castiblancoh@gmail.com 3142726342 451'\';:‘.31“\ Co y Ranes
Yojan maten useche bahorque: cc 1012345071 Masculino 1169547 Presencial Actividad Fisica Madiana Tecnslogn ::“"::‘Digtrrs?;"';‘c‘u "::‘::‘ bohorquezmatea?a0@gmail com 1103215760
Jusef Stiven Filigrana Escobar T 1031541631 Masculino 1169547 Presencial Actividad Fisica Maana Tecnslogo :;’:::;gim”:gﬁ';{m jusefstivent@gmail com 3118368728 ] : .
Maribel Avita cc 52445745 Femenino 3169547 Presencial Acthvidad Fisica MaRiana Tecnslogo :ém:&gir;’y:;ﬁ:‘:; Maribelavilaa73@gmail com 3214776244 ’ L{Q 7 ‘\3 é.( QU\.\C‘T '
Luis Miguel Rodrigue: Garzén ce 1068973711 Masculing 3169547 Presencial Aethvidad Fisica Mafiana Tecndlogo :;”;r‘;ﬁ‘;f&”:&‘:::; uismig @gmail.com 3108822200 ";: " ! I ! l ﬁ‘ =
Paula Andrea Mosquera Angulo e 1011094425 Femenina 3169547 Presencial Actividad Fisica Makana Teendlogo :;“";rn‘:\g‘;:::':;ﬁ:::a paulaandreamosqueras21 @gmail.com 3194830521 %0\(1 H . )
Camilo Andrés Rodriguez Lenis cc 1011200610 Masculin 3169547 Presencial Actividad Fisics Mafana Tecnslogo gﬂ"m;gi::::‘:sﬁ::& rgscamilod @gmailcom 3232219321 CA.M \ LO \:\)
Andres felipe martinez lopez cc 1025322377 Masculino 1169547 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo m‘;gil‘:&““gﬁ;‘u‘; mar fresfeliped? @gmail.com 1213665860 ﬂn dies Il or $i0g2.
Lina Gabriela Prieto Gaita i 1147484150 Femenino 3169547 Presencial Actividad Flsica Mafana Tecnslogo :;mg‘;f&”:ﬂﬁ:‘f; prietolinad2 @gmailcom 3118802659 PPN
Harold Santiago cupasachoa Macias cc 1027401047 Masculine 3169547 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnélogo :LE::I";:‘F I’s‘l’:"”:ccl‘ﬁ:‘f:ﬂ haraldmacia:B3@gmail com 3204429763
FREDI FABIAN QUINAYAS CORDOBA T 1018429929 Masculino 3169547 Presencial Acthvidad Fisica Mafiana Tecndlogo féﬁ:&ﬁi.’ﬁ;"‘;‘ﬁﬂ;‘;& figqcdelo7 @gmail.com 3232327262 ) /
Dany Alejandro Rojas Rodriguez cc 1140916251 Masculing 3169547 Presencial Actividad Fisica Matana Teendlogo ::T";ﬂ“t?&gi:s?::‘xﬁ:u‘:“ danyr0jdsrOdrigu3z@gmail com 3204365525 M

L

GFPI-F-121



/AN
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Chdize GIPLF-12]
QOUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacsin de Actividad Fisica y Cultura.
OBIETIVO O DEL PLAN: gias de nto para el desarrollo integral del aprendiz en su procesa formativo,
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como ereadora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad,
ACTIVIDAD A REALIZAR; Celebracidn dia del aprendic: Obra de teatro (Entrega patrilada y agual.
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Dezarrcllar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,
NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ DD‘;J’:‘ :’:'m I;mm GENERO | NUMERO DE FICHA "'&'::’:m:‘ PROGRAMA DE FORMACION :2::::;:: ; :l:;‘:g;" um:gﬁl:;;o&n::g&n oL CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (solosiel :::.::E EF::?“ manera
Andrés Julién Henso Colmenares T 1074813170 Mascilin 3169519 Presencial Entrenamiento deportive Mafana Tecnslogo gﬂ":;gi:ﬁ::‘:fﬁ:::ﬁ andreshenan092008@gmail.com 3148209238 An d{dg //cma
lavier Stevean Loboa Salazar T 1022956772 Masculing 3169519 Presencial Entrenamiento deportivo Marana Tecnslogo :CE“T;EEF:-::&MYAEI{I?#; lavierlobl511@gmail cam 3224533441 (-kl l.l\ek
David Santiago Miranda Vargas cc 1028483527 Masculino 3169519 Presencial Entrenamiento deportivo Mafana Tecndlogo ::RT :A:EFE::‘:&;:; Dm5955548@gmail com 3142266484
Juan Camilo Sllinr.Gluldu TA 1033719058 Masculing 3169519 Presencial Entrenamiento deportive Mafana Tecnélogo :c:"::[;g(;:f :“M:cc:ﬁ:;; Camilosalazar02B@gmarl com 3118441330 CL\M ;]o &}I‘n a1t
David Mateo Acosta Bautista T 1023380287 Masculino 3169519 Presencial Entrenamiento deportive Mafana Tecndlogo :é:‘:rnigi rj;”:::ﬁ::; mateal2062008@gmail com 1224012093
Juan santiago Lemus Gontaler c:C 1024479890 Masculing 3169519 Presencial Entrenamiento departiva Mafana Tecndlogo :CE:-\:IHD?LEEF I':CT‘T‘E:}OL?UE:Q santyvan0717.02 @gmail com 317 375 3843 % n_J ) o(qa L G (
Michael Stven Riveros Gomez Tl 1032680122 Mascufing 3169519 Presencial Entrenamiento deportive Madana Tecnélogo :ICE:II;I:IF‘DDAEEF IFSC::QM:E:JQL:UE:Q riverosgomerd 13 @gmail.com 31116543974 .% .
Cristian Camila Monroy Murcia CE 1019763251 Masculing 3169512 Presencial Entrenamiento deportive Maflana Tecndlogo :(EF'TJ’FDDIREI;::;MYa:LﬁNWEH’: cristisanmonroy @gmail.com 3027016971 C ¥ ;:‘lﬂ - M sy
Fabian Leandra Garcia Fajardo cc 1011320406 Masculing 169519 Presencial Entrenamiento deportivo Mafiana Tecndlogo :;T\T;g‘r r:::":;:ﬁ:::ﬂ faciaS 394 @gmail com 3182742641 A Q. . £
fesiss Aleandra siva lombo ce 1012349697 Masculing 1169519 Presencial Entrenamiento deportiva Mafiana Thendidgn: gﬁ;;ﬂgﬁ::’&”:gﬁ;‘j; bimtjisus@gmail.com 1224728374
Gerard Stin Baguero Alvarado €c 1141515610 Masculing 3169519 Presencial Entrenamiento deportivo Mafana Tecnilogo :g:::;ﬁi:s?::‘::ﬁ:::k getardbaguero21@gmail com 3044611701 /F';ejro l'ﬁ] &l_ N e e
Sara Niko! Butitica Crioflo T 1074527782 Femenino 3169519 Presenicial Entisnamienta deporti Mafiana Teinsloga :&"::‘;gi:f&”:;’ﬂ:&:‘ buriticasara1707 @gmail.com 3146449363 OXhves Bun‘\\(t«l
Yulieth Pasla Herrera Bonilla ce 1023931886 Femenino 3169519 Pressvicial Entrenamiento departivo Mafiana Teendlign fm;gif:;”?fﬁ:‘::ﬂ hérrerayulieth501@gmail.com 107702238
Andrés Felipe Suarez Herrera T 1031812829 Masculino 3169519 Presencial Entrenamiento deportivo Mafiana Tecnélogo ::::;gif:;”:&'i::; andrestsuarezh@gmail.com 3133068061 W
Laoe Qownbero | CC [tobesuoupl | ¢ 2001604 0 €. Opporiivo M Feudose) CHALe sof-agunts 434 Qaalcon | 5168893H6% Lavr,
Lﬂuro @u!h}‘? s (C 40505"{ WSL 4 Z.Q(Ju sau p CD. T&rD‘QWD C‘:AFC bbhgﬁ q\"elﬂiiﬁ&%;\lrm 7)‘[08%353()5 [100?'0
Loon Qomkera | CC  [dozosta4pl] € 2004694 D €.D- M |Teenloss|  CEARC Sete g ileehsiBgrol om| 3108693363 Lago
Lavio Guinteral Cc  [Moboduquds| € Loo4kay P <D M [Tecnplopsl  CEAFC sdagunie el emdad  3108E9558) Ldgro
Lauio Geindero | € [Qoaed®usl| [ [tacutad P €.D ™M Tecalogsl  Clagc : gl | 310 885 %65 Laoio
Lawro GQuniere | Ce Mpbos¥Wuge| € 2964694 P <D. ™ Teerglogo CiA&c b §adeiottagratech | 310 235 336> Lauo
(oo Quatero Cc  [eAcdugier| ¢ 2804694 P €.0 ™M [Tewnplge| CEAfC 508 b %ot S0 895 3%H Lawo
Laora Quindero| cc  |Mobesqaubt | f LacHs 44 D €.D M [Teqdolo| CEAFC ool g andem 1360gmalen) 310 980 BB5 | [opa
L Lavra Quinkea| cc  |W55a%8t | € pasutau [ .0 ™ [Teadogal Cénfc S gyunlorc 368G con | 310 333 3%3 Lago
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GFPEF-12]

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN:

estrategias de para el

antegral del aprendiz en su proceso formative,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer 1a cultura coma creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

TIPO DE
DOCUMENTO

® DOCUMENTO

NOMERE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ
IDENTIFICACION

GENERO

NUMERQC DE FICHA

MODALIDAD DE
FORMACION

PROGRAMA DE FORMACION

JORNADA DE
FORMACION

NIVEL DE
FORMACION

CENTRO DE FORMACION DEL
APRENDIZ/ LUGAR

CORRED ELECTRONICO

TELEFONO DE CONTACTO

FIRMA DEL APRENDIZ

{Solo si el formato se diligencia de manera

luan Felipe Rodrigue: Caicedo T 1015993786

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportivo

Mafana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Jheyson andres Rocha lievano cc 1033778373

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportivo

Maflana

Tecndlogo

juand3rodriguer385&@gmail com

3054883479

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

manojuanse3120@gmail com

3023609852

Fi . fisica) oy yd
&ﬂ;f/m’/fﬂ

L

Sebastian Andres Quijano Tigue T 1018430029

Masculing

3165519

Presencial

Entrenamiento deportivo

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

Quijanosebastian] 3 @gmail com

3244605013

b

Miguel Felipe Alvarado Arias cc 1023371865

Masculino

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mariana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

pipeydanny2 202 @gmal.com

3224133097

Laura Micol Rico Penagos cC 1030550178

Femenina

3169513

Presencial

Entrenamiento deportivo

Maitana

Tecnologo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Lauranicolricopenagos@gmail.com

3114544580

l‘chPP, ale
Gy \CCOy

Selfrhan. Quyano

Jhoan Dawnd Torres Blanco cC 1011202321

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

forresi12024@gmail com

310753 9163

\nnwﬂ LR SD .

Samuel Bolafios Gonraler T 1013120658

Masculing

3169513

Presencial

Entrenamiento deportive

Maflana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

samuelgonz30T @gmad com

3052828865

S

Sandra Valentina Camacho Gonzaler C:E 1078366838

Femenino

3169513

Presencial

Entrenamiento deportivo

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACKON EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

Valcamachol707@gmail.com

322 253 3059

Annie Scarleth Pefa Herndnder ccC 1127354457

Femenino

3169519

Presencial

Entrenamiento deportivo

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMALION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

Anniehernandez891 @gmail com

3118425921

Jhoan Sebastian Giraldo Parra T 1014668846

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISHCA ¥ CULTURA

sgieansT5@gmail com

3103358145

Anderson Stiven Balanta Valencia cC 1067460822

Masculing

3163519

Presencial

Entrenamienta deportive

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

andersonbalantaBd @gmai.com

3152105602

Johan Sebastian Valderrama Cardenas TA 1014668817

Masculing

3163519

Presencial

Entrenamiento deportivo

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

valderramas968@gmail com

3114957620

lohan Sebastian Romero Rodrigue: oc 1028661482

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecnélogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

jehanromerorodnguerd 13 @ gmail com

3142637171

Edwin Santiago Romero Hernadndez T 1024497842

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportivo

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

3193511847

Nelson Yesid Romero Romero (== 1020830526

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportivo

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

nelsony. romerol2@gmail com

3504545370

Kewin Alexander Olivera Murilio cc 1111743116

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

km.muritlo kevinmurillo@gmail. com

3133355338

4
/(eu\\n of!!ga H_1

Elkin Diomedes Ducuara Cardenas cc 1024464559

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO OF FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

Juan Sebastian Rincan Sarmiento T 1076740479

Masculing

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndlogo

eliinld.card@hotmail.com

3222129016

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

sebasr priv@gmail. com

3108899802

Adrtana Lucia Pineda Garay ol of 1023084202

Femening

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndloge

CENTRO DE FORMACION EN

ACTIVIDAD FISICA Y CULTLIRA

Lucipinedabws @gmail.com

3238316195

ﬁg’mﬂfm Ripecn/

(e 12

- aad-d

1014668445

Valerie Quiceno Franco T

Femening

3169519

Presencial

Entrenamiento deportiva

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

vale43485030298 @gmail com

3132681220

o i

Luis Alejandro Ramirez Bonilla TA 1028942403

Masculino

31659519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

Yiteal 4 hanilla il

Leom

3222042346

Johan Cadena Ballesteros T 10,

3169519

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndloge

CENTRO DE FORMACION EN
ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

cadenajohan52@gmall com

3154312201

4
Vi

luan Camilo Gamboa Rojas cC 1031422087

Mascylino

3169513

Presencial

Entrenamiento deportive

Mafiana

Tecndlogo

CENTRO DE FORMACION EN

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

juancamilogamboalé@gmail.com

3164918730

GEPI-F-121
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo GFP1-F-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de jurio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacidn de Actindad Fisica v Cultura.

OBRJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: as de ac A

1o para el desarrollo integral del aprendir en su proceso formative.

ORIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer |a cultuta coma creadora de identidad, generadara de inclusion y catalitadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agual

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroilar plan de cultira para crear espacios de encuentra intercultural

vowmerwpoot oo | P00 | soocmeo | oy | wcoocrom|  MOONBION | ocummmocronwsaon | JRIRE | (SRS, | o e CoRREO ELECTRONICO TEL£FONO OE CONTACTO {s..,,tﬂﬂfﬁl?;‘i:éiii‘if‘d. -
Andres Steban Carrilla Garcia c.C 1000337220 Masculing 1873914 Presencial Entrenamiento deportive Mafana Tecndlogo :&N:?:.EEF;?;M:EE;‘:; steban. carrillo. g @gmail com 3142867381
Nixon Enrique Avila Marin cC 1014661934 Masculing 2873914 Presencial Entrenamienta deportivo Mafiana Tecndlogo g";?;gir:;h'::ﬁ:;; Nk.ikeD3@gmall.com 011022702
Luisa Valentina Sabogal Bagquero cC 1074811552 Femenino 2873914 Presenceal Entrenamiento deportive Mafiana Tecnalogo E#Jr;ﬁi;?::‘:;ﬁ:::‘ valentinasabogaldl @gmal.com 3126215372 ‘ q{&l\-h" n a S 2
Iuan David Betancourt lets 1073669020 Mascutino 2873914 Presencial Entrenamiento deportive Mafiana Tecndlogo :;::r;gi fs?&”f cct'ﬁ:‘lf:,\ djuan5822@gmail com 1107809205
Cesar Julian Rodrigue: Quintero T 1031808122 Masculing 2873914 Presancial Entrenamienta deportivo Maflana Tecndloge :j:::‘:‘gifsﬁmvﬂﬁjg Crodriguerquintered?@gmail.com 319 7219645
Swan Sebastian Sepllveda Solano [ofl 1025524349 Masculino 2873314 Presencial Entrenamiento departivo Mafiana Tecndlogo ;’:?;g[rr::‘m:gi:::‘ swansepulvedal3Z@gmail.com 3134532081
Lun Alejandro Garzén Antonio [+ 1010239519 Masculino 2873914 Presencial Entrenamiento deportive Mafana Tecndlogo :é:;r;gi::::‘:ﬂﬁ:‘::n alejoog 1398 @gmail. com 1003164967 L 1\) 2 -‘/
Stephanny Barajas Melendez (= 103248722 Femening 2873914 Presencial Entrenamiento departivo Madana Tecndlogo :CETNN.[::SAEEF:S?::‘:\;I.IOL:L}HZ tanchenchtal?10@gmail com 3742342126 t
Miguel Angel Sosa Torres e 1015472416 Masculing 2873914 Presencial Entrenamiento depertivo Mafana Tecndlogo :,E::T:ggzr:;h‘:g:i:::a amguelsosa210@gmal com 3212280450 %’
Jostin Mastwell Garzon Marnn cC 1013106324 Masculing 2873914 Presencial Entrenamiento deportive Mafiana Tecnélogo :(E:\:rl:ag‘: rg:::é:i:;:“ garzenjostinl0@gmaid com 3102418377
Estrella Pedraza Baguero cC 1020762445 Femening 1873914 Presercial Entrenamiento departivo Mafiana Tecndlogo :é:m;g:s? : »M:Cc L‘:?J:“ Yispedrazal00s @hotmail.com 3003367620 ‘{ =)
Luna Cortés Calderdn cE 101108907% Femening 2873914 Presencial Entrenamienta deportivo MaRana Tecndlogo :éﬂr;gi:f&m:gﬁ; Lunacortescalderon804 @gmail.com 312 3748M5 -
Juan Daid Calderdn Aldana ce 1141314759 Masculino 2873914 Presencial Entrenamiento departivo Mafiana Tecnéioge :::::;gﬁ r:;m:gﬁ::; favideald @gmail.com 3058744313
Cristian David Caballere cc 1024467601 Masculing 2873914 Presencial Entrenamiento deportivo Mafiana Tecnologe ::gr;ﬁi::::?&ﬁ;:a CaballerolZcristian@gmail com 3142661523
Micolas Vargas Rodriguez Lo of 1000618754 Masculing 1873914 Presencial Entrenamienta departivo Mafana Tecndloge :;P:\'Tnig::}pcﬁam:éﬁ::; niconiguin@hotmail com 3244770897
Mauricio Ramirez amaya cc 1023368073 Mascuhno 1873914 Presencial Entrenamienta deportive Mafiana Tecndlogo :é;:::&g[;::r:;ﬁ::; Mauriamayal510@gmail com 196900859

GFPI-F-121
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PROCESO GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Lodign: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogota 0.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actandad Fisiea y Cuttura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: I de ac fi para el

i integral del aprendiz en su proceso farmativa

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer |a cultura come creadora de identidad, de inclusién y catalizadara de doversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia def aprendiz: Obra de teatro [Entrega parrillada v agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural

FIRMA DEL APRENDIZ

TIPO DE # DOCUMENTOD MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL ”
NOMBRE ¥ APELLIDO APREN NUMERD DE FICHA AM. FORMACION CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO Solo | larmato se diligencia de
DELATRERDI DOCUMENTO | IDENTIFICAGION PG UME FORMACIGN PROGRAMA DE « FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ LUGAR e setlae G slalk mansm
CENTRO DE FORMALION EN . —
1 T itk Tecnd lickre. 3164076, A
Elkin De Jesus Estupifian Parra cc 1052383732 Masculing 3065412 Presencial Acthadad fisica Mafana wendlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA eliinestupinan00@gmad com 281 @ 5 : ﬁM
Juan Sebastidn Rocha Su €C 1019136392 3065412 P ial Actrvidad fi Mafana Tecndlo EENTRO DEFGRMAGION EN Juserosu@gmail com 3057533625 f !
. .
ua astidn Rocha Suesca Maseuling esencial ctividad fisica ecnatogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA ixi =
. CENTRO DE FORMACION EN
i A h I L. 7866 -
Julidn Camils Lombana Zorro ce 1000833911 — 3065412 Presencal Actividad Fisica Makans Tecnélogo Sl camilolombanaz22 @gmail.com 304302 ﬂ:,d)’é:
CENTRO DE FORMACION EN -t B
2 i ‘ N ! cH 1 7 x
Camilo Stiven cuevas Garcia cC 1031421329 Mascidino 3065412 Presencial Actividad fiuca Mafiana Tecndlogo VIDAD FISICA ¥ CULTURA camilocuevast 10@gmail com 300681321 {nM\Iﬁ C‘Jm
. CENTRO DE FORMACION EN o K
U i i . 310790565
Sebastidn Andrade Gutiérres ol o 1032678029 MasculinG 065412 Presencial actividad fitica Mafiana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA sebasandrade0s1@gmail com 7
CENTRO DE FORMACICN EN
2 i i . g ¥
Giovanny Esteban Gutiérrez Gamboa &c 1033676372 Maséuliio 1065412 Presencial Actividad Fisica Mahanas Tecnologo ACTIVIOAD FISICA Y CULTURA giog.aroryt @gmail.com 045804795

GFPI-F-121



PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACIGN ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Codigo. GFPLE-121

CUDAD ¥ FECHA: Bogota 0.0 25 de junia de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital — Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura,

ORIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN. ! estrategias de ac para el d llo integral del aprendiz en su proceso formative

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccer la cultura como creadara de identidad, generadora de inclusidn y catahizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroflar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ m:'u":‘:’:w ';m;‘:m GENERD NUMERQ DE FICHA "'::;“:"::g:i PROGRAMA DE FORMACION ‘L %::::a :': § c::::c?;u c‘”:f;:;;?;’::g;ﬂ o CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo si el ::mﬁ:{:j El:;::::fdc m’ nera
i
Cnsthian Esteban Sdnchez Alvarez c. 1023961737 Masculing 3065412 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnalogo :CE:\‘.'-::S\EEF::::::’A;OL::; knzztilan@gmail.com 302BE6T295 -~ .’;?/f”’}"L/ -
Tania Piez cc 1013103105 Femenino 3065412 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnélogo :{f:::;gil‘;ﬂ?:ﬁ::; tanialejapaer@gmail.com 3238320619 <
Miller Smith Gutierrez Gutierrez [ 1074130687 Masculing 3065412 Presencial Agtividad fisica Mafiana Tecnalogo E:\T;EEF:S?:AM::::OE:; millergutierezd@gmaid.com 3217407173 ﬁ i Pf 6 i / -
Alsson Tatiana Beltran Rodriguez cC 1013104459 Femening 3065412 Presencial actividad fisica Maftana Tecndlogo :;LT;E[;:;M:&O:::“ alibel2305@gmail.com 3147312734 = .14 j.! - :
Omar Yesid Contreras Pineda cc 1000223935 Masculing 3065412 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnaloge :;P:Jrﬂiggrr;::q:;ﬁ;::a contreraspinedal511@gmail com I0ZBIBTITS = / -
Bryan David Bagquero Alvarez cL 10244 M. | 3065412 Presencial Acthvidad fisica Maftana Tecndlogo .n?::‘;iﬁi:’s?::‘:éﬁ::xi talic. gamer @gmail.com 320 4805975 JII{ J‘“ '~ A &Q%ef' 3
Kevin Santiago Sepitveda gomesz e 1013109961 Masculing 3065412 Presencial Actividad fisica MaRana Tecndloga f::::;g::::?;ﬁ?;ﬁi kevinsansepulvedag@gmad com 3102862485
Eevin Alejandro Ayala David cc 1000351907 Masculing 3065412 Presencial Actividad Fisica Mahana Tecndlogo ﬁ:;ﬂgi:ﬁ::?éﬁ::; Mr.kaad]2 @gmail com 3159806854
César Antanio Anduguia Mutillo ce 1010209832 Masculing 3065412 Presenclal Actividad fisica Mafiana Tecndlogn :;ﬁr;g‘gf&”:gﬁ:::ﬂ picas_one@hatmai com 3017445352 /j\’ﬁ: 7 C »
Javier Stiven Multor Uribe cc 1030638095 Masculing 3065412 Presencial actividad fisica Mafiana Tecnélogo :;rw’mgﬁ:;”vﬁ?::; Jastimur24 @gmail.com 1102676471 :) ey 4 Ve
Lus Narviez Herndndez cc 1063137324 Masculing 3065417 Presencial Actividad Fisica Madana Tecnslogo :g:;r;gir:;m:éﬁ:::ﬂ luchinar23@gmail.com 3218380022 = TR
Danieta Sigrid Esciraga Giraldo ce 1030594051 Femenino 3065412 Presencial Actividad fisica Matana Tecnblogo g’fr;gifg;”:&?;‘::n dannalB03@hotmail.com 3142036275 E);“I Q-Cl'.‘ h J; 3
Jelman esneyder mendez prada [ 1015762292 Masculine 3065412 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnélego E:::;gir:&”:;ﬁ:;ﬂi Jz!r;'anmendgx @gmail.com 3028347507 "‘e‘l'm M L —‘ a:,? (
Jullan Orlando Marin Avita ce 1233490916 Sissine 3065412 Presencial Actividad Fisica Mafiana Tecnélogo :;:Lﬁ;:i::':r:su:;:‘ 170an m@gmail.com 3157766223
Isabella Marla Cuello Cuavas T 1049564545 Femaning 3065412 Presencial Actividad fisica Maflana Tecndlogo :;T;g‘;:;”::ul;‘j:‘ el et B G 3236721253
Daniet Eduards Hurtado Leon ce 1014738534 T 3065412 Presencial actividad fisica Madiana Tecribiogo :é";:‘;g*;:;ﬂﬂi’:j:ﬁ danielhurtade013@gmail.com 3008422894
Andry Marlvy Chavez Rodriguet ¢ 116,802,572 i sordis 1065412 Presencial Actividad Fisica Maana Tecndlogo :é:::;gi:f&”:&'i:::ﬂ Andrymarivychavez@gmail com 3112730702
Brayan Alexander Estrada Alvis c.C 1010963290 TPT e 3065412 Presencial Actividad fisica Mafana Tecrdlogo %T&girﬁx&?:‘:& estradabrianl 312 @gmail. com 3142450961 gv";;] @ _c’ .
Génesis Hernander Cardenas cc 1015071305 Femenino 3065412 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnalogo gﬁ;gi::’x;“::ﬁ:j:ﬂ gencardenasbll@gmail.com 3116973710 m =
Sharon Andreina Heminder Ramirez cc 1085173445 Femenino 3065412 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecnologo | ENEODE ff&"'vﬁ:::a andreinahernandez077@gmail com 3228862154 %\
Diego Alejandra Figuereo Hernindes cc 1034660487 iR 3065412 Presencial Actividad fisica Mafiana TechMGE :;':;?;gi;’:rxf;:; dialfibe @gmall.com 1507643771 —E e
Juan David Burbane Diaz cc 1013605711 et 3065412 Presencial actividad fisiea MaRana Tecnsloge f;n"::‘;ﬂir::’:‘”:gf“i::“ Juan burba diaz@gmail com 1246832076 D&LO 91 3 M -
Ernes Figueroa Garcia cc 1064801509 s 3065412 Presencial Actividad Fisica Mafana Tecndlogo :;::uﬁr;:::‘:&?:‘:; efiguercagarcia?@gmail.com 3026690759 E ("l‘rt QS r—w“
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PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACIGN ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo: GFPLE-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 te junio de 2015

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actividad Fisicay Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl

de ac famiento para el desarrallo integral del aprendiz en su procesa formativo,

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma ereadora de identidad, generadora de inclusian y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parrillada y agual.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ m‘;::‘::,r " ;:ﬁg::‘:::’o":‘ GENERO | NUMERO DE FICHA "';‘:“::a"g:‘ PROGRAMA DE FORMACION 'F%:m l;: F:’:::: g;“ “m::“':;;?;‘::gz" i CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (solosiel Ef:.':f E:ﬁfd. manera
\ 5
Francy Lorena Cérdenas imenez cC 1023017198 Femenino 2846278 Diurna Actividad Fisica Madiana Tecndlogo :LE‘NNT:‘;) DEF:"SOKH:‘:CCL'.S:UE:A efrancy647@gmail com 3017736049 _]Lr‘)md_%rvx m\j
Sandra Milena Piteros Pinzon cc 52959268 Famening 1846278 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecndloga ﬂ:?ﬂigtr::::;m:;‘i:::n Pinerossandra84 @gmail com 3133389544 {),“N A - \-;:' = [
Sara Nathaly Beniter Fuentes cC 79 Fi 2846278 Dwarna Actividad Frsca Mafiana Tecndlogo :;z:::lgf;g:ﬁm:gi:;: fridamagentab@gmad.com 3058509185
William Sebastian Pita Figueroa ce 1023033503 Masculin 2846278 Diurna Actividad Fisica MaRana Tecnélogo ::1 'T;:‘;gi:’::ﬁ”:gm:j:ﬁ williamsebas94@gmail ram 3009864734
Juan Sebastian Guerrero c.C 1019024085 Masculing 2846278 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo n%:\:?nig[r::r:?ﬂ:; juanseldse@gmal.con 3197110125
Santiaga junior villar E cc 1010015787 Masculing 21846278 Diurna Actividad Fisica Madlana Tecnélogo :(E:::ﬂg‘;::ﬂ”::ﬁ;‘:ﬁi siviard@gmait.com 3001169969
Micol Valeria Gonzale:z Torres [+ 1033689895 Femening 2846278 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecndlogo :::;r;z::;:":ccﬁ:u[; Nicogtorresd? @gmail com 31143485298 N\(bl eo'f i '='3 ! e El
Nathalia Rodriguez ce 1032492602 Femenino 2846278 Diurna Actvidad Fisica Mafana Tecndlogo g’::?;‘;‘;fg":;’ﬁ"r::‘ natasha6OIT@hotmal com 3113729541 g .
Lotent Ximena fiveros Ariza ce 1001346988 Femening 2846278 Diutna Actividad Fisica Mafiaria Teenslogo ::T"I'::‘;;Enmm:&‘:ﬁ; Lriver19@gmail.com 1187959951 s "o '
Armando Pérez mejia cc 80881278 Masculino 2846278 Diuna Actividad Fisica Mafiana Teendlogo :;m;z‘;:g:fﬁ:‘::ﬁ bajos@gmail.com 1053583647
Omar Alexander Quintana Torres cc 1012402072 Masculing 2846278 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndloge ﬁrﬁgiﬁ:ﬂ‘:ﬁ:‘f& oalex.quinto@gmail com 3115281753
Julian Esteban Herrera Vanegas e 1000725973 Masculino 2846278 Diurna Actividad Fisica Madiana Teenslogo :é’::;:ig’:ﬁ”:gﬁr:; Julilanherrera7 @gmail.com 3138450050
Julian David Tovar Rojas e 1233692557 Masculin 2846278 Divina Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ::::T;ﬁzi:g::‘";ﬁ::; davidjulian9812@gmail com 3194548459
Cristopher meneses ce 1000595067 Masculing 2846278 Diurna Actividad Fisica Mafana Teendlogo A%:;:‘;ﬁi:&i”v‘:m:::ﬂ Cristo.men.0823@gmail.com 3196533291
Claudia cipagauta Vargas €L 1015449193 Femening 1846278 DHurna Actividad Fisica Mafana Tecndloge :;:\T:;g[;:;mvﬂol::; claudia ecv1334@gmail.com 3504071770 &
Jhovan Alexander Beltrén Ledn ce 1032798238 Masculino 2846278 Diurna Actividad Fisica Maana Tecoiiogo :;::ﬂ“;gﬁ:gg:;’g;‘::ﬂ ihovantean2d@gmat.com 3227991541
Maria Paula Moreno Gonzalez (o 1032676403 Femenino 2B462TB Diurna Actividad Fisica Mafans Teendlogo :;ﬁ“igim”::m; Morenopaula0d433@gmail.com 3043364064
Jean arrovo cc 1016114312 Masculino 2846278 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecnslogo :é"‘:;g‘rr:;”:gﬁ:::“ loseer99@gmail.com 3243678081
Manuel estiben peAa Delgado ce 1013689473 Masculino 2846278 Diutna Actividad Fisica MaAana Tecndloge :;:;T&:i:?::‘:&i:m maniela 1993 @gmail com 1196895884
Juan José Artieta Madero cc 1019986532 Masculing 2846278 Diiitna Actividad Fisica Mafiana Teenslogo Eﬁ“:£i:f&“:‘:‘?::; juarrma23@gmail com 3023478488
Giovanny Bejarana cc 1003540203 Masculino 2846278 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecnslogo ﬁﬂ"r;g[rr:;” :gﬁ:;:.‘ ghejaranofal0@gmail com 3214505535

GFPIFI
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo GEPPELZL

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital -- Centro de Formacisn de Actividad Fisica y Cultura,

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imgp ar ias de ac Fami parael lla integeal del aprendiz en su procesa formative.

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cuftura come creadora de identidad dora de incluslon y lizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parriilada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ m’(‘:‘:‘:’;m ;:;?;::;To?a GENERO | NUMERO DE FICHA "';‘;::f{:g:‘ PROGRAMA DE FORMACION ‘r%'::::;g; ;:;;‘::;N “"“&‘::’D‘I’;T:Sf: DEL CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo siel :::::to‘: f;:f?:::::zu. manera
Sahily Daniela Hetrera Borbén T 3247660221 Femenina 2930801 Ciurna Actividad Fisica Mafana Tecnéloge :CE“N;?DC;EEH‘:;M:ELT:;:“ sahyli2303 @gmail.com 3247660221
Estefania Gualdron Cusba ce 1013115362 Femenino 2930801 Diurna Actividd Fisica Mafana Tecndlogo ﬁ:::‘[;ﬂir::‘”::ﬁ:m gualdronestefi66@gmail.com 3044983656 " :
William Andrés Ramirez Lopez: cc 1012322059 Masculina 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafana Teenélogo :{fﬁ":?&gﬁf:;”:gﬁ:‘:; Kuadrart style@gmail com 1014924580
Maria Paula Villada Novoa cc 1031809706 Femenino 2930801 Dirria Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo :m:ag::;"rﬁl‘:zf& mariapaulavillado3 @gmail.com 1006642527
Carlos Esteban Beltran ballesteros tc 1021673683 Masculing 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo ;ﬁ;zi::::‘: cct'ﬁ:\f:a cheltranballesteros12 @gmail com 3133254151 r )é (3 B‘éi%ﬂ 2
Andrés camilo Pachén Pinilla ce 1033707242 Masculino 2930801 Ditsrna Actividad Fisica Mafana Tecnologo :ém;o“gi:g:ﬂ‘fm:‘;; apachon022@gmail.cam 3110676945
Paula Nicollt Olmos Contreras (= 1022352759 Femenino 2930801 Diurma Actividad Fisica Mafana Tecndlogo :gﬂmgix:‘:&‘ﬁ;‘:; olmospaulaz4@gmail.com 016723719 'Pf:\‘l A a ] Wl
Diego Alejandro Palacios Ayals cc 1063433048 Masculino 2930801 Diurna Actrvidad Fisica Mafana Tecnslogo :;ﬁmr:ﬁm‘:; diego palacios. ayala I0@gmail.com 3209974672 JD' 240 F&] a GoS
lefferson Rodriguer Chiguasuque i o 1032476837 Masculing 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecndlogo gr‘;girs:r:;ﬁg; chiguasequejeffersonBgmail.com 3159282151 -
Juan Pablo Negrete cc 1000382620 Masculing 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo Eﬂ":?;gﬁr::ﬂﬁﬁ::; juanpablonegreted@gmall.com 3135613421
Karen Natalia Morales Firacative cc 1019024080 Femenino 2930801 Diurna Acthvidad Fisica Mafiana Tecnslogo f:“"::‘;gir::‘”:gﬁ::; nata.morates215@gmall. com 3215148002
Sandy Geraldine Hernindez Ramirez ce 1014275648 Femenina 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecnéloge :é";";gif?:ﬂ”ﬁ:::ﬂ geraldin e @hotmall.com 3142564055 et (J.&{ tes g-.ﬁn'ﬂ:-.: >
Emerson Rodriguer o o 1000377818 Masculing 2930801 Druma Actividad Fisica Mafana Teendlogo ::_;‘;:;g::;”r;ﬁ:f& rodriguezpalaciosemerscn @gmail com 3106952019 6M 6\{&_)(\ f 9:&
Jeissan David Arias Ramirez ce 1010010015 Masculing 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tacndiogo CENTRO DEFORMACKON N jeisson210317@gmail.com 3135475903 - < A -
ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA 0 n R Te
Samuel Nicolas Chiquiza Davila ce 1031809924 Masculin 2930801 Diurna Actividad Fisica Madana Tecnblogo :é:ﬁj‘ig;;‘;;”:;ﬁ:u‘; samuelchiquiza525 @gmail com 3508192925 Mv
Uich yiset zapata torres T 1028663379 Femenino 2930801 Diurna Actividad Fsica Mafana Tecnslogo g:m::.g{; r&MrTLﬁ:UE:Q Zapatauldi@gmail com 1028663379 5
Danna Mayerly Ramirez Cardenas cC 1034658113 Femenino 25930801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo Em;:g‘;:;”:gﬁ?j; danismayis555@gmail.com 3133228596

GFPI-F-121



PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codigo GFPIF17]

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: ! estrategias de Rameento paca el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativa.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadora de inclusian y catalizadera de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendir: Obra de teatro (Entrega parrillada v agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ
JORMADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL

TIPO DE # DOCUMENTO . MODALIDAD DE —
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ MNUMERDO DE FICHA CORRED ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO Solo si el fi dil o
DOCUMENTO | IDENTIFICAGION SRHER: UMERQ DEFICH FORMACION PRRGTAMADE FORMACIOH FORMACON | FORMACION APRENDIZ/ LUGAR ekl nmaty e o pemn Cata s
. z i z T 9 CENTRO DE FORMACION EN
A i3 CTIV!
nderson Steven Pérer Gamez cC 1033705995 Masculing 3141886 Diurna Gestion de Servicios Recreativos Mafiana Tecndloga ACTRADAD FISICA Y CLILTURA andersonpgl007 Bgmail com 3203618294
Nicolds Said Guayana Fonseca Tl 1025324392 Masculing 3141885 Diurna Gestitn de Servicios Recreativos Maflana Tecnalogo CENTRO DE FORMACION EN nicobeilick2 12008@gmail.com 32361909318

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

CENTRO DE FORMACION EN
Karen Andrea guarin Valderrama [ 103067789, Fi 4 It et de Servi Recreatm Mafana Tecnsloga andreagul 14 @gmail com 3194551232
4 H emenng 3141886 Diutna Gestidn de Servicios Recreatvos g A DA Ay TRk g @gmail

CENTRO DE FORMACION EN

Duego Andrés Gil Castro cC 1030675048 Masculing 3141886 Diurna Gestién de Servicios Recreativos Mafana Tetnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURK 1030675048 @ciesedu.co 3125463976
Sebastian Felipe Arias Butrago cc 1022337581 Masculing 3141886 Diurna Gestion de Servicios Recreativos Mafana Tecnalogo mmgi r::::‘::ﬁ:::ﬂ Sebas.arias200508@gmail com 3016850772
Juana Fernanda Pedraza Pedraza ce 1024473394 Famening 3141886 Diurna Gestidn de Servicios Recreativos Mafana Tecndlogo :;ﬁr:ach ;?;M::{ﬁ:ul:“ f d @gmail com 3208884282
Argenis Valeria pedraza T 1024494800 Femenino 3141886 Diurna Gestion de Servioos Recreativos Mafana Tecndlogo :::\T;DE”FS:“MYT‘?L;‘UE:‘ valerlapedrazal73@gmail.com 3209060651 - ij U\Q N ﬂ Ped A Lq
Camila Carrillo Sierra T 1019992233 Femenina 3141886 Diurna Gestién de Servicios Recreativos Mafana Tecnélogo CENTRO DE FORMACION EN camiiicarrillosierra? @gmail.com 3042626359

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA

I .
-
tsabela arias valencia e 1128905200 Femenino 3141886 Diurna Gestion de Servicios Recreativos Mafana Tecndlogo CENTRO.OFFORMACKINEN Isabelad4556 @gmal.com 3003443100 i _Ilbth k‘qa_& V r

ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA
CENTRO DE FORMACION EN

Thonny Alexander Mogolldn Gamez T 1029281087 Masculing 3141886 DHurna Gestién de Servicios Recreativos Mafana Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA mogollongomezj37 @gmail.com 3241155785
Maria Fernanda Pifleros Villalobes o o} 1022375116 Famening 3141886 DHurna Gestidn de Servicios Recreativos Mafana Tecndlogo ::TNJFD?A;EF;?;‘A”TACCL?.:UE; mipineros@sena educo 3196783731 T I |
Juan Esteban Cruz Rincén cc 1011098084 Masculing 3141886 Diurna Gestién de Servicios Recreatrvos Maiana Tecrdlogo :;:Lr‘:gi?&”::g::; inconj ban@gmail com 3143088782 - é"ﬁ %C’_PD A n C
Andrés Felipe Bohéraue: Enriquer cc 1033703769 Masculina 3141885 Diuna Gestién de Servicios Recreativos Mafiana Tecntloge | CENTROOF ;’;"Lﬂ‘::“m Boharauerandres12 @gmail eom 3005101248 - Aaies D
Allan nicolay dimas casallas (o d 1000493145 Masculing 3141886 Diurna Gestidn de Servicios Recreativos Mafana Tecndloge :;‘:Tl; AEEF ;,?:AM :ﬁﬁ:j; Allancasallas@gmail.com 3059128516 A f f ﬁ ,{D
Wilmelis Yoselin Escalona Parra T 6465135 Femenino 3141886 Diurna Gestién de Servicios Recreativos Mafiana Tecndlogo :é:;r;ﬁi:: : :‘ :CCLOL:::A parrayoselinddd@gmail com 3214691770 7 ] ] 70 siind j ij} .

Rebastian Cili2 Gasoes| £-C lom367372 | Heguling | S19 Dwgrro  feshion de Savities | pAohano | Tecnolay, A%asOVIND 24 R aQman | S22H46520 31
€ ia0 lopenaiCOSIEDIC . 1028UROWDLANMNO| BIYUBBO | Dluring e MONE ZecoicaORGN Tcmé@_MMﬁ?ﬂ TP
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PROCESO GESTHIN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ = TEFI1
CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital = Centro de Formacdién de Actividad Fisica y Cultura,
|OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: | tar estrategias de ac i para el desarrollo integral del aprend|z en su proceso Formativo.
(OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer 1a cultura coma dora de i i B de Inclusién y catals de diversidad,
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidin dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro interculiural,
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ wtupfn:fo I;m::cm GENERO | NUMERO DE FICHA ”m:‘ PROGRAMA DE FORMACION "‘;m": : ::::;Enu “m“::;;m Bt CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Selo siel :::;:E(;:i:n:;l::f demanera
Yulieth Yessen Murcia Agudelo e 1024578578 Femenina 2821138 Presencial Produccién Dancistica Maftana Tecnsioga :“m“ o FW" tH Yessenis murcia28@hotmail.com 3209293183 Me-5e ul.} Vel @
MIGUELANGEL BALLEN ROSARID (ol of 1018486804 Masculing 2821138 Presencial Produccion Dancistica Mafana Tecndlogo :éﬁﬁ:z;‘ﬁuﬁ:; mangelromerarosario@gmail.com 3241368972 l-J i
Laura Katherine Maz Varela L 1023367762 Femening 21821138 Presencial Produccion Dancistica Mafana Tecndlogo ::T':ma el FDRM::‘I?L:::A Lauravarela 1016 8gmail.com 3222110134 ‘l;_jL N "D :02 / s’
Brandon Morena Alayon c.C 1024570215 Masculing 2821138 Presencial Produccidn Danckstica Mafana Tecnidlogo :m[vmﬁk‘mﬂ £, guts19961945@gmail.com 35364783838 %"—'—‘ J
Gloria Fernands Meneses mira cc 1003764358 Femenina 2821138 Presenchl Actividad fisica Matlana Teendloga | R0 DE F?“”“’g” N 1283@gmalteom 3125551293
Luis Allierto Vargas Maysiga ce 1032492579 Masculin 2221138 Presenclal Acthvidad fisica Makana Tecniiogo :“"Tm DEF'“‘"‘“ BEn luisvargasmayniga @gmail.com 1222049263 Ad ey
Maria Fernanda Espinosa Gonrdler (=4 1000832704 Femenino 2821138 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo AC;KTRO UE FQRM::\IJL:::A mafesitaespinosa. D6 Egmall.com 3103470529 maj : i e. ‘
Natatia Cordoba Game: cc 1001328296 Famenina 2821138 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnélogo :Emm OF FORMACION EN Adetasimsomp@gmail.com 3044550147 N
Sergio Andrés Sinchez & 1022932114 Masculing 821138 Presenclat Actividad fisica Mafiana Tecnslogo :E"”m pE F?H'“mg" A sergionsanchez114@gmail.com 3104568805 . ~
Juan Diega Cuesta Dist cc 1031642431 Masculing 2821138 Presencial Acthvidad fisica Mafana Tecnsloge RENTRGTE ‘ORM:ELSL;TE:; Iuanddiaz3105@gmail.com 3237178331 %f.
Darlel Fellpe Cordoba Gonzdlez cc 1000777104 Masculino 2821138 Presencal T Actiidad fisea Mafiana Teendlogn CENTRO DE FORMACION EN danielgonzalesheibi@gmail.com 1215880217 _:_" (= -
ACTVIDAD EISCAY CULTURA g -
Lizeth Alejandra Hernsndez Daza cc 1012336902 Femenino 821138 Presencial Actividad fisica Mafiana Tecikigs | o TIo D FORNACEIN N aleia hemandez dara@gmall.com 1148474249 C
Alejandra Montiel ce 1073673148 Femenino 2821138 Presencial Aetividad fisica Mafiana Tecriblogo :“T“" B omACON N montielatejandrad6s Sgmail.com 3103841772
Jesus David Merelo < o 1072524036 Masculing 2821138 Presencial Actividad fisica Mafana Tecnologo ::W i ga @ il.com 3017140200 @/
Anderson Fernando Galindez Martinaz 1 1004518088 Masculing 2821138 Presencial Actividad fisica Maflana Tecnélogn b BE,FWW'C' il fesander26@gmail.com 215100614 Em&‘f
_ACTIDAQ SICAY CULTUEA :
Dary Luna limenez Canizales cc 1024480048 Femenino 2821138 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndlogo :EN‘IKD 0E CORMACKIN EN dary301E@gmall.com 3107056140
Laura Valentina Arévalo Camargo cc 1000593757 Fermanino 2821138 Presencial Actividad fisica Mafana Tecndiogo :::"m DEFOMACON N camargolaurab07 @gmail.com 3045916424 v ﬁ"-‘.‘fé\h G‘P'
Johiin Sebastian Gonzdler Varela ce 1001205406 Masculing 2821138 Presencial Acthvidad fisica Mafana Tecndloga Eﬂﬁgiﬁm&m S sebgonza12 3456 @gmall.com 3197189103 f;;.
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Verslén: 03

Codigo. GEPLEIZ]

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D C 25 de junio de 2025

REGIOMAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacion de Acthvdad Fisica y Cultura

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imp trategias de A to para el d

lio integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Heconocer la cultura coma crea dora de identidad, generadora de inclusidn y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parrillada y agual.

| PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA

TIPO DE # DOCUMENTO MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL
ND NUMERO DE FICHA OGRAMA MACH CORRE GNICO ONO DE COI ato il
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL APRENDIZ D MENTO IDENTI ON GENERD E MACION PROGR. DE FOR OM FORMACION FORMACIO APRENDIZ/ LUGAR O ELECTR! TELEF DE CONTACTO [Sola si el form '::i:'l:l‘md. de manera
. " ) 7 CENTRO DE FORMACION EN : F
Lina Milena Guatagui Alarcén cC 1031806578 Femenino 2904654 Presencial Entrenamiento depoftive Mafana Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA linaguatagui@gmail com 3002673497
i ? N CENTRO DE FORMACION EN 2 ’
Laura Sofia Quintero Junca cC 1030549482 Femenino 219046594 Presencial Entrenamiento deportivo Mafiana Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Sofiaquinterol 36@gmail.com 3108853363
Yimmy Santiago Lopez Cartagena ce 1021672615 Masculing 2904654 Presencial Entrenamiento deportive Mafiana Tecnélogo CHAGEE Tomcon I lopercartagenal?@gmail. com 3144686878 \ﬁ Y'm mY

GFPIF-121
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03
Cadigo, GEPEEIZ],

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FOR MACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actividad Fsica v Cultura.

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrateglas de acompafiamiento para el desarrolio integral del aprendi en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de generadora de inclusion y catalizadora de diversidad

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agual.

PROPGSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarseliar plan de cultura para crear @spacios de encuentro intercultural
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIOADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ wi::‘ﬁh:;l:,n
CIUDAD ¥ FECHA: Bogati D.C 25 de junio de 2025
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centra de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura,
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl de ac i para el integral del aprendiz en su proceso formativo.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de identidad, generadors de inclusién ycatalizadora de diversidad.
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obira de teatro [Entrega parrfiladay BEuF).
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroliar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,
F A oz
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Chdize GEPLFIZ]

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrite Capital - Centro de Formacion de Actividad Fisica y Cultura,

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: ! de

para el d integral del aprendit en su process farmativo,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura come creadora de id dad, de inclusidn y catalizadora de d idad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obea de reatro Entrega parrillada v agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan da cultura para crear espacios de encuentra intereultural,
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03

Lodien. GEPLE-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogotd 0.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACKIN: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actividad Fisica ¥ Cultura.

(OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN:

de

para &l desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconncer la cultura como creadora de i

de inclutidn y.

de

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendic- Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD; Desarrallar plan de cultura para crear espacios de encuentrointercultural,
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Michelle Stefhany Garcia poloche cc 1032502412 Femenino 314632 Presenchal Actividad Fisica Matiana Tecnélogo ::T".”"O D m"""“c'ﬁ":'; Mcihelle garciaicosch @outiook.com 3233440531
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versidn: 03

(CUDAD ¥ FECHA: Bagots D.C 25 de unio de 2015
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REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura,
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DEL PLAN: para el d

o integral del aprendis en su proceso formath,

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadora de wdentidad, dora de inclusidn y

Spadacs de
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PROCESO GESTION DI FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDILZ

Version: 03

| Socigo: GFPLE-RR]

[CIUDAD Y FECHA: Bogota D C 15 de jumio de 2075

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACON: Dutrito Capital - Centro de Formacion de Artnodad Fisica y Cultura
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para el desarrollo integral del aprendsz en su proceso formative

(OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la culturs cormo cteadora de identidad, generadors de inclusidn y catalizadors de doversdad

ACTIVIDAD A REAUZAR: Celebracidn dia del aprendia: Obra de teatro ([Entrega parnitada y agua)
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PROCESC GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Version: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Codisn GPPIF71

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

¥ CENTRO DE FORMAQION: Distrito Capital - Centro de Formaciédn de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Impl de ag

para el desarrolla integral del aprendiz en sy proceso formativo,

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconccer |3 cultura como creadora de identidad, dora de inclusién v catalizadora de drversidad
ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracian dia del aprendiz: Obra de teatro {Entrega parnillada y agual.
{PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de eultura para crear espacios de encuentro intercultural,
FIRMA DEL APRENDIZ
TIPO DE # DOCUMENTO < MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

Codigo; GFPLE-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital - Centro de Farmacion de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN:

de ac

lig integral del a

diz en su proceso formativo.

para el d,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocet la cultura como creadora de identidad [1

de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracién dia del aprendiz; Cbra de teatro (Entrega parrillada y agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD; Desarrollar plan de cultura para crear expacios de encuentro intercultural.

FIRMA DEL APRENDIZ
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PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 01

Codiwo: GFPLT12]

CIVDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de [unia de 2025

¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formacion de Actvidad Fisica y Cultura

JOBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrateglas de acompafameento para el desarratio integral del apréndiz en su proceso formativo.

(DBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Rieconoter L cultirs coma creadora de dentidad, generadora de mclubidn v catalizadora de diveriadad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celetsscion dia de? aprendiz: Obra de teatro {Entrega parnilada y agua).

[PROPOSITO DE LA ACTVIDAD: Devarroltar plan de rufturs pars Crear eipaceos de encuentro intercuitural

FIRMA DEL APRENDIZ
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PROCESD GESTION DE FORMACKON PROFESIONAL INTEGTAL Versidn: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES BF BIENESTAR DEL APRENDIZ ) TR A LS
[CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C 25 de junia de 2025
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital — Centro de Formatidn de Actrvidad Fisica y Cultura
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PROCESQ GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Versién: 03
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ [T THALIS T =C

ORIETIVD CO DEL PLAN: Imp de acomp: para ¢l desarroilo integral dal apeendiz enl su proceso formatva

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 15 de junio de 2015

[REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrita Cantal — Contro de Formacidn de Actreidad Finca y Cultura

(OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Recanocer la cuitura comao creadora de identidad, Eeneradara de inchundn y catabzadora de dverudad

ACTIVIDAD & REALIZAR: Celebraciin dia del aprendis- Obra de teatro [Entrega parniiada v agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Devarraliar plan de cultura para crear e3pacios de ercuentro intercuttural,

FIRMA DFL APRENDIE
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Versidn, 03

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Codigo: GFPI-F-121

|EUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacién de Actividad Fisica y Cultura

OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Imglementar estrategias de acompafiamiento para el desarrclio integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura como creadara de identidad, generadera deinclusién y catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz; Obra de teatro (Entrega parrillada y agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,
MODALID JORNADA DE NIVEL DE CENTRO DE FORMACION DEL P18 DELATRENDI,
TIPO DE # DOCUMENTO . ALIDAD DE i
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ ceeNERTD e HERRG GENERO | NUMERO DE FICHA FoRMACION PROGRAMA DE FORMACION CORBAEK (ORiAAAE APRENDIZ/ \L/GAR CORREQ ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO {Solo si el ::nm:: ;: :.: gencia de
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Version: 03

| Codigo: GFPIF-121

CIUDAD ¥ FECHA: Bogots D.C 25 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital -- Centro de Formacidn de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura come creadora de identidad, generadora de inclusién vy catalizadora de diversidad,

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatro (Entrega parrillada y agua),

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

FIRMA DEL APRENDIZ
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ Do:':;::m I;::::':::;L?‘ GENERO | NUMERO DE FICHA '“:L”“n‘:g:f PROGRAMA DE FORMACION ’F %';";fg g; F:;:f::; - “"T:E;;EN:?;T:E:;" O CORREOD ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO | (Solo si el formato se diligencia de
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] 0E T j
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

1 Versiom: 03

i Codigo: GFPI-F-121

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C 15 de junio de 2025

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrita Capital -

Centra de Formacién de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamienta para ¢l desarrolio integral del aprendiz en su proceso formativa.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer la cultura coma creadora de identidad, generadora de inclusion y catalizadora de diversidad.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracidn dia del aprendiz. Obra de teatro {Entrega parrillada y agua)

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural,

»

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ 3 OI:I:I?! ED:ro f:g:;:z‘:;x GENERO | NUMERO DE FICHA M:;m;g: E PROGRAMA DE FORMACION i?;::::c‘:c?: F:':::;;N EN r::;:.;?;?:gf: DEL CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solo s:ﬁgié:;n:g:z%:im de
Luis Felipe Cortés Valencia cc 1027523762 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecnologo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Bielpecert n'1 7@ gmmaltco 3016743665
Adriana Catalina Vargas Quesada cc 1000604759 F 3065417 Presencial Actividad Fisica Tarde Tecnologo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA catalina0l2ad@gmail.com 3157007705
Jonathan Eduardo pena arenas c.C 1000614537 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA ja4961790@gmail.com
Nicol Stefany Torres Moreno cc 1033679648 M 3065417 Presencial Actividades fisica Tarde Tecndlogo | ACTIVIDAD FISICAY CULTURA | nicol y409@gmail.com
Juan David mosquera mosquera cC 1033693075 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA |  juanmeosquerajl2@gmail.com
Terry Fialio Dimate c.C 1031804400 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecnologo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA tfiallo3@gmail.com 3118255220
MIGUEL ELIGIO PRECIADO VALENCIA L 12830689 M 3065417 Presencial TECNO[OG:?j:‘AAUIVIDAD Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA mielpre71@hotmail.com 3153015057
Yan Pier Loper Alvarez cE 1043650925 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecnéio.go ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | lopezalvarezyanl4@gmail.com 3005054587
John Sebastian Cortes Oliveros cC 1013677268 M 3065417 Presencial Tecnologo en actividad fisica Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA js.cortes11@hotmail.com 3115228532
Brayan Emmanuel limenez Lopez Gk 1025524628 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Lopezmanolo031@gmail.com 3045953139
Ricardo Andrey Galvis Suarez T 1070597974 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA andreygalvis118@gmail.com 3229212974
Daly Dayanna Virgiiez perilla €C 1013110545 F 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecnalogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA dalyvirguez236@gmail.com 3244344153 2eA ?‘i}
Yisley fernanda bueno betancurt C.C 1001049969 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA Feryis2003@grmail.com 322 3262420 fi{/{%_/)
Anderson Steven Franco Ruiz €.c 1233497329 M 3065417 Presencial Actividad fisica Tarde Tecndlogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA | andersonfrancoasdf@gmail.com 3044207067
Yinet becerra perez cc 1143331582 F 3065417 P\"G’Sp 0 UC‘I Actividad fisica Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA ¥ CULTURA yinetbecerraB0@gmail.com 3015493982
5ara nathaly becerra ramirez €L 1006107293 E 3065417 ’ﬁ - ﬂ()ﬂ( Actividad fisica Tarde Tecndlogo | ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA Nthyramirez02 @gmail.com 3225120883
thestin castillo cC 1021672960 M 3065417 D{;‘Eﬁ'lﬁ G l Actividad fisica Tarde Tecndlogo | ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Jhostincasti@gmail.com 3_}2_‘?;11_
laiver Alejandro Yara Mahecha i 1011093484 M 3065417 Actividad Fisica Tarde Tecnélogo ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA falveralsjand ilr b hecha@g; 3115495439
CARMEN JULIETH DELGADO cc 53092789 F 3065417 ACTIVIDAD FISICA Tarde Tecndlog ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA Psjuliethdelgado@ 3122745314
Toncthon Qarvafal | €€ [T022T9535 | 1] [3oe% 15 [Dresamciatl | Aclvidad ‘twde Teend0f9 Acdwidad . "o'?,"‘“’"““‘“":i;"*?ﬂ 9248 2% |, b
7 - e
i Conlo I Wk e (100927073711 H 2065412 | 2 oncen) | el e/ el | (etante] DelwiehiZ by, s 20550407 4 | AsA>,
Bavo Lollse Goooen | Cc |teoraassty |1 loesun 1| Besensed |dduidod opec| Zurd, Fecaloye | Adncded Ko € “"‘"’"*",,;‘_f"“ i |3rereeace | Ael—
beys }fzr;fr;mm Ce  Morpana | MAN36n | Prose ncied M/.Ju/{ym Mocl. Tm.-\v tditidad ¢ g mﬁwf"?&w 7129761922 e
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PROCESO GESTION DE FORMACTION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Vershon: 03

Codige GFPIFI7]

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 25 de junio de 2025

REGIOMAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital - Centro de Formaciin de Actividad Fisica y Cultura.

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: impl, las de

para el desarrollo integral del aprendiz en su process tormativo,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer La cultura coma ereadora de v

i de diversidad,

ARy

ACTIVIDAD A REALIZAR: Celebracion dia del aprendiz: Obra de teatra {Entrega parrillada v agua).

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarrallar plan de cultura para erear espacios de encuentra intercultural,

NOMBRE Y APELLIDO DEL APRENDIZ ao::: ED:TO |;?$?::E GENERO | NUMERO DE FicHA M:L':m‘g : E PROGRAMA DE FORMACION ':;';’;:‘:;:: m':mg;u Qmﬁ:ﬁ‘::‘;‘l’;“::;‘:‘" DEL CORREO ELECTRONICO TELEFONO DE CONTACTO (Solosi el r::;:: E: jf:::::zde manera
s
Sahily Daniela Hetrera Borban T 3247660221 Femening 2930801 Drurpa Acthwdad Fisica Mafana Teendlogo STN;T;SEF::&N;TE:UE:Q sabyli2 303 @gmail.com 3247660221 /VQJ?}L!}, ’ ; Q/')
Estefania Gualdron Cusba cC 1013115362 Femenino 2330801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecndlogo g’:‘::‘:ﬁgir:::?gﬁ::& gualdronestefi66@gmail.com 3044981656 5'(/‘ '10‘ 3
Wilkam Andrés Ramirez Léper cC 1012322059 Masculing 2930801 Diurna Actividad Fisica Mahana Tecndlogo :;:\:rnagi ;?::‘:cc:ﬁ:f:‘ Kuadrart.style@gmail com 3014934580 .
Marla Paula Villada Novoa cc 1031809706 Femenino 2930801 Divrna Actividad Fisica Mafiana Teenblogo :::;:ﬁgi;?{“::‘;’ﬁ:f; marlapaulavillad03 @gmail com 3006642527 LLP— g.)a_ ‘_‘l Y
Carlos Esteban Beltrin ballesteras cC 1021673689 Masculing 2930801 Dhurna Actividad Fisica Madiana Tecndlogo m:AEEFE:AM:Eﬁx:A cheltranballesteros12 @gmail com 3133254191 ) :
;-
Andrés camilo Pachdn Pinilta cc 1033707242 Masculing 2930801 Diurna Actividad Fisica MaRara Teerblogo :;'T‘:I"D‘igi;"’::'ﬁm:u‘; 2pachan022@gmail.com 3110676945 ,:‘,"f Lty e W /éﬁf 2
Paula Nicollt Olmos Contreras cc 1022352759 Femenino 2930801 Diutiia Actividad Fisica Maflana Tecndlogo :{f:;:ﬁgif:::‘::ﬁ:;; clmospauta2d@gmait com 3016723719 (’_) X
Diego Alejandro Palacios Ayala cc 1069433048 Mascuiing 2930801 DiGfia Actividad Fisica Mafiana Tecadioge :c‘:v’:‘; g‘;:;"":fﬂ::ﬂ diego. palacios. ayala. 30@gmail.com 3209974672 N,
lefferson Rodriguex Chiguasugue ce 1032476897 Masculino 2930801 Diurna Actividad Fisica Mahana Teendlogo f;‘:\:“ﬂ‘i“‘;&“:‘:ﬁ;‘uﬁ chiguasuquejefferson@gmail.com 3159262191 {—
Juan Pablo Negrete cc 1000382620 Masculino 2930801 Diyrma Actividad Fisica Mafiana Teendlogo :;m;gi[‘:;”:‘m;‘:; juangablonegrete0@gmail.com 135613421 o+ J:,.J’h ;10,({' I' el
Karen Natalis Morales Firacative ce 1019024080 Femenino 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecndlogo :;":;gi:;”::ﬁr:; nata.morales215@gmal com 3215148002 -ﬁ%:r 2
Sandy Geraldine Hermindez Ramirez ce 1014275648 Femenino 2930801 Diutna Actividad Fisica Maana Techélogn :;m‘;zi;f::‘;‘fm;‘:; geraidin e@hotmail com 3142564055
Emerson Rodriguez cc 1000377818 Mascuiino 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecnslogo f{fn":r‘igif:&"‘::ﬁ;‘:; todr com 3106952019 L
Jeisson David Arias Ramirez ce 10 M 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafana Tecnslogo gﬁ“ﬂiﬁi:&"‘:&ﬁx& jetsson210317@gmail.com 3135475903 W"“ (
Samuel Nicolas Chiquiza Davila cc 1031809924 Masculino 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Tecnbloge :xmsi;gm‘ﬁ:‘:; samiselchiquizas25 @gmail com 3508192935 i
Uldi yiset zapata torres T 10 7 F 2930801 Diurna Actividad Fisica Mafiana Teendloge :;:;ﬁ:ﬁr:::::m:;n: Zapatauldi@gmail.com 1028663379 J]ﬁ _j:___
Danna Mayerly Ramirez Cardenas e 1034 13 Fi 2930801 Diurna Actividad Frsica Mafiana Teendlogo :{_EI'NI;'I-:‘D?&:(F I':C'T.\M:::J?.":lf:a danismayisS55@gmail com 31332285%6 5
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\ Corporacion Investigativa del Medio Ambiente

e— NT 830.081.924-8

EMPREGARIAL —— A

LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION CONTINUA DE MANIPULACION DE ALIMENTOS.

NOMBRE ‘ IDENTIFICACION | HORAS FECHA HORAS FECHA " HORAS FECHA 3®
2310412025 1 230772025 | 23/10/2025
Ry —— S (W S . S TR | FIRMA
éb\u \r\u Aul\u U | S153535 ‘__LL 430, | .
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ANGIE JILIETH ORTIZ HERRERA

ALONSD GUTIERREZ SOLANO
Ingeniero Ambiental ingeniera do alimantos
25238235400CND 091062-0736279 CNDC
Representante Legal CIMA
e ———————— —

Carrera 26 B # 42 - 37 Sur, 'Teﬁ‘funo 7581644 - 5108777689 3173315971

&:-mail: grupoempresanialama j@gmail.com




CODIGO CIMA-EVAALCA

CORPORACION INVESTIGATIVA DEL -

"Nnta !

Segun !a Resolucion 2674 ce2013 EI Plan ce

MEDIO AMBIENTE
EVALUACION CURSO DE MANIPULACION
DE ALIMENTOS.
NOMBRE: Y0 ey 77 5.

IDENTIFICACION: __ S5/57 /% 7S

1.

a
b

Cuales son [as temperaturas son las
correctas para Refrigeracion y Congelacion?

0°Ca®Cy-0°Cad’C
0°Ca7Cy-0°Ca25C

/ 0°C a 4°C y desde -18°C hacia abajo

d

2.

p

c

d

3.

a

b

c

Todas las anteriores

El concepto CARACTERISTICAS
ORGANOLEPTICAS se refiere a

Caracteristcas de un alimento por as cuales se
le asigna delerminado nombre

Caracteristcas de un alimento que se perciben a
Iravés de los organos de los sentidos
Caracteristicas de un alimento que lo catalogan
coma chmatenco o no chmaténco

Ninguna de las anteriores

éCudl de las sigulentes reglas debe cumplir
un manipulador de alimentos?

E! manipulagor de ahmentos no podra salr e
ingresar a! establecimiento con la vestimenta de
trabajo. y no deben sentarse, acoslarse.
inclinarse ¢ s:tmilares en el pasto. andenes o
lugares donde la ropa de trabac pueda
conlaminarse

Mantener el cabello recogide y cuberto
totalmente mediante malla gorro v oo medio
elective

Sera obhgatoro el usc de tapabocas
desechables cubriendo nanz y boca m:entras se

nipula el alimento

¥* Todas las antenores

La garantia de que Ios alimentos no causen dato
al consum:dor cuando se preparen y consuman
se denomina -~ Apicicdif.

10.

EDUCACION Y CAPACITACION cortinuada de

debe ser de gjl et horas anuales

Que condiciones se deben tener en cuenla para

la rotacien de los productos?

& Fecha de vencmiento caraclenstcas
organcléptcas y perd:da de vacio

b. Fecha de vencimiento Caolor del producto

¢. Color y sabor cel preducto

d. Todas las antenares

ALIMENTO DE MAYOR RIESGO EN SALUD
PUBLICA es aguel que pone en mayor nesge la
salud del consum:gor
ra Falso

Verdadero

Los establecirmentos DEBEN tener avisos gue
indiquen 3i perscnal mampulader la neces:cad
de! lavado de mancs luego de usar [os senvicics
samtaros, desgues de cualguer cambQ ae
actwvidad y antes de imiciar 1as labores dianas
a4 ,Falso
Vergadero

Las superficies de los equipos y utensiios que
entran en comtacto dvecto con igs alkmentcs
DEBEN ser perosas absorbentes. con gretas o
espacios donde puedan acumularse particulas

:e/gbm entos
Falso

b Verdadero

Un establecimiento DEBE estar ubicade en un
lugar alejace de foces de insalubndad como
basuras agua eslancada siics de amdamento
de plagas u clros que puedan contamingr el
atmento

a Falso
&~ Verdadero

Carrera 26 B # 42 — 37 sur Teléfono 7581644 — 3108777689; 3173315971




¥, Corporacion Investigativa del Medio Ambiente
— NIT 230.081.924 - #
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PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA

FECHA: 23/04/2025

1. OBJETIVOS

Implementar los programas de manejo higiénico de almentos en el eslatiecments o&
acuerdo con |a resolucién 2674 de 2013 para la manipulacién de Alimentns 3 fraves e
capacntacion continuada

2. ALCANCES

El presente plan de capacrtacion esla dingido al propetanc adminstrador y 2emas
trabajadores del establecm:ento con esle se pretende inculcar en s 1303300785 3
responsabilidad de un buen manejo hig:iénico de almantos buscandc @ nocuaad 2 49
mismos. Asi msmo. 3 ravés de la capacitacitn conlinuada so oepera mes ar 4 inzeter
en cuanto a los aspectos higienico-sanitarios en las nslalacones y persanal g€l lugar 4
prepararlos adecuadamente para recibir [as visitas de las autondades sar115735

Por otro lado se espera fonalecer la educacidon 3anntana €n 105 7ana;ac0o7es LUsiancs Jus
utilicen todos los elemenics de proleccddn personal necesancs y mamengan grtgientes
habitos de higiene con el ochietvo de proteger tanto su salud come @ rnoc.dad 22 a5
produclos ¢labarados

Finaimente, la mmplementacon del plan g2 capactacan busca fue & &S ecr ert)
busque la mejora continua en las condicicnes ce 1as nstalacines 4y & manten ment Za
tas medidas de mejoramiento, para elio £6 programaran visA2s permanenios por pane 22
un auditor de la Corparacién CIMA

3. TEMATICA

A continuacion se presentan las tematcas propussias por a Corparases TIMA cara o cian
de capactacion

» Caracteristicas ce ics almentos

> Salud y manipulador de almentos

¥ Caracleristcas higiénicas santanas del establecimento

» Caracteristcas nigiénicas santanas de! creparadcr de aimentas

¥ La higiene de los alimentcs e mplementacion dei wstema MACCP

Sin embargs € auditor, en comun acuerco con el persanal del estzniccirments asfrira ooras
tematcas de importancia para fortalecer e presente plan




A Corporacién Investigativa del Medio Ambwente
L — NI 830.081.924 - &
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4. METODOLOGIA

~ Primera capacilacion Chatla leérica presencial, segunda y lercera capacitacion
metodologia virtual

» Medianlo ¢l manejo de la capacilacidon se dard a conocer al propietario y a 1os
lrabajadores en rasgos genarales los programas de manejo higiénice de alimentos,
salud y manipulador de alimentos, caracterisicas higiénicas santtanas del
preparador de alimenios, caracterishicas lisicas de los eslablecimientos, elementos
gg proteccion personal, sistema HACCP, implementacion de planes de saneamiento

sico

» Se desanollara una capacitacion tedrico-praclica duranle cada una de las visilas.
en Ia cual se realizard una revision general de las condiciones fisicas y sanitarias
del establacimianto asi como de sus trabajadores con el fin de fortalecer las
falencias encontradas.

5. CRONOGRAMA DE CAPACITACION

T CRONOGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA _ -
VISITA | FECHA | TEMAS - TIEMPO |

1. Caracteristicas de ahmento
La salud y el manpulador de atmentos

. caraclernishcas hgienicas samtanas del establiecimento 4 horas
1 23/04/2025 ' de alimentos. i |
. caracteristcas mgiénicas sannanas del manpulader de
— i | alimentos - ; _\
| . rovision de implementas 3 horas

2 23/07/2025 | - implementacion de plan de saneamiento baso -
| - Sistema HACCP

3 2311012025 | - ewaluar esiablnunnmllo_ 3horas |
v I - capacitacion de debdidades ]

Eslos cronogramas se pueden modiicar por acuerdo mutuo

ﬁ 7
fads 7 -
ANGIE/JULIETH ORTIZ HERRERA RESPONSABLE DEL

Capacnadora Ingeniera de ESTABLECIMIENTO
Almentos
e — T
Carrera 26 B # 42 — 37 Sur, Teléfono 7581644 3108777689 - 3173315971

¢-mail: grupoempresanalcima@gma il com




del 30/08/2024

Resolucion R2024038148 <> s ..-..\
&

INGENIERIA DE ALIMENTOS

ANGIE JULIETH ORTIZ HERRERA

ID 1030610998

UNIVERSIDAD INCCA DE
COLOMBIA

' MATRICULA PROFESIONAL

, 091062-0736279 CNDC

.

+\ Alison

CERTIFICA
ANGIE JULIETH ORTIZ HERRERA

4 S ety TEAD b g

Sslema e Seguraad Aluncnlana HACCP (Analiss de
Pelgros y Punitos Cribcos ge Controd)

Hawwe [Lusardson

e A R T
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e ————————T—

LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION CONTINUA DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

e R i i e

NOMERE l IDENTIFICACION | HORAS FECHA l HORAS | FECHA " HORAS  FECHA 3

23/04/2025 | 230772025 | 2311012025
_FIRMA | (FRMA | |FIRMA

e ——ii

Comn Rasu A, | 3939183 | M ordi> .
l " ' T —

..... =aes \i ; | WSO
L

ANGIE JILIETH ORTIZ HERRERA

ALONSO GUTIERREZ SOLANO

Ingeniera Ambiental
25238235400CND
Representante Lega!l CIMA

ingeniera do alimentos
0910620736279 CNDC

e ——————

RS TrETE

e e —— e —— e ——

3 ( e e ————— __.-——__.___.-—-_,_'.___..

Carrera 26 B # 4

> 37 Sur, Teléfono 7581644 — 3108777689 - 3173315971
t;-mail: grupoempresariafama@gmail.com




-a Fecha de

COBIGO CIMA-EVAALCA-!

CORPORACION INVESTIGATIVA DEL o

-Nota:

Segun la Resolucion 2674 de 2013 EI Plan de
EDUCACION Y CAPACITACION cortinuada de
debe ser de horas anuales

Que condiciones se deben tener en cuenla para
la rotacion de los productos?

vencimiento caracteristicas

organclépticas y perdida de vacio
. Fecha de vencimiento Caolor del producto
¢. Cofor y sabor de! producto
d. Todas las antenores

ALIMENTO DE MAYOR RIESGO EN SALUD
PUBLICA es aguel que pene en mayor nesga la
salud del consumiaor

a Falso

b \erdadero

Los establecirmentos DEBEN tener avisos gue
ndiquen al perscnal mampulader la neces:dad
de! lavado de manos luego de usar I0s senicies
samtancs, despues de cualguier cambo ae
achwwidad y antes de imictar 1as labores dianas

4 Falso

Verdagero

Las supérficies de los equipos y ulensiios que
entran en conlacto drecto con [0S almenlcs
DEBEN ser porosas absorbentes con griatas o
espacios donde puedan acumularse particulas

«e alimentos

a Falsoc
5 Verdaderg

MEDIO AMBIENTE
EVALUACION CURSO DE MANIPULACION
DE ALIMENTOS.
NOMBRE: 5
IDENTIFICACION: .
1. Cuales son Ilas temperaturas son las
cormrectas para Refrigeracion y Congelacién? 6.
a 0°Ca9Cy-0°'Cad’C
br 0"Ca7'Cy-0°Ca25cC
¢ 0°Ca4°Cy desde -18°C hacia abajo
d. Todas las anlenores
2. E concepto CARACTERISTICAS
ORGANOLEPTICAS se refiere a
a Caracteristcas de un alimento por las cuales se %
le asigna determinado nombre
b. Caracteristicas de un alimento que se perciben a
. fraves de los drganos de los sentidos
¢ Caracteristicas de un alimento que lo catalogan
como chmatérnico 0 no cimaténco 8
d Ninguna de las anteriores '
3. ¢Cuil de las siguientes reglas debe cumplir
un manipulador de alimentos?
a El! manipulador de almentos no podra salr e
ingresar a! establecimiento con la vestimenta de
trabajo. y neo deben senarse, acostarse
inclinarse 0 similares en el paslo. andenes © 9.
lugares donde la ropa de lrabac pueda
contaminarse
b Mantener el cabello recogde y cuberto
tolaimente mediante malla gorro u oiro medio
efectivo
¢ Sera obhgatoro el wuso de tapabocas
desechables cubriendo narz y boca mentras se i

manipula el almento
d Todas las antenores

4. La garantia de que los ahmentos no causen dafo
al consum:gor cuandp se preparen y Consuman
se denomuna

Un establecimiento DEBE estar ubicade en un
lugar alejade de foces de insalubndad como
basuras agua estancada si:i0s de anmdamen!o
de plagas u Orros que puedan contaminar el
attmento

« Fa‘TSC'

b, Verdadero

Carvera 26 B # 42 — 37 sur Teléfono 7581644 - 3108777689; 3173315971
E-mail: grupoempresanalcima@gmailcom
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PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA

FECHA: 23/04/2025

1. OBJETIVOS

Implementar los programas de manejo higiénico de almentos en el estatiecments 28
acuerdo con Ia resolucién 2574 de 2013 para la manmipulacién de Alimentos 3 raves 14
capacttacdn continuada.

2. ALCANCES

El presente plan de capacdacion esla dingido al propetana adminstragor y Semas
trabajadores del establecim:ento con esle se pretenda inculcar en i6s 11303300785 3
responsabilidad de un buen manejo hig:@nico de almentos buscande @ nocuCad 2¢ 45
mismos. Asi m:smo. 3 ravés de la capactacién conlinuada o cepera meg a4 fanzecer
en cuantoc a los aspectos higienico-santarics en las nslalacones y persanal cel lugar g
prepararios adecuadamente para recibir (a5 visitas de las autondaces santanas

Por otro lado se espera fortalecer la educacion sanrtana en oS Yanaa00res LULancs 1.8
utilicen todos los elementios de proteccn personal necesancs j mMantengsn escsentss
habitos de higiene con el objetive de proteger tanto su salud comao @ noc.dad e s
produclos elaborados

Finaimente, la emplementacon de! plan ge capaciacon CuSca Tue & SSIAlecr &)
busque la mejora contirnua en las condicicnes gé [as nstaiacnes ¢ & manter merT, e
fas medidas de mejoramiento, para elio e programaran vistas permaneics por 2a%e 22
un auditor de [a Corparacién CIMA

3. TEMATICA

A continuacian se presentan las tematcas propussias por 2 Corporanen CMAzaras o
de capacitacion

Caracteristicas ce ics almentos

Salud y manipulader ge almentas

Caracteristcas higwnicas santanas del estableciments
Caracteristcas higiéricas santanas de! preparader de aimentes
La higiene de los alimenics e mplementacion del sstema HACCP

YN Yy

Sin embargo el auditor en Comun acuerco con & perwanal del esianecirnents sefriva oiras
tematcas de importanc:a para fortalecer el presente plan

R T AT
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k Corporacion Investigativa del Medio Ambiente
| — NIT. 830.081.924 - &
EmMeRcaamal e —— e e e e i 2081 e c————
4. METODOLOGIA

~ Pnmera capacitacion Charla lebrica presencial, segunda y lercera capacitacion
metodologia virtual

- Modu_mlo ol manejo de la capacilacién se dard a conocer al propietario y a 10§
lrabajadores en rasgos generales los programas de manejo higiénico de alimentos,
salud y manipulador de alimentos, caracteristicas higiénicas sanitanas del
preparador do alimenios. caractarishicas lisicas do los eslablecimientos, elementos
gg proteccion personal. sisiema HACCP, implementacién de planes de saneamiento

Bico

» Se desanollard una capacitacion ledrico-praclica duranle cada una de las wisilas,
en |a cual se realizara una revision general de las condiciones fisicas y sanitanas
del establacmianto asi como de sus trabajadores con el fin de fortalecer las
falencias encontradas.

5. CRONOGRAMA DE CAPACITACION

_____ CRONOGRAMA DE CAPACITACIONCONTINVADA |
WISITA! FECHA | TEMAS o ) TIEMPO |
| - Caracteristicas de aimento. ]
- La salud y el manpulagor de alimentos ;
. caracteristcas higsenicas santanas del establecimento | 4 horas
1 2y0ean2s | de alimentos. |
. caracterisucas mgiénicas sanitanas del manipulador de i
_alimenrtos — - . : AI
. rvision de wmplementos _ 1 haras
2 2370712025 | - implementacion de plan de saneamento baso |
. - Sistema HACCF . |
. | - uvvaluas establecinento Jhoras |
3 2WNR0% | capacitacién de gebilidades I

{
—f - —
{
|

Eslos cronogramas se pueden modificar por acuerdo mutuo

ANGIE’JULIETH ORTIZ HERRERA RESPONSABLE DEL

Capaciadora Ingeniera de ESTABLECIMIENTO
Almentos
e — = —_—
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ACTA __ JUNIO 06__2025 DE SOPORTE DE CAPACITACION Y SOCIALIZACION SG-SST

EMPRESA : Onnix Producciones

NIT: 901071739-6

FECHA: [15-6-2025]

LUGAR: [modalidad virtual]

RESPONSABLE DE LA CAPACITACION: [LEIDY CASTIBLANCO]
DIRIGIDO A: Colaboradores de Onnix Producciones

DURACION: [2H]

1. OBJETIVO DE LA CAPACITACION

Brindar a los trabajadores y contratistas informacion clara y precisa sobre el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), incluyendo su importancia, componentes normativos y aplicacion en la empresa.
Adicionalmente, se realiz6 la socializacion oficial de las politicas y objetivos del SG-SST implementadas por
Onnix Producciones.

2. TEMAS TRATADOS

a. ;Qué es el SG-SST?

Es un conjunto de actividades y procedimientos que permiten anticipar, reconocer, evaluar y controlar los
riesgos que pueden afectar la seguridad y la salud de los trabajadores, buscando mejorar su bienestar fisico,
mental y social. Estd reglamentado en Colombia por el Decreto 1072 de 2015 y la Ley 1562 de 2012.

b. Importancia del SG-SST

e Previene accidentes y enfermedades laborales.

e Mejora la productividad y el clima organizacional.

o Cumple con la normativa legal vigente.

o Fortalece el compromiso institucional con la salud ocupacional.

¢. Marco normativo basico del SG-SST

e Decreto 1072 de 2015 — Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6
e Ley 1562 de 2012
e Resolucion 0312 de 2019

d. Socializacion de la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

Se presentd y explic al personal la politica de SG-SST de la empresa, la cual manifiesta el compromiso con el
bienestar de todos los trabajadores mediante la promocidn de una cultura preventiva, el cumplimiento
normativo y la mejora continua.

e. Socializacion de los Objetivos del SG-SST
Se socializaron los objetivos definidos por la empresa, entre ellos:

comercial@onnixproducciones.com Calle 1272 no 532 - Onnix producciones SAS Teléfonosy :3113661526

we work www onmxproduccmnes com WhatsApp 3008821460
[@)onnix_producciones



o Identificacion y control de riesgos.

o Fomento del autocuidado.

e Cumplimiento de normas legales.

e Reduccién de incidentes y enfermedades laborales

3. METODOLOGIA
La capacitacion fue desarrollada mediante:
o Presentacion digital (diapositivas).

e Participacién activa con preguntas y respuestas.
e Registro de asistencia.

4. CONCLUSIONES

Los participantes recibieron orientacion clara sobre el funcionamiento, beneficios y obligaciones del SG-SST.
Se resolvieron inquietudes y se promovié el compromiso individual con la seguridad laboral

5. ANEXOS

o Lista de asistencia firmada

Nombre Cedula Firma

JOSE LUIS CORREA 1121924350

GONZALEZ 4 4 ;
L T/‘

PEDRO ESTEBAN FUENTES 1031175807

" ) 7
YATE "ff,“,u?/;/

LEIDY CATHERINE LOPEZ 1018488439 g
AVILA Gutr it
LUZ MARINA AVILA V 39688551 Dl

Firma del responsable:
Nombre: LEIDY CASTIBLANCO
Cargo: Responsable SST

Firma:

comercial@onnixproducciones.com Calle 1272 no 532 - Onnix producciones SAS Teléfonosy :3113661526
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ONNIX PRODUCCIONES SAS

Ref.: Entrega de Dotacién
Fecha: 01 de Junio de 2025

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacidén a CARMEN ROSA AVILA VELASCO

CANTIDAD DESCRIPCION TALLA COLOR

1 Camisa antifluido M Gris

1 Pantalones antifluido M Gris

1 Cofia U Negro

1 Par de zapatos 1 Negro
antideslizante

1 Caja de guantes para L Negro
manipulacion de
alimentos X100 und

1 Caja de tapabocas U Blanco
x100und

El trabajador manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea para ejecutar las
labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y siguientes del Codigo Sustantivo del
Trabajo-CST-.

La dotacidén que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de terminacion
del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me comprometo a devolver la misma si la
empresa me lo solicita.

En caso de dano de la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Atentamente,

P

CARMEN ROSA AVILA VELASCO
39791871

comercial@onnixproducciones.com Calle 1272 no 532- Onnix producciones SAS Teléfonosy : 3113661526
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ONNIX PRODUCCIONES SAS

Ref.: Entrega de Dotacion
Fecha: 01 de Junio de 2025

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacidén a CARMEN ROSA AVILA VELASCO

CANTIDAD DESCRIPCION TALLA COLOR

1 Camisa antifluido M Gris

1 Pantalones antifluido M Gris

1 Cofia U Negro

1 Par de zapatos 1 Negro
antideslizante

1 Caja de guantes para L Negro
manipulacion de
alimentos X100 und

1 Caja de tapabocas U Blanco
x100und

El trabajador manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea para ejecutar las
labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y siguientes del Codigo Sustantivo del
Trabajo-CST-.

La dotacidén que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de terminacion
del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me comprometo a devolver la misma si la
empresa me lo solicita.

En caso de dano de la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Atentamente,

Faurd Q.

GLORIA INES AVILA VELASCO
51.571.575 de Bgta

comercial@onnixproducciones.com Calle 1272 no 532- Onnix producciones SAS Teléfonosy : 3113661526
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Bogota D.C.

Sefora

LEIDY CATHERINE LOPEZ AVILA
Responsable de la actividad
ONNIX PRODUCCIONES SAS
CALLE 66 No. 15-41

3134987209
viplogisticabtl@gmail.com

Ciudad.

Asunto: Concepto técnico “VARIETTE VOLVER A LA TIERRA”

Radicado SUGA 20255G420

Cordial saludo,

De acuerdo con la informacién suministrada para el desarrollo de la actividad VARIETTE
VOLVER A LA TIERRA, a realizarse el dia 25/06/2025 en el TEATRO JORGE ELIECER
GAITAN, y para un aforo maximo de acuerdo a lo descrito en el siguiente cuadro, me permito
informarle que el documento Plan de Emergencias y Contingencias — PEC y sus anexos,
cumple con lo establecido en el Decreto 599 de 2013, por lo que se emite Concepto Técnico.

AFORO PARA LA ACTIVIDAD:

 LOCALIDAD AFORO

PLATEA DELANTERA | 561
PLATEA POSTERIOR 334
PLATEA VIP 107
PALCO 127
BALCON DELANERO 344
BALCON POSTERIOR 222

AFORO 1695

Dizgonal 47 No. 774-05 Interior 11
Conmutador: (601) 4232800

Paginz web: wiww idiger.zov.co

Correa” radicacicnentradaz @idiger.gov.co
Cédigo pastal: 115071

K/.

INS?iTU‘fq DISTRITAL DE
GESTION DE RIESGOS
Y CAMBIO CLIMATICO
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Una vez evaluado el documento Plan de Emergencias y Contingencias — PEC y sus anexos,
en cada uno de sus componentes, el IDIGER emite las siguientes recomendaciones, las
cuales no eximen al responsable de la actividad del cumplimiento de la legislacién vigente
en aglomeraciones de publico y demas normas concordantes en la materia:

1. CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD
a. Horarios de la actividad

- Dar cumplimiento a los horarios definidos en el plan de emergencias y contingencias
para cada una de las fases de la actividad de aglomeracion de publico.

- Lafase de ingreso de pliblico se debe dar con antelacion a la fase de inicio de la actividad
como se establece en el plan de emergencias y contingencias y/o en el PMU previo.

- La apertura de puertas debe ser autorizada el Jefe de Emergencias de la actividad luego
de verificar la instalacién de todos los recursos; de acuerdo con las competencias de las
entidades, siempre respetando los horarios establecidos con la finalidad de no generar
comportamientos no adaptativos al ingreso de la actividad.

- Todas las actividades previas como pruebas de sonido, ubicacion de sefalizacion de
seguridad e informativa, ubicacién de filtros o carriles de ingreso, y montaje general,
deben realizarse con la antelacién necesaria para evitar retrasos en el momento de dar
inicio a la fase de ingreso.

- Los recursos fisicos y humanos, deben estar instalados en los horarios y cantidades
establecidas en el Plan de Emergencias y Contingencias — PEC, conforme a lo aprobado
para cada sector.

b. Organizador — Responsable de la actividad de aglomeracion de publico

- El organizador debera dar cumplimiento al PEC aprobado y permitir las respectivas
verificaciones de las entidades técnicas en cada una de las fases de la actividad.

- El organizador debera acatar las recomendaciones vy dar cumplimiento a los
requerimientos que se realicen por parte de las Entidades en los conceptos técnicos
emitidos.

- El organizador debe garantizar la ubicaciéon y movilizacion de los vehiculos de
emergencia conforme al PEC y planos evaluados.

- Es responsabilidad del organizador y de su equipo de apoyo logistico desarrollar
procesos informativos de manera permanente donde se indique la ubicacioén de medios
de evacuacion y recursos en general para la atencion de los asistentes durante el
desarrollo de la actividad.

- Es responsabilidad del organizador y su equipo logistico, realizar las coordinaciones para
garantizar que los medios de evacuacion, salidas y puntos de encuentro estén
despejados, libres de obstaculos y cerraduras durante todas las fases de desarrollo de
la actividad para su correcto funcionamiento.

c. Esquema organizacional — Directorio de emergencias

- El “Organizador”, o su “Delegado suplente” con capacidad en la toma de decisiones,
dando cumplimiento a los requisitos establecidos en el Decreto 599 de 2013, deberan

Dizganal 47 Ko, 77A-09 interior 11

Commutador: (601) 4282200 IHSTITUTO DiSTRITAL DE

Pagina web: www.idiger.gav.co GESTION DE R‘E'SGOS
Correz: radicacionsntradas @idiger gov.co Y CAMBIO CUMA’”CO

Codigo postal: 111071
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permanecer en el Puesto de Mando Unificado — PMU, desde su instalacion hasta el
levantamiento del mismo, con el fin de realizar las coordinaciones necesarias para el
control de las acciones en condiciones normales y la implementaciéon de los planes de
respuesta en caso de emergencia.

Las personas relacionadas en el Directorio de Emergencias con el rol de “Jefe de
Emergencias”, y/o el coordinador general, debe estar en forma permanente en el PMU y
realizaran los enlaces necesarios con el personal operativo que realiza el cubrimiento de
la actividad.

. Edad minima permitida

Garantizar la edad minima de ingreso, de acuerdo con |la aprobacién previa realizada
por la Policia Metropolitana.

. Caracteristicas y Acciones del PMU

La actividad es calificada de media complejidad, motivo por el cual no requiere de Puesto
de Mando Unificado — PMU, permanente con presencia de las entidades que conforman
el SUGA, a no ser que se convoque por el Comité SUGA la instalacion de un Puesto de
Mando Unificado ~PMU- cuando las condiciones y las caracteristicas del evento asi lo
ameriten.

Bajo el esquema organizacional de la actividad, se debe instalar Puesto de Mando
Unificado cada dia y llevar acta de cada situacion que se presente y las medidas de
atencion desarrolladas.

Es responsabilidad del Jefe de Emergencia, realizar el control de recursos y garantizar
el buen desarrollo de la actividad, ademas de llevar registro de cada actividad o incidente
que se presente por medio de acta.

En caso de presentarse una accion de riesgo que requiera la actuacion de las entidades
operativas del distrito, el lugar debe contar con un espacio cercano, con facilidad de
acceso, niveles de seguridad confiables, visibilidad hacia la zona de afectacion y dotado
con recursos para instalar un Puesto de Mando Unificado con las entidades que hagan
presencia.

Dispondra de toda la informacién béasica requerida por la organizacién y por los
organismos de socorro para el manejo de las emergencias, como Acto administrativo de
aprobacioén, Plan de Emergencias y Contingencias — PEC, planos de montaje, del area
de influencia y plan de manejo de trafico, directorios telefénicos Internos y externos.

Aforo
Se debe utilizar el sistema de control de ingreso planteado en el PEC, el cual debe
garantizar que no se superara el aforo solicitado para la actividad y admitido en el

presente documento.
Garantizar el nimero de salidas minimas por cada zona contemplada con los anchos
establecidos en el plan de emergencia y contingencia de acuerdo con el aforo y PEC

aprobado.

. Mensaje de seguridad

Bizgonal 47 No. 77A4-09 interior 11

INSTITUTO DISTRITAL DE
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- Se deben trasmitir en medios visuales y/o de audio, durante todas fases de la actividad
(ingreso, desarrollo y evacuacion) las recomendaciones de seguridad establecidas en el
PEC y/o suministradas por el IDIGER.

- Puede consultar el mensaje “Recomendaciones Aglomeraciones de Publico” en el canal

de Youtube del IDIGER o] siguiendo el link:
https://www.youtube.com/watch?v=C1UEXVKKrwA

2. MONTAJE

- El montaje debe cumplir con las especificaciones referidas en el Plan de emergencias
y contingencias — PEC y en los planos radicados y aprobados.

- Todo elemento de produccidén que no se encuentre contemplado en los planos
aprobados, debe ser retirado o reubicado segun las recomendaciones dadas por los
integrantes del Puesto de Mando Unificado - PMU.

- Desde el momento de la instalacién de recursos, se debe ubicar los puntos de
informacién con apoyo de elementos como megafonos o cabinas de sonido, en pre
filtros y filtros, para mantener informado a los asistentes.

- Las rutas de evacuacidon deben garantizar seguridad, funcionalidad, sefializacién y
adecuada iluminacién.

- No se deben ubicar elementos fijos 0 méviles que puedan generar obstaculos, en las
salidas de emergencia.

- Se debe garantizar el montaje y la estabilidad de todas las estructuras moviles y fijas
que se tendran en el lugar de acuerdo con las recomendaciones del profesional que las
certifica.

- Contar con personal encargado de la verificacion permanente de las estructuras como
gue conformen el montaje.

- Garantizar el sistema de anclaje adecuado para las carpas instaladas, adicionalmente
estos sistemas de anclaje deben estar debidamente sefializados y aislados de los
asistentes al lugar.

- Garantizar la resistencia, estabilidad y anclaje de vallas de cerramiento, vallas de
seguridad y mallas utilizadas; elementos que deben cumplir con las distancias
establecidas en el plano radicado.

- Se debe garantizar un adecuado aislamiento e identificacion de las plantas eléctricas y
demas sistemas de alimentacién eléctrica dispuestos en el lugar.

- La sefalizacion de emergencia, asi como la preventiva e informativa, debera
mantenerse en lugares visibles al publico, ésta debe permitir la facil ubicacion de las
rutas de evacuacion por parte de los asistentes, incluyendo a personas con alguna
condicién de discapacidad.

- No se deben ubicar elementos publicitarios sobre la sefializacién de salidas de
emergencia, de tal manera que sea un elemento distractor que genere confusién a los
asistentes en caso de emergencia.

- Garantizar la iluminacion en todas las zonas, rutas de evacuacién y salidas de
emergencia en caso de ser necesaria.

- Se deben garantizar corredores de circulacién y acceso funcionales para la respuesta
en caso de emergencia.

- Garantizar los recursos fisicos y humanos establecidos en el Plan de emergencias y
contingencias — PEC aprobado; éstos deben ser instalados de acuerdo con el

Dizgonal 47 No. 774-09 Interior 11
Conmutader: (601) 42922800 IR L I REIRL O

Pagina web: weewidiger.gov.co AR GEST'ON DE RlESGOS
Corres radicacicnentradas @idiger gov.co ALCALDUA MAYOR Y CAMBIO CL[MA’"CO

Codigo postal: 111071 DE BODOTA OC
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cronograma de actividades para cada dia y estar dispuestos para la verificacion
respectiva por parte de las entidades.

Cualquier persona que realice trabajo en alturas, debe cumplir con lo establecido en las
Resoluciones 1409 de 2012 y 3368 de 2014. El organizador, debera garantizar el
cumplimiento de esta normativa, previa coordinacién y permiso de la administracion del
escenario. Es responsabilidad del administrador del escenario, permitir o no, el acceso
a los lugares en los que se requiera este tipo de labores.

Se debe garantizar que los elementos para la proyeccién de contenidos audiovisuales,
asi como su respectivo cableado, no obstaculicen principalmente la visual de los
asistentes, salidas de emergencia, rutas de evacuacion y circulacién. Adicionalmente,
en caso de contar con estos elementos, los operarios deben contar con los respectivos
elementos de proteccion personal.

El corredor de movilizacién para vehiculos de emergencia debe estar libre de obstaculos
y vehiculos de produccién o particulares con el fin de garantizar la movilidad en caso de
emergencia.

. IMPLEMENTACION PLANES DE ACCION

El personal operativo que labore en la actividad de aglomeracién de publico en los
grupos de Logistica, Brigadas contra Incendio, Operador de Salud, Montaje y Seguridad,
deben tener pleno conocimiento del Plan de emergencias y contingencias — PEC,
ademas de sus funciones y responsabilidades.

El personal operativo de logistica debe estar ubicado de acuerdo con las funciones de
los planes de accién, cubriendo todas las areas donde se pueda materializar el riesgo.
Se debe implementar de forma permanente el Plan de Informacién Publica teniendo en
cuenta las caracteristicas de la actividad.

Se debe implementar estrategias y actividades del plan logistico para garantizar el
ingreso de asistentes a la actividad y el control de aforo.

Se debe garantizar una zona para el restablecimiento familiar, en caso de presentarse
personas extraviadas durante la actividad, la cual debe estar delimitada y contar con los
recursos necesarios de seguridad y comunicacion.

Se debe activar desde la instalacién de los recursos hasta la evacuacién total del
escenario, el plan de integracion del lugar y ejecutar las acciones de articulacion
planteadas en el plan de emergencias y contingencias.

De acuerdo con el plan de emergencias y contingencias se debe contar con los recursos,
sefializaciéon y personal para la activaciéon del plan de atencion temporal y el area de
refugio en caso de la materializacién de riesgos o en el momento que se requiera.
Previo a la finalizacién de la actividad el “Jefe de Emergencia” debe generar una reunién
con sus Coordinadores y evaluar los procesos de evacuacion en condiciones normales,
de acuerdo a las estrategias y actividades del plan de evacuacion.

Se debe mantener una vigilancia constante sobre los sectores donde esta ubicado el
publico; garantizar el aislamiento de vendedores ambulantes.

Se debe implementar acciones preventivas y de control de animales conforme a lo
establecido en la normativa vigente.

Se debe dar cumplimento con la normativa vigente para la operacion de drones expedida
por la Aeronautica Civil.

. OPERADOR LOGISTICO /
Dizgana! 47 No. 77A4-03 Interior 11 ;
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La actividad cuenta con el aval de cumplimiento para la operacién de las funciones de
logistica para la empresa: VIP Logistica Y Eventos SAS, NIT. 900.267.174-4, Con un
recurso fisico y humano acorde al siguiente cuadro:

PERSONAL |  CANTIDAD
Jefe de emergencia 0
Coordinador logistico 4
Operadores logisticos 35

El personal encargado de ejecutar las labores logisticas de Vigilancia, Acomodacion y
Seguridad, debe de cubrir la totalidad de la extension de la actividad y cada una de las
acciones que se establecen en los planes de accién asignados.

Todo el personal operativo de logistica debe estar uniformado, y contar con los
elementos de dotacion necesarios tales como linternas, pitos, megafonos, radios y
elementos de proteccion personal.

El personal de logistica debe.conocer en su totalidad el Plan de Emergencias y
Contingencias — PEC, desempefiando las funciones acordes al rol asignado.

El jefe de emergencias y los coordinadores asignados deben asistir a la actividad como
se refiere en el directorio de emergencias y contar con sus suplentes en caso de
presentar jornadas extendidas o actividades con duracion de mas de un dia.

Todo logistico que su funcién requiera estar expuesto a fuertes fuentes de ruido debe
utilizar elementos de proteccién auditiva y contar con relevos de acuerdo con la duracion
de su trabajo en el punto de exposicion.

El personal de logistica encargado del corredor de vehiculos de emergencia debe portar
los elementos visuales y de prevencién necesarios para su labor: Chaqueta o Chaleco
reflectivo, paleta Pare - Siga, pito, linterna, medios de impacto visual para los
conductores como conos, barricadas o cualquier otro elemento que permita priorizar la
ruta de circulacién de los vehiculos de emergencia.)

El Jefe de Emergencias, debe de manera permanente revisar y verificar las condiciones
de aplicacion e implementacién del plan de emergencias y contingencias; también debe
tener continuo contacto con la produccién, con la finalidad de llevar control de los
horarios y en las medidas de seguridad.

En caso de realizar relevo de personal, o cambio de turno se debe reportar al coordinador
general y no abandonar los puntos hasta que no sea cubierto por el nuevo recurso.

El operador logistico debe garantizar un sistema de comunicaciones funcional y acorde
a las caracteristicas de la actividad y del escenario, el cual siempre debe estar enlazado
con el Jefe de Emergencias.

El personal de logistica debera cumplir tnica y exclusivamente las funciones que le
fueron asignadas, no es responsable de la preparacion, empaque, venta y distribucion
de alimentos, aseo, soporte técnico y proyeccion audiovisual entre otros.

Dizgonal 47 No. 77A4-03 interior 11
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El presente concepto se emite conforme a la informacion suministrada por el organizador
como responsable de la actividad y al Plan de Emergencias y Contingencias — PEC, suscrito

por este mismo.

Conforme a lo anterior, es responsabilidad del organizador: acatar las recomendaciones
anteriormente enunciadas con el fin de mitigar los posibles riesgos y garantizar un
desarrollo seguro de la actividad, e implementar y ejecutar el Plan de Emergencias y
Contingencias — PEC conceptuado favorablemente.

Finalmente se aclara que este documento no constituye autorizacion para la realizacién de
la actividad VARIETTE VOLVER A LA TIERRA, por lo cual ésta debera ser tramitada
ante la entidad competente.

Atentamente,
// R
‘ f I Q
OSCAR N CALDAS
Subdirector para el Manejo de Emergencias y Desastres (E)
Mediante Resolucion 158 del 05 de junio del 2025
Nombre Firma Fecha
Prayecto: Liam Miguel Pérez Lazaro — Contratista LlDMM L N 18/06/2025

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones legales,

razén por la cual lo presentamos para la firma.

Consecutivo emergencias
18/06/2025
SE-1-003146-25
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ﬁ H ‘Eﬂu"u" POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

le.u"ml:ﬂ::r 5.8
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. ANTIGUO COUNTRY 21 21-44-101470575 1
= FECHA EXPEDICION _ VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA ALAS
= DIA  MES ~ ANO DIiA.  MES  ANO HORAS | DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
® 24 | 06 2025 26 05 2025 00:00 30 | 07 | 2028 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADC
e ggz\:ﬂBRE O RAZON ONNIX PRODUCCIONES SAS IDENTIFICACION NIT: 901.071.739-6

|C|UDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 6706770

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

HASEGURADO /
__ BENEFICIARIO:

DIRECCION: TV 78 J NRO. 41 D - 15 SUR KENNEDY

SENA | IDENTIFICACION NIT: 899.999.034-1

CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 4500800

ADICIONAL:

OBJETD DEL SEGURD

B4 CON SUJECION A LAS CONDI Cl ONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE | NTEGRANTE DE LA M SMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOVADOR DECLARAN HABER RECI BI DO Y HASTA EL LiM TE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S. A, GARANTI ZA:

GARANTI ZAR EL PROCESO MC- RDC- CFAFC- 0009- 2025 QUE TIENE POR OBJETO CONTRATAR EL SERVICI O DE APOYO LOGSTI CO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTI VI DADES DE
] Bl ENESTAR AL APRENDI Z DEL CENTRO DE FORMACI N EN ACTI VI DAD FSI CA Y CULTURA.

AMFAROS

#] Rl ESGO  PRESTACI ON DE SERVI Cl OS

AVPARCS VI GENCI A DESDE VI GENCI A HASTA SUMA ASEG/ ACTUAL  SUMA ASEG ANTERI OR
| CUMPLI M ENTO DEL CONTRATO
CALI DAD DEL SERVICI O

21 PAGD DE SALARI S, PRESTACI ONES SOCI ALES LEGALES E | NDEMNI ZACI ONES

26/ 05/ 2025
26/ 05/ 2025
26/ 05/ 2025

30/ 11/ 2025
30/ 07/ 2026
30/ 07/ 2028

$16, 058, 542. 00
$16, 058, 542. 00
$8, 029, 271. 00

$16, 058, 650. 80
$16, 058, 650. 80
$8, 029, 325. 40

LABORALES
=l ACLARACIONES

= a#POR MEDI O DEL PRESENTE ANEXO SE AJUSTA EL VALOR DEL CONTRATO SEGUN MODI FI CATORI O CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. COL. PCCNTR 7903035 DE 2025. LOS

DEVAS TERM NOS Y CONDI Cl ONES NO MODI FI CADOS CONTI NUAN VI GENTES.
ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL|  PLANDEPAGO |
§ *+w+eere(1.00) § rersrreraeg 00 § **r=eer(0.00) g swesmenvesnnin 1 00) $ *****40,146,355.00 CONTADO
INTERNEIARID DS TRIBUICION GOAS EBURD

NORBRE CLAVE % DE FART. MOMERE COMPARLA % PART. VALOR ASEGURADOD
LUZ DARY VI LLARRAGA OSPI NA 122569 100. 00

: QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
4l GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

; NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
= POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

§ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 83 NO 19-10 - TELEFONO: 6-917963 - BOGOTA, D.C.

-

£ Z

& é / Tz )4
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=] --"'d f'){'i odieecinnes
=< Andio | Bl
]

E NITSGI071737:4

2 21-44:101470575

= RlA ‘ : as FIRMA TOMADOR

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF122569A



EEE“ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.
NIT. 860.009.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CITUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. ANTIGUO COUNTRY 21 21-44-101470575 i
["FECHA EXPEDICION — VIGENCIA DESDE ATAS — VIGENCIA HASTA ATLAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
24 | 06 | 2025 26 | 05 | 2025 00:00 30 07 2028 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADD
SOCIAL ONNIX PRODUCCIONES SAS IDENTIFICACION  NIT: 901.071.739-6
DIRECCION: CR 59 NRO. 160 - 36 CIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFON0: 6706770
DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO / A = =
BENEFICIARIO: SENA IDENTIFICACION  NIT: 899.999.034-1

[DIRECCION: TV 78 JNRO. 41 D - 15 SUR KENNEDY |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |1I:LI':I'ONWUU80U

ADICIONAL:

TEXTO ACLARATCRI O

E I QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
% SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
2] : ,
;i NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
g% I TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
% EI PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 83 NO 19-10 - TELEFONO: 6-917963 - BOGOTA, D.C.
=
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=i 21-44-101470575

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresi de Fianzas FIEMA TOMADDR
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EXPERIENCIA

CARMEN
ROSA AVILA FUCCA

17 de Abril 2016-Actual
VE LASCO Dinamizador lUdico
Jefe: Giovanni

*Funcion: Apoyo en actividades de recreacion y ludicas de las
jornadas

— *Preparacion de almuerzos para proyecto comedores estudiantiles
CARMENRO_024@GMAIL.COM

EXITO SAS
1993 - 2006
. Auxiliar logistico
312 4431095 Jefe Inmediato: Exel
Funcion: Apoyo en la operacion del almacén

EDUCACION

TITULACION Y FECHA DE OBTENCION
BACHILLER ACADEMICO 1991

OBJETIVO EL INSTITUTO COOPERATIVO CANAPRO

Ofrecer mis servicios a una
compaiia que me permita
crecimiento laboral

APTITUDES

Comunicacion
Liderazgo

Manejo de herramientas
ofimaticas

QR

Carmen rosa avila Velasco CC 39791871



mailto:CARMENRO_024@GMAIL.COM







La Secretaria Distrital de Salud — SDS, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos — UAECOB y el Instituto Distrital de Gestion de Riesgosy
Cambio Climatico - IDIGER

CARMEN ROSA AVILA VELASCO

CC 39791871

Tomo el curso virtual gratuito Primer Respondiente jGente que ayuda!

Nota; Esta constancia no acredita como instructor ni autoriza el desarrollo de actividades del sector salud

Bogot D.C. 22 de Enero  de 2025
SBI-20259040701565

BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




FUCCA

FUNDACION ESCUELA CULTURAL COMUN & ARTE

Bogota 01 de Marzo 2022

Giovanny Andrés Vega Hernandez identificado con cedula de ciudadania 80.744.173 de
Bogota en mi calidad de representante legal de FUNDACION ESCUELA CULTURAL
COMUN & ARTE FUCCA identificada con NIT 800220563-0 certifico que CARMEN
ROSA AVILA VELASCO con CC 39.791.871 labor6 en el periodo de 17 Abril 2016- Actual
en el cargo de facilitador(a) lddica en eventos culturales-recreativos y apoyo como auxiliar
de cocina en comedores estudiantiles segtin programacion.

CARGO: Auxiliar logistico y de cocina
CALIFICACION: Excelente

Puntuacion trabajador

Manejo de las dinamicas pedagdgicas
Puntualidad

Reponsabilidad

Liderazgo

]
]
I

Capacidad de adapatacion N
Ly
L

Trabajo en equipo

75 80 85 90 95 100 105

Cordialmente,

Firma:
Giovanny Andrés Vega Hernandez
Representante legal.






Médico Especialista En Salud Ocupacional

Registro Md 79445346
Lic. Ocupacional 2694/2P017

%" JOSE RENE RIANO RIANO

EXAMEN DE APTITUD PARA MANIPULACH ON DE
ALIMENTOS
F1 susento n\(‘ti.i\”n especialing en Salud Ooupacionad JC ST RENE RIANO, kplmente
ABONZAGL PATA CICTECT 1 Profcsion, CON 1Cgsiro IMCAICO 744k 30,

CERTIFICA

Que clfla paciente CARMEN ROSA AVILA VELASCO documento de identidad
N°39.791.871 no padece entermedades infectocontagiosas de picl, ni garganta, por lo cual

puede vivir cn comunidad; con exdamencs paraclinicos normales, por lo que sc considera

APTO/A para mampular alimentos.

Examenes realizados

FROTIS DE GARGANTA: Coloracion de Gram
FROTIS DE UNAS: KOH

CROPOLOGICO: Coproculuve

Para constancia se fiema a los 21 dias del mes de Abnil det 2025
labitos de vida saludables, hibitos posturales

Recomendaciones: Realizar pausas activas,
adecuados, uso de elementos de protecadn wdividual.

Fi examinado/a certifica que NO omit6é ningin dato relevante sobre sus antecedentes

ocupacionales, personales y familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud, v que

toda informacion expresada en este documento ¢s cicrta

/A i 7
(e
TSF RIANO RIANC

REGISTRO MD 794453146

PAC OCT PACIONAL mofh 2017

Carrera 20 # 22 - 22 sur - Olaya/ Tel 1601) 7581504 /Horario de atencion: 7-00am a 1:00sm
7 { i



GLORIA INES
AVILA
VELASCO

PERFIL

Personal con experiencia en técnicas de
aprendizaje  ludico vinculadas al
desarrollo pedagogico, desde el area
ludica a través de la adquisicion de
estrategias, técnicas y conocimientos.

CONTACTO

TELEFONO:
3124283757

CORREO ELECTRONICO:
GloriaO40velas@gmail.com

Cordialmente:

A

GLORIA INES AVILA VELASCO
51.571.575 de Bgta

EL COLEGIO DE BACHILLERATO NOCTURNO DE
CHAPINERO

9 de diciembre de 1984

Titulo de bachiller Académico

EXPERIENCIA LABORAL

FUNDACION ESCUELA CULTURAL COMUN &ARTE-FACILITADORA
LUDICA

JEFE INMEDIATO: GIOVANNY VEGA

1 febrero 2016- 1 Julio 2021 (5 anos + 5 meses)
Acompaiamiento pedagogico y ludico a las diferentes actividades de
la compania, en el sector privado y publico de los eventos,
implementando las metodologias dadas.

Acompanamiento como auxiliar de cocina para preparacion
desayunos y refrigerios para eventos.

Responsable del inventario del material lidico en los eventos.

RAMO SAS - COORDINACION LOGISTICA AREA EVENTOS

JEFE INMEDIATO: PAULO BENAVIDES

3 Nov 1986-1 Agosto 2015 (29 aios)

Coordinacién y supervision de eventos sociales en Picaflor( Area
social de la compaiiia)

Trabajo en
equipo

95%

Interés de
aprender

Proactividad 95%

Lidicay

pedagoégica 100%

Comunicaion 90%


mailto:Gloria040velas@gmail.com
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cmu.ERA’rb_ NOCTURNO DE CHAPINERO

'Enuca No. u.n - TELEFONO 2 49 54 00
——— #Jomm; NOCTURNA
13 =

| oy Inscripcién S. E. 650

v = e DANE 31100109134
=

T~y _ﬁ?- ~ ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

~Enlaciudadde BOGOTA, D.E. alos  NUEVE
—-DICLIENBRE

~( 9 ) dia(s) del mes de
__de 1984 se reunieron, con el fin de formalizar la graduacién de
los alumnos de dltimo grado, los suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del
— COLEGIO DE BACHILLERATO NOCTURNO DE CHAPINERO Institucién aprobada
t’ - ;7§a_§t& Nueva Visita en el Nivel de Educacién Media Vocacional y autorizada por el

~ Ministerio de Educacién Nacional para otorgar El Titulo de Bachiller en la Modalidad

§

ACADEMICA segiin Resolucién No. 7164 del 14 de Noviembre de 1.972

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron
— y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, |

o — se procedio a otorgar el TITULO DE BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos :

"

_— nombres, apellidos y namero del documento de identidad se relacionan a continuacién:

— NOMBRE GLORIA INES AVILA VELASCO., -
—— o E8 T ENo.- 51,571,575 de Bogot4, D.E.

F —— T <= fiel copia tomada del Acta original general No. 006 de fecha Diciembre 9 de 1.984

A ‘ " que consta de 86 alumnos graduados, comienza con el nombre de AGUIRRE ACEVEDO

— —_’:f... CARLOS ANGEL y se cierra con el nombre de  VERA CARDENAS GLADYS HELENA

' Firmada y Sellada por __JOSE JESUS PEREZ PUERTAS  (Rector) y LUCTMAR ———

~_PINZON FRANCO (Secretaria). R

”,

¢

it s S
-
e R———




y en su nombre

€1 Colegio de Bachillerato Nocturno
de Chapinero

i Butorizado por el Ministerio be ESducacion Lacional, segin
Resolucion Mo, 7164 del 14 de Roviembre de 1.972

Confiere a

Gloria Ines Auila Pelasco

Fdentificado con Cc. fo. 57577575 0 Boscorp, oF
| E]l Titulo de
) " ;
| WBachiller Academico
: Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al ivel de

Educacion ledia Docacional, segun los planes v programas vigentes.

Rector Seccelaria

Yoy
. ~ '
> 0 Dy ﬁ IS8 ~ TARIA <
% 2% </
R ’ oV g W Sy <
S Ao - NAND pE cuar'™
i e OE CH

Bogoté. B. €. 9 b DiciemBRE be 1984

~ @notado al folio WS ~ T\ Libro be Registro No. & S

(2 BRS%)
1\ 8 O F/ $Seccetario de Educacion
\;1. f- 79

\\." -:‘ rt‘/"
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. ) 1
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FUCCA

FUNDACION ESCUELA CULTURAL COMUN & ARTE

Bogota 01 de Marzo 2022

Giovanny Andrés Vega Hernandez identificado con cedula de ciudadania 80.744.173 de
Bogota en mi calidad de representante legal de FUNDACION ESCUELA CULTURAL
COMUN & ARTE FUCCA identificada con NIT 800220563-0 certifico que GLORIA
INES AVILA VELASCO con CC 51.571.575 labor6 en el periodo de 1 febrero 2016- 1 Julio

2021 en el cargo de cargo de facilitador(a) lidica en eventos culturales-recreativos y apoyo
como auxiliar de cocina en comedores estudiantiles segliin programacion.

CARGO: Auxiliar logistico y de cocina
CALIFICACION: Excelente

Calificacion trabajor

Manejo de las dinamicas pedagdgicas
Puntualidad

Reponsabilidad

Capacidad de adapatacion

Liderazgo

Trabajo en equipo

7

ul
[0)
o
2]
(9]
(o)
o
o
(5]

100 105

Cordialmente,

Firma:
Giovanny Andrés Vega Hernandez
Representante legal.



La Secretaria Distrital de Salud — SDS, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos — UAECOB y el Instituto Distrital de Gestion de Riesgosy
Cambio Climatico - IDIGER

GLORIA INES AVILA VELASCO

CC 51571575

Tomo el curso virtual gratuito Primer Respondiente jGente que ayuda!

Nota; Esta constancia no acredita como instructor ni autoriza el desarrollo de actividades del sector salud

Bogot D.C. 22 de Enero  de 2025
SBI-20258478701534

BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.







Médico Especialista En Salud Ocupacional

Registro Md 79445346
Lic. Ocupacional 2694/2P017

4!“— JOSE RENE RIANO RIANO
EXAMEN DE APTITUD PARA MANIPULACION DE
ALIMENTObS
¥l sarcniso éitico eapecidista on Salid Otupachmal JOSE, RENE RIANO, laphuente
AVHIZAMG Jhaa CRTCCT bt JROICSIAE, CON FCSTO IO 754k .

CERTIFICA

Que ¢lla paciente GLORIA INES AVIEA VELASCO  documento e identdad
N°51.571.575 no padece enlermedades infectocontagiosas de picl, ni garganta, por lo cual
puede vivie en comunidad; con eximenes paraclinicos normales, por lo que s¢ considera
APTO/A prara manipulas ahmenios.

Examenes realizados

FROTIS DE GARCANTA: Coloracion de Gram

FROTIS DE UNAS: KOIi

CROPOLOGICO: Coprocullive

Recomendaciones: Realizar pausas activas, habuios de wida saludables, habitos posturales
adecuasdos, uso de clementos de proteccion individial.

Kl exuninado/a cenifica que NO omid ningin dato rclevante sobre sus antecedentes
ovupaciotiales, personales y lamiliares que pudiesen mfluie sobre su estado de salud, v que
texla mformacion expresada en este docuwnento es cierta

STTSY. RIANO REANC
REGISTRO MDD 79145316

LI Ol PACKINAL 2t 204y

Carrera 208 22 - 22 iz - Obaya/ Te) (601) 15815 /Horzrio de atencibn: 700am 3 1 M0pm



)
Onnix Producciones

Audio Lolq_zstzca BTL
901071739-6
Bogota D.C
20/6/2025
Sefiores
SENA

Cordial Saludo

Tengo el gusto de presentarle nuestra empresa Onnix Producciones SAS, lideres en planeacion y ejecucion para
sus eventos.

Somos una empresa que tiene como fin cumplir las expectativas de nuestros clientes, a través de ideas
innovadoras las cuales nos han posicionado en el mercado local y nacional.

Onnix Producciones SAS pone a su disposicion un amplio portafolio para lograr que su evento se convierta en una
experiencia para usted y sus invitados

REGISTRO SISTEMATIZADO CONTACT CENTER

PERSONAL DE PROTOCOLD

"CONYENCIONAL "CONFIRMACION EVENTOS ALQUILER DE EQUIPOS (PC , IPADS, TABLETS . MODEM]
*BIDIMENSIONAL (CEDULA) “ACTUALIZACION Y CONSTRUCCION ALQUILER AUDIOVISUALES Y SONIDO
?}E?&?é’.;‘r:'é"m, ANDROID] DE BASE DE DATOS ALQUILER CARPAS TARIMAS, UESAS, SILLAS  MOBILIARID
el el i "MENSAJES MASIVOS ESTACIONES DE CAFE Y REFRIGERIOS

AESCARAPELAS *CONSTRUCCION BASE DE DATOS L W uRADD
“CARNETIZACION Y MATERIAL POP ENCUESIAS DE SAIDEACCION CERTIFICADOS EN LA IMPLENENTACION DE LAS ACCIONES
PERSONAL DEBIOAMENTE UNFORMADO PERSONAL DEBIDAMENTE ¥ MEDIDAS SANTARIAS £ EL MARCO OF LA EMERGENCIA
CON L08 PROTOCOL UNIFORMADO CON LOS SANITARIA POR COVID-1S

BIOSEGURICAD PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PUNTO CE DESINFECCION

Cordialmente;

Jose Luis Correa Gonzalez
Ejecutivo de cuenta
3113661526-3008821460

comerclal@onnixproducciones.com  Calle 1272 no532-45  Onnix producciones SAS Teléfonosy : 3113661526
we work www <0ﬂﬂllpf0dll((‘|0n?§.(‘0m Whi“ADp 3008821460
@0nnix_producciones
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NIT 901071739-6



DATOS EVENTO
NOMBRE DEL EVENTO SERVICIO DE ADICION 2025
CLIENTE SENA
FECHA EVENTO 9/5/2025
ITEM Servicio Cant Dia  VALOR UNITARIO SIN IVA VALO IVA Valor Unitario +IVA VALOR TOTAL

PARRILLADA MIXTA- PLATO MIXTO DE CARNES. Descripcion adicional del
producto:
PLATO CON MEDIDAS: 27X15 CM
CON UN PESO ENTRE 250 Y 350 G, SE
1 D A ECAR EN BANDEIA 464  UND | $24.800 $1.984 $26.784 $12.427.776
ORGANICO.
PECHUGA DE POLLO ASADA, CARNE
DE RES ASADA Y CERDO ASADO.
PAPAS SALADAS

2 474 | UND $1.452 $1.452 $688.248

HIDRATACION:AGUA AGUA POTABLE, APTA PARA SU' CONSUMO. CONTIENE SODIO,
POTASIO, CALCIO, MAGNESIO, CLORO, AZUFRE Y FOSFORO. 25 CM ALTOX 6 CM
DEDIAMETRO EN BOTELLA Marca del Producto: POOL
REFRIGERIO SANDWICHE QUE CONTENGA
PROTEINA, VERDURAS Y PAN
INTEGRAL DE 9 CM X 5 CM,
3 ADICIONAL UNA FRUTA MANZANA 160 | UND = $14.000 $1.120 $15.120 $2.419.200
VERDE Y BOCADILLO Y QUESO DE
TAMARO DE 2.5 CM X 3.5 CM

TOTAL $15.535.224

Convenio comercial

CONDICIONES COMERCIALES

Validez ADICIONAL

No Incluye :Adiciones no expresadas en la cotizacion
Tiempo de entrega Segun contrato

Forma de pago Segun contrato

Sujetos a Inventario CONTRATO

Lugar servicio SENA

Los valores se dan por paquete, en caso de aumentar o dismunuir debera
solicitarse una nueva cotizacién

comerclal@onnixproducciones.com Calle 1272 no 532-45 Onnix producciones SAS Teléfonosy : 3113661526
we work www .onnixproducciones.com WhatsApp 3008821460
@Onnix_producciones

Observaciones Generales



SAYCO AUTORIZACION No.SYC-114636

< Om%?; gg GEI:%T.E& ‘g ” COMUNICACION PUBLICA:
= % _ COMUNICACION PUBLICA EJECUCION
sayco NIT: 860006810-7 EN VIVO - SIN USO DE MUSICA
LICENCIA No:114636 Fecha de Emision: 19/06/2025

Empresario | Usuario: ONNIX PRODUCCIONES SAS
NIT: 901071739-6
carrera 50 # 160 - 36
BOGOTAD.C.
BOGOTAD.C.

Fecha Inicio Evento: 25/06/2025 Fecha Fin Evento: 25/06/2025

Autorizado para: VARIETTE VOLVER A LA TIERRA

UTILIZACION DE LAS OBRAS
Local: TEATRO JORGE ELIECER GAITAN
Direccidn: CARRERA 7 #22 - 47
Ciudad: BOGOTAD.C.
Departamento: BOGOTAD.C.
Garantias:

ARTISTAS A PRESENTARSE




CERTIFICADOS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DEL 2002

LA CONTADORA PUBLICA DE ONNIX PRODUCCIONES 901071739-6
CERTIFICA QUE:

La compariia ONNIX PRODUCCIONES SAS, identificada con NIT:901.071.739-6
debidamente inscrito en la Camara de Bogota D.C, que de acuerdo con las
normas de Auditoria general aceptadas en Colombia, se ha efectuado el pago por
concepto de los aportescorrespondientes a los sistemas de salud, pensiones,
riegos profesionales y caja de compensacién familiar, desde Diciembre 2024
a Junio 2025.Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

Asi mismo certificamos que somos declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios y segun el articulo 65 de la ley 1819 de diciembre 29 de 2016,
gue adiciona el articulo 114 -1 al estatuto tributario:

«EXONERACION DE APORTES. Estardn exoneradas del pago de los aportes
parafiscales a favordel Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicasy asimiladas
contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente
considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes,
por lo tanto estamos exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA'Y del ICBF

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica que ONNIX PRODUCCIONES SAS,
con NIT 901.071.739., se encuentra al dia en pagos de Seguridad Social, aportes a Fondos de
Pension y Aportes a la ARL, asi como a paz y salvo por conceptos de pagos laborales y fiscales

Dada en Bogota, a los 17 dias del mes de Junio 2025

) Q( i //4{/11}4
: 3 oditeciones

J.'u.'\ n! LBLL

NIT $01071739-6
HEIVIS EDITH PINEROS LEIDY CATHERINE LOPEZ AVILA
NO.TARJETA 14267-T CC 1018488439
CONTADORA PUBLICA REPRESENTANTE LEGAL
comercial@onnixproducciones.com Calle 1272 no 532 - Onnix producciones SAS Teléfonosy :3113661526
wework www .onnixproducciones.com WhatsApp 3008821460

[@)Onnix_producciones



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION FERSONAL
CEDULA DE CIUCADANIA

wneno 92,841,573

PINEROS

APELLIDOS'

recua benacuero 20-JUN-1981
BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.55 O+ F
ESTATURA 85 AKH SEXO
20-ENE-2000 BOGOTA D.C.
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDIGON

NACIONAL
ACKAVERTAIZ RENGSO (30E2

ANS0010042122581-F-005284 1573-20040717 0074801988 a2 153485620

comercial @onnixproducciones.com Calle 1272 no 532 - Onnix producciones SAS Teléfonosy 3113661526

we work www .onnixproducciones.com WhatsApp 3008821460
([@onnix_producciones




S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

e n I G ce A’ Fecha creacion reporte: 2025-06-17, 03:03:42 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 77678040

operativae

Periodo Cotizacion: abril de 2025 Periodo Servicio: mayo de 2025

PAGADO 14/05/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ONNIX PRODUCCIONES SAS

Documento NI901071739 Direccion CR 59 #160 - 36 CASA
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 8073107

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal LOPEZ AVILA LEIDY CATHERINE Identificacion CC 1018488439

Total Afiliados 3 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a ilalelo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w < Qg5 e <| W] <| O q IBC Aporte - IBC Aporte ; 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 5[ 2| E| 2| E(2|8|2|3| 2|3(S|2|2|%| 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud iy Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1018488439 | DY CATHERINE LOPEZ o1 00 0 230301) PORVENIR $1423.500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423.500]  $57.000 0,522 $1.423500(  $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500  $57.000 50 s0 $0 $0 $349.300
cC 1121924350 [ JOSE LUIS CORREA o1 00 0
GONZALEZ 230301) PORVENIR $1423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500)  $57.000 2436 $1.423500(  $34.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $376.500
CC 39688551 LUZ MARINA AVILA VELASCO o1 05 ojo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500|  $57.000 0,522 $1.423.500 $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $121.500
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.847.000 $4.270.500 $4.270.500 $4.270.500 $ 455.600 $171.000 $49.700 $171.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $847.300 $1.300 $848.600
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotéa: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. E_KPE“TOS
en PILA

<

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

e n I G ce A’ Fecha creacion reporte: 2025-06-17, 03:03:35 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 77234651

operativae

Periodo Cotizacion: marzo de 2025 Periodo Servicio: abril de 2025

PAGADO 09/04/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ONNIX PRODUCCIONES SAS

Documento NI901071739 Direccion CR 59 #160 - 36 CASA
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 8073107

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal LOPEZ AVILA LEIDY CATHERINE Identificacion CC 1018488439

Total Afiliados 3 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a ilalelo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w < Qg5 e <| W] <| O q 1BC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E SREENHEEHEEER B AR R AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud s Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|58|Bla
CC 1018488439 | DY CATHERINE LOPEZ o1 00 0 230301) PORVENIR $1423.500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423.500]  $57.000 0,522 $1.423500(  $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500  $57.000 50 s0 $0 $0 $349.300
cC 1121924350 [ JOSE LUIS CORREA o1 00 0
GONZALEZ 230301) PORVENIR $1.423500(  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500)  $57.000 2436 $1.423500|  $34.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $376.500
CC 39688551 LUZ MARINA AVILA VELASCO o1 05 ojo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500|  $57.000 0,522 $1.423.500 $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $121.500
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.847.000 $ 4.270.500 $ 4.270.500 $4.270.500 $ 455.600 $171.000 $49.700 $171.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $847.300 $0 $847.300
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotéa: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. E_KPE“TOS
en PILA

<

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

e n I G ce A’ Fecha creacion reporte: 2025-06-17, 03:03:31 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 76516605

operativae

Periodo Cotizacion: febrero de 2025 Periodo Servicio: marzo de 2025

PAGADO 04/03/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ONNIX PRODUCCIONES SAS

Documento NI901071739 Direccion CR 59 #160 - 36 CASA
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 8073107

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal LOPEZ AVILA LEIDY CATHERINE Identificacion CC 1018488439

Total Afiliados 3 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a ilalelo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w < Qg5 e <| W] <| O q 1BC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E SREENHEEHEEER B AR R AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud s Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|58|Bla
CC 1018488439 | DY CATHERINE LOPEZ o1 00 0 230301) PORVENIR $1423.500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423.500]  $57.000 0,522 $1.423500(  $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500  $57.000 50 s0 $0 $0 $349.300
cC 1121924350 [ JOSE LUIS CORREA o1 00 0
GONZALEZ 230301) PORVENIR $1.423500(  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500)  $57.000 2436 $1.423500|  $34.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $376.500
CC 39688551 LUZ MARINA AVILA VELASCO o1 05 ojo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500|  $57.000 0,522 $1.423.500 $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $121.500
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.847.000 $ 4.270.500 $ 4.270.500 $4.270.500 $ 455.600 $171.000 $49.700 $171.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $847.300 $0 $847.300
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotéa: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. E_KPE“TOS
en PILA

<

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

e n I G ce A’ Fecha creacion reporte: 2025-06-17, 03:03:19 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 76161171

operativae

Periodo Cotizacion: enero de 2025 Periodo Servicio: febrero de 2025

PAGADO 14/02/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ONNIX PRODUCCIONES SAS

Documento NI901071739 Direccion CR 59 #160 - 36 CASA
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 8073107

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal LOPEZ AVILA LEIDY CATHERINE Identificacion CC 1018488439

Total Afiliados 3 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a ilalelo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w < Qg5 e <| W] <| O q IBC Aporte - IBC Aporte ; 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 5[ 2| E| 2| E(2|8|2|3| 2|3(S|2|2|%| 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud iy Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1018488439 | DY CATHERINE LOPEZ o1 00 0 230301) PORVENIR $1423.500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423.500]  $57.000 0,522 $1.423500(  $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500  $57.000 50 s0 $0 $0 $349.300
cC 1121924350 [ JOSE LUIS CORREA o1 00 0
GONZALEZ 230301) PORVENIR $1423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500)  $57.000 2436 $1.423500(  $34.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $376.500
CC 39688551 LUZ MARINA AVILA VELASCO o1 05 ojo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS037) NUEVA EPS $1.423500|  $57.000 0,522 $1.423.500 $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $121.500
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.847.000 $4.270.500 $4.270.500 $4.270.500 $ 455.600 $171.000 $49.700 $171.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $847.300 $1.900 $849.200
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotéa: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. E_KPE“TOS
en PILA

<

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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MATRIZ DE PELIGROS ONNIX PRODUCCIONES
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Onnix Producciones

MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Control de cambios

Version Descripcion del cambio Fecha
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Onnix Producciones
MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
INTRODUCCION

El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST, busca con la
intervencidon de varias disciplinas y con la participacion activa en la , mejorar las condiciones
de trabajo y de salud de los trabajadores mediante acciones coordinadas de promocién de la
salud y prevencién y control de riesgos, de manera que promuevan el bienestar en la empresa
ONNIX PRODUCCIONES S.A.S.

El SG-SST incluye la planeacion, organizacion, ejecucion y evaluacion de las intervenciones
sobre las Condiciones de Salud (medicina preventiva y del trabajo) y las Condiciones de
Trabajo (higiene y seguridad industrial), incluye la descripcion practica de los principales
elementos que conforman los sistemas de Seguridad y Salud en el trabajo. El enfoque basico
es la mejora continua de las condiciones y los comportamientos, tras el logro de una cultura
sostenible de bienestar en la empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S

ONNIX PRODUCCIONES S.A.S, implementa acciones con el fin de mantener condiciones
laborales que garanticen el bienestar, la salud de los trabajadores y la productividad de la
empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S

De este modo en ONNIX PRODUCCIONES S.A.S ha trabajado para adecuar sus procesos a
los requisitos establecidos en el Decreto unico del trabajo 1072 de 2015 por el cual se dictan
disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)” con el objeto de gestionar y controlar sus peligros continuamente en el
marco de un sistema de gestion que abarque todos los aspectos de la empresa ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S Y demuestre como orientar sus actividades hacia el logro de los
objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo y el cumplimiento del ONNIX PRODUCCIONES
S.AS

De tal manera, en la empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S asegura la prevencion de
accidentes de trabajo y protege la salud de las personas. Con la implementacion del Sistema
de Gestion busca mejorar sus resultados econdmicos y alcanzar la efectividad en todos sus
procesos. Al procurar un alto desempeno en seguridad y salud en el trabajo, obtendra factores
que conduzcan a salvaguardar el bienestar de los trabajadores.

Este sistema contiene la declaracion de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo del

ONNIX PRODUCCIONES S.A.S y muestra los elementos que direccionan la organizacion vy el
bienestar de los trabajadores.

1. OBJETO Y CAMPO DE APLICACION
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El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo de la empresa ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S tiene como objetivo fundamental la prevencion de los accidentes de
trabajo y enfermedades laborales y es aplicable a las siguientes partes interesadas:

PARTES INTERESADAS
Trabajadores
Asociados
Proveedores
Contratistas

2. REFERENCIAS NORMATIVAS

El Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo esta fundamentado en la Ley 1562
de 2012, el Decreto 1072 de 2015 asi como en los demas aspectos legales aplicables a la
organizacion los cuales estan relacionados en la matriz legal de la empresa ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S

3. TERMINOS Y DEFINICIONES

ACCIDENTE: Evento repentino no deseado que da lugar a muerte, enfermedad, lesion, dafio
u otra pérdida.

ACCIDENTE DE TRABAJO: (Ley 1562 de 2012 Articulo 3°). Es accidente de trabajo, todo
suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbaciéon funcional o psiquiatrica, una invalidez o la
muerte.

ACTO INSEGURO: Todo acto que realiza un trabajador de manera insegura o inapropiada y
que facilita la ocurrencia de un accidente de trabajo. (NTC3701)

ACCION CORRECTIVA: Accion para determinar y modificar las causas de una no
conformidad detectada u otra situacion no deseable.

ACCION DE MEJORA: Accién de optimizacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo - SST para lograr mejoras en el desempeno de la organizaciéon en la seguridad y
la salud en el trabajo de forma coherente con su politica.

ACCION PREVENTIVA: Accién para eliminar las causas de una no conformidad potencial u
otra situacion potencial no deseable.
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ACTIVIDAD NO RUTINARIA: Actividad que no forma parte de la operacion normal de la
organizacion, o actividad que la organizacién ha determinado como no rutinaria por su baja
frecuencia de ejecucion.

ACTIVIDAD RUTINARIA: Actividad que forma parte de la operacion normal de la
organizacion, se ha planificado y es estandarizable.

AMENAZA: Peligro latente asociado con un fendbmeno fisico de origen natural, de origen
tecnolégico o provocado por el hombre que puede manifestarse en un sitio especifico y en un
tiempo determinado, produciendo efectos adversos en las personas, los bienes, servicios y el
medio ambiente. Técnicamente se refiere a la probabilidad de ocurrencia de un evento
con una cierta intensidad, en un sitio especifico y en un periodo de tiempo determinado.

ANALISIS DE VULNERABILIDAD: Es el proceso mediante el cual se determina el nivel de
exposicidon y la predisposicion a la pérdida de un elemento o grupo de elementos ante una
amenaza especifica.

CONCEJO DE ADMINISTRACION: Persona o grupo de personas que dirigen y controlan
ONNIX PRODUCCIONES S.A.S junto a la administracion que hace sus veces de
representante legal.

AUTO-REPORTE DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD: Proceso mediante el cual el
trabajador reporta por escrito al empleador las condiciones adversas de seguridad y salud que
él identifica en su lugar de trabajo.

AUDITORIA: Examen sistematico, para determinar si las actividades y los resultados
relacionados con ellas, son conformes con las disposiciones planificadas y si éstas se
implementan efectivamente y son aptas para cumplir la politica y objetivos de la organizacion.

AUSENTISMO: Se denomina al numero de horas programadas, que se dejan de trabajar
como consecuencia de los accidentes de trabajo o las enfermedades profesionales.

COMITE PARITARIO: Organismo de promocién y vigilancia de las normas y reglamentos de
salud laboral dentro de la empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S

COMPETENCIA LABORAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST): Conjunto
de conocimientos, habilidades y destrezas requeridas por un trabajador en su puesto de
trabajo, para cumplir con los requerimientos de seguridad y salud en el trabajo.
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CONDICIONES DE TRABAJO: Es el conjunto de caracteristicas de la tarea, del entorno y de
la organizacion del trabajo, las cuales interactuan produciendo alteraciones positivas o
negativas y que, directa o indirectamente, influyen en la salud y la vida del trabajador.

CONDICIONES DE SALUD: Son los factores de riesgo del ambiente social y del laboral, de
las condiciones sociales y econdmicas derivadas de la forma de vinculacién al proceso
productivo que influyen en la salud del trabajador.

CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO: Aquellos elementos, agentes o factores
que tienen influencia significativa en la generacion de riesgos para la seguridad y salud de los
trabajadores. Quedan especificamente incluidos en esta definicion: a) las caracteristicas
generales de los locales, instalaciones, maquinas, equipos, herramientas, materias primas,
productos y demas utiles existentes en el lugar de trabajo; b) Los agentes fisicos,
quimicos y biologicos presentes en el ambiente de trabajo, y sus correspondientes
intensidades, concentraciones o niveles de presencia; c) los procedimientos para la utilizacion
de los agentes citados en el apartado anterior, que influyan en la generacion de riesgos para
los trabajadores; y, d) la organizacion y ordenamiento de las labores, incluidos los factores
ergondmicos y psicosociales.

CRONOGRAMA: Registro de las actividades del plan de accion del programa, en el cual se
consignan las tareas, los responsables y las fechas de realizacion.

DESEMPENO: Resultados medibles del sistema de gestion en seguridad industrial y
seguridad y salud en el trabajo relativos al control de los riesgos de seguridad y salud en el
trabajo de la organizacidon, basados en la politica y objetivos del sistema de gestién en
seguridad industrial y seguridad y salud en el trabajo.

DESCRIPCION SOCIODEMOGRAFICA: Descripcién de la distribucion de las caracteristicas
sociales y demograficas de un grupo de trabajadores, tales como: grado de escolaridad,
ingresos, lugar de residencia, composicion familiar, estrato socioeconémico, estado civil, raza,
ocupacion, area de trabajo, edad, sexo, turno de trabajo.

EFECTIVIDAD: Logro de los objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo — SG- SST con la maxima eficacia y la maxima eficiencia.

EFICACIA: Extension en la que se realizan las actividades planeadas y se alcanzan los
resultados planificados.

EFICIENCIA: Relacién entre el resultado alcanzado y los recursos utilizados.

EMERGENCIA: Toda situacion generada por la ocurrencia real o inminente de un evento
adverso, que requiere de una movilizacidén de recursos sin exceder la capacidad de respuesta.
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ENFERMEDAD LABORAL: (Ley 1562 de 2012 articulo 4°). Es la enfermedad laboral
contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar. EI Gobierno
Nacional, determinara en forma periddica las enfermedades que se consideran como
laborales y en los casos en que la enfermedad no figure en la tabla de enfermedades
laborales, pero se demuestre la relacion de causalidad con los factores de riesgo
ocupacionales, sera reconocida como enfermedad laboral, conforme lo establecido en las
formas legales vigentes.

ESCENARIO: Descripcion de un futuro posible y de la trayectoria asociada a él.
EVALUACION DEL RIESGO: Proceso para determinar la magnitud de un riesgo.

EVENTO CATASTROFICO: Acontecimiento imprevisto y no deseado que implica dafios
masivos al personal que labora en instalaciones, paralisis total de las actividades de la
empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S o una parte de ella y que afecta a la cadena
productiva y de abastecimiento, destruccion parcial o total de una planta o instalacion con
paralisis total de sus actividades y/o alteracién de la cadena productiva, paralisis de una
instalacion basica o estratégica de la empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S , alteracion
significativa del funcionamiento normal de la empresa.

EXAMENES OCUPACIONALES: Valoracion del estado de salud a través de examenes
fisicos, pruebas funcionales y complementarias, de acuerdo con la exposicidn a riesgos
especificos, que se realizan al trabajador para investigar la aparicion de lesiones patolégicas
incipientes de origen profesional o no.

EXPOSICION: Frecuencia con que las personas o la estructura entran en contacto con los
factores de riesgo.

FACTOR DE RIESGO: Elemento o fendbmeno que puede provocar dano en la salud de los
trabajadores, en los equipos o en las instalaciones.

FACTORES DE RIESGO FiSICO: Son todos aquellos factores ambientales de naturaleza
fisica que pueden provocar efectos adversos a la salud, segun sea la intensidad, exposicion y
concentracion de los mismos.

FACTORES DE RIESGO QUIMICO: Toda sustancia organica o inorganica, natural o sintética
que durante la fabricaciéon, manejo, transporte, almacenamiento o uso, puede incorporarse al
aire ambiente en forma de polvos, humos, gases o vapores, con efectos irritantes, corrosivos,
asfixiantes o toxicos y en cantidades que tengan probabilidad de lesionar la salud de las
personas que entran en contacto con ellas.
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FACTORES DE RIESGO PSICOLABORALES: Se refiere a aquellos aspectos intrinsecos y
organizativos del trabajo, y a las interrelaciones humanas, que al interactuar con factores
humanos enddnenos (edad, patrimonio genético, antecedentes psicologicos) y exégenos (vida
familiar, cultura... ) tienen la capacidad potencial de producir cambios psicolégicos del
comportamiento (agresividad, ansiedad, insatisfaccion) o trastornos fisicos o psicosomaticos
(fatiga, dolor de cabeza, hombros, cuello, espalda, propension a la ulcera gastrica, la
hipertension, la cardiopatia, envejecimiento acelerado).

FACTORES DE RIESGO POR CARGA FiSICA: Se refiere a todos aquellos aspectos de la
organizacion del trabajo, de la estacion o puesto de trabajo y de su disefio que pueden alterar
la relacién del individuo con el objeto técnico produciendo problemas en el individuo, en la
secuencia de uso o la produccién.

FACTORES DE RIESGO MECANICO: Objetos, maquinas, equipos, herramientas que por sus
condiciones de funcionamiento, disefio, o por la forma, tamano, ubicaciéon y disposicion del
ultimo, tiene la capacidad potencial de entrar en contacto con las personas o materiales,
provocando lesiones en los primeros y/o dafios en los segundos.

FACTORES DE RIESGO ELECTRICO: Se refiere a los sistemas eléctricos de las maquinas,
los equipos, que al entrar en contacto con las personas o las instalaciones y materiales, puede
provocar lesiones a las personas y dafos a la propiedad.

FACTORES DE RIESGO LOCATIVO: Condiciones de las instalaciones o areas de trabajo
que bajo circunstancias no adecuadas pueden ocasionar accidentes de trabajo o pérdidas
para el ONNIX PRODUCCIONES S.A.S.

FUENTE DE RIESGO: Condicion/accidén que genera el riesgo.
GRADO DE PELIGROSIDAD: Es un indicador de la gravedad de un riesgo reconocido.

GRADO DE REPERCUSION: Indicador que refleja la incidencia de un riesgo con relacién a la
poblacion expuesta.

GRADO DE RIESGO: Relacién matematica entre la concentracion o la intensidad y el tiempo
que un trabajador se encuentra expuesto a un factor de riesgo, con la concentracion o la
intensidad y tiempo de exposicion permitidos.

GRADO DE SATISFACCION: Indicador primario de lo que significa la calidad de la atencion.
En este sentido representa la evaluacion que hacen trabajador y proveedor de la calidad del
programa.

INCIDENTE: Evento que generd un accidente o que tuvo el potencial para llegar a ser un
accidente.
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Nota: Un incidente en el que no ocurre enfermedad, lesion, daio u otra perdida, también se
conoce como “casi — accidente”. El termino incidente incluye los casi — accidentes.

INCIDENCIA: Medida dinamica de la frecuencia con que se presentan o inciden por primera
vez, los eventos de salud o enfermedades en el periodo.

INDICE O RAZON: Es el cociente entre dos numeros que muestra la relacion de tamafo entre
ellos. Se define como la relacion existente entre dos poblaciones o universos diferentes.

INSPECCIONES DE SEGURIDAD: Es la deteccion de los riesgos mediante la observacion
detallada de las areas o puestos de trabajo y debe incluir: instalaciones locativas, materias
primas e insumos, almacenamientos, transporte, maquinaria y equipos, operaciones,
condiciones ambientales, sistemas de control de emergencias, vias de evacuaciéon y todas
aquellas condiciones que puedan influir en la salud y seguridad de los trabajadores.

INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO: Técnica utilizada para el analisis de un
accidente laboral, con el fin de conocer el desarrollo de los acontecimientos y determinar las
causas Y las medidas de control para evitar su repeticion.

IDENTIFICACION DEL PELIGRO: Proceso para establecer si existe un peligro y definir las
caracteristicas de éste.

INDICADORES DE ESTRUCTURA: Son indicadores que miden la disponibilidad y la
accesibilidad de los recursos de que dispone la organizacion para atender las demandas y
necesidades de la organizacién en Seguridad y Salud en el Trabajo.

INDICADORES DE PROCESO: Son indicadores que miden la forma e intensidad como se
utilizan los recursos disponibles para atender los requerimientos de la organizacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo - SST. Basicamente se utilizan para medir uso (extension e
intensidad), utilizacion, productividad y rendimiento de los recursos.

INDICADORES DE RESULTADO: Son indicadores que miden los resultados obtenidos, el
impacto del Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST, tales como los
indicadores de cobertura, eficiencia, eficacia y efectividad.

MATRIZ LEGAL: Es la compilacidon de los requisitos legales exigibles por parte del ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S acorde con las actividades propias e inherentes de su actividad
productiva, los cuales dan los lineamientos normativos y técnicos para desarrollar el Sistema
de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo -SG-SST, el cual debera actualizarse en la
medida que sean emitidas nuevas disposiciones legales aplicables.
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MEJORA CONTINUA: Proceso recurrente de optimizacion del sistema de gestion en
seguridad y salud en el trabajo, para lograr mejoras en el desempefio en este campo, de
forma coherente con la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo - SST de la organizacion.

INCIDENTE: Evento que generd un accidente o que tuvo el potencial para llegar a ser un
accidente.

Nota: Un incidente en el que no ocurre enfermedad, lesion, dafio u otra perdida, también se
conoce como “casi — accidente”. El termino incidente incluye los casi — accidentes.

INCIDENCIA: Medida dinamica de la frecuencia con que se presentan o inciden por primera
vez, los eventos de salud o enfermedades en el periodo.

INDICE O RAZON: Es el cociente entre dos niumeros que muestra la relacion de tamafo entre
ellos. Se define como la relacién existente entre dos poblaciones o universos diferentes.

INSPECCIONES DE SEGURIDAD: Es la deteccion de los riesgos mediante la observacién
detallada de las areas o puestos de trabajo y debe incluir: instalaciones locativas, materias
primas e insumos, almacenamientos, transporte, maquinaria y equipos, operaciones,
condiciones ambientales, sistemas de control de emergencias, vias de evacuacién y todas
aquellas condiciones que puedan influir en la salud y seguridad de los trabajadores.

INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO: Técnica utilizada para el analisis de un
accidente laboral, con el fin de conocer el desarrollo de los acontecimientos y determinar las
causas Y las medidas de control para evitar su repeticion.

LETALIDAD: Proporciéon de muertos por un evento o una enfermedad determinada, con los
casos de ese evento o de enfermedad.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Es aquel que se hace a la maquina o equipos, elementos
e instalaciones locativas, de acuerdo con el estimativo de vida util de sus diversas partes para
evitar que ocurran dafos, desperfectos o deterioro.

MEJORAMIENTO CONTINUO: Proceso para fortalecer al sistema de gestién en seguridad
industrial y seguridad y salud en el trabajo, con el propdsito de lograr un mejoramiento en el
desempeiio de SG-SST en concordancia con la politica S & SST de la organizacion.

MORBILIDAD: Numero proporcional de personas que enferman en una poblacion en un
tiempo determinado.

MORTALIDAD: Numero proporcional de personas que mueren en una poblacién en un tiempo
determinado.
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MONITOREO AMBIENTAL: Medicion de las concentraciones o niveles de contaminantes a
los cuales estan expuestos los trabajadores durante su jornada diaria.

NO CONFORMIDAD: No cumplimiento de un requisito. Puede ser una desviaciéon de
estandares, practicas, procedimientos de trabajo, requisitos legales aplicables, entre otros.

NORMAS DE SEGURIDAD: Son las reglas que deben seguirse para evitar dafos que
puedan derivarse como consecuencia de la ejecucion de un trabajo. Especifican o determinan
detalladamente las instrucciones a seguir en la operacién, manipulaciéon de maquinas vy
herramientas

OBJETIVOS: Propésitos que una organizacion fija para cumplir en términos de desempefio
en SG-SST.

PANORAMA DE FACTORES DE RIESGO: Forma sistematica de identificar, localizar y
valorar los factores de riesgo de forma que se pueda actualizar peridédicamente y que permita
el disefio de medidas de intervencion.

PELIGRO: fuente, situacion o acto con potencial de dafio.
PERSONAL EXPUESTO: Numero de personas relacionadas directamente con el riesgo.

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Es el compromiso expreso de la
alta direccién de una organizacion en lo concerniente a la seguridad y la salud en el trabajo,
expresadas formalmente por la alta direccidén de la organizacion.

PROBABILIDAD: Posibilidad de que los acontecimientos de la cadena se completen en el
tiempo.

PLAN DE EMERGENCIAS: Definicidon de politicas, organizaciones y métodos, que indican la
manera de enfrentar una situacién de emergencia o desastre, en lo general y en lo particular,
en sus distintas fases.

PREVENCION: Conjunto de medidas y acciones dispuestas con anticipacién con el fin de
evitar la ocurrencia de un evento o de reducir sus consecuencias sobre la poblacién, los
bienes, servicios y medio ambiente.

PREVALENCIA: Medida de la frecuencia con que existe un evento de salud o enfermedad en
el momento, independientemente de cuando se haya originado.

PROPORCION: Es la relacion existente entre parte de una poblacion y el total de la misma.
Expresa la relacion de una parte con el todo.
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PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: Conjunto de acciones y metodologias
encaminadas al estudio, evaluacion y control de los factores de riesgo presentes en el trabajo
y de los efectos que genera en la salud. Se apoya en un sistema de informacién y registro.

PRIORIZACION DEL RIESGO: Consiste en el ordenamiento secuencial de la severidad de
los factores de riesgo identificados, segun su grado de peligrosidad y/o de riesgo, con el fin de
desarrollar acciones de control, correccion y prevencion en orden prioritario.

REGISTRO: Documento que presenta resultados obtenidos o proporciona evidencia de las
actividades desempefadas.

REQUISITO LEGAL APLICABLE: Requisito de seguridad y salud en el trabajo impuesto por
una norma legal que esta vigente y que aplica a las actividades de la organizacion.

RIESGO: Combinaciéon de la probabilidad y la(s) consecuencia(s) de que ocurra un evento
peligroso especifico.

RIESGO LABORAL: Todo aquel aspecto que ostenta la potencialidad de causarle algun dafo
al trabajador.

RIESGO TOLERABLE: Riesgo que se ha reducido a un nivel que la organizacion puede
soportar respecto a sus obligaciones legales y su propia politica de S & SST.

RUIDO: Todo sonido indeseable que produce molestia o que puede afectar la salud y el
bienestar de las personas.

SALUD: Es el completo bienestar fisico, mental y social y no solamente la ausencia de
enfermedad o invalidez. (O.M.S.).

SEGURIDAD: Condicion de estar libre de un riesgo de dafio inaceptable.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST: La Seguridad y Salud en el Trabajo - SST
es la disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las
condiciones de trabajo, y de la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores. Tiene
por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el
trabajo, que conlleva la promocion y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de
los trabajadores en todas las ocupaciones.

SIMULACRO: Ejercicio de juego de roles que se lleva a cabo en un escenario real o
construccion en la forma posible para asemejarlo.

SISTEMA DE CONTROL ACTUAL: Medidas implementadas con el fin de minimizar la
ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
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SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
Parte del sistema de gestion total, que facilita la administracién de los riesgos de S & SST
asociados con el negocio de la organizacion, incluye la estructura organizacional, actividades
de planificacion, responsabilidades practicas, procedimientos, procesos y recursos para
desarrollar, implementar, cumplir, revisar y mantener la politica y objetivos de S & SST.

SG- SST: Sistema de gestion en seguridad y seguridad y salud en el trabajo.

TASA: El coeficiente o tasa es la relacidn existente entre la poblaciéon que presenta un hecho
particular, la poblacion susceptible a ese hecho.

TRABAJO: Es una actividad vital del hombre. Capacidad no enajenable del ser humano
caracterizada por ser una actividad social y racional, orientada a un fin y un medio de plena
realizacion. Toda actividad humana libre y voluntaria que realiza una persona natural al
servicio de una persona natural o una persona juridica siempre y cuando sea con ocasiéon y
contrato laboral.

VALORACION FACTOR DE RIESGO: Procedimiento mediante el cual se asigna valor
matematico a un factor de riesgo. Expresa la severidad o peligrosidad a la que se somete el
trabajador expuesto.

VULNERABILIDAD: Factor de riesgo interno de un sujeto o sistema expuesto a una
amenaza, correspondiente a su predisposicion intrinseca a ser afectado o de ser susceptible a
sufrir una pérdida. La diferencia de la vulnerabilidad de los elementos expuestos ante un
evento determina el caracter selectivo de la severidad de las consecuencias de dicho evento
sobre los mismos.

1. ESTRUCTURA BASICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

1.1 OBJETIVOS GENERALES
1.1.1 OBJETIVO GENERAL

Promulgar el desarrollo del SG-SST y las actividades que dentro del marco legal y en
correspondencia con las politicas de ONNIX PRODUCCIONES S.A.S que garanticen un medio de
trabajo agradable, seguro y digno para los trabajadores en el desempefio de sus labores como en
el ambiente familiar y social, en el cual se puedan obtener los niveles de desempefio éptimos y un
buen medio para el desarrollo humano, en concordancia con el cumplimiento de los deberes
éticos y con respeto del medio ambiente.
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Estudiar las condiciones de trabajo, medio ambiente, salud de los colaboradores para identificar
los factores de riesgo que atentan contra la integridad fisica de estos y los bienes materiales del
ONNIX PRODUCCIONES S.A.S

Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales aplicables en materia de seguridad y salud en
el trabajo.

Brindar formacién y entrenamiento en materia seguridad y salud en el trabajo a todos los niveles
de la organizacion.

Gestionar los peligros inherentes al proceso productivo y disminuir la potencialidad de accidentes
y la aparicion de enfermedades laborales.

Estandarizar métodos de control para actividades criticas rutinarias y no rutinarias.
Identificar y desarrollar competencias especificas en seguridad y salud en el trabajo que permitan
dar cumplimiento con los requisitos establecidos.

1.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Se han definido los siguientes objetivos especificos a desarrollar, teniendo en cuenta el analisis de
las condiciones de salud o morbilidad y el anadlisis de las condiciones de trabajo o matriz de
peligros y riesgos:

Implementar un sistema de tratamiento para los factores de riesgo, que prevenga a la aparicion
de enfermedades laborales y accidentes de trabajo.

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de seguridad y salud en el
trabajo apliquen al ONNIX PRODUCCIONES S.A.S

Promover programas para incorporar la participacién de la poblacion trabajadora en el cuidado
individual y colectivo.

Proveer programas de promocion de la salud ocupacional orientados a mejorar el bienestar de
sus empleados.

Monitorear el desempefio del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST.
Promover el mejoramiento del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo de
proveedores y contratistas para fomentar el cumplimiento de las exigencias legales.

SN X X K1«

ALCANCE:
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Este manual aplica a todas las personas de ONNIX PRODUCCIONES S.A.S para su
implementacion desarrollo y aplicacién, estd encabezado por la administracién e involucra a
todos los trabajadores de planta y contratistas para su desarrollo.

4. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Razoén Social ONNIX PRODUCCIONES S.A.S
Nit 901071739-6
Sede Principal UNICA

4.1.1 Descripcion del ONNIX PRODUCCIONES S.A.S:
Documento relacionado:

e Consolidado de perfil socio demografico de los trabajadores del ONNIX

PROD IONES S.A.
PLANTA AREA HOMBRES MUJERES SUBTOTAL
GENERAL 1 1
PRINCIPAL
GENERAL
TOTAL PERSONAL 1 1

Registro asociado:
Tipo de Documento

Perfil socio demografico

Soportes de afiliacion y pagos EPS, AFP y ARL
4.1.2 Autoevaluacion del SG-SST
La autoevaluacién permite mantener vigente las prioridades en SST acorde con los cambios
en las condiciones y procesos de trabajo del ONNIX PRODUCCIONES S.A.S y su entorno, y
acorde con las modificaciones en la normativa del SGRL.

Documento relacionado:

Tipo de Documento
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' Informe resultado de Autoevaluacion del SG-SST |

4.2 POLITICA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La politica en Seguridad y Salud en el Trabajo presenta el compromiso de todos los niveles de
ONNIX PRODUCCIONES S.A.S en la implementacion del sistema y el cumplimiento de la
normativa aplicable.

Documento relacionado:

Tipo de Documento
Politica de Seguridad y Salud en el trabajo de ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S

Registro asociado:

Tipo de Documento
Asistencia de divulgacion de la politica

4.3 PLANIFICACION

El plan de trabajo permite definir las prioridades en materia de seguridad y salud en el trabajo
de ONNIX PRODUCCIONES S.A.S

Documento relacionado:

Tipo de Documento
Plan de trabajo anual en SG-SST (Cronograma)

4.3.1 Identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Matriz de Identificacién de Peligros, Evaluacién y Valoracién de
los Riesgos

4.3.2 Requisitos legales

Documentos relacionados:
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Tipo de Documento

Matriz de requisitos legales aplicables a la actividad del ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S

4.3.3 Objetivos del SG-SST

Documentos relacionados:
Tipo de Documento |

Matriz de Objetivos y metas del sistema

4.4 IMPLEMENTACION

4.4.1 Recursos funciones y responsabilidades

En ONNIX PRODUCCIONES S.A.S se ha definido los siguientes recursos humanos, técnicos
y financieros necesarios.

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Matriz de funciones y responsabilidades
Perfil de encargado de SG-SST

4.4.2 Formacion, entrenamiento y toma de conciencia

Los procesos de formacion dentro de ONNIX PRODUCCIONES S.A.S mejoran el
conocimiento del puesto de trabajo, promueve el desarrollo de la organizacién y contribuye a
la formacion de lideres en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Plan de capacitacion

4.4.3. Comunicacion

Los trabajadores del ONNIX PRODUCCIONES S.A.S estan comprometidos en participar y
contribuir al cumplimiento de los propdsitos del SG-SST.
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Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Procedimiento para reporte de condiciones y actos inseguros

4.4 Documentacion

Documentos relacionados:

Tipo de Documento

Manual SG — SST

Tipo de Documento
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

Tipo de Documento
Programas de estilos de trabajo y vida saludable (tabaquismo y
alcoholismo)
Matriz de evaluaciones médicas (profesiograma)
Programa de Vigilancia Epidemioldgica
Programa para prevencion de riesgo psicosocial
Programa de mantenimiento de maquinas y herramientas

Tipo de Documento
Programa de inspecciones
Matriz de EPP (en caso de que aplique)
Programa de orden y aseo
Procedimiento reporte actos y condiciones inseguras
Actas de Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
Actas de Comité de Convivencia

Tipo de Documento
Mediciones Higiénicas

Tipo de Documento
Hojas de seguridad para productos quimicos
Resultado de las evaluaciones medicas ocupacionales

4.4.5 Control de documentos y registros
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Los siguientes documentos y registros, deben ser conservados por un periodo minimo de 20
afnos, contados a partir del momento en que cese la relacion laboral del trabajador con
ONNIX PRODUCCIONES S.A.S

Dentro de los documentos y registros a conservar se consideran, entre otros, los siguientes:

* Informacion sobre la legislacion en SST aplicable.

* Registros de las formaciones proporcionada a todos los empleados (incluida la induccién y
la reinduccion) y la informacion SST entregada a ellos.

* Registros de entrenamientos, simulacros y simulaciones ejecutados en desarrollo del plan
para la prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias

* Registros de las inspecciones realizadas.

* Resultados de mediciones y monitoreo a los ambientes de trabajo, como resultado de los
programas de vigilancia y control de los peligros y riesgos en SST.

* Registros de no conformidades, incidentes, accidentes, enfermedades laborales y la
investigacion y analisis de estos eventos.

* Registros de los analisis de seguridad realizados a las tareas criticas no rutinarias o
trabajos de alto riesgo, los permisos y procedimientos definidos.

* Registros de la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos y medidas de
prevencion y control definidas.

* Registro de entrega de elementos de proteccion personal.

* Los resultados de los perfiles epidemioldégicos de salud de los trabajadores y los
conceptos de los examenes de ingreso, periddicos y de retiro de los trabajadores.

* Registros relacionados con la evaluacion del desempeio de la SST.

» Registros de las revisiones por la alta direccion.

* Informes de auditorias internas o externas del SG-SST.

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Listado de documentos
Matriz de control de reqistros

4.4.6 Gestion de los peligros y riesgos

El empleador debe adoptar disposiciones efectivas para desarrollar las medidas de
identificacion, prevencion, valoracion y control de los peligros y riesgos en ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S

Registros asociados:
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Tipo de Documento
Listas de Verificacidon o listas de chequeo de inspecciones
Registro de mantenimiento preventivo

4.4.7. Prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias

En la empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S implementa y mantiene las disposiciones
necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Analisis de Vulnerabilidad
Plan de Emergencias
Registros de comité de emergencia y brigadas de apoyo
Registros de Simulacros

4.4.8 Adquisiciones y contrataciones

Dentro de los parametros de seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, en ONNIX
PRODUCCIONES S.A.S cuenta con los siguientes documentos:

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Procedimiento para seleccion de Proveedores, contratistas y
adquisiciones
Registro para seleccion y evaluacién de Proveedores, contratistas y
adquisiciones

4.5 VERIFICACION

4.5.1 Seguimiento y medicion

En ONNIX PRODUCCIONES S.A.S ha definido los indicadores (cualitativos o cuantitativos)
que evaluan la estructura, el proceso y los resultados del SG-SST y esta comprometida con el
seguimiento a los mismos, para el cumplimiento de las metas definidas en el plan trabajo
anual en seguridad y salud en el trabajo.

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Caracterizacion de accidentalidad
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Indicadores |

TIPO DE INDICADORES FORMULA

IF = Numero de accidentes en el periodo x K
INDICE DE FRECUENCIA

Numero de horas hombre trabajadas en el periodo

INDICE DE SEVERIDAD 'S AT = Numero de dias perdidos y cargados en el periodo X

DE ACCIDENTES DE K
TRABAJO

Numero de horas hombre trabajadas en el periodo

AUSENTISMO LABORAL  AL=  Tiempo de trabajo perdido en el periodo . x 100

Tiempo de trabajo programado en el periodo

TASA DE TA= Accidentes de Trabajo  x 100
ACCIDENTALIDAD

Total de Trabajadores

INDICE DE LESIONES ILI = IF x IS
INCAPACITANTES
1000

K =200.000 / 240.000 (100 Trabajadores x 8 horas x 5/6 dias x 50 Semanas)

4.5.2 Gestion del cambio

El empleador o contratante debe implementar y mantener un procedimiento para evaluar el
impacto sobre la SST que puedan generar los cambios internos (introduccion de nuevos
procesos, cambio en los métodos de trabajo, cambios en instalaciones, entre otros) o los
cambios externos (cambios en la legislacion, evolucion del conocimiento en SST, entre otros.

Para ello debe realizar la identificacion de peligros y la evaluacion de riesgos que puedan
derivarse de estos cambios y debe adoptar las; medidas de prevencion y control antes de su
implementacion, con el apoyo de la administracion. De la misma manera, debe actualizar el
plan de trabajo anual en SST.

Documento relacionado:
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Tipo de Documento |
Procedimiento para gestién del cambio y Registro gestion del cambio |

4.5.3 Investigacion de incidentes, accidentes y enfermedades

La investigacién de las causas de los incidentes, accidentes y enfermedades se adelanta
acorde con el Decreto 1530 de 1996 y la Resolucién 1401 de 2007.

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Procedimiento para la investigacion de incidentes y accidentes

Registros asociados:

Tipo de Documento
Registro para investigacion de incidentes

4.5.4. Acciones preventivas y correctivas.

En ONNIX PRODUCCIONES S.A.S , se han definido implementado acciones preventivas y
correctivas necesarias, con base en los resultados de la supervision

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Registro para acciones correctivas preventivas

4.5.5 Auditoria de cumplimiento del SG-SST

Documentos relacionados:

Tipo de Documento |
Procedimiento de auditoria interna |

Registros asociados:

Tipo de Documento
Registro de plan auditoria
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Registro de informe de auditoria |
4.6 REVISION

4.6.1 REVISION POR LA ALTA DIRECCION

La alta direccion de ONNIX PRODUCCIONES S.A.S revisa el SG-SST para lo cual utiliza los
siguientes documentos y registros:

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Informe para revision gerencial

4.6.2 MEJORA CONTINUA

La gerencia de ONNIX PRODUCCIONES S.A.S junto a la administracion y representante
legal, proporcionara las directrices y otorga los recursos necesarios para la mejora continua
del SG-SST, con el objetivo de mejorar la eficacia de todas sus actividades y el cumplimiento
de sus propadsitos.

Documentos relacionados:

Tipo de Documento
Informe anual de revisidn gerencial y acciones de mejora

MATRIZ DE PELIROS Y RIESGOS

Una matriz de riesgos es una herramienta de analisis de riesgos que sirve para evaluar la
probabilidad y la gravedad del riesgo durante el proceso de planificacion del proyecto. Una
vez que se evalua la probabilidad y la gravedad de cada riesgo, puedes ubicarlos en la matriz
para calcular la calificacion del impacto de cada riesgo. Estas calificaciones ayudan a
determinar que prioridad asignar a los riesgos del proyecto y a gestionarlos de manera
efectiva, y para ONNIX PRODUCCIONES, en el area administrativa tenemos contemplados
los siguientes:
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MATRIZ DE PELIGROS ONNIX PRODUCCIONES
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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

La empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S. se compromete con la
proteccion y promocion de la salud de los empleados, procurando
conservar su integridad fisica mediante la gestion de los peligros vy
riesgos.

Asi mismo, se promovera un ambiente de trabajo sano y seguro,
cumpliendo los requisitos legales, destinando los recursos humanos,
fisicos y financieros necesarios para la gestion de la salud y la
seguridad.

Por esta razdn, es necesaria su comunicacion e implementacion,
enfocando la Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo e Impacto
Ambiental, como un sistema que contempla la preparacion y respuesta
para la prevencion y atencién de emergencias.

La anterior Politica rige a partir de la fecha de su publicacion, y sera de
obligatorio cumplimiento y entendimiento de todas las partes
interesadas de la empresa.
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1. Difundir y verificar el cumplimiento de la politica por parte de todos los
miembros de la organizacion, orientandolos en el cumplimiento de las normas
legales.

2. Establecer el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo y
verificar su ejecucion para los colaboradores y personal en general.
3.Establecer mecanismos de evaluacion para verificar el cumplimiento de las
actividades de del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el trabajo

4. |dentificar y evaluar en cumplimiento de la normatividad legal aplicable en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

5. Ser responsable del control y seguridad que tiene a su cargo, de la de él
mismo y de aquellos otros con los que trabaja.

6. Ser conciente de su responsabilidad por el control y seguridad que deben
observar las personas que realizan actividades bajo su control, porejemplo, los
contratistas y el publico en general.

7. Conocer las regulaciones y leyes vigentes asi como licencias y
requerimientos especiales de modo que se asegure su cumplimiento en
Seguridad y Salud en el Trabajo

8, Efectuar la continua identificacion y/o actualizacion de los peligros.

MATRIZ DE RESPONSABILIDAD, AUTORIDAD Y RENDICION DE CUENTAS DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Vigilar la implementacién, mantenimiento y
mejora del SG- SST.

2. Suspender cualquier actividad cuando en su
desarrollo se determine el incumplimiento de
normas legales vigentes

3. Determinar las necesidades de capacitacion
en el marco del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo al personal de
la compaiifa
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1. verificar el cumplimiento de la politica frente
al SG-SST.

2. Participar en las reuniones donde se traten
temas de Seguridad y Salud en el Trabajo

3. Informar a la alta Direccién sobre actividades
e indicadores obtenidos del Sistema de Gestién
de la Seguridad y la Salud en el Trabajo

4. Demostrar el cumplimiento del plan de trabajo
anual del SG-SST
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REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Cddigo de la actividad econémica segun decreto 1607 del 31 de Julio de 2002 del Ministerio de
Trabajo y Sequridad Social por el cual se adopta la tabla de clasificacion de actividades economicas
para el Sistema General de Riesgos

Descripcidon de la actividad econdmica segun el Decreto 1607 de 2002: EMPRESAS DEDICADAS A
ACTIVIDADES

Actividades De Otras Asociaciones N.C.P.
Prescribe el siguiente reglamento, contenido en los siguientes términos:

ARTICULO 1. La empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S. se compromete a dar cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes, tendientes a garantizar los mecanismos que aseguren una oportuna
y adecuada prevencion de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de conformidad con
los articulos 34, 57, 58, 108, 205, 206, 217, 220, 221, 282, 283, 348, 349, 350 y 351 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo, la Ley 9a de 1.979, Resolucion 2400 de 1.979, Decreto 614 de 1.984,
Resolucion 2013 de 1.986, Resolucion 1016 de 1.989, Resolucion 6398 de 1.991, Decreto 1295 de
1994, Ley 776 de 2002, Ley 1010 de 2006, Resolucion 1401 de 2007,Resolucion 3673 de 2008,
Resolucion 736 de 2009, Resolucion 2646 de 2008, Ley 962 de 2005, Resolucion 1956 de 2008,
Resolucion 2566 de 2009, Resolucion 2346 de 2007, Resolucion 1918 de 2009, Resolucion 1409 de
2012, Resolucion 652 de 2012, Resolucion 1356 de 2012, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015,
Decreto 1477 de 2014 y demds normas que con tal fin se establezcan.

ARTICULO 2. La empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S. se obliga a promover y garantizar la
constitucion y funcionamiento del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de
conformidad con lo establecido por el Decreto 614 de 1.984, la Resolucion 2013 de 1.986, la
Resolucion 1016 de 1.989, Decreto 1295 de 1994, Ley 776 de 2002, Resolucion 1401 de 2007,
Decreto 1072 de 2015 y demds normas que con tal fin se establezcan.

ARTICULO 3. La empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S. se compromete a destinar los recursos
financieros, técnicos y el personal necesario para el disefio, implementacion, revision evaluacion y
mejora continua del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO elaborado de
acuerdo con el Decreto 614 de 1.984 y la Resolucion 1016 de 1.989 y el Decreto 1072 de 2015.

ARTICULO 4. Los Factores de riesgos existentes en la empresa, estdn constituidos de acuerdo a la
exposicion debido a los procesos o actividades que se realizan en la empresa. Principalmente por:

a Riesgos Mecdnicos
b Riesgos fisicos
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c Riesgos Naturales
d Riesgos Psicosociales

PARAGRAFO. — A efectos de que los Factores de riesgo contemplados en el presente articulo, no se
traduzcan en accidente de trabajo o enfermedad laboral en la empresa ONNIX PRODUCCIONES
S.A.S. ejerce su control en la fuente, en el medio transmisor o en el trabajador, de conformidad con
lo estipulado en el sistema de gestion de seqguridad y salud en el trabajo de la empresa, el cual se
da a conocer a todos los trabajadores al servicio de ella.

ARTICULO 5. La empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S. y sus trabajadores dardn estricto
cumplimiento a las disposiciones legales, asi como a las normas técnicas e internas que se adopten
para lograr la implantacion de las actividades de medicina preventiva y del trabajo, higiene y
sequridad industrial, que sean concordantes con el presente Reglamento y con el sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo de la empresa.

ARTICULO 6. La empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S. ha implantado un proceso de induccién al
trabajador en las actividades que deba desempefiar, capacitdndolo respecto a las medidas de
prevencion y sequridad que exija el medio ambiente laboral y el trabajo especifico que vaya a
realizar.

ARTICULO 7. Este Reglamento permanecerd exhibido en, por lo menos dos lugares visibles de los
locales de trabajo, cuyos contenidos se dan a conocer a todos los trabajadores en el momento de su
ingreso.

ARTICULO 8. El presente Reglamento entra y permanece en vigencia a partir de la firma del
representante legal y su publicacion y mientras la empresa ONNIX PRODUCCIONES S.A.S. conserve,
sin cambios substanciales, las condiciones existentes en el momento de su aprobacion, tales como
actividad econdmica, métodos de produccion, instalaciones locativas o cuando se dicten
disposiciones gubernamentales que modifiquen las normas del Reglamento o que limiten su
vigencia. El presente reglamento estd estipulado como lo plantea la Ley 962 de 2005, art. 55
“supresion de la revision y aprobacion del Reglamento de Higiene y Seguridad por el Ministerio de
la Proteccion Social”. El articulo 349 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, quedard asi: “Los
empleadores que tengan a su servicio diez (10) o mds trabajadores permanentes deben elaborar un
reglamento especial de higiene y seguridad, a mds tardar dentro de los tres (3) meses siguientes a
la iniciacion de labores, si se trata de un nuevo establecimiento. El Ministerio de la Proteccion Social
vigilara el cumplimiento de esta disposicion."
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